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Mieli mokytojai,  

 

Mintis paraġyti tokiŃ programŃ gimǟ besvarstant, kaip bȊtȎ galima pasiekti, kad mȊsȎ 

mokyklas baigtȎ laimingas, savimi pasitikintis ģmogus, kuris Ǳgijňs profesijŃ grǱģtȎ Ǳ savo gimtŃjǱ 

kraġtŃ kurti jame gerovǟs, gebǟtȎ susikurti darbo vietŃ sau ir kitam.  

Manome, kad rajono mokyklas baigia mylintys savo kraġtŃ mokiniai. Norintys pasilikti 

gyventi Ignalinos rajone daģniausiai to nedaro dǟl vienintelǟs prieģasties ï neranda darbo, o savo 

verslo nekuria, nes nedrǱsta. Todǟl mokyklose reikǟtȎ stiprinti mokiniȎ verslumo ugdymŃ. 

Pradǟjus svarstyti, kokios savybǟs bȊdingos versliam ģmogui, paaiġkǟjo, kad dauguma jȎ 

glaudģiai siejasi su pasitikǟjimu savimi ir kitais: tai gyvenimo bȊdas, kai planuoji pats (atsakomybǟ 

ir savňs paģinimas); pozityvus mŃstymas ï pozityvi reakcija Ǳ nesǟkmes, pasitikǟjimas savimi; 

bendravimo menas ï gali gauti naudos, iġlikdamas malonus kitiems; sugebǟjimas patraukti, suburti 

ģmones bendrai veiklai (lyderystǟ). Mums pasirodǟ, kad verslui reikiamȎ teoriniȎ ģiniȎ ir praktiniȎ 

ǱgȊdģiȎ visada galima Ǳgyti ir vǟliau; bendraģmogiġkȎjȎ savybiȎ ugdymas uģtrunka daug ilgesnǱ 

laikŃ.  

Todǟl ir parengǟme ġiŃ ï Pasitikǟjimo ugdymo ï programŃ, kuri skirta ugdyti  5ï12 klasiȎ 

mokiniȎ pasitikǟjimŃ savimi ir kitais, kas,  mȊsȎ manymu, ypaļ svarbu ġiuolaikinǟje visuomenǟje.  

ProgramŃ rekomenduojame Ǳgyvendinti klasiȎ valandǟliȎ metu. Visas temas reikǟtȎ 

nagrinǟti nuosekliai, eilǟs tvarka. Prieġ pradedant ġios programos temȎ dǟstymŃ JȊsȎ klasǟje, 

siȊlytume atidģiai susipaģinti su programos tikslais, uģdaviniais, struktȊra, pateiktomis metodinǟmis 

rekomendacijomis, laukiamais pokyļiais.  

ProgramŃ sudaro 3 pagrindinǟs dalys ï Savňs paģinimas, Bendravimo menas ir DrŃsa veikti 

(verslumas) ï siȊlyti ir Ǳgyvendinti idǟjas. Kiekviena dalis sudaryta iġ keturiȎ temȎ. Kiekviena tema 

suplanuota 1ï3 uģsiǟmimams. Tai priklausys nuo mokiniȎ susidomǟjimo. Temose gausu ǱvairiȎ 

uģduoļiȎ, kurias mokytojas gali parinkti, atsiģvelgdamas Ǳ konkreļiŃ klasň. Stengǟmǟs, kad tinkamȎ  

uģduoļiȎ bȊtȎ galima rasti tiek dirbant su penktȎjȎ, tiek su dvyliktȎjȎ klasiȎ mokiniais. 

Kai kurioms temoms esame parengň skaidres. Jas galite atsisiȎsti iġ interneto svetainǟs 

www.ignalina.lt, susiradň Pasitikǟjimo ugdymo programos nuorodŃ. Ġis skyrelis bus pildomas, 

todǟl, jei norǟtumǟte pasidalinti savo parengta medģiaga, praġytume jŃ atsiȎsti skyrelyje nurodytu 

adresu. Laukiame ir JȊsȎ atsiliepimȎ apie programŃ.  

 

Pasitikǟjimo ugdymo programos rengǟjai 

http://www.ignalina.lt/


 

 

 

 

ProgramŃ parengǟ: 

 

Projekto ĂLyderiȎ laikas 2ñ Ignalinos rajono savivaldybǟs kȊrybinǟ komanda: 

Valentina Ļeponienǟ, Jolanta Dasytǟ, Loreta Droniġinec, Joana Garneviļienǟ, Rita Gasiukeviļienǟ, 

Lina Gladkauskienǟ, Julija Griġkienǟ, Graģina Mackonienǟ, Valentina MozȊraitienǟ, JȊratǟ 

Sveikauskienǟ, Laimutǟ Ġimonienǟ, Audronǟ Trapikienǟ, Asta Urbanaitǟ, Danguolǟ Vaitkeviļienǟ. 

Projekte ĂLyderiȎ laikas 2ñ dalyvaujanļiȎ Ignalinos rajono savivaldybǟs bendrojo ugdymo 

mokyklȎ pedagogai: 

Danguolǟ BajarȊnienǟ, Violeta Baltakienǟ, Janina Berezina, Ona Blaģienǟ, Loreta Briedelienǟ, 

Ramutǟ Burokaitǟ, Auġra Ļeponienǟ, Rima Cibulskienǟ,  Inga Ļibiraitǟ, Zita Ļiļelienǟ, Virginija 

Ļinļikienǟ, Gintaras Gruodis, Dalia Kavaliauskienǟ, Aurelijus Kirkila, Jurgita Kolomijec, Loreta 

Kuksǟnienǟ, Ona Lukoġeviļienǟ, Vitalija Medzeviļienǟ, Laima Mikǟnienǟ, Neringa Mudǟnienǟ, 

Danguolǟ Paukġtienǟ, Jurgita Ragauskienǟ, Graģina Sobļikienǟ, Danguolǟ Ġimonienǟ, Laima 

Teteriukovienǟ, Audronǟ TijȊnǟlienǟ, Raminta TrinkȊnienǟ, Arvydas Vaickus, Dalia Zabulienǟ, 

Julǟ Ģiģmarienǟ. 

 

 

 

Pasitikǟjimo ugdymo programos rengǟjai dǟkoja: 

 

Projekto ĂLyderiȎ laikas 2ñ konsultantams Vitalijai Bujanauskienei, Rolandui Kuļiauskui ir 

dr. Alisai Miniotaitei ï uģ profesionaliŃ pagalbŃ  rengiant ġiŃ programŃ; 

Ġvietimo ir mokslo ministerijos Bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo departamento 

Pagrindinio ir vidurinio ugdymo skyriaus vedǟjo pavaduotojai Audronei Ġuminienei ï uģ vertingas 

pastabas bei pasiȊlymus kuriant ġiŃ programŃ; 

Ignalinos r. Didģiasalio ĂRytoñ gimnazijos pedagogǟms Nijolei Berdikġlienei, Ramunei 

Kapliukienei, Nijolei Keraitienei, Marytei MisiȊnienei, Aldonai Savickienei, Kauno r. Akademijos 

Ugnǟ Karvelis gimnazijos pedagogǟms Vitai Javorskienei, Laimai Liutikienei, Vaidai 

Marcinauskienei, Jolantai Vaiļiukynienei ir ĠakiȎ r. LukġiȎ Vinco Grybo gimnazijos pedagogei 

Alinai Staniulienei ï pirmiesiems, jau iġbandģiusiems praktiġkai, ġios programos temas savo klasǟse 

ir pateikusiems naudingȎ pasiȊlymȎ bei pastebǟjimȎ; 

Visiems projekte ĂLyderiȎ laikas 2ñ dalyvaujanļiȎ Ignalinos rajono savivaldybǟs bendrojo 

ugdymo mokyklȎ (Ignalinos gimnazijos, Ignalinos r. VidiġkiȎ gimnazijos, Ignalinos r. DȊkġto 

vidurinǟs mokyklos, Ignalinos r. Naujojo Daugǟliġkio vidurinǟs mokyklos, Ignalinos Ļeslovo 

Kudabos progimnazijos) mokiniams, aktyviai siȊliusiems idǟjas, drŃsiai reiġkusiems savo nuomonň 

ï tikimǟs,  kad  programa patiks ir kitȎ mokyklȎ mokiniams. 



 

 

 

 

 

 

 

 
PASITIKǞJIMO UGDYMO 

PROGRAMA  



 

 

I. PASITIKǞJIMO UGDYMO PROGRAMOS TIKSLAS  IR UĢDAVINIAI  

 

1. Pasitikǟjimo ugdymo programa (toliau ï PUP) parengta kaip verslumŃ skatinanti 

priemonǟ, siekiant Ǳgyvendinti Ignalinos rajono savivaldybǟs lyderystǟs plǟtros modelǱ ĂVerslumo 

skatinimas ugdant  pasitikǟjimŃñ. 

2. PUP tikslas ï ugdyti savňs paģinimu besidomintǱ mokinǱ,  gebantǱ diskutuoti, siȊlantǱ ir 

ǱgyvendinantǱ idǟjas, pasitikintǱ savimi ir kitais. 

3. PUP uģdaviniai: paģinti save; tobulinti bendravimo ǱgȊdģius; Ǳgyti drŃsos veikti.  

 

 

II. PUP STRUKTȉRA  
 

4. PUP struktȊra:  

PUP dalis PUP tema  Trumpas PUP temos apibȊdinimas 

I. SAVŇS 

PAĢINIMAS  

 

1. Kas aġ esu?  
PUP Ǳģanga. Savňs paģinimas, gebǟjimas paģinti 

savo emocijas 

2. BȊk savimi  

Stipriosios ir silpnosios pusǟs, savňs 

Ǳsivertinimas, vardo galia, teigiamas savňs 

priǟmimas 

3. Mano gabumai ir 

interesai  

Perspektyva savňs tobulinimui, perspektyva 

ateiļiai
*
  

4. Noriu bȊtié Tobula ateities vizija ï svajonǟ 

II. BENDRAVIMO 

MENAS  

 

5. Pozityvus 

mŃstymas  

Savivertǟ ir jos ugdymas, pozityvus ir negaty-

vus mŃstymas, pozityvaus mŃstymo ǱgȊdģiai 

6. Dialogo menas  

Kaip susipaģinti, uģmegzti santykius, kaip 

bendrauti, kaip tinkamai diskutuoti, teikti 

argumentus 

7. KonfliktȎ 

sprendimo menas  

Kaip tinkamai iġsakyti ir priimti kritikŃ, kaip 

sprňsti konfliktus, grǱģtamasis ryġys, gebǟjimas 

iġsakyti savo emocijas, konflikto paģinimas, 

tinkamas bendravimas konflikto metu, gebǟjimas 

teikti ir priimti grǱģtamŃjǱ ryġǱ 

8. Vieġas kalbǟjimas  
KȊno kalba, retorikos menas, pristatymo, vieġo 

kalbǟjimo ǱgȊdģiai 

III. DRłSA 

VEIKTI 

(VERSLUMAS) ï 

SIȉLYTI IR 

ǰGYVENDINTI 

IDǞJAS 

9. Sǟkmǟs istorijos  
Sǟkmingo ģmogaus sŃvoka. Susitikimai su 

Ǳvairiais sǟkmingais ģmonǟmis 

10. Kaip organizuoti 

renginǱ  

Teorija, galimybiȎ paieġka, renginio 

organizavimo aptarimas: idǟjos pasirinkimas 

(kaip suderinti visȎ nuomones), planavimas, 

darbȎ pasidalijimas,  Ǳgyvendinimas; aptarň ġiŃ  

temŃ vaikai organizuoja renginǱ 

11. Kaip man pavyko?  Organizuoto renginio aptarimas 

12. Dģiaugsmo laiġkas 

sau  

Asmeniniai pokyļiai po programos ï gali bȊti 

parengta vaizdo medģiaga, paraġytas paprastas 

laiġkas, pasirinkta kita programos aptarimo forma 
*
 TemŃ tňsti galima mokiniȎ ugdymo karjerai metu  



 

 

 

III. REKOMENDACIJOS DARBUI SU PUP  

 

5. PUP rekomenduojama Ǳgyvendinti klasiȎ valandǟliȎ metu. Dalis temȎ (pvz., susitikimai, 

renginiai) gali bȊti  Ǳgyvendinamos  kelioms klasǟms  ar mokyklos renginiȎ metu. 

6. Kiekvienam mokiniui mokymosi mokykloje laikotarpiu uģsiǟmimus visomis PUP 
temomis rekomenduojama organizuoti ne maģiau kaip  du kartus: vienŃ kartŃ 5ï8 klasǟje ir vienŃ 

kartŃ 9ï12 klasǟje. 

7. Visas PUP temas konkreļioje klasǟje rekomenduojama nagrinǟti nuosekliai, tais paļiais 
mokslo metais. 

8. Organizuojant PUP uģsiǟmimus, rekomenduojama atsiģvelgti Ǳ vaikȎ amģiȎ, jȎ brandŃ ir 
iġ siȊlomȎ uģduoļiȎ pavyzdģiȎ parinkti labiausiai tinkanļias  konkreļiai klasei. 

9. Viena PUP tema skirta maģiausiai vienai klasǟs valandǟlei, bet jŃ galima nagrinǟti ir 2ï3 

uģsiǟmimus. 

10. Dirbant su PUP rekomenduojama atsiģvelgti Ǳ prieġ rengiant ġiŃ programŃ iġsiaiġkintus 

5ï12 klasiȎ mokiniȎ lȊkesļius. MokiniȎ nuomone, Ǳgyvendinant programŃ turǟtȎ bȊti sudarytos 

sŃlygos: 

10.1. uģsiimti Ǳdomia veikla (daug ǱvairiȎ ģaidimȎ ï tiek intelektualiniȎ, tiek judriȎ ï ir 

pan.);  

10.2. patiems mokiniams organizuoti dalǱ PUP veiklȎ;  

10.3. mokytis dirbti komandoje;  

10.4. bendradarbiauti;  

10.5. geriau paģinti save;  

10.6. daryti tai, ko kiti manǟ, kad negalǟsi (drŃsa);  

10.7. sulaukti bendraamģiȎ ir suaugusiȎjȎ palaikymo;  

10.8. ugdytis pasitikǟjimŃ savimi;  

10.9. bendrauti su Ǳvairaus amģiaus ģmonǟmis;  

10.10. mokytis Ǳveikti baimň;  

10.11. mokytis priimti sprendimus;  

10.12. iġmokti priimti kritikŃ ir reaguoti Ǳ jŃ (taip pat reikia iġmokti ir iġsakyti kritikŃ);  

10.13. mokytis reikġti savo nuomonň;  

10.14. viskŃ iġbandyti praktiġkai. 

11. Kadangi PUP parengta kaip verslumŃ skatinanti programa, rekomenduojama kuo 

daugiau veiklȎ patikǟti organizuoti patiems mokiniams (pvz.: sugalvoti renginio temŃ, programŃ ir 

surasti rǟmǟjus; sugalvoti,  kŃ kviesti Ǳ uģsiǟmimŃ ĂSǟkmǟs istorijosñ ir  pan.)  

12. Prieġ PUP ǱgyvendinimŃ ir po mokiniams ir mokytojui rekomenduojama uģpildyti 
parengtŃ klausimynŃ. 



 

 

 

IV. LAUKIAMAS POKYTIS PO PUP ǰGYVENDINIMO  

 

13. Laukiamas mokiniȎ pokytis po PUP Ǳgyvendinimo (pagal PUP dalis): 

PUP dalis 
Laukiamas mokiniȎ pokytis po 

PUP Ǳgyvendinimo 
Klausimai pokyļio Ǳsivertinimui  

I. SAVŇS 

PAĢINIMAS  

 

Mokinys geba paģinti save, Ǳvardija 

ne maģiau kaip 4 savo stipriŃsias ir 

silpnŃsias savybes, ģino, kuo nori 

(nenori) bȊti. 

1. Aġ gebu Ǳvardinti savo stipriŃsias ir 

silpnŃsias puses. 

2. Aġ gebu save padrŃsinti, save 

padrŃsinti  nesǟkmǟs atveju. 

3. Aġ patinku sau toks, koks esu. 

II. BENDRAVIMO 

MENAS  

 

Mokinys moka iġsakyti savo 

nuomonň,  pokalbio metu 

nenutraukia kitȎ, argumentuoja, 

moka geranoriġkai palaikyti kitus, 

geba tinkamai  reaguoti ir priimti 

kritikŃ, turi ir iġsako savo nuomonň 

ir moka jŃ argumentuotai apginti, 

ģino, kaip reikia kalbǟti vieġai, ir 

geba praktiġkai tai atlikti. 

4. Aġ drŃsiai iġsakau savo nuomonň. 

5. Man nesunku priimti/suprasti kito 

ģmogaus nuomonň. 

6. Man nesunku kalbǟti prieġ klasň ar 

kitŃ auditorijŃ. 

7. Tinkamai  reaguoju Ǳ kito ģmogaus 

kritikŃ. 

III. DRłSA 

VEIKTI 

(VERSLUMAS) ï 

SIȉLYTI IR 

ǰGYVENDINTI 

IDǞJAS 

Padidǟjňs mokiniȎ aktyvumas, 

padaugǟja mokiniȎ ǱgyvendintȎ 

renginiȎ, mokiniai savarankiġkai 

organizuoja klasǟs valandǟles, siȊlo 

ir Ǳgyvendina kitȎ pasiȊlytas idǟjas, 

moka Ǳveikti nesǟkmes. 

8. Aġ turiu daug  idǟjȎ. 

9. Aġ drŃsiai imuosi iniciatyvos 

veikti. 

10. Aġ manau, kad manimi galima 

pasitikǟti. 

 

14. Laukiamas ateities pokytis po PUP Ǳgyvendinimo ï laimingas, savimi ir kitais 

pasitikintis ģmogus (vaikai, tǟvai, pedagogai), kuriantis gerovň savo kraġte.  

______________________________ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

I  dalis. SAVŇS 

PAĢINIMAS 

 
1. Kas aġ esu? 

2. BȊk savimi 

3. Mano gabumai ir interesai 

4. Noriu bȊtié 

 

 

 

 

Laukiamas pokytis: mokinys paģǱsta save, Ǳvardija 

ne maģiau kaip 4 savo stipriŃsias ir silpnŃsias 

savybes, ģino, kuo nori (nenori) bȊti  



 

 

      

 

 

1. Kas aġ esu?  
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Susipaģinň su pateikta teorine medģiaga ir atlikň praktines uģduotis, mokiniai gebǟs geriau paģinti 

savo asmenybǟs savitumŃ ir savybes, Ǳvardinti savo stipriŃsias ir silpnŃsias puses. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Susipaģinň su pateikta teorine medģiaga ir atlikň praktines uģduotis, mokiniai gebǟs geriau paģinti 

savo asmenybǟs savybes, Ǳvardinti savo stipriŃsias ir silpnŃsias puses, gebǟs atpaģinti savo 

emocijas, mokysis jas valdyti. 

 

Priemonǟs 

Mokyklinǟ lenta, A4 ir A3 formato popierius, raġymo priemonǟs, flomasteriai, spalvotos popierinǟs 

kepuraitǟs, spalvoti lipnȊs lapeliai (geriausiai tiktȎ trikampio formos). 

 

Darbo formos 

 MinļiȎ lietus, pokalbis, diskusija, individualus darbas, grupinis darbas, vaidybinǟs situacijos. 

 

Apraġymas 

Temai siȊloma skirti nuo vieno iki dviejȎ uģsiǟmimȎ. 

1. Ģaidimas apġilimui (1.2.1 ir 1.2.3 priedai). 

2. Pasitikǟjimo savimi ugdymo programos pristatymas (1.1.1 priedas). 

3. Teorinǟs ģinios apie savňs paģinimŃ (1.1.2  ir 1.1.3 priedai). 

4. Praktinǟ uģduotis (1.2.4 priedas). 

5. Praktinǟ uģduotis (1.2.2 ir 1.2.5 priedai). 

6. Apibendrinimas (1.2.6 priedas). 

7. Refleksija (1.2.7, 1.2.8 ir 1.2.9 priedai). 

 

Rekomenduojama literatȊra  

1. Gailienǟ D., Bulotaitǟ L., Sturlienǟ N., Asmenybǟs ir bendravimo psichologija 

2. Metodinǟs rekomendacijos klasǟs vadovui. 

http://www.debate.lt/uploads/File/DOKUMENTAI/2013/Debatu-knyga-internet.pdf 

3. Savojo aġ samprata: kas aġ esu?  http://psichika.eu/blog/savojo-as-samprata-kas-as-esu/ 

4. Emocinǟ kompetencija, ǱgȊdģiai ir ģinios.  http://psichika.eu/blog/eq-emocine-

kompetencija-ir-igudziai/  

http://www.debate.lt/uploads/File/DOKUMENTAI/2013/Debatu-knyga-internet.pdf
http://psichika.eu/blog/savojo-as-samprata-kas-as-esu/
http://psichika.eu/blog/eq-emocine-kompetencija-ir-igudziai/
http://psichika.eu/blog/eq-emocine-kompetencija-ir-igudziai/


 

 

5. Kaip susidraugauti su savo emocijomis. http://www.vppc.lt/lt/publikacijos/56-kaip-

susidraugauti-su-savo-emocijomis  

6. Kaip valdyti emocijas. http://www.bendraamziai.lt/?Page=109&Vp=314&lang=   

7. Emocijos ir jausmai: jȎ raiġka bei Ǳtaka sveikatai, savijauta, bendravimui 

http://prensa1.com/naujienos/news/new_80  

8. Pasitikǟjimas savimi http://ozirio.fire.lt/asmenybes-charakterio-ugdymas/pasitikejimas-

savimi/  

 

 

 

PRIEDAI  

 

1.1. Teorinei daliai 

 

1.1.1 priedas. ĂPasitikǟjimo ugdymo programos pristatymasñ 

 

Pasitikǟjimas savimi ï tai poģiȊris, kuris leidģia ģmogui susidaryti pozityvȎ bei  realȎ savňs bei 

susiklosļiusios situacijos vaizdŃ. Savimi pasitikintys ģmonǟs tiki savo galimybǟmis, jauļia, kad gali 

kontroliuoti savo gyvenimŃ ir gali pasiekti savo tikslȎ. Net jei kartais nepavyksta, tokie ģmonǟs 

iġlieka pozityvȊs ir vertina save teigiamai. Daģniausiai jie problemose mato galimybes, o ne 

problemas galimybǟse. Pasitikǟti savimi ï tai gerbti ir mylǟti save tokǱ, koks esi, nesistengiant 

lyginti su kitais; tai tiesiog pozityvus savňs ir kitȎ vertinimas.  

Pasitikǟjimo kompetencija bȊtina ne tik verslininkui, bet ir kiekvienam sǟkmingo gyvenimo 

siekianļiam jaunuoliui, kiekvienam  norinļiam gerai jaustis vaikui. 

Pasitikǟjimo ugdymo programos  tikslas ï  ugdyti    save  paģǱstantǱ mokinǱ,  gebantǱ  diskutuoti,  

siȊlantǱ  ir ǱgyvendinantǱ idǟjas. 

Programos uģdaviniai: paģinti save; iġmokti bendrauti; Ǳgyti drŃsos veikti. 

 

 

1.1.2 priedas. ĂSavňs paģinimasñ 

 

ĂTai, kŃ galvoji apie save pats, yra kur kas svarbiau  negu tai, kŃ apie tave galvoja kiti.ñ 

Seneka 

 

Kadangi esate unikali ir sudǟtinga bȊtybǟ, sakinǱ ĂAġ esu éééééééééééé.ñ galite 

uģbaigti labai Ǳvairiai (pateikite penkis atsakymȎ variantus). ĠiȎ atsakymȎ visuma apibrǟģia jȊsȎ 

savojo Aġ sampratŃ. 

Savojo Aġ sampratos elementai, konkretȊs Ǳsitikinimai, kuriais vadovaudamiesi apibrǟģiate save, 

yra Aġ schemos (Markus ir Wurf, 1987). 

Nuo ġiȎ schemȎ priklauso, kaip suvokiame, Ǳsimename bei vertiname  kitus ģmones ir save. Jei 

svarbiausiŃ vietŃ jȊsȎ savojo Aġ sampratoje uģima sportas (jei viena iġ jȊsȎ Aġ schemȎ ï bȊti 

sportininku), tada jȊs pastebite kitȎ ģmoniȎ iġvaizdŃ ir jȎ fizinius gebǟjimus. JȊs greitai prisimenate 

su sportu susijusius potyrius ir palankiai priimate informacijŃ, sutampanļiŃ su jȊsȎ Aġ schema 

(Kihlstrom ir Cantor, 1984). 

Savojo Aġ sampratos apibrǟģimas, kaip rodo tyrimai, ġiek tiek priklauso nuo genetiniȎ veiksniȎ 

ir tam tikras vaidmuo tenka socialiniam patyrimui. Savojo Aġ sampratŃ lemia:  

- mȊsȎ atliekami vaidmenys,  

- socialiniai tapatumai, kuriuos susiformuojame,  

- savňs lyginimas su kitais,  

- mȊsȎ sǟkmǟs ir nesǟkmǟs, 

- kultȊrinǟ aplinka. 

http://www.vppc.lt/lt/publikacijos/56-kaip-susidraugauti-su-savo-emocijomis
http://www.vppc.lt/lt/publikacijos/56-kaip-susidraugauti-su-savo-emocijomis
http://www.bendraamziai.lt/?Page=109&Vp=314&lang
http://prensa1.com/naujienos/news/new_80
http://ozirio.fire.lt/asmenybes-charakterio-ugdymas/pasitikejimas-savimi/
http://ozirio.fire.lt/asmenybes-charakterio-ugdymas/pasitikejimas-savimi/


 

 

ĂPaģink pats saveñ, ï teigǟ antikinǟs Graikijos mŃstytojas Sokratas. Savňs paģinimas yra 

pagrindinǟ teisingo savňs vertinimo sŃlyga ir asmenybǟs brandumo poģymis. 

Savňs paģinimas ï pirmas ģingsnis atskleisti asmeninius rezervus, nukreipti save teisinga 

karjeros linkme ir galimybǟ atsiduoti mǟgstamam darbui. Be to, ģinojimas, kŃ turiu savyje, padeda 

suvokti savo ĂrealȎjǱ aġñ (koks aġ esu dabar) ir ǟjimŃ Ăidealiojo  aġñ link  (kokiu noriu bȊti). 

Savňs paģinimas ï tai atsakymas Ǳ klausimŃ, KOKS AĠ ESU? 

Paģinti save tokǱ, koks esu ï tai mokǟjimas Ǳvertinti troġkimus ir tikslus, gebǟjimus, interesus, 

vertybes, suprasti savo stipriŃsias puses. Kiekvienas iġ mȊsȎ kaģkŃ sugeba labai gerai. Svarbu tai 

atrasti ir sugebǟti panaudoti. Todǟl bȊtina panagrinǟti savo interesus, gebǟjimus, temperamentŃ, nes 

jie lemia karjeros kelio pasirinkimŃ. 

Nuo to, kaip  paģǱstate supantǱ pasaulǱ, priklauso, kaip paģǱstate save. Patyrňs vadovas ģino, kas 

gerai jo darbuotojams. Talentinga pardavǟja sugeba nuspǟti, ko ieġko jos klientas. Nuovoki mama 

jauļia, kad jos vaikui kaģkas nutiko. RȊpestinga ģmona pastebǟs, kaip vyrui sekǟsi darbe. Taļiau ne 

visada aplinkiniai jums pasakys, ko jie iġ jȊsȎ nori. Nes jie arba negali pasakyti tiesos, arba neģino, 

kur  ta tiesa, jeigu jie blogai sutaria patys su savimi... 

Paģinti save ï realus ir Ǳgyvendinamas dalykas. Svarbiausia ï stipri motyvacija ir pasiryģimas tai 

daryti. Paģindami save mes ne tik iġmokstame kontroliuoti save, aplinkinius, bet ir iġpleļiame savo 

galimybiȎ ribas. Niekada nǟra per vǟlu iġmokti kaģko naujo. 

 

 

1.1.3 priedas. ĂEmocijosñ 

Emocijos ir jausmai yra labai svarbi mȊsȎ gyvenimo dalis. Jos visada su mumis ï nuo pat 

ankstyvos vaikystǟs. Ir bȊtent vaikystǟje mes iġmokome ir Ǳpratome, kaip su jomis elgtis. Tiek 

gerosios ï teigiamos, tiek mȊsȎ nemǟgstamos ï pyktis, kaltǟ, pagieģa, gǟda, Ǳnirġis savaime nǟra 

blogos ar geros, jos tiesiog yra. Tik kai kurie jausmai yra pageidautini arba malonȊs, o kai kurie ï   

nepageidautini, nemalonȊs. Dauguma ģmoniȎ jauļia pyktǱ, kai juos nuvilia, apgauna, Ǳģeidģia (jei 

neuģgniauģia emocijȎ), visi patiria baimň pavojaus akivaizdoje. Taip ir turi bȊti. Blogai yra tada, kai 

mes jas gniauģiame ir neleidģiame sau jȎ jausti ir suvokti. Tuomet ï  neiġreikġtos, neiġgyventos, 

neiġgirstos emocijos tampa naikinanļiomis. Jau vǟliau jos pasireiġkia ne laiku ir ne vietoje, 

Ǳsibrauna Ǳ dabartǱ ir tokiu bȊdu gadina mȊsȎ santykius, primindamos senas ģaizdas. 

Gebǟjimas atpaģinti savo emocijas didģiŃja dalimi lemia sǟkmň darbe ir gyvenime. Dabar daģnai 

kalbama apie emocinǱ intelektŃ, jo ugdymŃ, jo svarbŃ. Emocinis intelektas pasireiġkia intuicija, 

jausmȎ valdymu ir gebǟjimu Ǳsijausti, suprasti bei paģinti save. Dar kitaip tai vadiname Ăsocialine 

kompetencijañ. Tai ï  mokǟjimas bendrauti, elgtis su kitais ģmonǟmis, socialinis vadovavimo 

stilius, gebǟjimas dirbti komandoje.  

Pagal santykǱ su  emocijomis bei jȎ raiġkŃ ģmonǟs gali bȊti skirstomi Ǳ keletŃ tipȎ:  

1) Sulaiko emocinius iġgyvenimus, neleidģia jȎ jausti, todǟl jȎ ir nesuvokia, nepaģǱsta: Pvz., 

ĂMan viskas geraiñ, ĂMan visai neliȊdnañ , arba ġypsomasi, kai norima verkti. Tokie ģmonǟs 

nerodo pykļio, jǱ slopina ir prisikaupus ġiems neiġreikġtiems jausmams kartais Ǳ kai kurias 

smulkmenas reaguoja neadekvaļiai stipriai. 

2) AtpaģǱsta emocijas, taļiau nemoka jȎ valdyti: jȎ bȊdai reikġti emocijas yra isterija, pykļio 

priepuoliai, euforija, nesiliaujantis dģiaugsmas. Gyvenimas Ăkaip serialeñ. 

3) AtpaģǱsta emocijas ir sugeba jas suvaldyti ï kad ir kokios nepriimtinos jos bȊtȎ, jos 

iġreiġkiamos priimtinais bȊdais, kurie neģaloja nei savňs, nei aplinkiniȎ. Toks bȊdas nǟra lengvai 

pasiekiamas, tai yra daģniausiai didelio darbo su savimi rezultatas. 

Tokius ģmones mes mǟgstame, nes ġaliȎ jȎ saugiau. Ģmogus paģǱstantis save, gali geriau suprasti 

ir kitŃ.  

 

 

 



 

 

1.2. Praktinei daliai (metodai) 

 

1.2.1 priedas. Ģaidimas apġilimui ĂPieġiu saveñ  

 

Kiekvienas ģaidǟjas gauna tvirto popieriaus lapŃ (A4 formato) ir flomasterǱ. Visi ģaidģiantys 

sustoja ratu ir laiko popieriaus lapŃ prieġ savo veidŃ. Taip jie pradeda pieġti savo portretŃ, bet patys 

neturi matyti, kŃ jie pieġia. Tam flomasterǱ turi laikyti iġ priekio. Ģaidimo vadovas pasako, kŃ reikia 

pieġti: kairiŃjŃ akǱ, nosǱ, dantis, kairiŃ ausǱ, veido ovalŃ ir t. t. Taip iġryġkǟja tikrai linksmas 

portretas, kuriame visos veido dalys supainiotos. ĂMeno kȊriniaiñ iġkabinami. Pagal pieġinius 

galima sprňsti, kaip nusiteikň mokiniai atǟjo Ǳ uģsiǟmimŃ (jei nupieġǟ dideles ausis ï nusiteikňs 

klausyti ir iġgirsti vertingȎ dalykȎ ir pan.). KeliȎ mokiniȎ galima papraġyti pakomentuoti savo 

pieġinius. 

 

 

1.2.2 priedas. Uģduotis ĂĢmogeliukasñ  

 

Lapo viduryje nupieġiamas ģmogeliukas. Toks, kokǱ mokame. Ant lapo su ģmogeliuku suraġome  

kuo daugiau savo charakterio savybiȎ, pomǟgiȎ ir t.t. Raġydami savybes sugrupuojame pagal tam 

tikrus poģymius, pvz: 

Å prie galvos raġome linksma(s), protinga(s) ir t.t.; 

Å prie rankȎ ï krepġininkǟ(-as), dailininkǟ(-as) ir t.t.; 

Å ant pilvo ir prie jo ï bandelǟs, cepelinai ir t.t.; 

Å prie kojȎ ï ġokǟja(s), futbolininkas ir pan. 

Galima naudoti horoskopo ģenklus, akiȎ spalvŃ ir t.t. 

Mokytojas iġ surinktȎ darbȎ traukia vienŃ ir, neǱvardindamas autoriaus, pradeda pristatinǟti  

ģmogeliukŃ. Mokiniai stengiasi atpaģinti apibȊdinamŃ ģmogȎ, pateikia savo argumentus (pvz.: 

ĂManau, kad tai Paulius, nes jis mǟgsta ģaisti krepġinǱñ). 

Mokytojas, pristatantis ģmogeliukŃ, klasei informacijŃ pateikia palaipsniui, atskleidģia po vienŃ 

bruoģŃ iġ pieġinio, palikdamas laiko ĂǱminti mǱslňñ. 

 

 

1.2.3 priedas. Ģaidimas apġilimui ĂArtimi ir tolimiñ  

 

Mokiniams iġdalinama po lapŃ ir flomasterǱ. Lapo viduryje mokiniai nusipieġia maģŃ apskritimŃ ir 

viduje paraġo Ăaġñ, aplink jǱ nubrǟģia didesnǱ apskritimŃ, Ǳ kurǱ suraġo ģmones, su kuriais bendrauja 

kiekvienŃ dienŃ, brǟģia treļiŃ (iġorinǱ) apskritimŃ, Ǳ jǱ suraġo ģmones, su kuriais bendrauja vienŃ 

kartŃ per vienŃ ar dvi savaites. Kitoje lapo pusǟje suraġo ģmoniȎ vardus atskirai iġ antro ir treļio 

apskritimo ir prie kiekvieno ģmogaus paraġo po 1ï2 jǱ apibȊdinanļius ģodģius. 

ĢmoniȎ iġ antro apskritimo savybǟs ï tai tavo savybǟs, tu ġiandien toks esi. 

ĢmoniȎ iġ treļio apskritimo savybǟs ï tai tavo siekiamybǟ, toks tu nori bȊti. 

 

 

1.2.4 priedas. Uģduotis ĂPasitikǟjimo savimi skalǟñ  

 

Klasǟ padalinama Ǳ dvi grupes (jei klasǟje daug mokiniȎ, dalinti Ǳ porinǱ grupiȎ skaiļiȎ). Kiekviena 

grupǟ gauna popieriaus lapŃ su skirtingomis antraġtǟmis: 

1. Visiġkai savimi nepasitikintis ģmogus (visiġkai savimi nepasitikinļio ģmogaus savybǟs ir 

poģymiai); 

2. Labai savimi pasitikintis ģmogus (savimi pasitikinļio ģmogaus savybǟs ir poģymiai). 

 



 

 

Ant lapȎ mokiniai turi suraġyti pasitikinļio ir nepasitikinļio savimi ģmogaus savybes. Mokytojas iġ 

anksto turi paruoġňs A3 formato lapŃ, kuriame yra nupieġta skalǟ ir sugraduota nuo 0 iki 10. GrupiȎ 

atstovai skalǟje ties 0 suraġo visiġkai savimi nepasitikinļio ģmogaus savybes, o ties 10 ï labai 

pasitikinļio savimi ģmogaus savybes. 

Mokiniai per kelias minutes Ǳsivertina save, atsiģvelgdami Ǳ jȎ paļiȎ nurodytus kriterijus, ir 

priklijuoja spalvotŃ lapelǱ su savo vardu arba pasirinktu simboliu skalǟs apaļioje ties atitinkamu 

skaiļiumi. SiȊloma mokiniams neskubǟti ir gerai apgalvoti Ǳvairias situacijas, kad Ǳsivertinimas bȊtȎ 

kuo tikslesnis. 

Pasitikǟjimo savimi skalǟs papildymas ir aptarimas bus paskutinǟje programos pamokoje raġant 

ĂDģiaugsmo laiġkŃ sau...ñ 

Mokiniams lapelius siȊloma priklijuoti vienoje skalǟs pusǟje (arba virġ jos, arba po ja), sugrǱģň prie 

jos programos pabaigoje klijuos kitoje pusǟje ir galǟs Ǳvertinti pokytǱ. 

 

 

1.2.5 priedas. Uģduotis ĂEmocijosñ  

 

Klasǟ padalinama Ǳ grupes Ǳ 6 grupes. Kiekvienai grupei duodamas vokas su ġeġiomis emocijomis 

(6 nuotraukos ir 6 emocijȎ pavadinimai) ir  paaiġkinama uģduotis: 

¶ turi susieti nuotraukas su emocijȎ pavadinimais; 

¶ kiekvienai grupei skiriama po vienŃ emocijŃ ir papraġoma  jŃ apibȊdinti; 

¶ situacijos:  

1) Jaunas verslininkas turi perspektyviȎ idǟjȎ ir nori vystyti verslŃ savame kraġte. Jis kreipiasi Ǳ 

rajono savivaldybň praġydamas paramos verslui. Savivaldybǟs atstovas nesuinteresuotas padǟti 

verslininkui.  

2) Prieġ penketŃ  metȎ tǟvai jam buvo nupirkň gitarŃ, maģesnň, tinkamŃ jo amģiaus vaikui, bet jis 

ja grojo neilgai. Gitara dulkǟjo ant spintos. Staiga vaikas sugalvojo mokytis groti gitara. Senoji 

gitara jam nepatinka, jis nori naujos, profesionalios gitaros. Praġo tǟvȎ nupirkti jam naujŃ gitarŃ. 

Tǟvai nenori pirkti naujos gitaros, nes yra senoji gitara ir galima mokytis groti ja. 

Kiekviena grupǟ turi suvaidinti gautŃ situacijŃ, kai situacijos dalyviai bendrauja uģvaldyti vienos 

kaģkurios emocijos.  

Galima Ǳ uģduoties vokŃ Ǳdǟti dvi emocijas, skirtingas abiems bendraujanļioms pusǟms. 

 

Apibendrinimas: 

¶ Kokios emocijos mus daģniausiai uģvaldo? 

¶ Kokios emocijos yra pozityvios ir kokios negatyvios? 

¶ Ar emocijos daro ǱtakŃ bendravimui?  

¶ Kaip iġmokti valdyti savo emocijas? 

 



 

 

 

 

1.2.6 priedas ĂApibendrinimasñ 

 

PAGALVOKITE 

KŃ netikǟto ir naujo Jums atskleidǟ savňs paģinimo uģduotys?  

Kodǟl svarbu paģinti save?  

Kas geriausiai gali Jums padǟti paģinti save?  

 
 
1.2.7 priedas. Refleksija ĂOrȎ prognozǟñ  

 

Mokiniai kelias minutes pagalvoja apie klasǟs valandǟlň: kas patiko, nepatiko, kas buvo nauja, 

naudinga, kas pravers ateityje. Papraġoma Ǳsivaizduoti, kad jie yra sinoptikai. PasiȊloma paraġyti 

trumpŃ orȎ prognozň, kuri iliustruotȎ klasǟs valandǟlǟs darbŃ. Pvz.: prieġ valandŃ oras buvo 

apsiniaukňs, debesuota, trumpalaikiai lietȊs, bet kitŃ savaitň atġils (tai reiġkia, kad iġ pradģiȎ 

mokinys turǟjo sunkumȎ, bet ateityje Ǳgyti ǱgȊdģiai jam pravers). Norintys savo orȎ prognozes 

perskaito. 

 

 

1.2.8 priedas. Refleksija ĂDeóBono mŃstymo kepuraitǟsñ  

 

Visi dalyviai pasirenka iġ anksto paruoġtas skirtingȎ spalvȎ nupieġtas kepuraites (ruoġiama pagal 

dalyviȎ skaiļiȎ). Pagal pasirinktŃ spalvŃ suskirstomi Ǳ grupes. Po to paskelbiama, kaip kiekvienos 

spalvos grupǟ turǟs apibendrinti ir Ǳvertinti darbŃ: 

Å Raudona ï emocijos (pirmoji grupǟ) 

Å Balta ï statistika 

Å Juoda ï minusai 

Å Geltona ï pliusai 

Å Ģalia - praktinǟ nauda 

Å Mǟlyna ï apibendrinimas (paskutinioji grupǟ) 

 
 

 

1.2.9 priedas. Refleksija. Ă7K metodasñ 

 

Metodas naudojamas individualiam ar grupiniam apibendrinimui. 

Trukmǟ: 5ï7 minutǟs. 

Mokiniams siȊloma apibȊdinti ǱvykusiŃ veiklŃ, trumpai atsakant Ǳ klausimus: 

Kas? Kam? KŃ daro? Kur? Kada? Kodǟl? Kaip? 

Po to iġ visȎ atsakymȎ sudǟti vienŃ graģȎ sakinǱ. Autoriams skaitant sakinius, kiti stebi, ar Ǳ visus 

klausimus atsakyta. 



 

 

 

   
 

 

2. BȊk savimi 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Iġanalizavň pateiktŃ medģiagŃ mokiniai gebǟs realiai ir teigiamai Ǳvertinti save, pripaģins ir Ǳvardins 

tiek teigiamas, tiek tobulintinas savo savybes ir suvoks, kokias asmenines savybes reikǟtȎ ugdyti.  

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Iġanalizavň pateiktŃ medģiagŃ mokiniai gebǟs realiai ir teigiamai Ǳvertinti save, pripaģins ir Ǳvardins 

tiek teigiamas, tiek tobulintinas savo savybes ir suvoks, kokias asmenines savybes reikǟtȎ ugdyti, 

galvojant apie sǟkmingŃ karjeros (gyvenimo) keliŃ. 

 

Priemonǟs 

Mokyklinǟ lenta, sŃsiuviniai, flomasteriai, popierius A3 formato, lipni juosta mokiniȎ darbams 

eksponuoti, raġiklis, maģi popieriaus lapeliai, dǟģutǟ Ăburtamsñ traukti. 

 

Darbo formos 

Diskusija, minļiȎ ģemǟlapis, individualus darbas, darbas grupǟse. 

 

Apraġymas 

1. LȊkesļiȎ iġsakymas, uģdaviniȎ skelbimas. 

2. Diskusija, remiantis teorine medģiaga ĂSavňs paģinimo svarba ir savňs paģinimo aspektȎ 

Ǳvairovǟñ. 

3. Praktinǟs uģduotys: 

¶ ĂVardo galiañ (2.2.1 priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.), 10 min. 

¶ ĂAġ  ir manoñ (2.2.2 priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.), 15 min. 

¶ ĂJeigu bȊļiau...ñ (2.2.3 priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.), 15ï20 min. 

¶  AutoportretȎ  paroda (2.2.4 priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.), 45 min. 

¶ ĂMano asmenybǟs savybǟsñ (2.2.5 priedas) (rekomenduojama 9ï12 kl.), 25 min. 

¶ ĂĢurnalisto tyrimasñ (2.2.8 priedas) (rekomenduojama 9ï12 kl.), 45 min. 

¶ ĂArcheologo dǟģutǟñ (2.2.9 priedas) (rekomenduojama 9ï12 kl.), 45 min. 

¶ ĂCharakteristikañ (2.2.10 priedas)  (rekomenduojama 9ï12 kl.), 30 min. 

4. Apibendrinimas ir refleksija. 
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PRIEDAI  
 

2.1. Teorinei daliai 

 

2.1.1 priedas  

 

ĂReikia paģinti save: jei tai nepadǟtȎ rasti tiesos, tai padǟs bent tvarkyti savo gyvenimŃ, o uģ tai 

nieko nǟra geriauñ 

Blezas Paskalis 

 

Bet kuri kelionǟ, ypaļ jei ji yra sudǟtinga ir kupina netikǟtumȎ, reikalauja iġ keliautojo puikiai 

save paģinti. Kuria kryptimi geriausia eiti? Kokios kiekvieno ģmogaus galimybǟs sǟkmingai padeda 

Ǳveikti numatytŃ marġrutŃ? Kas galǟtȎ bȊti mano pakeleiviai? Ġie ir panaġȊs klausimai kyla 

iġsirengusiam Ǳ rimtŃ ģygǱ, kurio pavadinimas ï gyvenimas. Karjera ï pati ilgiausia ir sudǟtingiausia 

ģmogaus kelionǟ. Pirmuosius ģingsnelius mokiniai ģengia besimokydami mokykloje. Savňs 

paģinimas ï bȊtina sŃlyga, siekiant teisingai pasirinkti karjeros keliŃ ir sǟkmǟs tolesniais karjeros 

etapais.  Kita svarbi sŃlyga siekiantiesiems  karjeros sǟkmǟs ï realus ir teigiamas savňs vertinimas 

bei pagarba sau. Tai teigiamas nusiteikimas savňs, kaip nepakartojamos individualybǟs, savo 

galimybiȎ ir ateities atģvilgiu. 

Jei ģmogus save vertina realiai ir teigiamai, jis leidģia sau svajoti apie gerŃ gyvenimŃ ir puikiŃ 

karjerŃ. Todǟl jis netrypļioja vietoje, o siekia iġreikġti save, ieġko bȊdȎ, kaip galǟtȎ panaudoti savo 

privalumus ir Ǳveikti trȊkumus. Taļiau jei ģmogus vertina save neigiamai arba nepakankamai 

teigiamai, jis sureikġmina savo trȊkumus ir nedrǱsta kelti aukġtȎ karjeros tikslȎ, nes mano esŃs 

nevertas. Tokiu atveju karjeros kelionǟ tampa panaġi Ǳ ǟjimŃ atatupstam, o gal net stovǟjimŃ vietoje, 

nesiryģtant drŃsesniems ģingsniams. 

PaģǱstant save svarbu kurti objektyvȎ savňs vaizdŃ: pripaģinti ir Ǳsivardyti tiek teigiamas, tiek 

tobulintinas savo savybes. TeigiamȎ savybiȎ Ǳvardijimas sustiprins pagarbŃ sau ir savivertň, o 

tobulintinos savybǟs rodys asmenybǟs keitimosi, saviugdos kryptǱ. 

Vienas iġ svarbiausiȎ veiksniȎ, lemianļiȎ karjeros sǟkmň bei pasitenkinimŃ darbu, yra ģmogaus 

asmeniniȎ savybiȎ bei tam tikroje veiklos srityje keliamȎ reikalavimȎ dermǟ. Kiekvienas ģmogus 

unikalus savo polinkiu rizikuoti, bendravimo stiliumi, humoro jausmu ir kitomis savybǟmis. Taļiau 

tai, kas vienur bus vertinama kaip privalumas, kitur taps akivaizdģiu trȊkumu. Pavyzdģiui, 

spontaniġkas, nenuspǟjamas elgesys netinkamas finansȎ srityje ar aviacijoje, tuo tarpu tarp 

menininkȎ ar ġou verslo srityje ne tik toleruotinas, bet netgi gali bȊti naudingas. Taigi renkantis 

http://dziaugiuosisavimi.lt/tag/santykiai/page/2/
http://www.mukis.lt/lt/profesinio_orientavimo_paslaugos_mokyklose.html


 

 

karjeros keliŃ ir priimant kitus svarbius karjeros sprendimus yra bȊtina save paģinti ir objektyviai 

save vertinti. 

Savňs paģinimas ï tai nuolatinis, nesibaigiantis procesas. Asmenybǟ formuojasi, keiļiasi 

gyvenimo patirties kontekste, todǟl neǱmanomas baigtinis savňs paģinimas. Mokinys, skirtingais 

aspektais paģǱstantis save, turi suvokti, kad Ǳvairiais bȊdais iġryġkintos jo asmenybǟs savybǟs ï tai 

jo tik ġio momento paveikslas. Bǟgant laikui jis keiļiasi, atsinaujina, Ǳgyjama naujȎ savybiȎ, 

gebǟjimȎ, interesȎ, kurie koreguoja visŃ asmenybǟs vaizdŃ. 

Ugdant karjerai akcentuojamas ne tik savňs paģinimas, bet ir objektyvus bei teigiamas savňs 

vertinimas. Objektyvus savňs vertinimas Ǳgalina mokinǱ kritiġkai ģvelgti Ǳ save, derinti savo norus su 

galimybǟmis, kelti saviugdos, tobulǟjimo tikslus, atsisakyti nerealiȎ siekiȎ. Teigiamas savňs 

vertinimas nusako palankȎ nusiteikimŃ savňs, kaip nepakartojamos individualybǟs, savo galimybiȎ 

ir ateities atģvilgiu. 

Taigi kiekvienas ģmogus yra unikalus savo asmenybǟs savybiȎ derinimu. Renkantis karjeros 

keliŃ svarbu ne pavirġutiniġkai, o iġ esmǟs ir nuolat paģinti save bei pagrǱsti ġǱ paģinimŃ realiȎ 

gyvenimiġkȎ situacijȎ  pavyzdģiais. 

 

 

 

2.2. Praktinei daliai (metodai) 

 

2.2.1 priedas. ĂVardo galiañ 

 

Mokiniai pristato savo vardo kilmň ir reikġmň. Daģniausiai vardȎ reikġmǟs bȊna didingos ir gera 

linkinļios. Pavyzdģiui, Emilija lotynȎ kalba Ăverģli, nepralenkiamañ. Bet ġia uģduotimi atskleisime 

vardo prasmň kitaip. Paraġykite savo vardŃ didģiosiomis raidǟmis vertikaliai ir prie kiekvienos 

raidǟs paraġyti po vienŃ teigiamŃ savybň. Vardo Ăġifruotǟñ atskleidģia gerŃsias ģmogaus savybes. 

Atlikdami ġiŃ uģduotǱ, mokiniai patobulino gebǟjimus save paģinti ir teigiamai vertinti. 

 

 

2.2.2 priedas. ĂAġñ ir ñManoñ 

 

ĂAġñ ir Ămanoñ ï savňs paģinimo aspektȎ Ǳvairovǟ. Renkantis karjeros keliŃ, yra svarbȊs ne tik 

profesiniai polinkiai, interesai, bet ir asmenybǟs savybǟs, svajonǟs, fizinǟs savybǟs, silpnybǟs, 

gebǟjimai, gabumai ir t.t. Atlikdami ġiŃ uģduotǱ, mokiniai paģvelgs Ǳ save Ǳvairiais aspektais, 

patikrins, kaip save paģǱsta. 

 

Pabaikite sakinius: 

Aġ esu......................................... 

Mano..........................................        

 

Pagalvokite apie save ir uģraġykite po tris svarbiausius pasiekimus, vertybes, interesus, asmenybǟs 

stipriŃsias ir tobulintinas savybes.    

 

 

2.2.3 priedas. ĂJeigu bȊļiauñ 

 

Daģnai yra sunku save tiksliai, iġsamiai apibȊdinti, nes ģodģiai  ne visada atskleidģia esmň. Tada 

gelbsti metaforos. Pagalvokite ir uģraġykite: 

¶ Jeigu bȊļiau knyga, tai bȊļiau............................................................................................... 

(Kokio ģanro knyga? Koks pavadinimas? Stora ar plona? Apie kŃ ta knyga?  Nauja ar daug 

kartȎ skaityta? Gal tuġļias sŃsiuvinis?...) 



 

 

¶ Jeigu bȊļiau gamtos peizaģas, tai bȊļiau................................................................................ 

(Gal didingas kalnas? Gal ģydinti pieva? Gal tykus eģeras? Gal srauni upǟ? Gal audringa 

jȊra?...) 

¶ Jeigu bȊļiau lentelǟ, pritvirtinta ant kabineto durȎ, joje bȊtȎ paraġyta.................................... 

(ĂNetrukdykiteñ, ĂVisada pasirengusi padǟtiñ, ĂVisos dienos ï tai ġventǟñ, ĂDirektoriusñ ir 

pan.) 

¶ Jeigu bȊļiau gyvȊnas, tai bȊļiau............................................................................................. 

(Katinas? Tigras? Smauglys? Viġta? Meġka? Lapǟ? Uodas? ...) 

¶ Pagalvokite, apie kokias ģmogaus savybes byloja Ǳvardyti palyginimai? 

 

 

2.2.4 priedas. ĂAutoportretȎ parodañ 

 

Kurdami autoportretŃ mokiniai gali naudoti Ǳvairiausias priemones. Ne taip svarbu iġorinis atvaizdo 

panaġumas. Svarbiausia ï kad kȊrinys atspindǟtȎ asmenybň: pomǟgius, ypatingus charakterio 

bruoģus ir t.t.  Mokiniai aptaria parodŃ, bando Ǳvardyti kȊriniȎ autoriȎ. Atpaģintas autoportreto  

autorius gali pakomentuoti savo kȊrybos detales.  

 

 

2.2.5 priedas. ĂMano asmenybǟs savybǟsñ 

 

Prieġ mokiniȎ akis ï daugybǟ ģodģiȎ, vartojamȎ apibȊdinant ģmones. ǰvertinkite, koks jȊs esate iġ 

tikrȎjȎ. Paģymǟkite jums tinkanļias asmenybǟs savybes. Mokiniai pildo lentelň. (2.2.6. priedas). 

Iġ visȎ asmenybǟs savybiȎ iġrinkite penkias paļias svarbiausias, geriausiai apibȊdinanļias jȊsȎ 

savitumŃ. Pagalvokite, kokiose gyvenimo situacijose sǟkmingai pasinaudojote kiekviena iġ ġiȎ 

asmenybǟs savybiȎ, apraġykite lentelǟje.(2.2.7. priedas). 

 

 

 

2.2.6 priedas. ĂMano asmenybǟs savybǟsñ  

 

ĢAISMINGAS ATKAKLUS  PUNKTUALUS  

VISAPUSIĠKAS TVARKINGAS  TOLERANTIĠKAS 

SAVARANKIĠKAS VALINGAS  TAIKUS  

RYĢTINGAS SPONTANIĠKAS PRISITAIKANTIS  

SMALSUS NUOSEKLUS TAKTIĠKAS 

LINKŇS LYDERIAUTI NEPRIKLAUSOMAS  LINKŇS KONKURUOTI 

ĠMAIKĠTUS SłĢININGAS ǰTAIGUS 

KRUOPĠTUS KUKLUS  KONSERVAT YVUS 

KOMUNIKABILUS  KANTRUS JAUTRUS 

RAMUS IĠTIKIMAS REZULTATYVUS  

ORIGINALUS  ATSAKINGAS  ATSARGUS 

PAKLUSNUS VISUOMENIĠKAS  OPTIMISTIĠKAS 

ATVIRAS  BENDRADARBIAUJANTIS  DARBĠTUS 

DRłSUS INICIATYVUS  IĠRADINGAS 

 



 

 

2.2.7 priedas. ĂSvarbiausios mano asmenybǟs savybǟsñ 

 

Asmenybǟs savybǟs Pavyzdys, kaip ġi asmenybǟs savybǟ pasireiġkia mano gyvenime 

1.  

 

2.  

 

3.  

 

4.  

 

5.  

 

 

 

2.2.8 priedas. ĂĢurnalisto tyrimasñ 

 

 Mokiniams iġdalinami lapeliai, praġoma uģraġyti savo vardŃ. Lapeliai sulankstomi ir dedami Ǳ 

ĂburtȎñ dǟģutň. Mokiniai iġsitraukia klasǟs draugo vardŃ. Penkiolika minuļiȎ kiekvienas mokinys 

renka informacijŃ apie savo straipsnio ñherojȎóó (Mokiniai gali kalbǟtis su visais klasǟje esanļiais 

ģmonǟmis, klausti nuomonǟs apie tŃ ģmogȎ, surinkti ǱdomiȎ faktȎ apie jǱ, kuo tas ģmogus 

ypatingas). Deġimt minuļiȎ mokiniai apibendrina ir susistemina surinktŃ informacijŃ, iġdǟsto 

popieriaus lape, bet rengdami pristatymŃ neiġduoda ģmogaus vardo, pavardǟs. 

Mokiniai skaito parengtus straipsnius. Visi klausosi ir bando atpaģinti, apie kurǱ klasǟs narǱ 

kalbama. Kai atpaģǱsta, neskuba sakyti, laukia, kol herojus supras, kad raġoma apie jǱ. Tuomet jis 

kelia rankŃ ir patvirtina arba paneigia pateiktus faktus. 

Aptariami klausimai: 

¶ KŃ naujo ir netikǟto apie save suģinojote? 

¶ Ko labai svarbaus apie jus nepasakǟ nǟ vienas ģurnalisto paġnekovas? 

¶ KokiȎ detaliȎ nenorǟtumǟte vieġai aptarinǟti? 

 

 

2.2.9 priedas. ĂArcheologo dǟģutǟñ 

 

Mokiniai turi paimti dǟģutň, Ǳdǟti Ǳ jŃ daiktȎ, kurie geriausiai atspindi kiekvieno mokinio pomǟgius, 

charakterǱ, vertybes, pasaulǱ, kuriame gyvena ir t.t. Vyksta dǟģuļiȎ turinio aptarimas:  

¶ KŃ jums atskleidǟ ġios dǟģutǟs turinys? 

¶ Kokios savybǟs bȊdingos ġios dǟģutǟs savininkui? 

Mokiniai dalijasi pastebǟjimais, dǟģutǟs savininkas reziumuoja, pakomentuodamas, kŃ jis iġ 

tiesȎ norǟjo pasakyti apie save, Ǳ dǟģutň Ǳdǟdamas bȊtent tokiȎ daiktȎ. 

 

 

2.2.10 priedas. ĂCharakteristikañ 

 

Mokiniai turi raġtu prisistatyti jȎ nepaģǱstanļiam ģmogui. Jiems reikia paraġyti 5 ï 7 juos 

charakterizuojanļias asmenybǟs savybes, pagrindģiant jas konkreļiais faktais. Raġo 15 minuļiȎ. 

Po 15 minuļiȎ lapai su Ăcharakteristikomisñ surenkami. Mokytojas garsiai skaito 

ĂcharakteristikŃñ, o mokiniai bando atpaģinti, kieno ji yra. Atpaģinň siȊlo papildyti ĂcharakteristikŃñ 

asmenybǟs savybǟmis, kuriȎ autorius neuģraġǟ. Savo siȊlymus argumentuoja. Kiekvienas mokinys 

pasiģymi grupǟs nariȎ nuomonň apie jo asmenines savybes. 



 

 

     
 

 

3. Mano gabumai ir interesai 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Mokiniai, iġsiaiġkinň savo gabumus ir interesus, gebǟs praktiġkai pritaikyti konkreļius verslumo ir 

lyderystǟs gebǟjimus ugdanļius bȊdus/metodus. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Mokiniai  uģsiǟmimo metu  pagilins savo ģinias apie gabumus ir  interesus bei gebǟs sŃmoningai 

ugdyti  verslumo ir lyderystǟs gebǟjimus, pritaikydami tam  tinkamus bȊdus/metodus. 

 

Priemonǟs 

SŃsiuviniai, dideli popieriaus lapai, spalvoti raġikliai, lenta, popieriaus lapai, spalvojimo  priemonǟs, 

telefonȎ knygos, lipnȊs lapeliai, kompiuteriai, groģinǟs literatȊros knyga. 

 

Darbo formos 

MinļiȎ lietus, grupiȎ darbas, savarankiġkas darbas, diskusija. 

 

Apraġymas 

1. LȊkesļiȎ iġsakymas, uģdaviniȎ skelbimas. 

2. Diskusija, remiantis teorine medģiaga ĂMano gabumai ir interesaiñ. 

3. Praktinǟs uģduotys: 

¶ ĂRaidģiȎ magijañ (3.2.1. priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.), 10 min. 

¶ ĂKnygos panaudojimasñ (3.2.2. priedas) (rekomenduojama 5ï12 kl.), 20ï25 min. 

¶ ĂParduokim daiktŃñ (3.2.3. priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.), 15ï20 min. 

¶  ĂAtspǟk mano slaptŃ gabumŃñ (3.2.4. priedas) (rekomenduojama 9ï12 kl.), 25 min. 

¶ ĂPieġiu savo gabumus ir interesusñ (3.2.5. priedas) (rekomenduojama 5ï12 kl.), 25 min. 

¶ ĂTestasñ (3.2.6. priedas) ( rekomenduojama 9ï12 kl.), 20ï25 min. 

¶ ĂDiskusijañ (3.2.7. priedas) (rekomenduojama 5ï12 kl.), 20ï25 min. 

¶ ĂParduokim  paslaugŃñ (3.2.8.priedas)  (rekomenduojama 5ï12 kl.), 30 min. 

¶ ĂLaiġkas  ateiļiaiñ (3.2.9.priedas) (rekomenduojama 5ï12 kl.), 30 min. 

4. Apibendrinimas ir refleksija. 

 

Rekomenduojama literatȊra 

1. http://lt.wikipedia.org/wiki/Geb%C4%97jimas  

2. http://www.zodynas.lt/terminu-zodynas/i/interesas  

 

http://lt.wikipedia.org/wiki/Geb%C4%97jimas
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PRIEDAI  

 

3.1. Teorinei daliai 

 

3.1.1 priedas  

 

Gabumai (sin. 'sugebǟjimai') ï individualios psichologinǟs ģmogaus savybǟs (asmenybǟs 

charakteristikos), lemianļios tam tikros veiklos sǟkmň. Individo gabumai atsiskleidģia mokantis 

veiklos ir nustatomi pagal tai, kaip greitai, lengvai ir tvirtai individas, lyginant su kitais, tose 

paļiose sŃlygose esanļiais ģmonǟmis, iġmoksta jŃ atlikti. Manoma, kad gabumai formuojasi 

duomenȎ (Ǳgymio) pagrindu. 

Interesas ï 1. svarbus, rȊpimas dalykas; reikalas, nauda: Asmens, visuomenǟs, valstybǟs interesas; 

2. susidomǟjimas: Rodyti interesŃ. 

 

 

 

3.2. Praktin ei daliai 

 

3.2.1 priedas. ĂRaidģiȎ magijañ  

 

MokiniȎ darbas grupǟse. Kiekviena grupǟ gauna lapŃ su uģduotimi.  

 

Grupǟ Uģduotis 

I grupǟ Gauna sŃvokŃ GABUMAI, ir prie kiekvienos 

raidǟs turi paraġyti su gabumais susijusǱ 

daiktavardǱ. 

II grupǟ Gauna sŃvokŃ INTERESAI, ir prie 

kiekvienos raidǟs turi paraġyti su interesais 

susijusǱ daiktavardǱ. 

III grupǟ Gauna sŃvokŃ GABUMAI, ir prie kiekvienos 

raidǟs turi paraġyti su gabumais susijusǱ 

veiksmaģodǱ. 

IV grupǟ Gauna sŃvokŃ INTERESAI, ir prie 

kiekvienos raidǟs turi paraġyti su interesais 

susijusǱ veiksmaģodǱ. 

 

Pvz.: 

Galimybǟs  Galiu 

Atkaklumas  Atsakysiu uģ savo pasiekimus 

Balerina  Baigsiu, kŃ pradǟjňs 

Unikalumas  Uģaugsiu 

Menai  Mylǟsiu 

Artistas  Atsiduosiu 100 proc.   

Iġtekliai  Iġstengsiu  

Mokiniai, pabaigň uģduotis, turi jas apipavidalinti. 

Priemonǟs: dideli popieriaus lapai, raġikliai. 

 

 



 

 

3.2.2 priedas. ĂKnygos panaudojimasñ 

 

MokiniȎ darbas grupǟse. Mokiniai iġsiskaiļiuoja po 4, ir susǟda i grupes. Kiekviena grupǟ gauna po 

telefonȎ knygŃ (galima naudoti ir kitas knygas), ir laiko limitŃ (20 min.). Per jas jie turi sugalvoti, 

kaip tŃ knygŃ panaudoti, mokytojas tiesiog pasako ĂĻia jȊsȎ uģduotisñ. Pasibaigus laikui, pristatyti 

kitoms grupǟms savo darbŃ. Pristatymui skirtos 5 min. 

Priemonǟs: TelefonȎ knyga, groģinǟs literatȊros knyga, senas vadovǟlis. 

 

 

3.2.3 priedas. ĂParduokim daiktŃñ 

 

MokiniȎ darbas grupǟse. Uģduotis ĂParduokim daiktŃñ. Mokiniai susiskirsto grupǟmis po 4, gauna 

daikto pavadinimŃ, nerodydami kitoms grupǟms, per 15 min. jie turi sugalvoti, panaudojň visus savo 

gabumus, parduoti tŃ daiktŃ kitoms grupelǟms. GrupiȎ daiktȎ pardavimai turǟtȎ uģtrukti  iki 10 min. 

Ġioje uģduotyje galima pasinaudoti jau aptartais verslininko ir lyderio gabumais. 

Parduoti galima: VirdulǱ, raġiklǱ, televizoriȎ, rankinň, lovŃ. 

Priemonǟs: lipnȊs lapeliai. 

 

 

3.2.4 priedas. ĂAtspǟk mano slaptŃ gabumŃñ 

 

MokiniȎ darbas grupǟse. Uģduotis ĂAtspǟk mano slaptŃ gabumŃñ. Mokiniai suskirstomi Ǳ 5 grupes, 

kiekviena grupǟ gauna po gabumŃ. Apsitarň 15 min. jie be ģodģiȎ suvaidina gabumŃ, kitos grupǟs 

spǟlioja. Tam skirta 5 min. 

Priemonǟs: lipnȊs lapeliai. 

 

 

3.2.5 priedas. ĂPieġiu savo gabumus ir interesusñ 

 

Savarankiġkas darbas: ĂPieġiu savo gabumus ir interesusñ. Darbo trukmǟ 20 min. Pristatymo ï 5 

min. Pieġinius galima bȊtȎ apraġyti  ir iġ medģiagos sukurti knygŃ ĂMano gabumai ir interesaiñ. 

Priemonǟs: popieriaus lapai, spalvojimo priemonǟs. 

 

 

3.2.6 priedas. ĂTestasñ 

 

Savarankiġkas darbas. Testas http://www.bkp.tavokarjera.lt/testai.php?t=4&s=4  

Mokiniai atlieka testŃ ir aptaria rezultatus. 

Priemonǟs: kompiuteriai, interneto ryġis. 

 

 

3.2.7 priedas. ĂDiskusijañ 

 

Diskusija pagal klausimus. Diskusijai skirta apie 20 min. 

Klausimai: 

1. KokiŃ ǱtakŃ mano gabumams daro ġiandieniniai globalizacijos ir technologijȎ paģangos 
procesai? 

2. Ar mano gabumai skatina mane pasitikǟti savimi? 

3. Kaip aġ tobulinu savo gabumus? Kaip ugdausi naujus? 

 

 

http://www.bkp.tavokarjera.lt/testai.php?t=4&s=4


 

 

3.2.8 priedas. ĂParduokim paslaugŃñ 

 

MokiniȎ darbas grupǟse. Uģduotis ĂParduokim paslaugŃñ. Mokiniai susiskirsto Ǳ grupes po 4, gauna 

paslaugos pavadinimŃ, nerodydami kitoms grupǟm, per 15 min. jie turi sugalvoti, panaudojň visus 

savo gabumus, parduoti tŃ paslaugŃ kitoms grupelǟms. GrupiȎ paslaugȎ pardavimai turǟtȎ uģtrukti  

iki 10 min. Ġioje uģduotyje galima pasinaudoti jau aptartais verslininko ir lyderio gabumais. 

Galimos paslaugos: Masaģas, Fotografija, DrabuģiȎ dizainas, Vairavimo instruktoriaus paslaugos, 

stilisto paslaugos. 

Priemonǟs: lipnȊs lapeliai. 

 

 

3.2.9 priedas. ĂLaiġkas  ateiļiaiñ 

 

Savarankiġkas darbas. Uģduotis ĂLaiġkas ateiļiaiñ. Mokiniai per 20 min. paraġo laiġkŃ sau, kokie jie 

norǟtȎ bȊti po 10 metȎ, kokius interesus ir gabumus tobulinti, Ǳgyti ir lavinti. Mokiniai taip pat gali 

iġsikelti sau tikslus. Baigus uģduotǱ, mokytoja surenka laiġkus ir uģdaro juos Ǳ dǟģutň, kuri bus 

atidaryta po 10 metȎ. 

Priemonǟs: lapai, raġikliai. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

4. Noriu bȊti... 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Mokiniai, atlikdami  uģduotis, ģiȊrǟdami filmus apie profesijas, Ǳdomiai ģaisdami paģins save. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Mokiniai, atlikdami  uģduotis, ģiȊrǟdami filmus apie profesijas, Ǳdomiai ģaisdami paģins save ir 

susipaģins su  profesijȎ Ǳvairove. 

 

Priemonǟs 

Mokyklinǟ lenta, vatmano lapai, tuġti lapai grupǟms ir spalvoti raġikliai. 

 

Darbo formos 

Situacijos analizǟ, individualus darbas, darbas porose, grupinis darbas, testas, diskusija. 

 

Apraġymas 

1. Medģiagos apie karjeros planavimŃ, karjeros planavimo ģingsnius, savňs paģinimŃ  

pristatymas. (5min.) 

2. Atliekamas testas asmenybǟs tipo nustatymui. (15min.) 

3. Mokiniai supaģindinami su profesijomis, kurios tinka pagal asmenybǟs tipŃ. (5 min.) 

4. Pasirinktas ģaidimas iġ priedȎ. 

5. FilmukȎ iġ svetainǟs Ăǰdomus profesijȎ pasaulisñ perģiȊra. (10 min.) 

6. Refleksija. (5 min.) 

 

Rekomenduojama literatȊra  

1. Aġ renkuosi profesijŃ, p. 16 ï 23. 

2. Filmai apie profesijas. http://www.karjerosmokykla.europass.lt/karjera. 

3. LIONS QUEST Gyvenimo ǱgȊdģiȎ ugdymo programa ĂPaauglystǟs kryģkelǟsñ, 2 ir 7 

moduliai. 

 

 

 

http://www.karjerosmokykla.europass.lt/karjera


 

 

PRIEDAI  

 

4.1. Teorinei daliai 

 

4.1.1 priedas. ĂKarjera. Savňs paģinimasñ    

 

KARJERA ï TAI:    

¶ kelias, kuris prasideda jau besimokant mokykloje; 

¶ nuolatinis tobulǟjimas; 

¶ sǟkmǟ uģsiimant pasirinkta veikla ir teigiamas jos vertinimas paties ģmogaus bei 
visuomenǟs poģiȊriu; 

¶ atkaklus siekimas uģsibrǟģtȎ gyvenimo tikslȎ. 

 

KARJEROS PLANAVIMO ĢINGSNIAI:    

1. Savňs paģinimas 

2. Profesijos pasirinkimas 

3. Mokymosi kelio pasirinkimas 

4. Norimo darbo radimas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAVŇS PAĢINIMAS 

Ù SVAJONǞ ï Apie kokiŃ profesijŃ svajojate? Kokia veikla norǟtumǟte uģsiimti?  

Ù MINTYS ï Kaip Ǳsivaizduojate save ateityje? Kuo tikrai nenorǟtumǟte uģsiimti? 

Ù POMǞGIAI ï KŃ labiausiai mǟgstate veikti laisvalaikiu? Kas jums Ǳdomu? Kokia veikla jus 

labiausiai erzina ir nepatinka? 

Ù NORAI - Kuo norǟtumǟte tapti baigň mokyklŃ?  

Ù VERTYBǞS ï Kokius turite prioritetus? KŃ labiausiai vertinate bendraudami su draugais, 

mokydamiesi, dirbdami? 

Ù GALIMYBǞS ï Kas geriausiai sekasi moksluose ir kitoje veikloje? Kokie dalykai ir darbai 

pavyksta? KŃ gerai mokate ir sugebate? KŃ ģinote apie profesijȎ pasaulǱ? 

Ù SAVYBǞS ï Kokios bȊdo, charakterio savybǟs? 

 

 



 

 

 

4.2. Praktinei daliai (metodai) 

 

4.2.1 priedas. Testas ĂKoks yra tavo asmenybǟs tipas?ñ 

 

Ġis testas, sudarytas pagal HolandŃ, Tau padǟs nustatyti darbo aplinkŃ, kuri atitiktȎ Tavo pomǟgius, 

gabumus ir asmenybň.  

Surask tuos teiginius, kurie geriausiai Tave apibȊdina (1 teiginys vertas 1 taġko). Suskaiļiuok ir 

suģinosi, kuriam asmenybǟs tipui priklausai. Jei apskaiļiavňs pamatysi, kad Tau tinka keli 

asmenybǟs tipai, tokiu atveju turǟsi platesnǱ profesijos pasirinkimo spektrŃ. 

Tu:  

5  atletiġkas  

5  praktiġkas  

5  linkňs veikti  

5  linkňs Ǳ techninǱ darbŃ  

5  gamtos mylǟtojas 

Tau gerai sekasi, patinka:  

5  statyti ar konstruoti daiktus  

5  dirbti atvirame ore  

5  treniruoti gyvȊnus  

5  dirbti individualiai  

5  bȊti fiziġkai aktyviam  

R =  (iġ viso tau tinkanļiȎ savybiȎ) 

 

Tu:  

5  smalsus  

5  analizuojantis  

5  iġradingas  

5  pastabus  

5  loginio mŃstymo 

Tau gerai sekasi, patinka:  

5  sprňsti matematines uģduotis  

5  suprasti ir gilintis Ǳ mokslines teorijas  

5  tirti daiktus, reiġkinius arba analizuoti informacijŃ  

5  naudotis kompiuteriu  

5  skaityti mokslinius ģurnalus  

I  = 

 

Tu:  

5  tvarkingas  

5  kruopġtus  

5  pratňs veikti  pagal planŃ  

5  sŃģiningas  

5  prisitaikantis prie  reikalavimȎ  

Tau gerai sekasi, patinka:  

5  padaryti daug popierinio darbo per trumpŃ laikŃ  

5  tvarkingai sudǟti daiktus  

5  atlikti aiġkiai suformuluotas uģduotis  

5  dirbti kompiuteriu  

5  raġyti oficialius laiġkus  

K = 



 

 

 

Tu:  

5  pasitikintis savimi  

5  linkňs rizikuoti  

5  Ǳtikinantis  

5  entuziastingas  

5  energingas 

Tau gerai sekasi, patinka:  

5  inicijuoti tam tikrŃ veiklŃ  

5  Ǳtikinti ģmones daryti, kaip tu nori  

5  parduoti daiktus ar reklamuoti idǟjas  

5  organizuoti renginius  

5  vadovauti komandai 

V=  

 

Tu:  

5  draugiġkas  

5  linkňs padǟti kitiems  

5  mǟgstantis bendrauti  

5  supratingas  

5  paslaugus  

Tau gerai sekasi, patinka:  

5  mokyti kitus  

5  padǟti kitiems sprňsti asmenines problemas  

5  dalyvauti susitikimuose  

5  teikti savanoriġkas paslaugas  

5  tenkinti kitȎ norus  

S = 

 

Tu:  

5  kȊrybingas  

5  lakios vaizduotǟs  

5  impulsyvus  

5  nepriklausomas  

5  linkňs Ǳ naujoves 

Tau gerai sekasi, patinka:  

5  daryti eskizus, pieġti, tapyti  

5  groti muzikos instrumentu  

5  dalyvauti koncertuose, vaidinimuose, meno parodose  

5  daryti Ǳdomias nuotraukas  

5  kŃ nors kurti  

M =  

 

Realistinis tipas. PirmumŃ teikia veiklai, kuriai reikia fiziniȎ ar rankȎ darbo ǱgȊdģiȎ, sau kelia 

konkreļius tikslus ir uģduotis, kuriems Ǳgyvendinti reikalingi ǱvairȊs prietaisai, mechanizmai. 

Patinka, kai uģduotys yra aiġkios, konkreļios, darbŃ galima atlikti nuosekliai, einant nuo detaliȎ prie 

rezultato. Nemǟgsta ilgȎ derybȎ, organizacinǟs veiklos, lyderio, vadovo vaidmens, gilinimosi Ǳ 

tarpasmeninius santykius. Labiau vertina praktinň nuovokŃ, sveikŃ protŃ, konkreļius ǱgȊdģius. 

 

Intelektualusis tipas. PirmumŃ teikia protiniam, moksliniam darbui, teoriniams uģdaviniams. 

Mǟgsta dirbti savarankiġkai. Mǟgsta analizuoti problemŃ, prieģastis, duomenis, Ǳvertinti galimybes, 



 

 

rezultatus, numatyti veikimo planŃ, daryti iġvadas, sprendimus. Ġio asmenybǟs tipo vertybǟs: 

pasitikǟjimas savimi, nepriklausomi, originalȊs sprendimai, gilios teorinǟs ģinios, geras 

iġsilavinimas. 

 

Meninis tipas. Renkasi groģio, meno, pramogȎ verslo sriļiȎ veiklŃ, problemas sprendģia 

kȊrybingai, originaliai, remdamasis savo intuicija, vaizduote, ǱspȊdģiais, siekia originaliȎ ir 

nepriklausomȎ sprendimȎ. Patinka pasinerti Ǳ neģinomybň, kuriant kŃ nors naujo ir originalaus. Ġio 

tipo ģmonǟs labai vertina saviraiġkŃ, sprendimȎ originalumŃ, estetines ir menines vertybes, groģǱ. 

 

Socialusis tipas. PirmumŃ teikia veiklai, kur dirbama su ģmonǟmis, padedant jiems, mokant, 

konsultuojant, teikiant Ǳvairias paslaugas. Veikloje atsiģvelgia Ǳ aplinkiniȎ ģmoniȎ nuomones, 

stengiasi rasti visus patenkinantǱ sprendimŃ, dirba kantriai, kad pasiektȎ tikslŃ. Jo vertybǟs: ģmoniȎ 

gerovǟ, pagarba, teisingumas, atsakomybǟ. 

 

Verslusis tipas. Mǟgsta nestandartinň, kupinŃ iġġȊkiȎ aplinkŃ, vadovauja komandai, gerai 

jauļiasi, kai gali suteikti Ǳgaliojimus kitiems ir Ǳtikinti kitus vykdyti planŃ.Veikloje susitelkia Ǳ tikslo 

siekimŃ.  Jo vertybǟs: pasisekimas, statusas, rizika, valdģia, dominavimas. 

 

Konvencionalusis tipas. PirmumŃ teikia veiklai, kurioje renkama ģodinǟ ar skaiļiais iġreikġta 

informacija ir tvarkoma, apdorojama laikantis taisykliȎ, tam tikros tvarkos, normȎ ar nurodymȎ. 

Mǟgsta nuolat pasikartojanļias ir sistemiġkas uģduotis.Ġio tipo ģmoniȎ vertybǟs: savikontrolǟ, 

stabilumas, tradicijȎ, paproļiȎ ir elgesio normȎ laikymasis.  

 

TESTO  REZULTATAI  

ASMENYBǞS 

TIPAS  

PROFESIJOS  

Realistinis ȉkininkas, veterinaras, gamtos apsaugos inspektorius, gaisrininkas, 

policininkas, pilotas, technikas, statybininkas, gamybininkas, vairuotojas, 

matininkas, remontininkas, mechanikas...  

Intelektualusis  Analitikas, biochemikas, mikrobiologas, meteorologas, astronomas, geografas, 

archeologas, istorikas, biofizikas, farmokologas, sociologas, psichologijos 

dǟstytojas, tardytojas...  

Meninis  Aktorius, muzikantas, architektas, dailininkas, restauratorius, televizijos 

reģisierius, raġytojas, skulptorius, grimuotojas, kostiumȎ dailininkas, drabuģiȎ 

modeliuotojas, ġokǟjas, dirigentas, interjero dizaineris, fotomenininkas  

Socialusis  Gydytojas, slaugytojas, mokyklos psichologas, politologas, auklǟtojas, 

mokytojas, specialiojo ugdymo pedagogas, socialinis darbuotojas, 

kosmetologas, kirpǟjas...  

Verslusis  MokesļiȎ inspektorius, eismo prieģiȊros inspektorius, pardavǟjas, Ǳmonǟs 

savininkas, vadovas, ģurnalistas, televizijos ar radijo laidȎ vedǟjas, reklamos 

vadybininkas, prekybos atstovas, advokatas, teisǟjas, patarǟjas, politikas, 

valstybinǟs Ǳstaigos tarnautojas...  

Konvencionalusis  Programuotojas, buhalteris, biudģeto analitikas, finansininkas, sŃskaitininkas, 

kasininkas, auditorius, bibliografas, redaktorius, draudǟjas, administratorius, 

muitinǟs inspektorius, banko tarnautojas, kanceliarijos darbuotojas...  

 



 

 

 

 

4.2.2 priedas. Ģaidimas ĂTrikojǟ pasitikǟjimo savimi kǟdǟñ 

Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

Daug ģmoniȎ mano, kad pasitikǟjimas savimi yra sǟkmǟs ir laimǟs garantas. Bet kas yra 

pasitikǟjimas savimi? Kaip iġlikti pasitikinļiam savimi ilgiau nei penkias minutes? Ġtai kŃ apie 

pasitikǟjimŃ savimi sako mokiniai:  

ĂPasitikǟjimas savimi ï tai nuolatinis tikǟjimas savimi ir savo gebǟjimais. Net jeigu kiti sako, 

kad gali pasiekti tikslŃ ar gerai atlikti uģduotǱ, turi pats tai ģinoti ir jausti.ñ 

ĂManňs neģeidģia tai, jog nepasiseka idealiai atlikti visȎ darbȎ, kuriȎ imuosi, manňs taip pat 

neģeidģia tai, jog nesu geriausias ģaidǟjas savo futbolo komandoje ar negaunu geriausiȎ paģymiȎ 

klasǟje. Svarbiausia tai, jog ģmonǟs gerbia mane uģ mano pastangas.ñ 

ĂJeigu kas nors neteisingai Ǳvertina ar pasako kŃ negraģaus, aġ dǟl to nesijauļiu blogai, nes 

ģinau, jog jis neteisus ï aġ pasitikiu savimi.ñ 

Mes patys galime sustiprinti pasitikǟjimŃ savimi. Kaip? JȊs perskaitysite apie tris bȊdus, 

padedanļius iġsiugdyti pasitikǟjimŃ savimi. 

¶ Nusakyk ir tobulink savo sugebǟjimus ir ǱgȊdģius. 

¶ Gerbk save ir kitus. 

¶ Elkis atsakingai. 

 

Matomoje vietoje uģraġoma citata: ĂNesistenk tapti sǟkmingu ģmogumi, verļiau stenkis bȊti 

vertingu ģmogumi.ñ Albert Einstein, mokslininkas.  

ĂKas slypi uģ mȊsȎ ir prieġais mus, yra maģmoģiai, palyginus su tuo, kas slypi mumyse.ñ 

Oliver Wendell Holmes, poetas. 

Paklauskite vaikȎ, kaip ġi citata susijusi su pasitikǟjimu savimi (jis glȊdi mumyse ir yra labai 

svarbus). Po diskusijos papraġykite mokiniȎ apibȊdinti pasitikǟjimŃ savimi. Apibendrinkite 

diskusijŃ apibrǟģdami, kad tai, kiek mes pasitikime savimi, daģnai yra mȊsȎ gyvenimo sǟkmǟs 

raktas. 

1. Mokiniai iġvardija savimi pasitikinļio ģmogaus savybes. 

Pakvieskite mokinius susipaģinti su nauja Ăasmenybeñ. Lenktoje uģraġykite ĂPasitikǟjimas 

savimiñ ir ġǱ uģraġŃ apibrǟģkite. Papraġykite mokiniȎ iġvardyti savimi pasitikinļio ģmogaus 

bruoģus. Aplink apibrǟģtŃ uģraġŃ uģraġykite jȎ atsakymus. 

2. Iġnagrinǟkite pasitikǟjimo savimi sŃvokŃ. 

Paklauskite mokiniȎ, ar yra tokiȎ ģmoniȎ, kurie visuomet pasitiki savimi. Padǟkite jiems 

suprasti, kad nǟ vienas ģmogus nesijauļia savimi pasitikintis visŃ laikŃ. Mums visiems pasitaiko 

pakilimȎ ir nuopuoliȎ. Vis dǟl to mȊsȎ savivertǟ kiekvienŃ akimirkŃ veikia mȊsȎ mŃstymŃ, veiklŃ 

bei jausmus. Ji lemia, ar mes ryġimǟs naujovǟms, ir turi Ǳtakos tam, kŃ mes galime pasiekti. Kuo 

mes daugiau turime pasitikǟjimo savimi, tuo labiau esame linkň iġbandyti naujus dalykus ir galime 

daugiau pasiekti. Tuomet mȊsȎ laimǟjimai suteikia mums dar daugiau pasitikǟjimo savimi ir mes 

norime iġbandyti dar daugiau. 

 

ĂTrikojǟs pasitikǟjimo savimi kǟdǟsñ samprata. Parodykite klasei trikojǟs pasitikǟjimo 

savimi kǟdǟs pieġinǱ, nupieġtŃ ant didelio popieriaus lapo. Paaiġkinkite, kad savivertǟ yra tarsi 

trikojǟ kǟdǟ. Paklauskite, kas atsitiktȎ, jeigu viena kǟdǟs koja bȊtȎ sulauģyta arba jos trȊktȎ. (Kǟdǟ 

krenta arba svirduliuoja). ApibȊdinkite tris pasitikǟjimo savimi Ăkojasñ, kurias ģmonǟs turi turǟti, 

kad jaustȎsi savimi pasitikintys: ǱgȊdģiȎ plǟtojimŃ, pagarbŃ sau bei kitiems  ir atsakingŃ elgesǱ. 

Pasakodami uģraġykite pieġinyje kiekvienŃ teiginǱ ġalia kǟdǟs kojos arba ant  jos. 
 



 

 

 
¶ ǰgȊdģiȎ plǟtojimas ï pasiryģimas kŃ nors padaryti gerai. Papraġykite mokiniȎ iġvardyti 

keletŃ sugebǟjimȎ, kuriuos jau turi arba dar tebelavina dauguma jȎ amģiaus ģmoniȎ. (Pavyzdģiai: 

ģaidģia krepġinǱ, groja pianinu, augina gyvȊnǟlius, gali sutaisyti dviratǱ). 

¶ Pagarba sau ir kitiems ï buvimas  uģtikrintam savimi ir savo mintimis bei pagarba kitiems.  

Papraġykite mokiniȎ pateikti pavyzdģiȎ, kaip ģmonǟs parodo, kad jie gerbia save ir kitus. 

(Pavyzdģiai: iġklauso ir palaiko kitus, geba iġreikġti nuomonň neǱģeisdami kitȎ ģmoniȎ, priima 

skirtumus, nepasiduoda psichologiniam bendraamģiȎ spaudimui, geba iġreikġti vertinimŃ, 

nepaģemina kitȎ ģmoniȎ, sportuoja ir vartoja sveikŃ maistŃ, nevartoja jokiȎ psichoaktyviȎjȎ 

medģiagȎ ir nesiȊlo jȎ vartoti kitiems). 

¶ Atsakingas elgesys ï elgsena, turinti teigiamas pasekmes sau ir kitiems. 

 Papraġykite mokiniȎ iġvardyti veiksmus, kuriais jie parodo, kad yra atsakingi. (Pavyzdģiai: 

atlieka namȎ ruoġŃ, laiku atlieka namȎ darbus ir mokyklos projektus, pasiruoġia testams, pripaģǱsta 

klaidas, saugo pasiskolintus daiktus, gina savo Ǳsitikinimus, bȊna patikimi). 

 

Paklauskite mokiniȎ,  kaip ġios Ăkojosñ padǟs jȎ Ăkǟdeiñ stovǟti tvirļiau. 

 

¶ Skirtumai tarp pasitikǟjimo savimi ir pasipȊtimo. 

Kai ģmonǟs giriasi, jie puikuojasi ir atkreipia Ǳ save dǟmesǱ, kad pasirodytȎ geresni arba    

paģemintȎ kitus. Tie ģmonǟs, kurie giriasi, bando paslǟpti savo savivertǟs trȊkumŃ. 

Savimi pasitikintys ģmonǟs ģino, kad jie turi tam tikrȎ sugebǟjimȎ, taļiau neskiria jiems   daug 

dǟmesio. Jie linkň pasitikǟti kitais ir dalintis komandos ar grupǟs pasiekimais. 

 

¶ Mokiniai pasiȊlo ketvirtŃjŃ kǟdǟs kojŃ. 

Papraġykite mokiniȎ pagalvoti apie ketvirtŃjŃ kǟdǟs kojŃ. Ar dar kokia nors kategorija galǟtȎ  

bȊti paminǟta kaip svarbi savivertǟs dalis? Mokiniai gali paminǟti pagalbŃ kitiems, dalyvavimŃ 

sportinǟje komandoje arba grupǟs veiklŃ. Papraġykite mokiniȎ iġvardinti pavyzdģius bei aptarti, 

kaip ġie dalykai susijň su Ătrikojeñ ar Ăketurkoje kǟdeñ. 

Pasitikǟjimas savimi ï tai Ǳsitikinimas, jog turi pakankamai ǱgȊdģiȎ ir gebǟjimȎ reikalingȎ 

sǟkmei, net ir tuo atveju, jei darai klaidas. Savimi pasitikintys ģmonǟs nuolat mokosi, imasi naujȎ 

uģduoļiȎ, padeda kitiems.  

Paaiġkinkite vaikams, kad paauglystǟs kelionǟje mes turime daug galimybiȎ uģsibrǟģti savo 

tikslus ir juos Ǳgyvendinti. Kad nusistatyme tinkamus tikslus, mums reikia turǟti svajonň. 

Mokiniams parodomas jau paģǱstamas trikojǟs kǟdǟs pieġinys. Uģraġykite ģodǱ Ăsvajonǟñ ant 

sǟdynǟs. Papraġykite keleto mokiniȎ sugalvoti sakinius su ġiuo ģodģiu. Uģraġykit jȎ sakinius ant 



 

 

lentos. Papraġykite mokiniȎ apibendrinti mintis. Tada uģraġykite lentoje: ĂSvajonǟ ï veiksmo 

motyvacijañ. Trys kǟdǟs kojos suteikia tvirtŃ pagrindŃ asmeniui pasitikǟti savimi. KŃ reiġkia 

kiekviena koja atskirai: lavinamus ǱgȊdģius, atsakomybň, pagarbŃ sau ir kitiems. Svajonǟ apima 

visas tris kojas ir  padeda mums nusprňsti, kokia kryptimi judǟti ir kŃ atlikti. Svajonǟs suvokimas, 

kuris pagrǱstas pasitikǟjimu savimi, mums padeda priimti atsakingus sprendimus. Uģraġykite ant 

lentos ģodǱ Ătikslasñ. Papraġykite mokiniȎ palyginti ĂtikslŃñ ir Ăsvajonňñ. ǰsitikinkite, kad Ăsvajonňñ 

jie supranta kaip motyvacijŃ, o ĂtikslŃñ kaip pabaigŃ, kuriŃ jie stengiasi pasiekti. Paklauskite, ar 

ģmogus gali turǟti tikslŃ be svajonǟs (taip). KŃ svajonǟ suteikia? ( Ji mȊsȎ pasirinkimams, Ǳskaitant 

ir tikslus, suteikia reikġmň ir kryptǱ. Ji taip pat padeda vystyti mȊsȎ talentus ir sugebǟjimus.)  

 Nustatykite skirtumŃ tarp artimȎjȎ ir tolimȎjȎ tikslȎ. Artimuosius tikimǟs greitai 

Ǳgyvendinti,  galbȊt per kelias dienas ar mǟnesius. Pvz.: sudalyvauti ģaidime; penktadienǱ gauti gerŃ 

ǱvertinimŃ iġ matematikos testo; kitŃ savaitň bȊti atrinktam Ǳ komandŃ. Tolimieji ï tokie, kuriuos 

mes galime Ǳgyvendinti per kelis mǟnesius ar net metus. Pvz.: tapti profesionaliu muzikantu; bȊti 

geresnǟs fizinǟs formos; iġmokti dar vienŃ uģsienio kalbŃ. Papraġykite, kad mokiniai pateiktȎ savo 

pavyzdģiȎ. 

 

 

4.2.3 priedas. Ģaidimas ĂTrynimasis alkȊnǟmisñ   

Planuojama trukmǟ ï iki 10 min. 

 

Papraġykite mokiniȎ iġsiskaiļiuoti pirmais-ketvirtais. Tuomet papraġykite: 

¶ PIRMIEMS NUMERIAMS ï sukryģiuoti rankas uģ galvȎ taip, kad alkȊnǟs bȊtȎ atstatytos Ǳ 

ġonus. 

¶ ANTRIEMS NUMERIAMS ï uģdǟti rankas ant klubȎ taip, kad alkȊnǟs bȊtȎ atstatytos Ǳ 

ġonus. 

¶ TRETIEMS NUMERIAMS ï uģdǟti savo kairiŃsias rankas ant klubȎ, o deġiniŃsias ant 

deġiniȎjȎ keliȎ taip, kad alkȊnǟs bȊtȎ atstatytos Ǳ ġonus. 

¶ KETVIRTIEMS NUMERIAMS ï sunertas rankas atkiġti Ǳ priekǱ, alkȊnǟmis Ǳ virġȎ. 

Pasakykite ģaidǟjams, kad jie turi tris minutes, per kurias turi Ăsusipaģintiñ su kuo daugiau 

ģmoniȎ, sakydami ĂLabas, aġ esu...ñ. Tuo pat metu reikia susiliesti alkȊnǟmis ï Ăpasisveikintiñ. 

Laikui pasibaigus, papraġykite ģaidǟjȎ sugrǱģti Ǳ savo grupes.  

 

 

4.2.4 priedas. Ģaidimas ĂPasisveikinkimñ   

Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

Keli dalyviai vaikġto po klasň ir sveikinasi vienas su kitu, likusieji mokiniai stebi. Vedǟjas 

skelbia, kaip jie tai turi daryti: kaip geri biļiuliai, kaip dideli virġininkai, kaip susipykň, labai 

drovȊs, pasitikintys savimi, nepaģǱstami ir pan. 

Ģaidimo pabaigoje pateikiama trumpa informacija apie tai, kas yra savňs vertinimas ir kuo jis 

svarbus kiekvienam, kokiŃ turi ǱtakŃ profesijos pasirinkimui. 

Savňs vertinimas apibrǟģiamas kaip individo savňs paties, savo galimybiȎ, savybiȎ ir vietos 

tarp kitȎ vertinimas. Dauguma autoriȎ iġskiria du savňs vertinimo lygius:  

1. NeadekvatȎ, kurio metu asmuo save pervertina arba nepakankamai Ǳvertina. Save 

pervertinanļiam asmeniui bȊdinga pervertinti savo asmenybǟs bruoģus, kompetencijas ir kitas 

charakteristikas, daģnai nesugeba atlikti ne pagal galimybes prisiimtȎ darbȎ, linkň daugiau 

konfliktuoti, dǟl savo klaidȎ kaltinti aplinkinius. Nepakankamai save Ǳvertinantys asmenys kelia sau 

ģemus tikslus, bijo nesǟkmiȎ, yra jautrȊs iġoriniams vertinimams.  

2. Adekvatus savňs vertinimas ï tai realus savňs vertinimas. Adekvaļiai save vertinantys 

asmenys sugeba kritiġkai ģiȊrǟti Ǳ save, derinti savo sugebǟjimus ir galimybes su iġoriniais 

reikalavimais, kelti sau pakankamai aukġtus tikslus, atsisakyti nepagrǱstȎ siekiȎ ir veiklȎ. 



 

 

Kuo svarbus savňs vertinimas renkantis profesijŃ?  

Ģmogus, kuris geba realiai save Ǳvertinti, gebǟs priimti sau tinkamiausiŃ sprendimŃ, patirs 

maģiau nesǟkmiȎ, lengviau atras jam labiausiai tinkanļiŃ ir patinkanļiŃ veiklŃ, sritǱ, profesijŃ. 

Kaip reikǟtȎ iġmokti save vertinti realiai? Realaus savňs vertinimo pradģia ï savňs paģinimas. 

Turime paģinti ne tik savo faktinǱ Ăaġñ, bet ir kitas savňs vaizdo formas: savo idealȎjǱ Ăaġñ, 

parodomŃjǱ Ăaġñ, veidrodinǱ Ăaġñ, pageidaujamŃ ir nepageidaujamŃ Ăaġñ. Turime save tyrinǟti, 

sistemingai analizuoti, lyginti ir aiġkintis Ǳvairiausias savo asmenybǟs charakteristikas. Savňs 

paģinimo srityje turi dominuoti ne emocijos, o protas. 

 

 

4.2.5 priedas. Ģaidimas ĂMano marġkinǟliaiñ  

Uģima daug laiko, galima skirti atskirŃ klasǟs valandǟlň. 

 

Priemonǟs: lapo su Ămarġkinǟliaisñ kopijos kiekvienam dalyviui, vienoje lapo pusǟje nupieġtas 

marġkinǟliȎ priekis, kitoje lapo pusǟje ï nugara; spalvoti pieġtukai ir flomasteriai.  

Atlikimo eiga: pateikiama instrukcija: ĂDaugelis mȊsȎ dǟvime marġkinǟlius su pieġiniais ar 

uģraġais. Jei pieġinys ant krȊtinǟs, jǱ mato ģmonǟs, kurie ateina iġ priekio, su kuriais bendraujame ir 

pan. Pieġinius ir uģraġus ant nugaros mato ģmonǟs, kurie yra uģ mȊsȎ. Paprastai nematome, ar jie 

ģiȊri Ǳ mȊsȎ nugarŃ, ar pastebi, kas ten pavaizduota.  

Dabar jȊs gautuose lapuose nupieġkite pieġinius, simbolius, uģraġus, kas atspindǟtȎ tai, kŃ apie 

jus ģino kiti ģmonǟs, t.y. savo ĂsocialȎjǱ aġñ. MarġkinǟliȎ nugaroje nupieġkite savo ĂpaslǟptŃjǱ aġñ 

ï tai, ko apie jus kiti ģmonǟs neģino, kŃ jȊs vengiate parodyti aplinkiniams. ǰsikurkite patogiai, kad 

niekas jums netrukdytȎ. Atidģiai pasirinkite pieġtukus, nes informacijŃ apie save galite uģkoduoti ir 

spalva.ñ  

Pieġiama apie 20 min. Jei kam trȊksta laiko ï galima pridǟti porŃ minuļiȎ. Pieġinius geriausia 

aptarti susǟdus ratu. Nupieġtus pieġinius vaikai pristato, apie juos pasakoja tiek, kiek mano galintys 

atsiskleisti. Galima uģduoti papildomȎ klausimȎ, tiek vedǟjui, tiek kitiems dalyviams. Aptariama, 

kŃ sekǟsi lengviau pieġti ir kodǟl,  kaip sekǟsi pristatyti savo pieġinǱ, kŃ naujo apie save suģinojo iġ 

kitȎ, kaip jauļiasi ir pan.  

Pabaigai: 

Bendraujant savňs vertinimas tampa realesnis. Dalijimasis informacija apie save padeda geriau 

paģinti paļius save. Gebǟjimas iġgirsti ir Ǳsiklausyti Ǳ aplinkiniȎ iġsakomŃ tiek teigiamŃ, tiek 

neigiamŃ nuomonň apie save taip pat yra labai svarbus. Turime iġmokti gerbti save ir savo 

individualybň, leisti sau svajoti apie mums priimtinŃ ir mus tenkinanļiŃ profesijŃ. Nepaisant 

ǱvairiausiȎ veiksniȎ, kurie mus vienaip ar kitaip veikia, mes patys esame savňs ir savo profesijos 

kȊrǟjai bei vertintojai. Todǟl savňs vertinimas priklauso nuo to, kokius norime save sukurti. 

 

 

4.2.6. priedas. Filmai 

 

Filmai apie profesijas. http://www.karjerosmokykla.europass.lt/karjera  

http://www.karjerosmokykla.europass.lt/karjera


 

 

 

 

 

 

 

 

I I dalis. BENDRAVIMO 

MENAS 

 
5. Pozityvus mŃstymas 

6. Dialogo menas 

7. KonfliktȎ sprendimo menas 

8. Vieġas kalbǟjimas 

 

 

 

 

Laukiamas pokytis: mokinys moka iġsakyti savo 

nuomonň, pokalbio metu nenutraukia kitȎ, 

argumentuoja, moka geranoriġkai palaikyti kitus, 

geba tinkamai  reaguoti ir priimti kritikŃ, turi ir 

iġsako savo nuomonň ir moka jŃ argumentuotai 

apginti, ģino, kaip reikia tinkamai kalbǟti vieġai, ir 

geba praktiġkai tai atlikti.  



 

 

 

  
 

 

5. Pozityvus mŃstymas 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Susipaģinň su pateikta teorine medģiaga ir atlikň praktines uģduotis, mokiniai gebǟs paaiġkinti, kas 

yra savivertǟ ir kaip jŃ ugdyti, gebǟs pasidģiaugti savo gerosiomis savybǟmis, atskirs pozityvȎ 

mŃstymŃ nuo negatyvaus bei neigiamŃ mintǱ pavers teigiama.  

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Susipaģinň su pateikta teorine medģiaga ir atlikň praktines uģduotis, mokiniai gebǟs formuoti 

teigiamŃ savňs vertinimŃ, mokǟs atpaģinti mŃstymo negatyvumŃ bei jǱ maģinti, Ǳgis pozityvaus 

mŃstymo ǱgȊdģiȎ. 

 

Priemonǟs 

Kompiuteris, multimedija projektorius, mokytojo pasirengta pateiktis pagal teorinň temos medģiagŃ, 

iġ anksto mokytojo parengta padalomoji medģiaga pasirinktoms praktinǟms uģduotims, animacinis 

filmukas, sŃsiuviniai, popieriaus lapeliai, raġikliai. 

 

Darbo formos 

Situacijos analizǟ, individualus darbas, darbas porose, grupinis darbas, testas, diskusija. 

 

Apraġymas 

1.Pamoka pradedama situacija ĂKvietimas ġokiuiñ (jŃ galima perskaityti, suvaidinti arba parengti 

pateiktǱ), ji aptariama (5.2.1 priedas) (7 min.) 

2. Teorinǟs ģinios apie savivertň (pateiktis) (5.1.1 priedas) (5 min.) 

3. Praktinǟ uģduotis ĂMano savivertǟs deklaracijañ (Padalamoji medģiaga) (5.2.2 priedas) (5 min.) 

4. Praktinǟ uģduotis ĂSavivertǟs ugdymasñ,  jos aptarimas (5.2.3 priedas) (iki 10 min.) 

5. Praktinǟ uģduotis ĂPasidģiaukime savimiñ (5.2.4 priedas) (iki 10 min.) 

6. ĂKomplimentȎ sakymasñ (5.2.5 priedas) arba ĂKoks (ia) aġ esu?ñ (5.2.6 priedas) (iki 10 min.) 

7.  Pasaka ĂNiȊrus mokinysñ arba ĂIstorija apie povŃñ (5.2.7 priedas) (5-7 min.) 

8. Teorinǟs ģinios apie pozityvȎ mŃstymŃ (5.1.2 priedas) (5 min.) 

9. Praktinǟ uģduotis ĂPaversk neigiamŃ mintǱ teigiamañ (5.2.8 priedas) (7 min.) 



 

 

10. Teorinǟs ģinios ĂKelias Ǳ laimňñ (5.1.3 priedas) (pateiktis) (5 min.) 

11. Teorinǟs ģinios: 15 ģingsniȎ pasitikǟjimo savimi link (5.1.4 priedas) (SiȊlytume tai pateikti 

lankstinuko forma ar kaip padalomŃjŃ medģiagŃ mokiniams, nes pamokoje galite per daug iġsiplǟsti 

ir tai uģims daugiau laiko nei skirta teorinei daliai). 

12. Ģaibiġkas testas: Kiek laimingas jȊsȎ gyvenimas? (5.2.9 priedas) (pateiktis) (5 min.) 

13.Animacinis filmukas arba jo fragmentas (iġ pozityviosios animacijos) (5.2.10 priedas) (8-10 

min.) 

14. Apibendrinimas, refleksija (5.1.5 priedas) (pateiktis). (5-7 min.) 

 

Rekomenduojama literatȊra  

1. Borg J. ĂMinties galiañ: Vilnius, Tyto alba, 2012; 

2. Dr. Norman Vincent Peale. Pozityvaus mŃstymo gidas: Kaunas, Dajalita, 2006. 

3. http://dziaugiuosisavimi.lt/ivertink-save-pats/ 

4. http://psichika.eu/blog/niurus-mokinys; 

5. http://www.psyvirtual.lt/straipsniai/pasitikejimas_savimi.html 

6. Jonathan Haidt. Laimǟs hipotezǟ: Vilnius, Metodika, 2011. 

7. Laurinaitis E., MilaġiȊnas R. ĂPsichoterapijañ, Vilnius: VaistȎ ģinios, 2008.   

8. Templeton J. M. ĂGyvenimo dǟsniaiñ: Luceo, 2010. 

 

 

 

PRIEDAI  

 

5.1. Teorinei daliai  

 

5.1.1 priedas. ĂTeorinǟs ģinios apie savivertňñ 

 

Teigiamas savňs vertinimas yra visiġkas ir besŃlygiġkas savňs priǟmimas pripaģǱstant tai, kad 

ģmogus gali turǟti kaip stipriŃsias, taip ir silpnŃsias savybes, kaip teigiamus, taip ir neigiamus 

bruoģus. Manoma, kad teigiamŃ savivertň apibȊdina du pagrindiniai gebǟjimai. Tai yra: 

 gebǟjimas praġyti to, ko nori pats ģmogus; 

     pasirengimas gauti tai, ko pats ģmogus nori. 

 

Savivertǟ turi labai didelǱ poveikǱ tam, kaip ģmogus bendrauja su aplinkiniu pasauliu. Paprastai 

ģmonǟs, kurie aukġtai save vertina: 

Å didģiuojasi savo pasiekimais; 

Å labai ryģtingai atstovauja savo interesus; 

Å moka prisiimti atsakomybň uģ savo veiklŃ; 

Å kantriai Ǳveikia nesǟkmes, jeigu kas nors nevyksta taip, kaip norǟtȎsi; 

Å entuziastingai priima naujus iġġȊkius; 

Å jauļiasi galintys paveikti aplinkinius ģmones; 

Å leidģia sau patirti ir iġreikġti Ǳvairius jausmus; 

Å ģino savo poreikius ir moka juos apginti. 

Tuo tarpu ģmonǟs su ģema savivertň: 

Å vengia naujȎ ir sunkiȎ situacijȎ; 

Å jais yra lengvai valdyti ir manipuliuoti; 

Å daģnai pasirenka gynybinň bendravimo manierŃ; 

Å lengvai nusivilia kitais ģmonǟmis; 

Å neleidģia sau jausti ir tinkamai iġreikġti ǱvairiȎ jausmȎ; 

Å daģnai kaltina kitus ģmones dǟl savo nesǟkmiȎ. 

http://dziaugiuosisavimi.lt/ivertink-save-pats/
http://psichika.eu/blog/niurus-mokinys
http://www.psyvirtual.lt/straipsniai/pasitikejimas_savimi.html


 

 

 

Kam reikalinga savivertǟ? 
Savivertǟ yra reikalinga tam, kad galǟtume jausti vidinň harmonijŃ.  

 

ǰvaizdis ĂAĠñ + savivertǟ + poelgiai = ĂAĠñ koncepcija 

 

1. ǰvaizdis ĂAĠñ ï kaip ģmogus Ǳsivaizduoja pats save. 

2. Savivertǟ ï emocinis poģiȊris Ǳ ǱvaizdǱ ĂAĠñ (kiekvienŃ bȊdo bruoģŃ lydi tam tikras 

priimtinumas arba nepriimtinumas, pasitenkinimas ir nepasitenkinimas); 

3. Poelgiai ir veiksmai, logiġkai priklausantys nuo Ǳvaizdģio ĂAĠñ ir savivertǟs. 

Kai imame apie ģmogȎ sakyti Ănevykǟlisñ, Ăkvailysñ, Ăbeviltiġkañ, tokie ģodģiai gali iġsipildyti, 

nes juos iġgirdus nusvyra rankos, dingsta noras kŃ nors daryti. MintǱ lydi veiksmas. Neigiami 

apibȊdinimai paveikia tuos, kurie turi menkŃ savivertň. EtikeļiȎ klijavimas sukelia daugybň 

emocijȎ: gǟdŃ, kaltň, nerimŃ, bjaurǟjimŃsi savimi, net depresijŃ. 

Sakome ĂTa mano draugǟ ï tikra iġdavikǟñ. Tokia nuostata sukelia pyktǱ, apmaudŃ, verļia 

ġvaistyti proto ir nervȎ energijŃ, taip pat gadina tarpusavio santykius. 

Mintys sukelia jausmus/emocijas ir sŃlygoja atitinkamŃ elgesǱ. 

 

 

5.1.2 priedas. ĂTeorinǟs ģinios apie pozityvȎ mŃstymŃñ  

 

Esate savo minļiȎ produktas 

Kasdien mȊsȎ galvoje kyla nuo 60 iki 80 tȊkstanļiȎ minļiȎ. JȎ kokybǟ lemia savijautŃ ir elgesǱ. 

Vidinis dialogas, vykstantis galvoje, ir yra tikrasis biografijos autorius. MŃstymas gali vesti Ǳ sǟkmň 

arba prieġingai.  

Randame, ko ieġkome: gǟrǱ arba blogǱ, problemas arba sprendimus 

VadinamŃjŃ tikrovň daģnai lemia mȊsȎ suvokimas, poģiȊris Ǳ Ǳvykius bei situacijas. ĂMylintis 

ģmogus gyvena mylinļiame pasaulyje. Prieġiġkas ģmogus gyvena prieġiġkame pasaulyje. 

Kiekvienas jȊsȎ sutiktas ģmogus ï jȊsȎ paļiȎ atspindysñ (Ken Keyes)  

KiekvienŃ rytŃ, vos tik pabudň, savo elgesiu sukuriame savo dienos ǱvykiȎ metmenis. Kaip 

sveikinate naujŃ dienŃ? (.......). Galite skȎstis: ĂĠǱ rytŃ mane paģadino Ǳkyrus paukġtis!ñ arba ĂĠǱ rytŃ 

prie mano lango ļiulbǟjo nuostabus paukġtelisñ. Tas pats Ǳvykis, dvi skirtingos interpretacijos. 

Mintys mums grǱģta. Jeigu tikime gǟriu, visi Ǳvykiai bus geri. Net audros debesyje ieġkosime 

pasidabruotȎ kraġteliȎ ï juk tai esame nusiteikň matyti. Negatyvumas ir pesimizmas yra kliuviniai, 

iġ anksto diktuojantys neigiamus atsakymus. 

Pakeiskite mŃstymŃ ï pakeisite gyvenimŃ 

Jei tikite, kad esate neverti laimǟs, pritrauksite situacijas, kurios nuvilia, ģeidģia, skaudina. Ir 

atvirkġļiai ï sveikas pasitikǟjimas savimi duos pozityvȎ rezultatŃ.  

Viskas priklauso nuo jȊsȎ! JȊsȎ protas yra projektorius, jȊsȎ poģiȊris ï juosta, o gyvenimo 

patirtis ï ekrane rodomas vaizdas. Jeigu matote tikrai gerus jausmus ir laimingus santykius, 

vadinasi, gerbiate save ir kitus. Jei daģnai regite skausmŃ, nepasitenkinimŃ, tai tikite, kad geresnio 

gyvenimo esate neverti. 

Galingiausias raidos variklis yra ģmogaus pasirinkimai (George Eliot). 

Daugumai ģmoniȎ nusivylimo, frustracijos, nelaimǟs ir praradimȎ lȊkesļiai yra tapň tarsi 

gyvenimo bȊdu: 

ĂTikriausiai ġeġtadienǱ, kai lauke pradǟsime kepti mǟsŃ ant groteliȎ, ims pilti lietusñ. 

ĂLaģinuos, traukinys vǟl vǟluosñ. 

ĂAġ niekada neiġloġiu loterijojeñ. 

ĂJi man nebepaskambins (po pirmojo pasimatymo)ñ. 

 

Kuo daugiau dǟmesio skiriame pesimistinǟms mintims, tuo prasļiau emociġkai jauļiamǟs, nes 



 

 

mintys sukelia atitinkamŃ emocinň bȊsenŃ. Tarkime, pavyko atsikratyti ġio Ǳproļio ir perfrazuoti 

anksļiau cituotas mintis: 

ĂManau, oras tinkamas mǟsai ant groteliȎ kepti. O jeigu ir lis, lietus nesutrukdys smagiai 

praleisti laikŃñ. 

ĂTikǟkimǟs, traukinys ġiandien atvyks numatytu laikuñ. 

ĂNa, man niekad nesisekǟ loterijoje, bet kaģkas juk laimiñ. 

ĂJi tikriausiai paskambins ï atrodo, bendrauti mums buvo malonuñ. 

 

Vien pakeitus vidinǱ pokalbǱ su savimi, jau bus juntamas poveikis nuotaikai ir fiziologijai. Nors 

veikla nepakito. Pasikeitǟ nuostata. Pasijutome geriau. 

 

Svarbu suprasti, kad pesimistinis mŃstymas turi tokǱ ypatumŃ ï jis prasiskverbia Ǳ visas 

gyvenimo kerteles: 

¶ Jis sulaiko nuo veiklos; 

¶ Neleidģia pasinaudoti pasitaikanļia proga; 

¶ Neleidģia Ǳgyvendinti sumanymȎ. 

Esate savo mŃstymo produktas ï jȊsȎ mintys lemia savijautŃ. 

¶ Kuo daugiau negatyviȎ minļiȎ galvoje, tuo blogiau jauļiamǟs, o tai sukelia dar daugiau 
negatyviȎ minļiȎ, todǟl savijauta dar labiau pablogǟja; 

¶ Kuo daugiau teigiamȎ minļiȎ galvoje, tuo geriau jauļiamǟs, o tai sukelia dar daugiau 

teigiamȎ minļiȎ, todǟl savijauta dar labiau pagerǟja. 

 

 

5.1.3 priedas. ĂKelias Ǳ laimňñ  

 

KAIP PADǞTI SAU? 

 

PRISITAIKYK!  

Jei negalime pakeisti situacijos, reikia keisti save, savo mŃstymŃ. 

Nepasiduokite pagundai nedelsiant reaguoti Ǳ ǱvykǱ. 

PRIIMK!  

Ieġkokime sprendimo, o ne kaltinkime aplinkŃ. 

Ramiai priimkime situacijŃ. 

VENK!  

Iġmokime naudotis ģodelio ĂNEñ galia. 

KEISK!  

Pradǟkime elgtis taip, kad nepatirtume Ǳtampos ir nemaloniȎ jausmȎ, kaip anksļiau. 

 

 

5.1.4 priedas. Ă15 ģingsniȎ pasitikǟjimo linkñ   

(GalǟtȎ bȊti lankstinukas arba padalomoji medģiaga mokiniams) 

 

1. Sudarykite savo stipriȎjȎ ir silpnȎjȎ savybiȎ sŃraġŃ. Atsiģvelgdami Ǳ jas suformuokite 

savo gyvenimo tikslus. 

2. Suformuluokite, kas jums svarbu, kuo tikite. Pamatuokite savo galimybes ir nusprňskite, 

kokǱ save norǟtumǟte matyti. Paraġykite (numatykite) savo gyvenimo scenarijȎ: pasistenkite, kad 

ġis scenarijus ne darytȎ jums spaudimŃ (ĂReikia tokiu bȊtiñ; ĂBȊtina ġito pasiektiñ), o 

paprasļiausiai padǟtȎ gyventi. 

3. Nustatykite, kas yra jȊsȎ asmenybǟs pagrindas. Paanalizuokite savo praeitǱ ir pasistenkite 

suprasti, kokie Ǳvykiai ir sprendimai privertǟ (paskatino) jus gyventi bȊtent taip, kaip dabar 

gyvenate. Pasistenkite suprasti ir atleiskite tiems, kurie jus Ǳģeidǟ ir nepadǟjo, kai jums to labai 



 

 

reikǟjo. Ir sau atleiskite uģ klaidas, nesǟkmes bei abejones. Visus negatyvius prisiminimus 

palaidokite uģmarġty, ģinoma, tik po to, kai iġtrauksite iġ jȎ visŃ naudingŃ informacijŃ. ParȊpinkite 

laisvos vietos geriems, ġviesiems dalykams, Ǳvykiams, nors jȎ ir nebus labai daug. 

4. Kaltǟs ir gǟdos jausmas tikrai nepadǟs pasiekti sǟkmǟs. Nesileiskite jo uģvaldomi. 

5. Susiekite savo elgesǱ su susiklosļiusiomis socialinǟmis, ekonominǟmis arba politinǟmis 

aplinkybǟmis, bet jokiu bȊdu ne su kokiais nors asmenybǟs trȊkumais. 

6. Nepamirġkite, kad visi daiktai ir reiġkiniai ï tik ģmoniȎ susitarimo reikalas vadinti 

reiġkinius ir daiktus nustatytais vardais. Toks poģiȊris suteiks daugiau kantrybǟs bendraujant su 

ģmonǟmis ir padǟs iġkňsti tai, kas gali atrodyti kaip paģeminimas. 

7. Niekada nekalbǟkite apie save blogai. Juo labiau nepriskirkite sau neigiamȎ epitetȎ: kvailas, 

bjaurus, netikġa, nevykǟlis, nepataisomas ir kt. 

8. JȊsȎ veiksmai gali sukelti bet kokǱ vertinimŃ, visgi nekreipkite dǟmesio Ǳ jokiŃ kritikŃ. 
KitȎ ģmoniȎ lȊpomis kalba jȎ paļiȎ stereotipai, neturintys nieko bendra su jȊsȎ asmenybe. 

9. Pasitaiko, kad ģmonǟs eikvoja nepaprastai daug jǟgȎ ir energijos pasirinktiems 

netinkamiems tikslams Ǳgyvendinti. Todǟl nesǟkmǟ (tiksliau ï laiku gauta gyvenimiġka pamoka) 

ǱprastŃ kartŃ leidģia iġvengti kur kas didesniȎ nusivylimȎ. 

10. Nesitaikstykite su ģmonǟmis, veikla ir aplinkybǟmis, kurios paģadina jȊsȎ 

nevisavertiġkumo jausmŃ. Jeigu jȎ arba savňs nepavyksta pakeisti taip, kad aiġkiai pajustumǟte 

pasitikǟjimŃ savimi, verļiau nuo to paprasļiausiai atsiribokite. Gyvenimas pernelyg trumpas, kad 

ġvaistytumǟte jǱ nusivylimams ar liȊdesiui. 

11. Atsipalaiduokite, Ǳsiklausykite Ǳ savo mintis, uģsiimkite vienumoje tuo, kas jums tikrai 

prie ġirdies. Taip save geriau paģinsite ir iġmoksite suprasti. 

12. Bendraukite. Mǟgaukitǟs maloniu pojȊļiu, kuris aplanko, kai ģmonǟs apsikeiļia pozityvia 

energija. ǰsivaizduokite, kad ir jie gali jausti baimň bei nepasitikǟjimŃ savimi, taigi pasistenkite 

jiems padǟti. Nusprňskite, ko iġ jȎ norite ir kŃ patys galǟtumǟte duoti. O paskui leiskite 

aplinkiniams suprasti, kad esate visiġkai atviri abipusiam ryġiui. 

13. Liaukitǟs nuolat saugoti savo ĂAġñ: jis kur kas stipresnis ir lankstesnis, nei jȊs manote. 
Jis prispaustas, engiamas, bet tikrai ne palauģtas. Taigi verļiau jis patirs trumpŃ emocinǱ smȊgǱ, nei 

tiesiog amģinai egzistuos visiġkai atbukňs. 

14. Iġsirinkite keletŃ rimtȎ ilgalaikiȎ tikslȎ, kuriȎ galima pasiekti tik nuosekliai vykdant 

itin tikslias uģduotis. Nepalikite nepastebǟto bet kokio savo sǟkmingo ģingsnio ir neuģmirġkite 

padrŃsinti ir pagirti save. Nebijokite pasirodyti nekuklȊs, juk jȊsȎ niekas neiġgirs. 

15. Prisiminkite, kad jȊs ï ne pasyvus objektas, prie kurio nemalonumai lipte lips. JȊs ne 

ģalias ģiogas ģolǟje, kuris priverstas nuolat ġokinǟti, kad tik niekas jo neuģmintȎ. JȊs sugebate 

daryti ǱtakŃ Ǳvykiams. JȊs galite pakeisti savo gyvenimŃ, jeigu tik to panorǟsite. Jeigu tikrai 

pasitikite savimi, tai suirutǟ virs iġġȊkiais, mestais jums paties gyvenimo, o iġġȊkiai ï tikrȎ 

tikriausiomis pergalǟmis. 

 

 

5.1.5 priedas. ĂApibendrinimas, klausimai refleksijaiñ  

 

- Nuo ko priklauso mȊsȎ savivertǟ? 

- Dǟl kokiȎ prieģasļiȎ svarbu teigiamai save vertinti? 

- Kaip neigiamŃ mintǱ paversti teigiama? Pateikite pavyzdģiȎ, kaip pakeisti negatyvȎ mŃstymŃ 

pozityviu pagal principŃ Ă PRISITAIKYK ï PRIIMK ï VENK ï KEISKñ 

- KŃ patartumǟte draugui, kuris nepasitiki savimi? 

 

 

 



 

 

5.2. Praktinei daliai (metodai) 

 

5.2.1 priedas. ĂKvietimas ġokiuiñ  

 

Situacija ĂKvietimas ġokiuiñ  

(SituacijŃ galime modeliuoti ġiek tiek kitaip: vakaras klube, daili mergina, patrauklus vaikinas) 

Vakaras iġtaigingame restorane.  Skambant muzikai, daili moteris pakyla iġ savo vietos ir prieina 

prie vieniġo patrauklaus  vyriġkio ir taria:  

ï Ar galima Jus pakviesti ġokiui? 

ï KŃ? Mane? ï gȊģteli peļiais vyriġkis. 

ï Taip, Jus, ï nusiġypso moteris. 

Vyriġkis apsidairo aplink ir vǟl paklausia: 

ï JȊs iġ tiesȎ norite ġokti su manimi? 

ï O su kuo gi dar? Ģinoma, su Jumis, ς moteris atsisǟda. 

ï Su manimi ï pliktelǟjusiu, nekaip atrodanļiu,  pasenusiu, nuobodģiu? O dar taip prastai 

ġokanļiu... JȊs vis dar norite su manimi ġokti? 

ï Ģinote, aġ dar pagalvosiu, ς atsako moteris ir grǱģta prie savojo stalelio. 

 

Klausimai 

1. Kodǟl  moteris persigalvojo? 

2. Kaip vertino moteris vyriġkǱ iġ pradģiȎ? 

3. Ar pasikeitǟ ġis vertinimas po pokalbio? Kodǟl?  

4. Koks vyriġkio santykis su paļiu savimi? 

5. Suformuluokite vienu sakiniu ġios istorijos moralŃ (pamokymŃ).  

(Vienas iġ galimȎ atsakymȎ: Kiti mus mato taip, kaip mes patys save matome, pateikiame). 

 

 

5.2.2 priedas. ĂMano savivertǟs deklaracijañ   

(ĠiŃ deklaracijŃ galima perskaityti klasǟje skambant muzikai, galima pateikti kaip padalomŃjŃ 

medģiagŃ, po to  mokiniams pasiȊlyti apibȊdinti vienu sakiniu, kaip jautǟsi  perskaitň ġias mintis)  

 

 

MANO SAVIVERTǞS DEKLARACIJA 

Aġ esu aġ. 

Visame pasaulyje nǟra kito ģmogaus, kuris bȊtȎ visiġkai toks pat kaip aġ. Yra asmenybiȎ, kai 

kuo panaġiȎ Ǳ mane, bet nǟ viena iġ jȎ nǟra bȊtent tokia kaip aġ. Ir ġtai todǟl viskas, kas vyksta su 

manimi ir per mane, yra tiktai mano, nes bȊtent aġ pasirenku kaip elgtis. Aġ priimu savyje viskŃ: 

savo kȊnŃ ir viskŃ, kas jame vyksta; savo protŃ ir visas jo kuriamas idǟjas bei mintis; savo akis ir 

viskŃ, kŃ jos mato; visus savo jausmus: pyktǱ, dģiaugsmŃ, beviltiġkumŃ, meilň, nusiminimŃ, 

susijaudinimŃ ir kt., visus mano burna tariamus ģodģius: ġvelnius arba ġiurkġļius, teisingus arba 

neteisingus; savo balsŃ, koks jis bebȊtȎ ï aukġtas ar ģemas, tylus ar garsus; savo veiksmus, 

nukreiptus Ǳ save ir kitus. 

łġ priimu savo fantazijas, svajones, viltis ir baimes. 

łġ priimu visŃ savo triumfŃ ir sǟkmň, visas savo nesǟkmes ir klaidas. 

Kadangi aġ priimu save visŃ, aġ galiu artimiau save paģinti. Kaip tik todǟl aġ galiu mylǟti save 

ir bȊti draugiġku. 

Aġ ģinau, manyje yra ir tai, kas mane trikdo, arba kai ko paprasļiausiai neģinau apie save. Bet 

nuo to momento, kai aġ pamilstu save ir esu sau draugiġkas, aġ galiu drŃsiai tikǟdamasis sǟkmǟs 

ieġkoti keliȎ, kaip man iġsprňsti kilusias problemas ir é  dar labiau paģinti save. 

Taigi neģiȊrint to, kaip aġ iġ ġalies atrodau, viskas, kŃ aġ ġiuo momentu sakau ir darau, viskas 

kŃ galvoju ir jauļiu, yra mano.  Tai yra tikra ir parodo, koks aġ esu dabar. 



 

 

Kai vǟliau aġ apmŃstau, kaip aġ prisistaļiau ir atrodģiau, kŃ kalbǟjau ar kaip elgiausi, kŃ 

galvojau ar jauļiau, man gali pasirodyti kai kas nepriimtina. Aġ galiu atsisakyti tȎ netinkamȎ 

dalykȎ ir iġsaugoti tuos, kurie yra geri, ir galiu surasti kaģkŃ nauja vietoj to,  ko aġ atsisakiau.  

Aġ galiu matyti, girdǟti, jausti, galvoti, kalbǟti ir veikti. Savo rankose aġ turiu tokius 

instrumentus, kurie man padeda suartǟti su kitais ģmonǟmis, suteikia galiŃ bȊti produktyviu ir 

leidģia tikslingai nugyventi savo gyvenimŃ, leidģia suprasti kitus ģmones ir tai, kas vyksta aplink 

mane. 

Aġ priimu save ir todǟl galiu save kurti. 

Aġ esu aġ ir aġ esu geras! 

 

Iġ Virginija Satir.  The New People Making. Califonia 1988. Vertǟ R. Juozaitienǟ 

 

 

5.2.3 priedas.  ĂSavivertǟs ugdymasñ  

 

Darbas porose.  

Susikabinň  uģ rankȎ, ģiȊrǟdami vienas kitam Ǳ akis, sako: Ă... (kreipiamǟs vardu), aġ esu ............. 

(pasakyti savo vardŃ), esu vertinga (s) ir galiu duoti kaģkŃ gero kitiems. (Pirmiausiai ġǱ sakinǱ sako 

vienas poros dalyvis, po to kitas). 

Uģduotis pakartojama 3-4 kartus kiekvienam dalyviui bȊnant vis kitose porose. 

Rekomenduojama rinktis tuos grupǟs narius, su kuriais maģiau bendraujama, yra maģiau paģǱstami. 

Atlikus uģduotǱ, jŃ aptarti: 

1. Kaip jautǟtǟs tardami ġiuos ģodģius? 

2. Ar lengva tai buvo atlikti? Ar visose porose sekǟsi taip pat? 

3. Kas sekǟsi sunkiau? 

4. KŃ dar pastebǟjote? 

 

Ġi uģduotis skatina savivertň, kuri apibȊdinama kaip: 

1. Pajǟgumas susidoroti su gyvenimo keliamais reikalavimais. 

2. Galǟjimas bȊti vertam laimǟs. 

3. Savo vertingumo ir svarbos suvokimas. 

4. Atsakingas elgesys tiek savo, tiek kitȎ atģvilgiu. 

5. Ģmogaus reputacija jo paties akyse. 

 

 

5.2.4 priedas. ĂPasidģiaukime savimiñ  

 

Uģduotis ĂPasidģiaukime savimiñ 

I. Darbas porose 

1. A mokinys 90 sekundģiȎ pasakoja apie savo gerŃsias savybes, paaiġkina, kaip ġios savybǟs 

padeda Ǳgyvendinti lȊkesļius, susijusius su bȊsima profesine karjera,  B  mokinys atidģiai 

klauso. 

2. B  mokinys 30 sekundģiȎ teikia grǱģtamŃjǱ ryġǱ: pasakoja apie A mokinio gerŃsias savybes, 
kurias jis pats paminǟjo. 

3. B mokinys 90 sekundģiȎ pasakoja apie savo gerŃsias savybes, paaiġkina, kaip ġios savybǟs 

padeda Ǳgyvendinti lȊkesļius, susijusius su bȊsima profesine karjera, A mokinys atidģiai 

klauso. 

4. A  mokinys 30 sekundģiȎ teikia grǱģtamŃjǱ ryġǱ: pasakoja apie B mokinio gerŃsias savybes, 
kurias jis pats paminǟjo. 

5. 30 sekundģiȎ pasikalbama poroje, kaip sekǟsi atlikti ġiŃ uģduotǱ. 

 



 

 

II. Jei yra laiko, galima pakartoti ġiŃ uģduotǱ naujose porose, jei ne ï III ģingsnis. 

 

III. SugrǱģus Ǳ savo vietŃ, uģsiraġyti atsakymus Ǳ ġiuos klausimus: 

1. KŃ aġ pasakiau savo draugui apie save? 

2. Kaip jauļiuosi, kai dģiaugiuosi savo gerosiomis savybǟmis? 

3. Kaip ġios savybǟs man padǟs tapti tuo, kuo trokġtu? 

 

IV. Pasidalinimas grupǟje (pasisako norintys): 

1. Kaip jauļiamǟs, dģiaugdamiesi savimi? 

2. Kaip sekǟsi atlikti uģduotǱ? 

 

 

5.2.5 priedas.  ĂKomplimentȎ sakymasñ   

 

Darbas porose: ĂPristatau jums ypatingŃ ģmogȎñ 

 

A mokinys B mokiniui pasakoja apie save bei savo profesinius ketinimus, B mokinys tuo metu 

atidģiai klausosi. 

Vǟliau pasikeiļiama vietomis ir B mokinys pasakoja apie save A mokiniui, o A mokinys atidģiai 

klausosi. 

 

Pristatymas klasei: 

Kalba A mokinys: ĂPristatau jums ypatingŃ ģmogȎ. Jis yra.......... (pristatyti ģmogȎ kuo 

patraukliau). Ġios savybǟs galǟtȎ jam padǟti  Ǳgyti .....................profesijŃ. 

Kalba B mokinys: ĂPristatau jums ypatingŃ ģmogȎ. Jis yra.......... (pristatyti ģmogȎ kuo 

patraukliau). Ġios savybǟs galǟtȎ jam padǟti  Ǳgyti .....................profesijŃ. 

 

TŃ patǱ padaro kiti mokiniai. 

 

Aptariama:  

Kaip aġ jauļiausi pristatydamas klasǟs draugŃ? 

Kaip aġ jauļiausi kalbǟdamas prieġ klasň? 

 

 

5.2.6 priedas. ĂKoks (kokia) aġ esu?ñ  

 

Uģduotis ĂKoks (kokia) aġ esu?ñ  

Ġi uģduotis galǟtȎ bȊti skirta 5ï8 klasǟms 

 

1. ǰ lapelǱ uģsiraġome savo vardŃ vertikaliai ir ġalia kiekvienos raidǟs paraġome po teigiamŃ savo 

bruoģŃ.  

Pvz.: 

L ï laiminga 

I ï iġmintinga 

N ï nuotaikinga 

A ï atkakli 

 

2. Pasidaliname su suolo draugu arba grupǟje. 

 

 



 

 

5.2.7 priedas. ĂNiȊrus mokinysñ  

 

1. Skaitoma arba rodoma pateiktyje pasakojimas ĂNiȊrus mokinysñ  

 

Mokytojas turǟjo mokinǱ, kuris niekada nesiġypsojo, buvo visad niȊrus ir prislǟgtas, tad 

nusprendǟ jam padǟti: 

ï Atlikime eksperimentŃ, ï pasiȊlǟ mokytojas ï tau reikia rasti ir Ǳsiminti visus rudos spalvos 

daiktus, esanļius ġiame kambaryje. 

Mokinys apsidairǟ. Kambaryje nemaģai buvo tokiȎ daiktȎ. Baldai, langȎ rǟmai, lazda 

uģuolaidoms kabinti ir daug kas kita. 

ï O dabar uģsimerk. 

Mokinys, nusiteikňs pagyrimui, nes viskŃ gerai Ǳsiminǟ, uģmerkǟ akis. 

ï O dabar iġvardink man, praġau, visus ģydros spalvos daiktus. 

ï Kaip ģydros?! JȊs gi praġǟte Ǳsiminti visus rudos spalvos dalykus!.. O ir apskritai, nemaļiau 

kambaryje nieko, kas bȊtȎ ģydra. 

ï Atmerk akis ir tu Ǳsitikinsi, kiek daug ļia ģydros spalvos daiktȎ. 

ï Tai neǱmanoma! Kaip ļia taip! ï bet nuostaba gan greitai peraugo Ǳ pyktǱ. 

 ï Tai jȊsȎ kaltǟ! ï suġuko mokinys. ï Tai jȊs papraġǟt Ǳsiminti rudŃ spalvŃ! 

Mokytojas tik nusiġypsojo. 

ï Eksperimentas pavyko. BȊtent Ǳ tai aġ ir norǟjau atkreipti tavo dǟmesǱ. Jeigu gyvenime 

ģmogus daugiausia savo dǟmesio skiria tam, kas blogai, jis tiesiog nebegali matyti, kiek daug gero 

aplink. 

ï Bet man visad atrodǟ, kad jei tikimǟs blogiausio, tai padeda apsisaugoti nuo pavojȎ ir 

nusivylimo, o visi dģiaugsmai ï tiesiog malonus siurprizas. 

ï Ne, tu klysti! ï atsakǟ mokytojas, jei tikies iġ gyvenimo tik bloga, sutelki dǟmesǱ tik Ǳ blogǱ, 

tai ir gauni tai, kas bloga. Kitas poģiȊris begale kartȎ pranaġesnis. Jei ģmogus ieġko gyvenime to, 

kas gera, jo gyvenimas prisipildo daugeliu gerȎ dalykȎ. 

ï Net iġkilus problemoms, ģmogus pastebǟs ir teigiamȎ pusiȎ. Ģenk drŃsiai per gyvenimŃ ir 

stenkis pastebǟti tik gerus dalykus, o niȊrumas ir liȊdesys tave paliks! ï apibendrino mokytojas. 

 

Pasakojimas aptariamas grupǟje. 

 

2. Istorija apie povŃ  

Po kiemŃ vaikġļiojo povas, iġskleidňs savo graģiŃ uodegŃ. Ant ġakos tupintis varnas pareiġkǟ: 

ĂKoks bjaurus paukġtis! Kaip iġdidģiai jis kelia galvŃ ir kaip rieļia nosǱ, tarsi koks sultonas! O 

kokios kreivos jo kojos! O uodegos plunksnos iġvis neǱmanomȎ spalvȎ...ñ 

Povas pakǟlǟ galvŃ ir tarǟ: ĂManau, tu neteisus. Sakai, kad rieļiu nosǱ ï iġ tiesȎ tokiu bȊdu 

stengiuosi nematyti savo kreivȎ kojȎ. Taļiau dǟl uodegos ï dǟl jos ģmonǟs kaip tik manimi ir 

ģavisi!ñ. 

 

Kokios kilo Ǳģvalgos perskaiļius istorijŃ apie povŃ? (ĂMinļiȎ lietusñ) 

1. Pozityvus poģiȊris Ǳ.......; 

2. Pasitikǟjimas savimi; 

3. Nepasitikǟjimas savo kȊnu; 

4. Ar.......................................... 
 

 

 



 

 

5.2.8 priedas. ĂPaversk neigiamŃ mintǱ teigiamañ  

 

Neigiama mintis    Teigiama mintis 

1. Ne, ġito niekaip negaliu pakeisti.  1. Tai aġ pabandysiu pakeisti.  

2. Gavau dvejetŃ. Mane bars tǟvai L. 2.   

3. Jei negausiu to, ko noriu, tai katastrofa. 3. 

4. Bijau, kad aġ to nepajǟgsiu.                              4. 

5. Esu nevykǟlis.                                            5. 

6. Aġ nieko nemoku.                                             6. 

7. Mano negraģȊs plaukai.                                    7. 

8. Klasǟs auklǟtoja man paraġǟ pastabŃ.               8. 

9. Gavau dvejetŃ.                                                   9. 

10. Mama nenupirko man naujo telefono.              10. 

 

 

5.2.9  priedas. Ģaibiġkas testas ĂKiek laimingas jȊsȎ gyvenimas?ñ   

 

 Kiekvienam iġ deġimties teiginiȎ pasirinkite tik vienŃ atsakymŃ iġ trijȎ: Ădaģniausiai ñ, Ăkartaisñ, 

Ălabai retaiñ. ĂDaģniausiaiñ ï 1 taġkas, Ăkartaisñ ï 2 taġkai, Ălabai retai ñ ï 3 taġkai. 

1. Ģinau, kad ģmonǟmis pasitikǟti neverta. 

2. Prieġ reikġdama savo poreikius, ilgai dvejoju. 

3. Manau, kad mano gyvenimas nenusisekňs. 

4. Atsipraġinǟju netgi tada, kai nebȊnu kalta. 

5. Abejoju savo sugebǟjimais. 

6. Jauļiuosi nemylima. 

7. Mintyse keikiu kitus ģmones. 

8. Mane grauģia gǟdos ir kaltǟs jausmas. 

9. Kai pavyksta kitus paģeminti, ilgai jauļiu piktdģiugŃ. 

10. Mane kamuoja praeities nostalgija. 

 

10ï15 taġkȎ. JȊsȎ gyvenimas Ǳstrigňs kaģkur praeityje. Atminkite, realios laimǟs akimirkos yra ļia, 

dabartyje. Jei nuodysite jŃ praeities skauduliais, gyvenimas taps niekada nesibaigianļia nelaime. 

Atidģiai skaitykite mȊsȎ patarimus! 

16ï23 taġkai. Ģengiate teisingu keliu. Nors kartais panyrate Ǳ nostalgiġkus prisiminimus, praeitis 

jums nǟra baubas. Sǟkmǟs! 

 24ï30 taġkȎ. Jums negresia pasiklysti praeities klystkeliuose. Gyvenate ļia ir dabar. Taļiau 

nepamirġkite, kad uģmigti ant laurȎ pavojinga. Naudingi patarimai visada neproġal. 

 

 

5.2.10 priedas.  ĂAnimacinis filmukas arba jo fragmentasñ  

 

Filmo ĂUPñ (ĂAukġtynñ) iġtrauka  

(http://www.youtube.com/watch?v=UHMD_EqM61I ) 

 

ï Kokios mintys kilo pasiģiȊrǟjus iġtraukŃ? 

ï Kokios charakterio savybǟs (stiprybǟs) atsispindi personaģuose? 

ï Kas suteikǟ stiprybǟs eiti Ǳ priekǱ ir nepalȊģti? 

ï Ko jȊs galǟtumǟte pasimokyti?  

 

 

 

http://www.youtube.com/watch?v=UHMD_EqM61I


 

 

   
 

 

6. Dialogo menas 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Mokiniai, susipaģinň su pateikta teorine medģiaga ir atlikň praktines uģduotis, gebǟs geranoriġkai 

palaikyti kitus, pagarbiai bendrauti, iġsakyti savo nuomonň ir jŃ argumentuotai apginti. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Mokiniai, iġklausň pateiktŃ teorinň medģiagŃ apie dialogo menŃ, atlikň praktines uģduotis ir parengň 

dialogo taisykles, gebǟs jas taikyti bendraudami ir diskutuodami, tinkamai reaguoti ir priimti 

kritikŃ. 

 

Priemonǟs 

Mokyklinǟ lenta, balti popieriaus lapeliai, raġymo priemonǟs, multimedija, A3 ir A4 formato 

popierius, vaizdinǟ (filosofinǟ mintis) ir dalomoji (testas, situacijȎ apraġymai) medģiaga 

 

Darbo formos 

MinļiȎ lietus, pokalbis, diskusija, individualus darbas, darbas porose, grupinis darbas, vaidybinǟs 

situacijos. 

 

Apraġymas 

1. Filosofinǟ mintis (rekomenduojama su muzika). ĂPokalbius tarpusavio pagyvina ne protas, o 

tarpusavio pasitikǟjimasñ. (F.de La Roc)  1 min. 

2. MinļiȎ lietus ĂKas yra dialogas?ñ 5 min. 

3. Ģaidimas ĂPartnerio pristatymasñ. 10 min. 

4. Teorinǟs ģinios apie dialogŃ. 10 min. 

5. Praktinǟ uģduotis ĂSuvaidinkite situacijŃñ. 15 min. 

6.Teorinǟs ģinios ĂKlausimȎ pateikimas ir dialogo prieġtaravimaiñ. 15 min. 

7. Darbas grupǟse ĂSukurkite dialogo taisyklesñ. 10 min.  

8. Teorinǟs ģinios apie paġnekovȎ charakteristikas ir bendravimo kliȊtis. 15 min. 

9. Pratimas ĂAr tu geras klausytojas?ñ. 10 min. 

10. Praktinǟ uģduotis ĂBendravimo savybǟsñ. 10 min. 

11. Testas ĂAr mokate bendrauti?ñ. 5 min. 

12. Apibendrinimas ir  refleksija. 4 min. 
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PRIEDAI  

 

6.1. Teorinei daliai 

 

6.1.1 priedas. ĂTeorinǟs ģinios apie dialogŃñ 

 

Bendraudamas kalbos ir neģodiniȎ signalȎ pagalba ģmogus gali perduoti kitiems ģiniŃ apie 

savo mintis ir jausmus. Kalba yra pati universaliausia komunikacijos priemonǟ. Bendraujant ji 

mums padeda perduoti informacijos turinǱ. Sakoma, kad prasmǟ glȊdi ģmonǟse, o ne ģodģiuose. 

Pirmiausia ģodģiai turi prasmň tik tada, kai gavǟjas moka kalbŃ, kuriŃ siuntǟjas vartoja.  

Iġ visȎ ģmogaus savybiȎ gebǟjimas bendrauti yra pats svarbiausias. Bendraudami mes galime 

perduoti kitiems tai, kŃ galvojame ar jauļiame, kokius matome save ir savo aplinkŃ, perteikti savo 

poģiȊrǱ, mȊsȎ nuomonň, susiformavusius vertinimus. Savo ruoģtu iġ kitȎ ģmoniȎ galime suģinoti 

apie tai, kaip mes patys atrodome iġ ġalies: kŃ kiti mano apie mus ir aplinkinǱ pasaulǱ. Tik 

bendraudami ģmonǟs gali ugdyti kitus ir tobulinti save, mokyti ir mokytis, padǟti kitiems ieġkoti 

pagalbos ir paramos sau. Bendravimas ï tai viena pagrindiniȎ ģmogaus vertybiȎ. Be bendravimo 

neǱmanomas joks profesinis pasirengimas ir tobulǟjimas, negalima jokia kuriamoji veikla. Todǟl 

tada, kai bendravimas pasunkǟjňs ï nesiseka mums patiems arba pakankamȎ sugebǟjimȎ neturi 

mȊsȎ bendravimo partneriai ï mȊsȎ gyvenimas tampa sudǟtingas, iġkyla daug sunkumȎ ir 

problemȎ.   

Bendravimo ǱgȊdģiȎ yra labai daug. Tai ir ǱgȊdis tinkamai reikġti jausmus, uģmegzti kontaktŃ, 

priimti sprendimŃ, pasakyti Ăneñ, sprňsti konfliktŃ, Ǳdǟmiai klausyti ir pan. Kaip ir kitus ǱgȊdģius, 

bendravimo ǱgȊdģius mes galime lavinti, treniruoti, tik reikia ģinoti, ko norime, ir pasiryģti tai 

daryti.  

Dialoge nǟra vien tik kalbǟtojo ir vien tik klausytojo. Ļia abi pusǟs viena kitai perduoda 

pokalbio estafetň ï abu paġnekovai kalba ir abu klausosi.  

Pagal pasirengimŃ pokalbiai gali bȊti trejopi: 

1. Nǟ vienas paġnekovas nesirengǟ pokalbiui. Spontaniġko pokalbio metu vienas paġnekovas 

pradeda kalbǟti kokia nors tema, kitas jŃ pratňsia, tyli arba kalba apie kitkŃ, jei tema jam nerȊpi. Ļia 

viena pasakyta frazǟ gali pasukti pokalbǱ visai kita kryptimi, aptariamos temos gali keistis viena po 

kitos.  

2. Vienas paġnekovas yra apgalvojňs pokalbǱ iġ anksto, kitas ï ne. Tokia situacija susiklosto, 

kai ateiname Ǳsidarbinti, pas psichologŃ ir pan. Paġnekovui, kuris neturi iġankstinio pokalbio plano, 

tiesiog tenka reaguoti Ǳ partnerio uģduodamus klausimus ir aptarti jo siȊlomas temas. 

3. Abu paġnekovai pasirengň pokalbiui. Tokia situacija bȊna per derybas, per disputus ir t.t. 



 

 

Dialogas sudǟtingesnis uģ monologŃ: paġnekovams reikia labiau taikytis vieniems prie kitȎ. Ġis 

prisitaikymas yra Ǳvairialypis ï paġnekovams tenka derinti savo pokalbǱ taip, kad abu nenutiltȎ arba 

nepradǟtȎ ġnekǟti vienu metu. JȎ pasisakymȎ neturǟtȎ skirti ilgos pauzǟs. Paprastai laikoma, jog 1-2 

sekundģiȎ pauzǟ yra normali. Kai kurie Ǳsiterpimai Ǳ paġnekovo kalbŃ taip pat leistini, ypaļ jei jie 

trumpi. Daģnai taip mes skatiname kalbantǱjǱ: ĂPraġom kalbǟti toliauñ arba jam pritariame: ĂTaip, iġ 

tiesȎ...ñ Pokalbio gija paġnekovui perduodama parodant akimis, judesiu arba tiesiog pasakant: ĂAġ 

baigiauñ... Situacijos, kai paġnekovai pertraukinǟja vienas kitŃ arba kai pauzǟs ilgos, gali net sukelti 

konfliktŃ arba bent jau palikti nepasitenkinimo pokalbiu jausmŃ.  

Dialogas ï tai:   

a) dviejȎ ar daugiau veikǟjȎ pasikalbǟjimas; 

b) santykiȎ palaikymas, tarpusavio supratimo ieġkojimas; 

c) prasmingas pokalbis. 

Daugiausia mes bendraujame kȊno kalba. Jei nori bȊti geras klausytojas, turi kreipti dǟmesǱ 

tiek Ǳ asmens tariamus ģodģius, tiek Ǳ jo elgesǱ. Kartais ģmonǟs iġsyk nepasako, kad jie pyksta, liȊdi 

ar pan. Todǟl atidus klausytojas ieġko ir neģodiniȎ nuorodȎ ï tarkime, kaip ģmogus sǟdi ar stovi, kŃ 

byloja jo veido iġraiġka ir t.t. Suprasdami kitȎ ģmoniȎ kȊno kalbŃ, mes galime tapti geresniais 

klausytojais. O suprasdami savo kȊno kalbŃ, galime tapti geresniais bendrautojais.  

Kaip ģinia, ģmonǟms geriausiai sekasi bendrauti tada, kai jie atsiģvelgia ir Ǳ ģodinň, ir Ǳ 

neģodinň raiġkŃ. 

 

 

6.1.2 priedas. ĂTeorinǟs ģinios apie klausimȎ pateikimŃ ir dialogo prieġtaravimusñ 

 

KlausimȎ pateikimas 

 

PokalbǱ galima palaikyti tinkamai uģduodant ir atsakinǟjant Ǳ klausimus. Kartais klausimai kyla 

patys savaime, taļiau neretai ģmonǟs sutrinka ir nebeģino, kaip ir ko toliau pokalbyje klausti.  

 

¶ Svarbiausia prisiminti, kad negalima pateikti uģdarȎ klausimȎ, Ǳ kuriuos paġnekovas galǟtȎ 
atsakyti vienu ģodģiu (Kas? Kada? Kur? Kuris?).  

 

¶ Atviri klausimai (Kas? Kaip? Kodǟl?) atpalaiduoja paġnekovŃ, jis pasijunta Ǳdomus 

bendravimo partneriui ir stengiasi visapusiġkai atsiskleisti.  

 

¶ Nepatartina uģduoti klausimȎ, kurie iġ anksto inspiruoja atsakymŃ, pvz.: ĂTau juk nepatinka 

toks darbas, ar ne?ñ,  Tokie nukreipiantys klausimai verļia ģmones kalbǟti gynybiġkai.  

 

Rengiantis uģduoti klausimŃ, nevalia pamirġti dviejȎ dalykȎ: pirma, klausimas turi bȊti 

uģduodamas tik tada, kai iġ tikrȎjȎ Ǳdomu, kŃ atsakys paġnekovas. Jeigu klausiama nenuoġirdģiai, 

netikrumŃ iġ neverbalinio elgesio paġnekovas labai greitai pajunta. Antra, klausimu pokalbǱ reikia 

pakreipti taip, kad jis bȊtȎ Ǳdomus abiem paġnekovams.  

 

Formuluojamiems klausimams daģnai bȊdingos ġios klaidos:  

¶ Pernelyg platȊs klausimai. Tradicinǟ situacija: ģmona, namȎ ġeimininkǟ, dienŃ praleidģia 

nuobodģiai. Vyras pavargňs grǱģta Ǳ namus ir iġgirsta klausimŃ: ĂKaip sekǟsi?ñ Paprastai atsakoma: 

ĂGerai, kaip visadañ, ir tuo pokalbis baigiasi. Per platȊs klausimai reikalauja didģiuliȎ pastangȎ, no-

rint Ǳ juos atsakyti nuoġirdģiai, todǟl ģmonǟs apskritai neatsakinǟja. Vadinasi, ġioje situacijoje 

pokalbis galǟtȎ uģsimegzti tik tada, jei klausimas bȊtȎ atviras ir specifinis (pvz., vyrŃ dominanļia 

tema).  

¶ Pernelyg sudǟtingi klausimai. Jeigu einate Ǳ parduotuvň, pvz., pirkti kompiuterio, ir 

pardavǟjas ima jus labai sudǟtingai klausinǟti, kokios prekǟs konkreļiai norite, vartodamas 



 

 

specifines, jums neģinomas sŃvokas, tai, ko gero, suerzins, ir jȊs paprasļiausiai iġeisite. Bet kurioje 

socialinǟje situacijoje geriausia bendravimŃ pradǟti nuo paprastȎ, suprantamȎ klausimȎ, 

dominanļiȎ abu pokalbio dalyvius. Paprasti klausimai atpalaiduoja, paġnekovas Ǳgyja daugiau 

pasitikǟjimo ir pan .  

¶ Neapgalvoti klausimai. Jei norite, kad dalykinis pokalbis pavyktȎ, klausimai turi bȊti 

paruoġti, apmŃstyti iġ anksto. Pasiruoġti klausimȎ galima Ǳvairioms bendravimo situacijoms. Pvz., 

galima suģinoti kai kŃ apie paġnekovŃ, jo interesus, pomǟgius ir pan.  

 

Kartais, uģduodami plaļius klausimus, galime vis vien sulaukti labai trumpȎ atsakymȎ. Tuomet 

patartina kalboje pasitelkti frazes, kurios priverļia kitŃ asmenǱ kalbǟti: ĂPavyzdģiui?ñ; ĂIr kas 

tada?ñ, ĂO tu?ñ, ĂNorite pasakyti...ñ ir t.t. Svarbu nepamirġti, kad po tokios kalbǟti skatinanļios 

frazǟs privaloma nutilti ir laukti, kol pradǟs kalbǟti paġnekovas. Tokios frazǟs ï tai sutrumpinti 

klausimai, tik kai kada jos yra daug efektyvesnǟs. Kalbǟti skatinanļias frazes geriausia naudoti 

pokalbyje su neġnekiais ģmonǟmis arba tada, kai ģmogus Ǳ klausimus atsako siaurai, vienpusiġkai ir 

t. t. JȎ dǟka  pokalbis tampa produktyvesnis ir lengvai valdomas be dideliȎ pastangȎ.  

 

Dialogo prieġtaravimai 

 

Pokalbiai retai pasibaigia be paġnekovo pastabȎ, prieġtaravimȎ, abejoniȎ. Atsakant paġnekovui Ǳ jo 

pastabas, reikǟtȎ atkreipti dǟmesǱ Ǳ ġiuos aspektus:  

1. Stengtis ir mokytis koncentruoti savo dǟmesǱ.  

2. Tobulinti gebǟjimŃ suprasti paġnekovŃ.  

3. Po kiekvieno pokalbio atidģiai iġanalizuoti jo eigŃ, stipriŃsias ir silpnŃsias puses, klaidas, 
savo ir paġnekovo elgesǱ.  

4. Atidģiai apmŃstyti savo pozicijŃ, argumentavimo bȊdus ir technikŃ, pagalvoti, kŃ ir kaip 

buvo galima padaryti Ǳtaigiau.  

 

VienŃ svarbiausiȎ reikalavimȎ ġiame pokalbio etape galima formuluoti taip: kreipdamiesi Ǳ pokalbio 

partnerǱ, atsakydami Ǳ jo pastabas, prieġtaravimus, niekada nemenkinkite jo autoriteto.  

Paġnekovo pozicijŃ visuomet reikia vertinti pagarbiai, netgi tuomet, jeigu kai kuriais klausimais ji 

klaidinga, Ǳ pastabas geriau atsakyti lakoniġkai, trumpai, bet turiningai.  

 

SiȊlomi tokie prieġtaravimȎ bȊdai:  

1. Nepasakytos pastabos. Tokios Ăpastabosñ atsispindi paġnekovo veide, jo judesiuose.  

2. Atsikalbinǟjimai (iġsisukinǟjimai). Tai iġ esmǟs bandymas iġsisukti nuo pokalbio. Daģnai tai 

gali bȊti kaip signalas, kad neuģmegztas profesionalus kontaktas su paġnekovu.  

3. Ironiġkos pastabos. Tokiose situacijose pirmiausia reikǟtȎ patikrinti, ar pastaba rimta, ar tik 

ģvalgybos tikslais pasakyta. Ir vienu, ir kitu atveju Ănekibkite ant kabliukoñ. Galima reakcija ï 

ġmaikġtus posakis, o geriausia visai nereaguoti.  

4. Pastabos, siekiant gauti papildomos informacijos. Jos vertinamos teigiamai. Tai rodo, kad 

pokalbio partneris suinteresuotas idǟja ir pokalbiu. Ġioje situacijoje taktika viena ï ramiai ir 

dalykiġkai atsakyti, pagal galimybes patenkinti paġnekovo ģingeidumŃ.  

5. Bendrosios pastabos. Tai sudǟtingos, labiausiai Ăsupainiotosñ pastabos, Ǳ kurias atsakyti 

praktiġkai nǟra jokiȎ galimybiȎ. Tad reikǟtȎ rimtai priimti jas, nekartoti formaliȎ argumentȎ, 

pabandyti dar kartŃ apibrǟģti pokalbio sritǱ, idǟjos bei galimo sprendimo teigiamas puses. Kartais 

naudinga pakeisti pokalbio temŃ, jŃ papildyti.  

6. Objektyviosios pastabos. Ġioje situacijoje geriausia taktika neprieġtarauti. Leiskite 

paġnekovui suprasti, kad vertinate jo nuomonň, o po to pasistenkite paaiġkinti, kokiŃ naudŃ abiem 

pusǟms turǟtȎ jȊsȎ variantas. Labai svarbu yra nustatyti patogiausiŃ momentŃ, kada neutralizuoti 

paġnekovo pastabas. 

 



 

 

Prieġtaravimo laikas gali bȊti Ǳvairus:  

¶ iki tol, kol pastaba dar nepasakyta;  

¶ tuoj pat pasakius pastabŃ;  

¶ vǟliau;  

¶ niekada.  

 

Iki . Jeigu jauļiate, kad paġnekovas anksļiau ar vǟliau pastebǟs silpnŃ jȊsȎ idǟjos vietŃ ir gali 

paprieġtarauti, patariame pirmiems paaiġkinti, kokios gali bȊti pasekmǟs. JAV psichologas D. 

Karnegis pataria: ĂAr ne lengviau paģerti priekaiġtus sau paļiam, negu iġgirsti juos iġ svetimȎ 

lȊpȎ?ñ Toliau jis raġo: ĂPasakykite apie save visus bjaurius dalykus, kuriuos, jȊsȎ manymu, turi 

galvoje ir ruoġiasi pasakyti kitas asmuo. Pasakykite visa tai pirmas ir jis bus nuginkluotasñ (D. 

Karnegis, 1990). Tai taikytina ir derybȎ eigai. Taip sustiprǟs paġnekovo pasitikǟjimas mumis ir 

mȊsȎ argumentais, kadangi jis pajus, jog nesistengiame ko nors nuslǟpti ar apgauti. 

Tuoj pat. Tai patogiausias laikas atsakyti Ǳ pastabas.  

Vǟliau. Atsakyti vǟliau naudinga, jeigu Ătuoj patñ nerandama tikslaus atsakymo, arba, jei 

atsakydamas nedelsiant pakenksite pokalbio eigai. Atsakyti vǟliau dar naudinga todǟl, kad galima 

pasirinkti psichologiġkai palankesnǱ momentŃ, kai atsakymas gali bȊti Ǳtikinamesnis. Vǟliau atsakyti 

galima ir tada, kai norima susilpninti priekaiġto reikġmň, nes ji kalbantis silpnǟja, o kartais ir visai 

dingsta.  

Niekada. Kai kurias pastabas, priekaiġtus (ypaļ piktus) bendro pobȊdģio Ătaktinius manevrusñ, juo 

labiau pasakytus pokalbio pradģioje, geriau ignoruoti ir Ǳ juos neatsakyti.  

 

 

6.1.3 priedas.  ĂTeorinǟs ģinios apie paġnekovȎ tipus ir bendravimo kliȊtisñ 

 

Dialogo paġnekovȎ tipai 

 

Nihilistas. Toks paġnekovas nekantrus ir amģinai susijaudinňs. Jo pozicija ir pasisakymai painȊs. 

Bendraujant su tokiu paġnekovu patartina:  

¶ pasistengti visada iġlikti ġaltakraujiġkam ir kompetentingam;  

¶ jei iġ anksto numatomi ginļytini aspektai, asmeniġkai susitikus aptarti juos iki derybȎ;  

¶ esant galimybei leisti kitiems paneigti jo argumentus, o po to galima juos ir atmesti;  

¶ siekti, kad sprendimai bȊtȎ formuluojami jo ģodģiais;  

¶ patraukti jǱ Ǳ savo pusň (bandyti jǱ padaryti Ăpozityviuojuñ);  

¶ pasistengti pertraukȎ metu pasikalbǟti su juo Ăakis Ǳ akǱñ ir suģinoti jo prieġtaravimȎ 

tikrŃsias prieģastis;  

¶ pasodinti prie stalo ar salǟje Ămirties taġkeñ, t. y. kuo toliau nuo mikrofono ar tribȊnos.  

 

Pozityvus. Tai malonus paġnekovas, geranoriġkas ir darbġtus, pokalbiuose ramus ir dalykiġkas. Su 

juo reikǟtȎ: 

¶ kartu diskutuoti ir uģbaigti svarstyti klausimŃ;  

¶ pasistengti, kad ir kiti pokalbio dalyviai pritartȎ jo pozityviai pozicijai;  

¶ nagrinǟjant sunkius ir ginļytinus klausimus, susidarius painioms situacijoms remtis ġiuo 
paġnekovu.  

 

 Visaģinis. Toks paġnekovas galvoja, kad apie viskŃ nusimano geriausiai. Jis turi savo nuomonň 

visais klausimais, nuolat reikalauja ģodģio. Patariame:  

¶ pasodinti jǱ ġalia pokalbio vadovo;  

¶ kaskart priminti jam, kad ir kiti nori ir turi kŃ pasakyti;  

¶ leisti jam formuluoti tarpinius pokalbio sprendimus;  



 

 

¶ kartais uģduoti jam specialius sudǟtingus klausimus (Ǳ kuriuos, reikalui esant, galǟtȎ atsakyti 

tik pokalbio vadovas).  

 

Plepys. Daģnai netaktiġkas, be jokios prieģasties nutraukia kalbǟtojŃ ir ima pats kalbǟti, 

nepaisydamas nei vietos, nei laiko. Su juo patariame elgtis taip:  

¶ pasodinti jǱ ġalia pokalbio vadovo arba kito autoritetingo dalyvio;  

¶ jam nukrypus nuo svarstomo klausimo, nesivarģyti ir taktiġkai perspǟti, papraġyti kalbǟti 

aptariama tema (tiesiog paklausti, kaip jo kalba siejasi su svarstoma tema);  

¶ nustaļius pasisakymȎ reglamentŃ, reikǟtȎ atidģiai stebǟti ir reikalauti, kad tokio tipo 

kalbǟtojai grieģtai jo laikytȎsi;  

¶ dǟmesingai klausytis jo pasisakymȎ ir neleisti, kad jis svarstomŃ temŃ ĂapverstȎ aukġtyn 

kojomñ.  

 

Bailys. Nepasitiki kitais, nesugeba logiġkai mŃstyti, vieġai pasisakyti. Bijodamas pasakyti kŃ nors 

ne taip, geriau patylǟs. Su tokiu paġnekovu patariama elgtis taip:  

¶ uģduoti jam lengvus informatyvius klausimus;  

¶ pagirti jǱ, jo pastabŃ, jei jau iġdrǱso Ǳsiterpti Ǳ kitȎ pokalbǱ;  

¶ padǟti jam suformuluoti mintis;  

¶ ryģtingai pasiprieġinti kitȎ norui pasiġaipyti;  

¶ skatinti jǱ pasisakyti, taikant palaikymo ģodģius: ĂVisi nori iġgirsti ir jȊsȎ nuomonňñ.  

 

Nepasiekiamas. Jis ġaltakraujiġkas, uģdaras, daģnai jauļiasi Ăġalia temos ir situacijosñ. Visa, kas ļia 

vyksta, neverta jo dǟmesio ir pastangȎ. Su tokio tipo paġnekovu reikǟtȎ elgtis taip:  

¶ sudominti jǱ svarstoma tema;  

¶ tiesiai jo paklausti: ĂAtrodo, jȊs nesutinkate su tuo, kas pasakyta? Mums visiems Ǳdomu 

iġgirsti, kodǟl?ñ  

¶ per pertraukas ir pokalbio pauzes pasidomǟti tokio elgesio prieģastimis;  

¶ pripaģinti jo ģinias ir patyrimŃ.  

 

Nesuinteresuotas. Pokalbio tema jo visai nedomina. Jis noriau ĂpasnaustȎñ. Todǟl reikia:  

¶ uģduoti jam vienŃ kitŃ informacinǱ klausimŃ;  

¶ pasistengti kurti ǱdomiŃ ir patraukliŃ svarstymo atmosferŃ;  

¶ pasidomǟti, kas gi jǱ domina;  

¶ uģduoti jam skatinanļius klausimus.  

 

ĂSvarbus paukġtisñ. Toks tipas nepriima kritikos ï nei tiesioginǟs, nei netiesioginǟs. Jis jauļiasi ir 

elgiasi kaip asmuo, esantis aukġļiau kitȎ pokalbio dalyviȎ. Bendraujant su juo patariama:  

¶ neleisti jam vaidinti sveļio vaidmens;  

¶ nepastebimai padaryti taip, kad jis pokalbyje dalyvautȎ lygiomis teisǟmis su visais kitais;  

¶ neleisti jam kritikuoti kitȎ pokalbio dalyviȎ bei nesanļiȎ vadovȎ;  

¶ kalbǟtis su juo naudinga dialogo bȊdu: Ătaip ... , taļiau ...ñ  

 

Kodǟlļius. Atrodo, kad ġis paġnekovas tik tam ir sukurtas, kad visȎ visko klausinǟtȎ, nepaisydamas 

to, ar klausimai turi kŃ nors bendro su pokalbio tema, ar ne. Su tokio tipo paġnekovu patariama 

elgtis taip:  

¶ visus jo klausimus apie pokalbio temŃ tuoj pat perduokite visiems paġnekovams, o jeigu 

kalbatǟs dviese, tai adresuokite jam paļiam; 

¶ jeigu klausimas informatyvus, galima atsakyti nedelsiant;  

¶ jeigu nǟra galimybiȎ jam atsakyti, argumentuotai pripaģinkite jo tiesŃ.  

 



 

 

 

Bendravimo kliȊtys 

 

Kiekvienas galime prisiminti tokiȎ situacijȎ, kai bendravimas su vienu ar kitu ģmogumi buvo 

nesǟkmingas. Gal jȊs tiesiog nesupratote, kŃ jis kalbǟjo. Gal tada, kai pasakojote ģmogui apie savo 

iġgyvenimus, jis dairǟsi aplinkui ir nesiklausǟ. Jus tai skaudino, liȊdino. O gal jȊsȎ aplinkoje yra 

ģmogus, kuris bendrauja tik tada, kai kiti juo ģavisi ir jam pritaria. Kas jums trukdo tinkamai 

bendrauti? Bendravimo kliȊļiȎ yra daug ir ǱvairiȎ. Bendravimo kliȊtimis paprastai laikomi 

veiksniai, kurie trukdo suprasti bendravimo partnerǱ, dǟl to gali kilti Ǳtampa ir net konfliktȎ. 

 

Pagrindinǟs kliȊtys:  

1. Supratimo kliȊtis. Kartais paġnekovai vienas kito tiesiog nesupranta. Tam reikġmǟs gali 

turǟti neiġraiġkinga kalba, greitakalbǟ, kalba, kurioje daug ģodģiȎ parazitȎ, taip pat, kai informacijos 

siuntǟjo stilius neatitinka priǟmǟjo stiliaus arba kai bendravimo situacija ar partnerio bȊsena yra tam 

netinkama, kai skiriasi tȎ paļiȎ ģodģiȎ prasmǟs, kai svarstymȎ ir ǱrodymȎ logika yra sudǟtinga arba 

nesuprantama. 

2. SantykiȎ kliȊtys. Jei nemǟgstame paġnekovo, jei nepasitikime juo, nepasitikime ir jo 

perduodama informacija. Geri santykiai sutrikdomi, kai vienas iġ paġnekovȎ netinkamai kŃ nors 

pasako ar reaguoja Ǳ pasakytus ģodģius.  

Dialogo partnerio teisimas daģnai tampa bendravimo kliȊtimi. Tada siekiama primesti savo 

vertybes. Taip bȊna, kai kritikuojame, uģgauliojame, kategoriġkai pareiġkiame savo nuomonň. Netgi 

tada, kai giriame kitŃ tarsi jǱ vertindami, mes manipuliuojame ģmogumi. 

Psichologai mano, kad sprendimo uģ kitŃ priǟmimas taip pat yra kliȊtis bendraujant. Netgi 

tuomet, kai taip yra dǟl susirȊpinimo, noro padǟti kitam, sprendimas uģ kitŃ padaro pastarŃjǱ 

priklausomŃ nuo mȊsȎ. Taip tarsi duodame suprasti, kad kito ģmogaus jausmai, vertybǟs ir 

problemos mums yra nesvarbios. Ġiai kliȊļiȎ kategorijai taip pat galime priskirti ǱsakinǟjimŃ, 

grasinimŃ, moralizavimŃ, net patarinǟjimŃ. 

PatarimȎ davimas yra viena populiariausiȎ reakcijȎ, kai norime padǟti ģmogui. Taigi kodǟl tai 

priskiriama prie bendravimo kliȊļiȎ?  

Daģnai suaugusieji, tǟvai ir mokytojai, draugai rȊpinasi, kad jȊs viskŃ padarytumǟte kuo 

geriau. Dǟl to ir patarinǟja. Net jei tie patarimai yra labai geri ir teisingi, atsakomybň uģ problemos 

sprendimo pasirinkimŃ prisiima patarǟjas. 

Jei jȊs patarsite savo draugui, kaip pasielgti, o jam nepasiseks, kaltas bȊsite jȊs. Be to, 

patardami apribojame kito galimybes paļiam tvarkyti savo reikalus ir pasidģiaugti savo gebǟjimais 

iġsprňsti sudǟtingas problemas. Kai ģmonǟms patarinǟjama, jie jauļiasi kvailesni, bejǟgiai arba tai 

gali juos erzinti. 

Tai nereiġkia, kad apskritai nereikia patarinǟti. Tiesiog neskubǟkite patarinǟti, padǟkite 

ģmogui paļiam priimti vienokǱ ar kitokǱ sprendimŃ. Be abejo, kritiniais atvejais, kai ģmogus 

iġgyvena stiprias emocijas, kurios trukdo susivokti situacijoje, patarimai reikalingi. Taip bȊna 

nelaimiȎ, kriziȎ ir panaġiais atvejais. 

BendravimŃ apsunkina dar vienas kraġtutinumas ï bǟgimas nuo kito ģmogaus problemȎ. Tada 

visai nekreipiamas dǟmesys Ǳ kito ģmogaus jausmus ir savijautŃ. Nenorima nieko ģinoti apie kito 

baimes, nerimŃ ir rȊpesļius. Skubama keisti pokalbio temŃ, o jei ir kalbama apie ģmogaus 

rȊpesļius, siekiama viskŃ argumentuoti logika. Tada bȊna svarbȊs faktai, o ne jausmai. Daģnai 

norǟdami pataisyti paġnekovui nuotaikŃ, mes pradedame jǱ raminti. Bet tai taip pat yra vengimas 

aptarti jo problemŃ. 

 

 

 

  



 

 

Praktinei daliai (metodai) 

 

6.2.1 priedas. ĂMinļiȎ lietusñ 

 

Mokiniams uģduodamas klausimas ĂKas yra dialogas?ñ. Jie turi iġvardinti kuo daugiau minļiȎ, o 

vienas mokinys jas uģraġo ant lentos. 

 

 

6.2.2 priedas Ģaidimas ĂPartnerio pristatymasñ 

 

Susǟdama poromis. Kiekvienas ģmogus poroje pristato, papasakoja apie save (pristatymo trukmǟ ï 

3 min.). Vǟliau, susǟdus Ǳ ratŃ, kiekvienas dalyvis turi pristatyti savo porininkŃ kitiems taip, lyg pats 

juo bȊtȎ, pirmuoju asmeniu. Kad bȊtȎ lengviau, pasakojantysis gali atsistoti uģ savo partnerio, tarsi 

jis bȊtȎ antrasis Ăaġñ. 

 

 

6.2.3 priedas ĂSuvaidinkite situacijŃñ 

 

Papraġykite mokinio sugalvoti problemŃ, dǟl kurios reikǟtȎ apsilankyti ligoninǟje, poliklinikoje, 

vaiko teisiȎ apsaugos tarnyboje, darbo birģoje, pas verslininkŃ ar kt. PasiȊlykite patiems 

pasiskirstyti poromis ir papraġykite trumpai apibȊdinti problemŃ bei nusprňsti, su kuo jie norǟtȎ 

pasikonsultuoti. Skirkite apie 4 min. kiekvienai porai paeiliui suvaidinti kliento ir specialisto 

vaidmenis, pasiȊlykite iġ anksto pasiraġyti klausimus. 

Baigdami pratimŃ papraġykite mokiniȎ pagalvoti ir/ar uģsiraġyti apie kŃ norǟjo pasakyti, bet 

nepasakǟ ir kodǟl. Aptarkite su visais mokiniais bendravimo metu iġkilusius sunkumus, kada 

kalbǟdami apie savo problemŃ jie jautǟsi patogiai, nepatogiai, ar buvo toks dalykas,  apie kŃ norǟjo 

pasakyti, bet nepasakǟ. 

Mokytojas turi bȊti pasiruoġňs padǟti vaidmenȎ ģaidimo metu. Galima paruoġti pagalbinius lapus su 

situacijomis. Pvz.: 

 

Darbo birģa. Jonaiļio ġeima neseniai patyrǟ dvigubŃ smȊgǱ. Abu tǟvai prarado darbŃ ir yra labai 

susirȊpinň, kaip toliau gyvens, nes turi du maģus vaikus ir negrŃģintŃ paskolŃ. Jie kreipiasi Ǳ darbo 

birģŃ. KŃ jie pasakys? Petraitis nors ir labai uģsiǟmňs, laisvu laiku savanoriġkai dirba vietinǟje darbo 

birģoje. Jis labai nori padǟti KŃ jis pasakys? 

 

Slaugytojos vizitas. Sandra yra jauna vieniġa mama, auginanti kȊdikǱ. Ji gyvena kartu su mama ir 

tǟļiu, kurie vis dar pyksta dǟl jos situacijos, Sandrai labai sunku auginti kȊdikǱ, nes jis visŃ laikŃ 

verkia ir blogai valgo. Ji tikis, kad jŃ aplankys slaugytoja ir patars ne tik kaip priģiȊrǟti kȊdikǱ, bet ir 

kaip gauti finansinň paramŃ. Ko turǟtȎ klausti Sandra? 

Aldona yra patyrusi slaugytoja, kuriai priklauso aplankyti SandrŃ. Ji turi asmeniniȎ rȊpesļiȎ ir yra 

blogos nuotaikos. Ji nusiminusi, kad jai tenka lankyti daugelǱ jaunȎ vieniġȎ motinȎ, auginanļiȎ 

Ăsunkiusñ kȊdikius. KŃ ji pasakys ir kaip reaguos? 

 

Gydytojas. Jonas labai susirȊpinňs dǟl artǟjanļiȎ egzaminȎ. Jis tikisi gerai juos iġlaikyti, o mokykla 

ir tǟvai jam daro didelǱ spaudimŃ. Jam atrodo, kad norǟtȎ pasikalbǟti su kuo nors apie vaistus, kurie 

padǟtȎ susikaupti. Ko turǟtȎ paklausti Jonas? 

Andrius yra labai kantrus, jaunas gydytojas, neseniai dirbantis ir labai norintis padǟti pacientams, 

juos iġklauso ir pakonsultuoja. Bet neskuba iġraġyti vaistȎ. KŃ jis pasakys? 

 

Vaiko teisiȎ apsaugos tarnyba. Kazys daug metȎ buvo skriaudģiamas savo gerianļio tǟvo. VienŃ 

naktǱ, kai tǟvas grǱģo namo girtas ir smarkiai jǱ primuġǟ, jis nusprendǟ iġeiti iġ namȎ ir papraġyti 



 

 

prieglobsļio vietinǟje vaiko teisiȎ apsaugos tarnyboje. KŃ jis pasakys? 

Vaiko teisiȎ apsaugos tarnybos darbuotoja Irena dirba neseniai. Ji dar tiksliai neģino, kŃ pasakyti ir 

kŃ daryti, bet labai domisi savo darbu ir yra labai entuziastinga. Ji gaili kiekvienos aukos, nes pati 

buvo skriaudģiama anksļiau, todǟl mano, kad visus ir visada supranta. KŃ ji sakys? 

 

 

6.2.4 priedas. Darbas grupǟse ĂSukurkite dialogo taisyklesñ 

 

Mokiniai suskirstomi Ǳ grupes, jiems duodamas didelis popieriaus lapas. Grupǟ turi sukurti dialogo 

taisykles ir jas uģraġyti. 

 

 

6.2.5 priedas. ĂAr tu geras klausytojas?ñ 

 

Mokiniai paskirstomi poromis ir sǟdasi vienas prieġ kitŃ ant kǟdģiȎ. Dalyviai susitaria, kuris 

kalbǟs pirmas. Tas, kuris pradeda, turi 2 min. papasakoti apie tai, kas jam atsitiko, pavyzdģiui, 

atostogȎ metu, mokykloje ir pan. Antrasis klauso tylǟdamas, neatitraukdamas akiȎ nuo paġnekovo, 

sutelkdamas visŃ dǟmesǱ Ǳ paġnekovŃ, turi stengtis nepertraukti ir nenutraukti pasakotojo. Po 2 min. 

vaikai keiļiasi vaidmenimis.  

Pasidalijimas ǱspȊdģiais apie tai, kaip pradǟjo, kaip kiekvienas jautǟsi klausytojo ir pasakotojo 

vaidmenyse, kas sudǟtinga ir kas lengva susikoncentruojant Ǳ kito pasakojimŃ. 

 

 

6.2.6 priedas. Uģduotis ĂBendravimo savybǟsñ 

 

Kiekvienas mokinys gauna po du popieriaus lapelius. Ant vieno lapelio uģraġo  asmens 

savybň, kuri, jo manymu, labai svarbi (padeda) bendraujant su ģmonǟmis. Ant kito lapelio uģraġo 

savybň, kuri trukdo bendraujant su ģmonǟmis. 

Lenta padalijama pusiau. Vienoje skiltyje bus raġomos savybǟs, kurios padeda, kitoje ï kurios 

trukdo bendrauti. Lapelius atiduoda mokytojui, kuris skaito, visi diskutuoja ir uģraġo. 

 

Pavyzdģiai.  

Padeda: akiȎ kontaktas, pagarba kalbanļiajam, nuoġirdumas, susidomǟjimas, mandagumas, 

tvarkinga apranga, kantrybǟ.  

Trukdo: pyktis, pasipȊtimas, egoizmas, neklausymas paġnekovo, apkalbos, prasimanymai, 

etikeļiȎ klijavimas, nuostatos, pertraukinǟjimas, kritika, baimǟ, paġaipa. 

 

 

6.2.7 priedas. Testas ĂAr mokate bendrauti?ñ 

 

ǰ klausimus atsakykite Ătaipñ arba Ăneñ. 

 

1. Mǟgstate daugiau kalbǟti (o ne klausyti)? 

2. Ar mokate rasti pokalbio su nepaģǱstamu ģmogumi temŃ? 

3. Ar visuomet Ǳdǟmiai iġklausote paġnekovŃ? 

4. Ar mǟgstate duoti patarimȎ?  

5. Jeigu pokalbio tema jums neǱdomi, ar tai parodote paġnekovui? 

6. Ar susierzinate, jeigu jȊsȎ neklauso? 

7. Ar turite savo nuomonň kiekvienu klausimu? 

8. Jeigu pokalbio tema jums menkai ģinoma, ar tňsiate pokalbǱ? 



 

 

9. Ar mǟgstate bȊti dǟmesio centre? 

10. Ar yra bent trys sritys, kurias gerai iġmanote? 

11. Ar esate geras oratorius? 

 

      Uģ kiekvienŃ teigiamŃ (taip) atsakymŃ skiriamas 1 balas. Suskaiļiuokite balȎ sumŃ. Jeigu 

jȊs surinkote: 

1-3 balus ï viena iġ dviejȎ: arba esate tylenis, iġ kurio neiġtrauksi ģodģio, arba pernelyg plepus 

ir ģmonǟs jȊsȎ vengia. Faktas: bendrauti su jumis ne visada malonu, daģnai tiesiog labai sunku. 

4-8 balus ï galbȊt jȊs ne itin mǟgstate bendrauti, bet beveik visada esate dǟmesingas ir malonus 

paġnekovas. Kartais esate iġsiblaġkňs, ypaļ kai jȊsȎ bloga nuotaika. Tuomet galite Ǳģeisti paġnekovŃ, 

netgi to nenorǟdamas. Pasistenkite nerodyti draugams savo blogos nuotaikos, tai ir jie bus jums 

geresni. 

9-11 balȎ ï tikriausiai ģmonǟms labai malonu su jumis bendrauti. Ir draugai negali apseiti be 

jȊsȎ. Tai puiku. Bet suteikite progȎ pareikġti nuomonň ir kitam ģmogui. 

 

 

6.2.8 priedas. Apibendrinimas 

BendravimŃ galime palyginti su tenisu: ģaidģiant ġǱ ģaidimŃ mums nereikia nuolat turǟti kamuoliukŃ 

savo rankose, svarbiau yra juo dalintis. Taip ir bendraujant nereikia siekti nuolat bȊti virġesniam ir 

teisiam. Daug svarbiau keistis nuomonǟmis: tu ï aġ ï tu ï aġ... 



 

 

 

    
 

 

 7. KonfliktȎ sprendimo menas 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Susipaģinň su pateikta teorine medģiaga ir atlikň praktines uģduotis mokiniai gebǟs iġsakyti ir 

priimti kritikŃ, atpaģinti konfliktinň situacijŃ ir jŃ sprňsti. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei  

Susipaģinň su pateikta teorine medģiaga ir atlikň praktines uģduotis mokiniai gebǟs tinkamai 

bendrauti konflikto metu, iġsakyti savo emocijas, teikti ir priimti grǱģtamŃjǱ ryġǱ. 

 

Priemonǟs 

Mokyklinǟ raġymo lenta, A4 ir A3 formato popierius, nedideli popieriaus lapeliai, raġymo 

priemonǟs, multimedia, dalomoji medģiaga. 

 

Darbo formos 

Filmo perģiȊra, individualus darbas, aiġkinimas, demonstravimas, praktiniȎ uģduoļiȎ atlikimas, 

darbas grupǟse ir porose, minļiȎ lietus, diskusija, refleksija. 

 

Apraġymas 

1. 3-4 min. ģiȊrime animacinio filmo ĂPetia peġtukasñ iġtraukŃ (7.2.1 priedas) 

2. Individuali uģduotis ï paraġyti vienu sakiniu, dǟl ko susipyko draugai. Dalijamǟs mintimis. 

3. Teorinǟ medģiaga ĂKuo skiriasi patyļios nuo konflikto?ñ (7.1.1 priedas) 

4. Praktinǟ uģduotis ĂKonflikto sprendimasñ (7.2.2 priedas) 

5. Teorinǟ medģiaga ĂApie konfliktusñ (7.1.2 priedas) 

6. Testo ĂJeigu tau uģmynǟ kojŃñ atlikimas, rezultatȎ aptarimas (7.2.3 priedas) 

7. Praktinǟ uģduotis ĂVidiniȎ asmenybǟs konfliktȎ profilaktikañ (7.2.4 priedas) 

8. Praktinǟ uģduotis ĂTarpasmeniniȎ konfliktȎ sprendimasñ (7.2.5 priedas). Rekomenduojame 

9-12 kl. mokiniams, nes 5-8 kl. mokiniams per sunki 

9. Teorinǟ medģiaga ĂApie kritikos etikŃñ (7.1.3 priedas)  

10. MinļiȎ lietus: ĂKaip jȊs suprantate kritikŃ?ñ ir ĂAr kritika ï konflikto pradģia?ñ 

11. Aptariame mokiniȎ pastebǟjimus, pildome plakatus ĂKonfliktas ï tai...ñ , ĂKritikuoti...ñ 

12. Diskusija ĂGrǱģtamasis ryġysñ (7.2.6 priedas) 

13. Pabaigiame ģiȊrǟti animacinǱ filmukŃ ï matome vienŃ konfliktȎ sprendimo bȊdŃ (7.2.1 

priedas) 



 

 

14. Refleksija Ă... kŃ man reiġkia gerai konfliktuoti?...ñ Mokiniai Ǳ ġǱ klausimŃ atsako raġtu 
lapeliuose, norintys savo Ǳģvalgomis pasidalina su visais (ĂKonflikte nǟra tiesos, o tik 

skirtingos nuomonǟsñ) 

 

Rekomenduojama literatȊra  

1. Gailienǟ D., Bulotaitǟ  L., Strulienǟ N. Asmenybǟs ir bendravimo psichologija. Vadovǟlis XI-XII 

klasǟms. Vilnius: ñTyto albañ, 2004.  

2. Hurrelmann K., Unverzagt G. Kaip iġugdyti stiprius vaikus. Vilnius: ñ Alma litterañ, 2001.  

3. Karmaza E., Grigutytǟ N., Karmazǟ E. Smurtas mokykloje: prevencija ir pagalba. Vilnius: ĠCA, 

2007. 

4. Miniotaitǟ A. Skaidrǟs ĂKonfliktȎ sprendimo menasñ. 2013. 

5. Miġkinis K. Ġeima ģmogaus gyvenime. Kaunas: ñAuġrañ, 2003.  

6. Povilaitis R., Jasiulionǟ J. S. Moku bendrauti  be patyļiȎ. Rekomendacijos vaikams ir 
paaugliams. Vilnius: ĠCA, 2008. P. 21-22. 

7. Danguolǟ ***** : Psichologiniai testai / Testai moksleiviams ...  

8. Projektas ĂLyderiȎ laikas 2ñ. Neformaliosios lyderystǟs studijos. II modulis. Lyderio ir pasekǟjȎ 
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9. Animacinis filmas ĂPetia peġtukasñ www.vaikams.lt/filmukai/senoji 

 

 

 

PRIEDAI  

 

7.1. Teorinei daliai 

 

7.1.1 priedas. ĂKuo skiriasi patyļios nuo konflikto?ñ 

 

Konfliktas ï normali bendravimo dalis. Neretai 

konfliktuoja net ir patys geriausi bei artimiausi 

draugai. 

Patyļios ï tai labai nemalonus ir skaudus 

iġgyvenimas. Nǟ vienas vaikas nenori tapti patyļiȎ 

taikiniu ir tokio elgesio maģiausiai tikisi iġ gerȎ ir 

artimȎ draugȎ. 

Susipykstama tokiose situacijose, kai du vaikai 

turi skirtingus norus ar tikslus ir jiems 

nepavyksta dǟl jȎ susitarti. 

PatyļiȎ situacijoje net nemǟginama dǟl ko nors 

tartis - patyļiȎ tikslas yra kito paģeminimas ir 

savňs iġkǟlimas. 

Besipykstantys vaikai neretai bȊna panaġiȎ 

jǟgȎ, todǟl gali ieġkoti konflikto sprendimo 

bȊdo, abiems pusǟms priimtino varianto. 

PatyļiȎ situacijoje jǟgos yra nelygios ï tas, kuris 

tyļiojasi, neretai kur kas stipresnis uģ tŃ, kuris 

patiria patyļias. 

Konfliktai yra atsitiktiniai, kyla retsykiais. Patyļios yra pasikartojantis elgesys, tyļiojamasi 

daģniausiai sŃmoningai. 

Konfliktinǟ situacija paprastai nemaloni abiem 

besipykstanļioms pusǟms. Taigi, kai konfliktas 

iġsprendģiamas, abu vaikai pasijunta geriau. 

Patyļios yra nemalonios vienam vaikui ï tam, 

kuris jas patiria. 

 

Konfliktuojantys neretai vertina tarpusavio 

santykius, pavyzdģiui, yra draugai, dǟl ko nori 

iġsprňsti konfliktŃ, sugalvoti, kaip jo iġvengti. 

PatyļiȎ situacijoje neretai bȊna taip, kad vaikas, 

patiriantis patyļias, visiġkai nenori draugauti su 

tais, kurie iġ jo tyļiojasi. 

 

                                     

7.1.2 priedas. ĂApie konfliktusñ 

 

Mintys iġ K. Miġkinio knygos ĂĠeima ģmogaus gyvenimeñ: 

Niekas neatlygina lietingȎ atostogȎ dienȎ ir niekas nesugrŃģina konflikto sugadintȎ dienȎ. 

http://www.google.lt/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=web&cd=7&cad=rja&ved=0CFYQFjAG&url=http%3A%2F%2Fdanguolina.mylivepage.com%2Fforum%2F1417%2F11222&ei=KJ5-UqmROvH74QSy7YGQBw&usg=AFQjCNFi9f3Wx3kvi0Q3AsJxWhm5TH2xlg&bvm=bv.56146854,d.bGE
http://www.mtc.lt/
http://www.vaikams.lt/filmukai/senoji


 

 

 Konfliktas ï prieġingȎ interesȎ, paģiȊrȎ, siekimȎ susidȊrimas, kivirļas, ginļas, nesutarimas, 

galintis susikomplikuoti. 

Konfliktai sukelia stiprias emocijas (nuoskaudŃ, pyktǱ, paniekŃ, pasipiktinimŃ, neapykantŃ, 

pagieģŃ), o jos jaudina ģmogȎ, skatina energingai ginti savo interesus. Konfliktuojant nesutarimȎ 

prieģastys daģniausiai uģleidģia vietŃ vien psichologinǟms nuostatoms (,,Kaip jis drǱso?ñ, ,,Jis mane 

paniekino/ Ǳģeidǟ...ñ ir pan.). Nesutariantys jau nesistengia suvokti konflikto prieģasļiȎ, o bet kokia 

kaina nori Ǳveikti prieġininkŃ. Tokie konfliktai yra nuostolingi abiems ġalims: ,,nugalǟtojasñ 

pralaimi, nes savo pergale atstȊmǟ, atitolino pralaimǟjusǱjǱ. 

Teisingai iġsprňsti konfliktai sukelia permainȎ, atnaujina santykius, yra tam tikra paskata 

asmenybei tobulǟti.  

SiȊloma pasinaudoti ĂseptyniȎ ģingsniȎ planuñ: 

1. Iġsiaiġkinkite, ko jȊs norite. 

2. Iġsakykite savo norus kitai pusei (tinkamoje vietoje, tinkamu laiku, kai esate nusiraminň 

patys). 

3. Iġklausykite kitos pusǟs norus (nepertraukdami, nekritikuodami, nediskutuodami). 

4. Ieġkokite galimȎ sprendimȎ (kuo jȎ daugiau, tuo lengviau pasirinkti). 

5. ǰvertinkite galimus sprendimus ir iġsirinkite geriausiŃ, priimtinŃ abiems pusǟms. 

6. ǰgyvendinkite pasirinktŃ sprendimŃ. 

Toliau tikrinkite pasirinkto sprendimo tinkamumŃ (sprendimai negali bȊti amģini, 

nekoreguotini). 

 

AmerikieļiȎ psichologǟ V. Satir suformulavo keturias gyvenimiġkas tiesas, padedanļias 

iġvengti konfliktȎ:  

¶ Turime bȊti atsakingi uģ save, gerbti kito laisvň. 

¶ GrǱģtamasis ryġys: kŃ duodi ï tŃ gauni. 

¶ Aiġkintis neprivaloma. Tai sŃģinǟs reikalas. 

¶ Nǟ vienas neturime tiesos monopolio. 

 

Teiginiai iġ D. Gailienǟs knygos ĂAsmenybǟs bendravimo psichologijañ: 

Nepaisant neigiamo krȊvio, konfliktai yra pasikeitimȎ stimulas ir paģangos variklis. Per 

susidȊrimus ģmonǟms atsiranda galimybǟ geriau paģinti save ir kitus. Konfliktas - gǟris ar blogis, 

priklauso nuo to, kaip ģmogus elgiasi toje situacijoje, kaip sprendģia problemas. 

 

Konflikto signalai: 

¶ Diskomfortas. Tai intuityvus jausmas, kad kaģkas ne taip. Kartais net sunku nusakyti 

ģodģiais, todǟl ġios stadijos savyje apskritai nepastebime. 

¶ Incidentas. Kokia nors smulkmena sukelia neģymȎ nerimŃ ar susierzinimŃ. 

NeapsiģiȊrǟjimas, apsirikimas, neapgalvotas veiksmas tarpusavio santykiȎ paprastai nepablogina, 

uģmirġtama per keletŃ dienȎ. Incidentas gali peraugti Ǳ rimtesnň problemŃ, jei suvokiamas kaip 

tyļinis veiksmas, jei kartojasi. 

¶ Nesutarimas. Keletas incidentȎ su tuo paļiu ģmogumi gali baigtis nesusipratimu, stiprinti 
nemalonius jausmus oponentui. Asmuo daģnai daro klaidingas iġvadas apie situacijŃ. Kito veiksmŃ 

daģnai suvokia kaip asmeninň paniekŃ, ǱģeidimŃ, ġiurkġtumŃ ir paģeminimŃ. 

¶ ǰtampa ir stiprȊs jausmai, kurie tvyro tarp  ģmoniȎ, paprastai iġkreipia kito ģmogaus 
suvokimŃ. Tokiais atvejais oponentȎ nesantaika trunka ilgai arba yra ǱsivǟlusiȎ iġankstiniȎ neigiamȎ 

nuostatȎ ir ǱsitikinimȎ. Atrodo, kad buvimas vienoje erdvǟje kaitina atmosferŃ, net maģiausias 

incidentas kelia nemalonius jausmus, skatina neigiamai vertinti kitŃ asmenǱ. Tokia reakcija rodo 

ǱsisenǟjusǱ konfliktŃ. 

¶ Krizǟ. Tai ekstremali konflikto stadija. EmocijȎ kontrolǟ prarandama. ǰprastos elgesio 
normos nustoja egzistavusios. Girdǟti karġtȎ argumentȎ, pasakoma ġiurkġļiȎ ģodģiȎ, Ǳģeidinǟjama. 

Tokiais atvejais neretas ir fizinis smurtas. Ģmogus ġioje stadijoje yra pasirengňs kraġtutinumams ï 



 

 

jei ne realiems, tai bent Ǳsivaizduojamiems.  

Svarbu atpaģinti konfliktŃ diskomforto bei incidento stadijoje ir uģkirst keliŃ nesutarimui, 

Ǳtampai, krizei. 

 

KonfliktȎ prevencija: 

Negailǟkime laiko kalbǟdami su kitais ģmonǟmis. Bendravimas yra geriausias konfliktȎ 

prevencijos ir sprendimo bȊdas. Todǟl: 

¶ atkreipkite dǟmesǱ, kai Ǳ ģmogaus kȊno kalba prieġtarauja sakomiems ģodģiams ir 
reiġkiamiems jausmams; skatinkite paġnekovŃ apie tai kalbǟti; 

¶ sekite, kad jȊs ir ģmogus, su kuriuo bendraujate, neturǟtumǟte klaidingȎ nuostatȎ ir 

ǱsitikinimȎ; svarstykite atvirai, kad klaidas galima bȊtȎ iġtaisyti; 

¶ stenkitǟs bendrauti atvirai; mandagiai kalbǟkite apie tai, kŃ galvojate ar jauļiate; skatinkite 
tai daryti ir kitŃ pusň; 

¶ venkite neaiġkumȎ; jei kas nors neaiġku, papraġykite paaiġkinti arba pats  turǟkite kantrybǟs 

paaiġkinti nesuprantanļiam; 

¶ nepiktnaudģiaukite abstrakļiais ģodģiais: visada, visi, niekas, niekur, niekada ir pan.; savo 
mintis formuluokite tiksliai; 

¶ reikġkite savo jausmus ir norus kalbǟdami pirmuoju asmeniu; venkite teiginiȎ ,,tuñ vardu, 

nes tai oponentui gali sukelti neigiamȎ emocijȎ. 

 

Konflikto kilmǟ ir samprata: 

Kai du ģmonǟs pretenduoja Ǳ vienŃ ir tŃ patǱ ï konfliktas neiġvengiamas.  

Jei konfliktai neiġvengiami, kodǟl gi neiġmokus... gerai konfliktuoti? 

Pasiaiġkinkime konfliktȎ kilmň. P Ą K (P ï prieġtaravimas kyla esant pozicijȎ nesutapimui, o 

tai  pereina (Ą) Ǳ K ï konfliktŃ, kuris yra bendravimo sutrikimas).  

Konflikto prieģastys: a) objektyvios (yra faktas), b) subjektyvios (poģiȊris, nuostatos) ir c) 

taktinǟs (manipuliacijos, grasinimas, gailestis). Pagrindinǟ konflikto prieģastis ï subjektyvus 

situacijos suvokimas.  

Konfliktas ï tai prieġingȎ poģiȊriȎ, tikslȎ, interesȎ, elgesio motyvȎ, siekiȎ, nuomoniȎ 

susidȊrimas, rimti nesutarimai, kuriȎ metu ģmogȎ uģvaldo nemalonȊs jausmai arba iġgyvenimai. 

PlaļiŃja prasme ï tai prieġtaravimȎ paȊmǟjimo kraġtutinis atvejis, kurio pasekmǟ ï stiprios 

neigiamos emocijos. Dǟl natȊralios reakcijos mums norisi Ăduoti grŃģosñ, nusileisti arba nutraukti 

bendravimŃ. 

 

KonfliktȎ valdymo ģingsniai: 

1. PAUZǞ ï klausome, tikslinamǟs, gilinamǟs Ǳ situacijŃ. NEPASIDUOK PROVOKACIJAI, 

NESKUBǞK! 

2. SUPRATIMO PARODYMAS ï rodome nusiteikimŃ bendradarbiauti. NEKOVOK! ĂAĠ 

TAU NE PRIEĠASñ. 

3. SPRENDIMAS ï kartu ieġkome sprendimȎ. NEIEĠKOK KALTȍ, KALBǞK APIE 

SUSITARIMUS ATEIĻIAI. 

4. SUSITARIMAS DǞL SPRENDIMO ï svarbu, kad tai bȊtȎ ne mano, o mȊsȎ. 

 

Teorinǟ medģiaga apie vidinius konfliktus: 

     Bendravimo psichologija domisi tarpasmeniniais konfliktais, taļiau neretai tarpasmeniniȎ 

konfliktȎ ġaltinis ï vidiniai konfliktai. Sunkios asmeninǟs situacijos Ǳtakoja tarpasmeninius 

santykius. Sunkioms asmenybǟs situacijoms priskiriami vidiniai sunkumai, krizǟs, konfliktai. 

Paminǟti sunkiȎ situacijȎ tipai tik retais atvejais reiġkiasi izoliuotai vienas nuo kito ï daģniausiai jie 

tarsi Ăsusisluoksniuojañ tarpusavyje. Vidiniai sunkumai provokuoja vidinius konfliktus; asmeninǟs 

krizǟs nulemia naujȎ vidiniȎ sunkumȎ atsiradimŃ. Vidiniai sunkumai ï tai santykinai nesudǟtingos 

asmenybǟs vidinǟs problemos: abejonǟs, neryģtingumas, nerasta iġeitis, problemos sprendimo 



 

 

nebuvimas. TurbȊt nerastume ģmogaus, kuris kada nors nebȊtȎ iġgyvenňs vidiniȎ sunkumȎ. 

Asmeninǟs krizǟs ï tai sunkiausios asmenybǟs situacijos. Asmeninǟs krizǟs: gyvenimo veiksmȎ 

krizǟs (neģinau, kaip toliau gyventi); gyvenimo motyvacijos ir tikslȎ krizǟs (neģinau, dǟl ko 

gyventi); gyvenimo prasmǟs krizǟs (neģinau, kam apskritai gyventi). Vidiniai asmenybǟs konfliktai - 

tai aġtrȊs negatyvȊs iġgyvenimai, atsiradň dǟl uģsitňsusios vidiniȎ asmenybǟs struktȊrȎ (motyvai, 

vertybǟs, savivertǟ) kovos; atspindi prieġtaringus ryġius su socialine aplinka; dǟl neigiamȎ 

asmenybǟs iġgyvenimȎ uģdelsiamas sprendimȎ priǟmimas. Konstruktyviai sprendģiami konfliktai 

padeda mums tobulǟti, formuoja adekvaļiŃ savivertň, gilesnǱ savňs paģinimŃ. DestruktyvȊs 

konfliktai neretai perauga Ǳ gyvenimo krizes ir lemia neurotiniȎ reakcijȎ susiformavimŃ. Daģni ir 

ilgai trunkantys konfliktai menkina veiklos efektyvumŃ, gali stabdyti asmenybǟs raidŃ, mes imame 

nebepasitikǟti savimi. 

 

VidiniȎ asmenybǟs konfliktȎ profilaktika pagal psichologus: 

Å Nusprňskime, kas mums gyvenime vertinga, kas tikra.  

Å BȊkime lankstȊs. Realiai vertinkime situacijŃ ir, jei reikia, keiskimǟs. 

Å Nusileisdami smulkmenose, ģiȊrǟkime, kad tai netaptȎ taisykle.  

Å Tikǟkimǟs geriausios ǱvykiȎ eigos. Optimizmas gyvenime ï svarbus asmenybǟs psichinǟs 

sveikatos rodiklis.  

Å NebȊkime savo norȎ vergai. Blaiviai vertinkime savo galimybes Ǳgyvendinti tuos norus.  

Å Mokykimǟs valdyti savo emocines bȊsenas, valiŃ. 

Å Nepamirġkime vis pakoreguoti savo socialiniȎ vaidmenȎ hierarchijŃ. 

Å Svarbu ï optimali savivertǟ.  

Å Nekaupkime problemȎ, nenukelkim jȎ ĂǱ vǟliauñ, neuģimkim struļio pozicijos ï Ăgalva 

smǟlyjeñ.  Nesigriebkim visȎ problemȎ sprňsti iġkart, iġskirkime prioritetus. 

Å Filosofiġkai ģiȊrǟkime Ǳ gyvenimo nesǟkmes. 

 

Tarpasmeniniai konfliktai: 

Dǟl ko daģniausiai kyla tarpasmeniniai konfliktai? 

 

TarpasmeniniȎ konfliktȎ prieģastys: 

Å nesugebǟjimas paģvelgti Ǳ situacijŃ lanksļiai, be iġankstiniȎ nuostatȎ; 

Å uģsispyrimas, inertiġkas elgesys nepakeiļiant prieġtaraujanļio elgesio; 

Å kuomet pagrindinis gyvenimo tikslas ï bet kokia kainas iġkovoti aplinkiniȎ pripaģinimŃ, 

uģimti prestiģinň vietŃ visuomenǟje; 

Å keliami nerealȊs reikalavimai aplinkai, sŃlygoti per didelio savojo ĂAġñ idealizavimo.  

 

Tarpasmeniniai konfliktai teikia naudŃ ar kenkia? 

TarpasmeniniȎ konfliktȎ nauda: 

Å geriau paģinti, daugiau suģinoti apie kito ģmogaus poreikius ir jȎ tenkinimŃ;  

Å viskŃ paaiġkinti ir pagerinti tarpasmeninius santykius; 

Å paġalinti Ǳvairius trȊkumus.  

 

Tarpasmeniniai kenksmingi konfliktai: 

Å problemos lieka neiġsprňstos; 

Å suintensyvǟja neigiami santykiai; 

Å neskatina ieġkojimo ir tobulǟjimo; 

Å didǟja Ǳtampa ir prieġiġkumas; 

Å konfliktas plinta Ǳ kitas sritis, Ǳtraukia daugiau ģmoniȎ.  

 

KokiȎ ǱgȊdģiȎ reikia konfliktui sprňsti? 

Å Gebǟjimas iġsakyti savo pozicijŃ, savo jausmus. 



 

 

Å Gebǟjimas klausyti. 

Å Gebǟjimas teikti konstruktyvȎ grǱģtamŃjǱ ryġǱ. 

Å Gebǟjimas priimti grǱģtamŃjǱ ryġǱ. 

 

Sprendģiant konfliktus labai svarbu:  

1) situacijos Ǳvardijimas (Ǳvardijami faktai; kai ..., tai ...),  

2) jausmȎ iġsakymas (aġ jauļiuosi ..., kai tu ...; man liȊdna, kai é; aġ labai supykau, kaié),  

3) klausymasis (klausymosi Ămechanizmasñ: 1 ģingsnis ï ausys; 2 ģingsnis ï smegenys; 3 

ģingsnis ï informacijos apdorojimas; 4 ģingsnis ï stebime kȊno kalbŃ; 5 ģingsnis ï sprendģiame, kŃ 

daryti su informacija; 6 ģingsnis ï grǱģtamasis ryġys.) 

 

 

7.1.3 priedas. ĂApie kritikos etikŃñ 

 

Kritika ï toks ģmogaus elgesys, kurio metu analizuojama kieno nors veikla, visa tai vertinama, 

nurodomai bȊdai bei priemonǟs trȊkumams paġalinti. Kritika yra neigiamas Ǳvertinimas. Ji remiasi 

konkreļiais faktais, logika, mŃstymo operacijomis, abstrahavimu, apibendrinimu ir nieko bendra 

neturi su grubiais ginļais, rietenomis, grasinimais, sukelianļiais konfliktus. Kad kritika bȊtȎ 

veiksminga, nesukeltȎ prieġtaravimȎ, neǱģeistȎ kitȎ, ji turi atitikti tam tikrus reikalavimus: 

1. Kritikuojant vengti intersubjektyvizmo (kritikos uģ palyginti gerŃ elgesǱ, gerus darbus). 

2. Kritika turi bȊti pozityvi (skatinti tobulǟti, iġsakoma geranoriġkai, o ne baudģianti, 

kerġijanti). 

3. Kritika turi turǟti auklǟjamŃjǱ poveikǱ. 

4. Kritikuoti reikia elgesǱ, poelgǱ, bet ne asmenybň. 

5. Kritikuojant nesiremti iġankstine susidaryta nuomone. 

6. Kritika paremta faktais, logika, o ne emocijomis. 

7. Nepriminti ankstesniȎ nusiģengimȎ ar klaidȎ. 

8. Kritikuojant nevengti ir pelnytai pagirti. 

9.  Negalima dģiȊgauti dǟl vaikȎ nusiģengimȎ. 

10. Nereikalauti pasiģadǟjimo ,,daugiau taip nesielgtiñ. 

11. Negalima vaiko kritikuoti ir bausti uģ sŃģiningumŃ . 

12. Neskubǟti kritikuoti. 

13. Kritikuojant reikia atsiģvelgti Ǳ tai, kodǟl buvo netinkamai pasielgta. 

 

 

 

7.2. Praktinei daliai (metodai) 

 

7.2.1 priedas. ĂPetia peġtukasñ 

Planuojama trukmǟ ï 8 min. 

 

www.vaikams.lt/filmukai/senoji - animacija 

 

 

7.2.2 priedas. ĂKonflikto sprendimasñ 

Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

E. Karmaza knygoje ĂSmurtas mokykloje: prevencija ir pagalbañ siȊlo penkis konfliktȎ 

sprendimo ģingsnius, etapus. 

 Situacija: ǰvykus konfliktui tarp mokiniȎ vaikams pasakoma, kad konfliktai yra normalus 

reiġkinys. Jie kyla dǟl to, kad turime skirtingus pageidavimus, norus, skirtingai  jauļiamǟs. ǰ 

http://www.vaikams.lt/filmukai/senoji


 

 

pateikiamus klausimus reikia atsakyti abiem. SŃlyga viena: kai vienas atsakinǟja, kitas privalo 

iġklausyti nepertraukdamas. 

1 ģingsnis Pagarba 

vienas kitam. 

ĂGalbȊt dabar vienas kito nemǟgstate, gal negerȎ minļiȎ ar ketinimȎ 

turite. Ġiuo momentu jas ginkite ġalin ir paģiȊrǟkite vienas Ǳ kitŃ kaip Ǳ 

sau lygȎ ģmogȎñ. 

2 ģingsnis Pasirengimas 

sprňsti. 

ĂGalite pykti vienas ant kito labai ilgai, bet jȊsȎ pyktis nǟ vienam 

nepagerins savijautos, neiġsprňs konflikto. Ar pasiruoġň ieġkoti iġeities 

iġ situacijos?ñ 

3 ģingsnis Konflikto 

apibrǟģimas. 

Papasakok, kas, kada, kaip ir dǟl ko Ǳvyko. BȊk pats sau atviras, 

sŃģiningas. (Po vieno kalbǟjusio iġklausoma kita pusǟ, svarbu 

nepertraukti, nekomentuoti). 

Vǟliau praġome perpasakoti Ăprieġininkoñ pozicijŃ. Tai labai svarbi 

dalis, taip vaikai lavinami bȊti empatiġki. 

4 ģingsnis Sprendimo 

paieġka. 

Praġoma pasiȊlyti kuo daugiau galimȎ sprendimo variantȎ, net tȎ, 

kurie iġ pirmo ģvilgsnio atrodytȎ nepriimtini. Mokytojas turi juos 

suraġyti ir vǟliau perskaityti mokiniams, siȊlydamas iġsirinkti tuos, 

kuriuos Ǳgyvendinus jaustȎsi gerai. Svarbu, kad vaikas ǱvertintȎ savo 

jausmus, tolimesnes pasekmes. Aptariama, kuris variantas abiems 

bȊtȎ priimtiniausias; jei tokio nǟra, ieġkoma kompromiso arba 

priimamas laikinas variantas. Suģinoma, kŃ toliau po priimto 

sprendimo ketina daryti konfliktuojanļios pusǟs. Sutariamas kitas 

susitikimo laikas. 

5 ģingsnis ǰvertinimas 

po tam tikro 

laiko. 

Aptariama, kaip sekǟsi laikytis priimto susitarimo, kŃ jautǟ tada ir 

dabar. Jei konflikto sprendimas buvo laikinas, bandoma sprňsti dabar. 

   

 

7.2.3 priedas. ĂTestas: Jeigu tau uģmynǟ kojŃñ 

Planuojama trukmǟ  ï 10 min. 

 

Ar tu linkňs konfliktuoti, ar iġsaugoti taikŃ, padǟs nustatyti ġis testas. Paģymǟk atsakymŃ, kuriam 

pritari. 

1. Autobuse prasidǟjo triukġmingas ginļas. Tavo reakcija: 

a) Nedalyvauju; 

b) Palaikau, mano supratimu, teisȎjǱ; 

c) Kiġuosi aktyviai. 

2. Ar kritikuoji per susirinkimus mokytojus? 

a) Ne; 

b) Kai turiu ǱrodymȎ; 

c) Daģnai kritikuoju ne tik mokytojus, bet ir tuos, kurie juos gina. 

3. Ar daģnai ginļijiesi su draugais? 

a) Tik su nelinkusiais Ǳsiģeisti; 

b) Tik principiniais klausimais; 

c) Ginļai ï mano stichija. 

4. Kaip reaguoji, jeigu kas nors lenda be eilǟs? 

a) Pykstu, bet tyliu; 

b) Pasakau pastabŃ; 

c) Einu Ǳ priekǱ ir rȊpinuosi, kad bȊtȎ tvarka. 

5. Namuose pietums tau pateikǟ nepasȊdytŃ patiekalŃ. Tavo reakcija: 



 

 

a) Dǟl menkniekiȎ netriukġmauju; 

b) Tyliai pasiimu druskos; 

c) Kandģiai kŃ nors pasakau ir galbȊt demonstratyviai atsisakau valgyti. 

6. Gatvǟje ar autobuse tau uģmynǟ kojŃ: 

a) Pasipiktinňs paģiȊriu Ǳ skriaudǟjŃ; 

b) Pasakau pastabŃ; 

c) Piktinuosi nerinkdamas ģodģiȎ. 

7. Jeigu kas nors iġ artimȎjȎ nupirko daiktŃ, kuris tau nepatiko: 

a) Nutyliu; 

b) Trumpai taktiġkai pakomentuoju; 

c) Imu bartis. 

8. Nepasisekǟ loterijoje. Kaip reaguoji? 

a) Stengiuosi atrodyti neabejingas, nors prisiekiu joje nedalyvauti; 

b) Nusivylimo neslepiu; 

c) Pralaimǟjimas ilgam sugadina nuotaikŃ.  

 

Susumuok surinktus taġkus. Uģ A atsakymus ï 4, uģ B atsakymus ï 2, uģ C atsakymus ï 0 taġkȎ. 

ATSAKYMAS: 

22-32 taġkai. Tu taktiġkas ir taikus ģmogus, lengvai iġvengi ginļȎ ir konfliktȎ. Posakis 

ĂPlatonas man draugas, bet teisybǟ brangiauñ tau niekad netiktȎ. GalbȊt dǟl to tave kartais vadina 

prisitaikǟliu. BȊk drŃsesnis, jeigu aplinkybǟs verļia bȊti principingu. 

12-20 taġkȎ. Tu garsǟji kaip konfliktiġkas ģmogus. Bet iġ tikrȎjȎ konfliktuoji tik tada, kai neturi 

kitos iġeities. Tvirtai gini savo nuomonň negalvodamas, kaip tai atsilieps tavo padǟļiai ir 

draugiġkiems santykiams. Esi korektiġkas. NeǱģeidinǟji kitȎ, uģ tai pelnai pagarbŃ.  

Iki 10 taġkȎ. Ginļai ir konfliktai tai oras, be kurio negali gyventi. Mǟgsti kritikuoti kitus, bet 

jeigu pats iġgirsti pastabȎ, kritikŃ gali tiesiog ĂgyvŃ suvalgytiñ. Tavo kritika ï dǟl kritikos, o ne dǟl 

reikalo. Ģmonǟms ġalia tavňs gyventi sunku ï tavo grubumas ir nesivaldymas juos atstumia. Gal dǟl 

to neturi tikrȎ draugȎ.  

  

 

7.2.4 priedas. ĂVidiniȎ asmenybǟs konfliktȎ profilaktikañ 

Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

Mokiniai suskirstomi Ǳ grupeles po 3ï5. Tarpusavyje pasitardami Ǳvardija ir uģraġo vidiniȎ 

asmenybǟs konfliktȎ profilaktikŃ apibȊdinanļius teiginius. Vǟliau kiekviena grupǟ visiems pristato 

po vienŃ teiginǱ, kurǱ mokytojas fiksuoja lentoje ar dideliame popieriaus lape. Vyksta uģduoties 

aptarimas, diskusija. (7.1.2 priede teorinei daliai  yra vidiniȎ asmenybǟs konfliktȎ profilaktika pagal 

psichologus, kuriŃ galima pateikti ġalia mokiniȎ teiginiȎ) 

 

 

7.2.5 priedas. ĂTarpasmeniniȎ konfliktȎ sprendimasñ (iġbandģius su mokiniais paaiġkǟjo, kad ġi 

uģduotis tinka 9ï12 kl. mokiniams, o 5ï8 kl. mokiniams ï per sunki) 

Planuojama trukmǟ ï 15ï20 min. 

 

Mokiniai grupelǟse po 4. Iġ pradģiȎ dirbama porose po 2: kiekvienas poros mokinys gauna 

apraġytŃ A arba B situacijos fragmentŃ (padalomoji medģiaga: A ir B situacijos); 5 minutes mokiniai 

ruoġiasi suvaidinti situacijŃ pagal lentoje ar skaidrǟje pateiktŃ tarpasmeniniȎ konfliktȎ sprendimo 

schemŃ: 

Garo iġleidimas 

Ź 



 

 

Nepasitenkinimo konkretizavimas 

Ź 

Sutikimas, kad kaltinimai turi pagrindŃ 

Ź 

Paaiġkinimas, kaip vertinate situacijŃ 

Ź 

Abiem ġalims priimtino sprendimo 

radimas 

 

Praǟjus 5 minutǟms viena grupǟs pora vaidina savo situacijŃ, o kita ï stebi ir fiksuoja, ar vaidinantys 

laikosi pateiktos schemos. Tuo metu mokytojas stebi mokinius ir juos, esant reikalui, konsultuoja. 

Suvaidinus situacijŃ stebǟtojai teikia grǱģtamŃjǱ ryġǱ. Po to poros pasikeiļia vaidmenimis. Antrai 

porai suvaidinus savo situacijŃ vǟl teikiamas grǱģtamasis ryġys. Atlikus uģduotǱ vyksta bendra visos 

klasǟs mokiniȎ refleksija. Baigus uģduotǱ galima mokiniams akcentuoti, kad sprňsti konfliktus yra 

atsakinga ir brandu. 

 

Padalomoji medģiaga: 

A situacija. 

A.1. JȊs su savo maģuoju broliuku iġsiruoġǟte Ǳ DruskininkȎ vandens pramogȎ parkŃ. Smagiai 

leidģiate laikŃ, taļiau pastebite, kad daugelis vaikȎ Ǳ baseinŃ ġokinǟja nuo kraġto, nors tai 

grieģtai draudģiama. KŃ tik vienas lankytojas vos neuģġoko ant plaukianļio jȊsȎ broliuko 

nugaros. PriģiȊrǟtojas visiġkai Ǳ tai nereaguoja. Supykote ne juokais ir nusprendǟte pamokyti ġǱ 

vyrŃ, kaip reikia dirbti. 

 

A.2. Esate priģiȊrǟtojas DruskininkȎ vandens pramogȎ parke. Jau aġtunta diena dirbate be jokiȎ 

iġeiginiȎ, nes JȊsȎ kolega serga ir tenka jǱ pavaduoti. Esate labai pavarňs. Svajojate greiļiau 

namo ir Ǳ lovŃ. Stebite, kas vyksta baseine, taļiau viskŃ matote kaip per miglŃ. Svarbu, kad 

niekas neskňsta, todǟl tiesiog sǟdite ir dirbate savo darbŃ. Jauļiate, kad darote tikrai daugiau nei 

turǟtumǟte. Prie JȊsȎ prieina interesantas. 

 

B situacija. 

B.1. Klasǟs seniȊnǟ Brigita, sprňsdama klausimus, kurie svarbȊs visai klasei, Ǳ sprendimo 

procesŃ neǱtraukia klasǟs nariȎ, o nusprendģia viena. ĠiŃ savaitň Brigita, viena pati, su niekuo 

nepasitarusi, nusprendǟ pakeisti artǟjanļios iġvykos marġrutŃ. Tai jau ne pirma tokia situacija ir 

JȊs esate labai pikta(-as), kadangi matote tame savivaliavimŃ. Kiek kalbǟta su Brigita ï viskas 

veltui. JȊsȎ kantrybǟ trȊko ir norite iġsakyti Brigitai maģȎ maģiausiai, kokia(koks) esate 

nepatenkinta(-as). 

 

B.2. JȊsȎ klasǟs mokiniai nuolat vengia prisiimti atsakomybň uģ klasǟs sprendimus. PraǟjusiŃ 

savaitň Jums reikǟjo sudaryti artǟjanļios iġvykos marġrutŃ ir buvote palikta likimo valiai ï teko 

vienai sǟdǟti po pamokȎ ir sudaryti iġvykos marġrutŃ, kadangi klasiokai Ăpasiplovǟñ... Esate 

nepatenkinta, pavargusi. Po marġruto pristatymo klasǟs auklǟtojai(-ui) paaiġkǟjo, kad klasiokai 

nepatenkinti JȊsȎ sudarytu marġrutu ir ji(jis) nutarǟ iġsiaiġkinti situacijŃ. Matote, kad 

auklǟtoja(-as) ateina pikta(-as). Galvojate ir JȊs iġdǟstyti savo pozicijŃ.  
 

 



 

 

 

7.2.6 priedas. ĂGrǱģtamasis ryġysñ 

Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

Organizuojama diskusija pateikiant ġiuos klausimus: 

ė Kaip mes suprantame sŃvokŃ ĂGrǱģtamasis ryġysñ? 

ė Kam jis reikalingas?  

ė Kokia grǱģtamojo ryġio reikġmǟ? 

Medģiaga diskusijos apibendrinimui:  

Å Kai grǱģtamojo ryġio nǟra, nepasitenkinimas kaupiasi, nes negatyvȊs jausmai blokuojami. 

Å Vǟliau jie iġliejami tokiu bȊdu, kad paġnekovui sukeliami negatyvȊs jausmai. 

Å Kai yra grǱģtamasis ryġys, paġnekovai ģino, kaip buvo interpretuojami jȎ ģodģiai ir 

veiksmai. 

Å Tada paġnekovas gali ģinoti, kokǱ poveikǱ daro jo ģodģiai ar veiksmai kitam. 

Å Todǟl jis gali rinktis: tai tňsti ar elgtis kitaip, kad tiek paġnekovui, tiek jam paļiam tiktȎ.  

   Toliau kalbant apie grǱģtamŃjǱ ryġǱ su mokiniais aptariame, koks turǟtȎ bȊti grǱģtamasis 

ryġys Ǳ grǱģtamŃjǱ ryġǱ (aļiȊ!; aļiȊ uģ nuomonň; aġ tave girdģiu... ir pan.) 

 

Nepamirġkite teikti pozityvȎ grǱģtamŃjǱ ryġǱ ir jǱ tinkamai priimti!  

 

 

7.2.7 priedas. ĂRefleksijañ 

Planuojama trukmǟ ï 5-10 min. 

 

... kŃ man reiġkia gerai konfliktuoti?...  

Mokiniai Ǳ ġǱ klausimŃ atsako raġtu lapeliuose, norintys savo Ǳģvalgomis pasidalina su visais 

(ĂKonflikte nǟra tiesos, o tik skirtingos nuomonǟsñ) 

 

 

Pastaba: dirbant tiek su 5ï8, tiek su 9ï12 klasǟmis visa ġios temos medģiaga pateikiama per 2 arba 

3 klasǟs valandǟles. Vienos klasǟs valandǟlǟs metu galima tik trumpai apģvelgti ġiŃ temŃ. 



 

 

 

   
 

 

8. Vieġas kalbǟjimas 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Atlikň pateiktas praktines uģduotis mokiniai gebǟs vieġai pristatyti save kaip unikaliŃ asmenybň, 

atsiģvelgdami Ǳ konkreļiŃ situacijŃ. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Iġklausň pateiktŃ teorinň medģiagŃ ir atlikň praktines uģduotis mokiniai gebǟs parengti ir pasakyti 

vieġai 2ï3 minuļiȎ proginň kalbŃ. Gebǟs nugalǟti baimň kalbǟdami prieġ auditorijŃ, valdyti 

auditorijos dǟmesǱ. 

 

Priemonǟs 

Internetas, multimedija, popierius, raġymo priemonǟs, asmeniniai daiktai, padǟsiantys reprezentuoti 

save. 

 

Darbo formos 

MinļiȎ lietus, diskusija, individualus darbas, grupinis darbas 

 

Apraġymas 

1. LȊkesļiȎ iġsakymas, uģdaviniȎ skelbimas ( 1ï2 min.) 

2. MinļiȎ lietus ĂKŃ ģinau apie vieġŃ kalbǟjimŃñ ( 2ï3 min.) 

3. Vieġojo kalbǟjimo privalumai ir trȊkumai(darbas grupǟse) (8.1.1. priedas) (5min.) 

4. Praktinǟ uģduotis ĂDu kalbǟtojaiñ (8.1.2. priedas) (2 min.) 

5. 7:7:30 taisyklǟ (8.1.3. priedas). Neverbalinǟ kalba (8.1.4.priedas) (10 min.) 

6. Keiļiu poģiȊrǱ (8.2.1. priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.) (5 min.) 

7. Pozityvus prisistatymas (8.2.2. priedas) (rekomenduojama 5ï8 kl.) (vienam mokiniui 

skiriama 1ï2 min.) 

8. Vieġojo kalbǟjimo rȊġys (8.1.5. priedas) (rekomenduojama 9ï12 kl.) (5 min.)                         

9. Praktinǟ uģduotis-kalbos analizǟ (8.2.3. priedas) (rekomenduojama 9ï12 kl.) (8ï10 min.) 

10. Sveikinimo kalbȎ rengimas (darbas grupǟse) (rekomenduojama 9ï12 kl.) (10 min.) 

11. Sveikinimo kalbȎ pristatymas (rekomenduojama 9ï12 kl.) (vienam mokiniui skiriama 1ï2 

min.) 

12. Apibendrinimas, refleksija (5 min.) 
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PRIEDAI  
 

8.1.1. Teorinei daliai 

 

8.1.1 priedas. Vieġas kalbǟjimas: baimǟ, kuriŃ galima valdyti 

 

Vieġas kalbǟjimas: baimǟ, kuriŃ galima valdyti 

Alina Kemeģienǟ, www.DELFI.lt, 2008 m. lapkriļio 24 d. 17:25 

 

Auditorijos baimǟ yra antra daģniausiai Ǳvardijama didģiausia ģmogaus baimǟ. Ar Ǳmanoma 

jŃ kontroliuoti? Vilniaus oratoriaus meistriġkumo ĂToastmasters` Club Vilniusñ iniciatoriai 

turi vienareikġmǱ atsakymŃ ï TAIP.  

 

Kalbǟti prieġ auditorijŃ gali visi?!  
ĂNǟra ģmoniȎ ĂturinļiȎ iġkalbŃ duotŃ iġ Dievoñ, yra ģmonǟs, Ǳvaldň iġkalbos menŃ ir drǱstantys tuo 

pasinaudoti. Svarbiausia ï tuo patikǟti ir treniruotisñ, ï Ǳsitikinňs ĂToastmastersó Club Vilniusñ 

prezidentas, vieġojo kalbǟjimo ir oratorystǟs specialistas Igoris Vasiliauskas, du kartus per mǟnesǱ 

kvieļiantis vilnieļius Ǳ oratorystǟs ǱgȊdģiȎ tobulinimo susitikimus.  

 

Pralauģti ledus 
Susitikime viskas vyksta pagal iġ anksto suderintŃ eigŃ. Vakaro ġeimininkas, laiko fiksuotojas, 

gramatikos specialistas, vyriausias vertintojas, kalbȎ ekspromtu ġeimininkas ï tai savanoriġkai 

prisiimti vaidmenys, kuriuos kiekvienŃ kartŃ atlieka vis kiti klubo nariai.  

Po ekspromto kalbȎ ir jȎ vertinimo, ateina eilǟ sakyti iġ anksto pasiruoġtŃ kalbŃ. Vienas klubo narys 

sako Ăledlauģioñ kalbŃ ï jis turi 4 minutes, per kurias reikia prisistatyti. Vakaro kalbǟtojui pavyko 

puikiai ï auditorija ploja ir juokais praġo pakartoti. 

Po Ăledlauģioñ pasisakymo prieġ auditorijŃ stoja ģmogus, kiek Ǳdǟmiau nei kiti stebǟjňs kalbǟtojo 

pasisakymŃ. Jis pasiryģňs pateikti pastebǟjimus ir rekomendacijas kalbǟjusiam. Ġio vakaro 

programoje dar laukia ir kandidatȎ Ǳ JAV prezidentus rinkiminiȎ kalbȎ vaizdo analizǟ. 

 

Nuo susitarimȎ ġeimoje ï iki iġskirtiniȎ derybȎ versle  
ĂKlubo susitikimuose tostȎ nesakome, nors vieġo kalbǟjimo ǱgȊdģiai praverļia ir ġioje srityje, ï 

sako I. Vasiliauskas. ï Praktinis retorikos ǱgȊdģiȎ pritaikymas labai platus: nuo derybȎ ir vaidmenȎ 

pasiskirstymo ġeimoje, kasdieniȎ prezentacijȎ ir praneġimȎ darbe iki bendravimo su ģiniasklaida ar 

iġskirtinai svarbiȎ verslo derybȎñ. 

Pasak I. Vasiliausko, svarbu ne tik ģinoti kŃ ir kada pasakyti, bet ir kaip tai padaryti. ĂAr teko 

http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytojams/failai/03%20Kuno%20kalba.pdf
http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytojams/failai/03%20Kuno%20kalba.pdf
http://www.youtube.com/watch?v=t_Rt81QyXIk
http://www.lietuviunamai.vilnius.lm.lt/index_files/7730lidija.pdf
http://www.delfi.lt/


 

 

iġgyventi dǟl to, kad ginļo metu susijaudinňs nesumojote, kŃ pasakyti arba kad paġnekovo tonas 

iġmuġǟ iġ vǟģiȎ ir teko sutikti su jo sŃlygomis? Toastmastersó klubo nariȎ tikslas ï iġmokti valdyti 

pokalbǱ ir iġvengti nekontroliuojamȎ situacijȎñ, ï sako I. Vasiliauskas. 

Pasak paġnekovo, nemaģiau svarbu ir komfortabiliai jaustis prieġ auditorijŃ, nerodyti baimǟs ar 

nerimo ģenklȎ, kurie trukdo auditorijai patikǟti sakomȎ ģodģiȎ tiesa. Klube pagal tarptautinius 

standartus yra skirtingȎ lygiȎ ir sudǟtingumo kalbos. Pirmoji yra ledlauģio, kita kalba skirta kalbos 

struktȊros tobulinimui, ir t.t. Tik pasakňs pirmojo lygio kalbŃ gali judǟti toliau.  

Klubo nariai, kurie su vieġu kalbǟjimu susiduria daģniau ir siekia ne Ǳveikti baimes, o daryti ǱspȊdǱ, 

netrukus keliauja Ǳ aukġtesnǱjǱ lygǱ. Paģengusieji sako sudǟtingesnes kalbas, yra iġbandomi 

provokacinǟmis situacijomis, mokomi sudǟtingȎ oratoriaus technikȎ, padedanļiȎ kontroliuoti 

pokalbǱ ir iġvengti nevaldomȎ situacijȎ.  

 

ĂToastamastersñ klubo oratorytǟs meistriġkumo specialistai iġskiria 10 pagrindiniȎ vieġo 

kalbǟjimo klaidȎ: 

 

1. Verkġlenimas. PasisakymŃ pradǟkite nuo didelio Ăbumñ: iġkalbingȎ statistikos faktȎ, Ǳdomios 

citatos, svarbiausios ģinios ï kaģko stipraus, kas iġ karto prikausto auditorijos dǟmesǱ. Stovint prieġ 

auditorijŃ, neverta atsipraġinǟti uģ tai, kad ,,...atimsiu ġiek tiek brangaus jȊsȎ laiko..ñ:, kad 

Ă...neģinau, ar aiġkiai iġdǟsļiau savo mintis...ñ, arba prisipaģinti, jog Ă...na, ġtai ir viskas, kŃ norǟjau 

pasakyti...ñ  

 

2. Kito kalbǟtojo aklas kopijavimas. Jei bandysite apsimesti tuo, kuo nesate, klausytojai jus 

kaipmat demaskuos. Dirbtinumas atsispindi balso intonacijoje, mimikoje, gestuose, kȊno 

laikysenoje ï yra daugybǟ ģenklȎ, iġduodanļiȎ, jog esate ne savam kaily. 

 

3. Nesugebǟjimas patraukti auditorijos Ǳ savo pusň. Auditorija nori ģinoti, kas jȊs toks. Jei 

praleisite progas pabendrauti su savo klausytojais prieġ prezentacijŃ, maģinsite klausytojȎ 

pasitikǟjimŃ.  

 

4. Rodomas nepasitikǟjimas savimi. Auditorija sunkiai patikǟs savimi nepasitikinļio kalbǟtojo 

ģodģiais, todǟl prieġ pradedant kalbŃ verta iġbandyti viskŃ, kas gali padǟti numalġinti nervinň 

ǱtampŃ: pasiklausyti muzikos, giliai kvǟpuoti, atlikti fizinius pratimus, pvz., kilnoti peļius.  

 

5. Kalbos skaitymas iġ raġto. Tai visiġkas neprofesionalumas, publikŃ veikiantis migdanļiai. 

Ruoġiantis kalbai verta susiraġyti raktinius ģodģius, Ǳ kuriuos uģtektȎ ģvilgtelǟti. Kalbant ypatingai 

svarbus akiȎ kontaktas su auditorija, o skaitant jo tiesiog nebelieka.  

 

6. Svetimi pavyzdģiai. Galite pasinaudoti kitȎ citatomis, taļiau siekdami iġlaikyti ryġǱ su publika 

sudǟtingesnius teiginius privalote iliustruoti savais pavyzdģiais. Jei manote, kad neģinote ǱdomiȎ 

pavyzdģiȎ, vadinasi, nepakankamai pasistengǟte jȎ ieġkodami.  

 

7. Kalbǟjimas be uģsidegimo ir aistros. Kuo aistringiau ġnekǟsite, tuo didesnǟ tikimybǟ, kad 

publika patikǟs ir ims elgtis taip, kaip siȊlote jȊs. 

 

8. Kalbos pabaigimas klausimais ir atsakymais. Baigdami kalbŃ, uģsiminkite, kad judate link 

pabaigos ir laukiate klausimȎ. Po klausimȎ ir atsakymȎ dar papasakokite istorijŃ, kuri siejasi su 

kalbos tema ar reziumuoja pagrindinius teiginius. Apibendrinkite citata ar kvietimu veikti. 

 

9. Kalbǟti nepasiruoġus. Kalboje neverta naudoti informacijos, Ǳ kuriŃ nesate Ǳsigilinňs, o tik 

pavirġutiniġkai susipaģinňs ar ģinote iġ nuogirdȎ. Nepatingǟkite pasirepetuoti, kad uģsitikrintumǟte, 

jog paliksite gerŃ ǱspȊdǱ. Kalbǟdami nepasiruoġň rizikuojate savo reputacija.  



 

 

10. Nepripaģinti, kad gerŃ kalbǟjimŃ lemia ǱgȊdģiai. EfektyvȊs vadovai mokosi kalbǟti prieġ 

auditorijŃ taip pat, kaip mokosi naudoti visus kitus verslo valdymo ir Ǳtakos Ǳrankius. 

 

 

8.1.2 priedas. ĂDu kalbǟtojaiñ 

 

Du klasǟs mokiniai iġ anksto pasiruoġia du vaidmenis: vienas turǟs Ǳ klasň Ǳeiti ir elgtis kaip visiġkai 

savimi nepasitikintis kalbǟtojas. Kitas turǟs suvaidinti savimi pasitikintǱ kalbǟtojŃ. Juos stebintys 

mokiniai turǟs palyginti ġiuos pasirodymus, pateikti pastabȎ, kokie jiems pasirodǟ abu kalbǟtojai. 

 

 

8.1.3 priedas. Ă7:7:30 taisyklǟñ  

 

Pateikiama vaizdinǟ priemonǟ: 

http://www.lietuviunamai.vilnius.lm.lt/index_files/7730lidija.pdf 

arba 1-oji rinkmena: Vieso kalbejimo pamokai\1. 8.1.1. priedas 7730lidija.pdf 

 

Galima apsiriboti ir glausta informacija: 

   7 s. Per tiek laiko auditorija(klausytojai) susidaro ǱspȊdǱ apie kalbǟtojŃ. Tiek laiko pakanka, kad   

spausdami sutiktajam rankŃ susidarytume ǱspȊdǱ apie jǱ. 

   7 min. Tiek laiko kalbǟtojas turi auditorijai sudominti ir palenkti Ǳ savo pusň klausytojus. 

 10-30 min. Tiek laiko kalbǟtojas turi tam, kad Ǳdomiai ir Ǳtaigiai pateiktȎ svarbiausiŃ informacijŃ. 
Per tiek laiko tik 7 proc. mȊsȎ kalbǟjimo teksto perteikiama ģodģiais, 38 proc. ï balso tonu, 55 proc. 

ï kȊno kalba (gestais, mimika, iġvaizda). 

 

 

8.1.4 priedas. ĂNeverbalinǟ kalbañ 

 

NauckȊnaitǟs Z. Pateiktis ĂKȊno kalbañ 

http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytojams/failai/03%20Ku

no%20kalba.pdf 

arba 2-oji rinkmena: Vieso kalbejimo pamokai\2. 8.1.2 priedas KȊno kalba.pdf 

arba pateiktis ĂKŃ kalba mȊsȎ kȊnas?ñ 

 

 

8.1.5 priedas. ĂVieġojo kalbǟjimo rȊġysñ  

 

Pateiktis: 3-oji rinkmena.  

Vieso kalbejimo pamokai\3. 8.1.3 priedas viesosios kalbos.pptx 

 

 

 

8.2. Praktinei daliai (metodai) 

 

8.2.1 priedas. ĂKeiļiu poģiȊrǱñ 

 

Mokysime mokinius pozityvaus poģiȊrio Ǳ ģmoniȎ savybes, iġ pirmo ģvilgsnio atrodanļias 

neigiamomis. Galima kartu su mokiniais pildyti lentelň, pvz.: 

Tobulintina savybǟ Teigiamas poģiȊris 

Verksnys Jautrus 

http://www.lietuviunamai.vilnius.lm.lt/index_files/7730lidija.pdf
../2014%2004%2015%20PUP/Vieso%20kalbejimo%20pamokai/1.%208.1.1.%20priedas%207730lidija.pdf
http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytojams/failai/03%20Kuno%20kalba.pdf
http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytojams/failai/03%20Kuno%20kalba.pdf
../2014%2004%2015%20PUP/Vieso%20kalbejimo%20pamokai/2.%208.1.2%20priedas%20Kuno%20kalba.pdf
../2014%2004%2015%20PUP/Vieso%20kalbejimo%20pamokai/3.%208.1.3%20priedas%20viesosios%20kalbos.pptx


 

 

Iġsiblaġkňs Lakios vaizduotǟs 

Rǟksnys Stipraus balso 

Pesimistas Atsargus 

Vǟluojantis ... 

Kritiġkas  ... 

 

 

8.2.2 priedas. ĂPozityvus prisistatymasñ 

 

Paskutinň uģduotǱ ï prisistatymŃ - mokiniai atlieka po vienŃ. Jie turi pateikti ǱtikinamŃ prisistatymŃ, 

gali naudotis pasirinktomis vaizdinǟmis priemonǟmis, iġ namȎ atsineġtais daiktais, kurie padǟtȎ 

pasakoti apie pomǟgius. Svarbu akcentuoti savo teigiamas savybes, pateikti pozityvȎ savňs 

vertinimŃ. 

Aptariant prisistatymus galima pateikti vienas kitam patarimȎ, kŃ dar buvo galima paminǟti, kokias 

savybes reikǟjo Ǳtraukti Ǳ prisistatymŃ. 

 

 

8.2.3. priedas. ĂKalbos analizǟñ 

 

Filmuotos medģiagos perģiȊra ir teksto skaitymas: 

Filmuota medģiaga: http://www.youtube.com/watch?v=t_Rt81QyXIk; arba Vieso kalbejimo 

pamokai\Prezident_s sveikinimo Ĝodis Rugs_jo 1-osios koncerte ĂBeautanti au rel_.mp4, arba 4-

oji rinkmena. 

Tekstas:  

ĂMiela drauge, 

Ġiandien tavo ġeġioliktasis gimtadienis. Ġiandien tavo diena. Vartydama nuotraukȎ albumŃ aġ 

iġvydau mus, tokias nedidukes ir juokingai iġsiviepusias ligi ausȎ. 

Prisimeni, kai mes bȊdamos maģytǟs kiek patyrǟme barniȎ... Jie kilo dǟl menkniekiȎ, bet tada 

mums tai bȊdavo labai svarbu. Ar pameni mȊsȎ besaikǱ juokŃ iki numirimo? Tos saulǟtos dienos 

kieme, nieko neveikimas, besaikis juokas ir mes. MȊsȎ mokymasis vaģinǟti dviraļiu, griuvimai ir 

isteriġkas verksmas, kuris trukdavo vos porŃ minuļiȎ. Prisimeni mȊsȎ pilis, kurios neiġstovǟdavo 

daugiau kaip penkias minutes. Kokie graģȊs buvo mȊsȎ sniego angelai, o kokios pilys! Ponas 

besmegenis, kuris bȊdavo labai madingas, bet kreivas. Jo iġsiġiepimas buvo kaip mȊsȎ. BȊdavo 

smagu gi, nesakyk. 

Labai greitai prabǟgdavo mȊsȎ ġalti vakarai prieplaukoje su karġta arbata. Valandǟlǟs atvirumo, 

kuriȎ mums taip reikǟdavo. Ir tai truko deġimt metȎ. Deġimt metȎ mes jau draugǟs. 

Deja, tao, kas nutiko per tuos deġimt metȎ, pakartoti negalima, tokie dalykai vyksta vienŃ kartŃ 

gyvenime. 

Tai ġiandien sveikinu tave su gimtadieniu. Linkiu, kas iġsipildytȎ slapļiausios tavo svajonǟs.ñ| 

 

Filmuotos medģiagos ir perskaityto sveikinimo analizǟ-palyginimas: 

Mokiniai Ǳvardina:  

kas bendro tarp ġiȎ kalbȎ; 

kuo tos kalbos skiriasi; 

kaip klausytojŃ Ǳtakoja kalbanļiȎjȎ kȊno kalba? 

 

 

8.2.4 priedas  

 

Parengus kalbŃ grupǟse, ji pristatoma vieġai. Klausytojai kalbŃ vertina pagal skalň (lentelǟ ģemiau). 

Dvi paskutinǟs lentelǟs eilutǟs skirtos apibendrinimui ir refleksijai. 

http://www.youtube.com/watch?v=t_Rt81QyXIk
../2014%2004%2015%20PUP/Vieso%20kalbejimo%20pamokai/Prezident_s%20sveikinimo%20˛odis%20Rugs_jo%201-osios%20koncerte
../2014%2004%2015%20PUP/Vieso%20kalbejimo%20pamokai/Prezident_s%20sveikinimo%20˛odis%20Rugs_jo%201-osios%20koncerte


 

 

 

Pagrindiniai Ǳvertinimo kriterijai ǰvertinimas 

AkiȎ kontaktas L G P B 

RankȎ judesiai L G P B 

Veido iġraiġka L G P B 

Vidinǟs pusiausvyros iġlaikymas L G P B 

ĢodģiȎ aiġkumas L G P B 

Taisyklingas kirļiavimas L G P B 

Tinkamas balso tonas L G P B 

Pakankamas garsas L G P B 

Teisingas tarimas L G P B 

     

Papildomas komentaras 

L ï labai gerai; G ï gerai; P ï patenkinamai; B - blogai 
 

  

 

8.2.5 priedas. Konkreļios pamokos 9 klasǟje apraġymas 

 

 

Uģraġai vieġajam kalbǟjimui 
 

Pamoka organizuota 9-oje klasǟje. 

Pamokoje naudotos skaidres galima atsisiȎsti iġ interneto svetainǟs www.ignalina.lt . 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei. Iġklausň pateiktŃ teorinň medģiagŃ ir atlikň praktines uģduotis mokiniai 

gebǟs parengti ir pasakyti vieġai proginň kalbŃ.  Gebǟs nugalǟti baimň kalbǟdami prieġ auditorijŃ, 

valdyti auditorijos dǟmesǱ. 

 

Priemonǟs. Internetas, multimedija, raġymo lenta, popierius, raġymo priemonǟs. 

 

Darbo forma. MinļiȎ lietus, diskusija, individualus darbas, grupinis darbas 

 

Apraġymas: 

1. LȊkesļiȎ iġsakymas, uģdaviniȎ skelbimas  1ï2 min. 

2. MinļiȎ lietus ĂKŃ ģinau apie vieġŃ kalbǟjimŃñ  2ï3 min. 

3. Praktinǟ uģduotis-kalbos analizǟ   8ï10 min. 

4. Teorinǟ-praktinǟ dalis   8ï10 min. 

5. Sveikinimo kalbȎ rengimas (darbas grupǟse)   8ï10 min. 

6. Sveikinimo kalbȎ pristatymas ir vertinimas  5ï7 min. 

7. Apibendrinimas, refleksija.   2ï4 min 

 

Rekomenduojama literatȊra: 

1. Barġauskienǟ V., Ivaġkeviļienǟ B. KomunikacijȎ teorija ir praktika. Kaunas: Technologija, 

2005. 

2. Bendravimo menas. Vilnius, 1993. 

3. Bendravimo pagrindai. SuaugusiȎjȎ ġvietimas. Vilnius: Kronta, 2007. 

4. KȊnokalba.http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytoja

ms/failai/03%20Kuno%20kalba.pdf: 2013-11-08. 

http://www.ignalina.lt/
http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytojams/failai/03%20Kuno%20kalba.pdf
http://www.upc.smm.lt/tobulinimas/renginiai/medziaga/metodine_l_k_mokytojams/failai/03%20Kuno%20kalba.pdf


 

 

5. NauckȊnaitǟ Z. Iġkalbos mokymas. Kaunas: Ġviesa, 2000. 

6. Prezidentǟs sveikinimo ģodis Rugsǟjo 1-osios koncerte ĂBeauġtanti auġrelǟò. 

http://www.youtube.com/watch?v=t_Rt81QyXIk: 2011-0-11-08 

7. 7:7:30.http://www.lietuviunamai.vilnius.lm.lt/index_files/7730lidija.pdf: 2012-11-08. 

 

Teorinǟ dalis 

 

Situacija: klasǟje stalai stovi sujungti po du. Prie jȎ sǟdi po 4-5 mokinius. 

(Darbui grupǟse galima palikti ir tokias grupes. Taļiau prieġ kalbos rengimŃ rekomenduoju grupes 

pakeisti, mokinius skaiļiuojant iki 5 ir suformuojant naujas 5 grupes). 

 

Pamokos uģdavinys:(2 skaidrǟ, 1ï2 min.)  

Å Iġklausň teorinň medģiagŃ ir atlikň praktines uģduotis gebǟsite parengti ir pasakyti 
proginň kalbŃ.   

Å Gebǟsite nugalǟti baimň kalbǟdami prieġ auditorijŃ, valdyti auditorijos dǟmesǱ. 

 

MinļiȎ lietus ĂKŃ ģinau apie vieġŃ kalbǟjimŃñ (3 skaidrǟ, 2ï3 min.) 

MokiniȎ mintis uģraġau ant popierinǟs raġymo lentos. 

 

Teorinǟ-praktinǟ dalis (4ï10 skaidrǟs, 8ï10 min.) 

Kas yra vieġasis kalbǟjimas (4 skaidrǟ) 

Jau antikos laikais menas kalbǟti, gera iġkalba buvo svarbus ir iġplǟtotas mokslas. Tas mokslas 

vadinamas retorika. Paprastai retorika suprantama kaip iġkalbos teorija ir praktika. Jos pagrindinǟ 

forma yra vieġasis kalbǟjimas arba vieġoji kalba. Retorikos poģiȊriu vieġoji kalba ï kalbǟtojo 

monologas tam tikra tema, skirtas iġ anksto organizuotai klausytojȎ grupei tiesiogiai bendraujant su 

klausytojais.  

 

VieġȎjȎ kalbȎ rȊġys (5 skaidrǟ) 

 

Emocinǟs kalbos (6 skaidrǟ) 

 

Darbas grupǟmis: (7 skaidrǟ, 8ï10 min.) 

Dabar matysite ir girdǟsite dvi kalbas. Jas iġklausň jȊs turǟsite keletŃ sekundģiȎ pagalvoti, kas svarbu 

pristatant proginň kalbŃ? Kas bendro tarp ġiȎ kalbȎ? Kuo ġios kalbos skiriasi? Kaip klausytojŃ 

Ǳtakoja kalbanļiȎjȎ kȊno laikysena?  

Analizǟ: skaitomo teksto ir filmuotos medģiagos aptarimas. 

 

Tekstas:  

ĂMiela drauge, 

Ġiandien tavo ġeġioliktasis gimtadienis. Ġiandien tavo diena. Vartydama nuotraukȎ albumŃ aġ 

iġvydau mus, tokias nedidukes ir juokingai iġsiviepusias ligi ausȎ. 

Prisimeni, kai mes bȊdamos maģytǟs kiek patyrǟme barniȎ... Jie kilo dǟl menkniekiȎ, bet tada 

mums tai bȊdavo labai svarbu. Ar pameni mȊsȎ besaikǱ juokŃ iki numirimo? Tos saulǟtos dienos 

kieme, nieko neveikimas, besaikis juokas ir mes. MȊsȎ mokymasis vaģinǟti dviraļiu, griuvimai ir 

isteriġkas verksmas, kuris trukdavo vos porŃ minuļiȎ. Prisimeni mȊsȎ pilis, kurios neiġstovǟdavo 

daugiau kaip penkias minutes. Kokie graģȊs buvo mȊsȎ sniego angelai, o kokios pilys! Ponas 

besmegenis, kuris bȊdavo labai madingas, bet kreivas. Jo iġsiġiepimas buvo kaip mȊsȎ. BȊdavo 

smagu gi, nesakyk. 

Labai greitai prabǟgdavo mȊsȎ ġalti vakarai prieplaukoje su karġta arbata. Valandǟlǟs atvirumo, 

kuriȎ mums taip reikǟdavo. Ir tai truko deġimt metȎ. Deġimt metȎ mes jau draugǟs. 

Deja, tai, kas nutiko per tuos deġimt metȎ, pakartoti negalima, tokie dalykai vyksta vienŃ kartŃ 

http://www.youtube.com/watch?v=t_Rt81QyXIk
http://www.lietuviunamai.vilnius.lm.lt/index_files/7730lidija.pdf


 

 

gyvenime. 

Tai ġiandien sveikinu tave su gimtadieniu. Linkiu, kas iġsipildytȎ slapļiausios tavo svajonǟs.ñ| 

 

Filmuota medģiaga: http://www.youtube.com/watch?v=t_Rt81QyXIk; arba 

Viesokalbejimopamokai\Prezident_ssveikinimo ĜodisRugs_jo 1-osios koncerte ĂBeautanti 

au rel_.mp4, arba 4-oji rinkmena. 

 

Iġklausň tekstŃ ir perģiȊrǟjň ǱraġŃ mokiniai atsako Ǳ pateiktus klausimus (7 skaidrǟ, po keletŃ 

pastebǟjimȎ klausiu kiekvienos grupǟs) ir bandome kartu formuluoti iġvadas:  

  

Taigi galima daryti kelias iġvadas, kad gerai proginei kalbai svarbȊs keli aspektai: (10 

skaidrǟ) 

1. Gerai paruoġta kalba ï tekstas 

2. Teigiamas kalbǟtojo Ǳvaizdis 

 

Teorinǟ-praktinǟ dalis (11ï22 skaidrǟs, 8ï10 min.).  

Teorinǟ dalis (20ï22 skaidǟs). Praktinǟ dalis (20 skaidrǟ). 

Mokiniai vardina, kas jiems padeda nusiraminti, fiksuoju raġymo lentoje; 

Vadovaudamasi 21 skaidre praġau mokiniȎ atsistoti ir padaryti keletŃ pratimȎ: rankȎ kojȎ 

atpalaidavimo, balso lavinimo (Ăburzgimoñ) pratimȎ. Vǟl susǟdus parodau baimǟs taġkus. 

(BendrŃ raminamŃjǱ poveikǱ ir ġirdies ritmui ir nerimo apimtai psichikai turi konkretaus taġko 

rankoje masaģas. Taip vadinamas 7 ġirdies taġkas randamas iġkart plaġtakos apaļioje, iġorinǟje rieġo 

dalyje, maģojo pirġto linijoje. Dvi minutes spauskite maģojo pirġto link. Ġio taġko spaudimas 

paprastai sumaģina ġirdies plakimŃ ir apramina protŃ. 

Spaudģiant Perikardo 6 akupunktȊros taġkŃ tai pat galima sumaģinti nerimŃ. Jis yra rankos vidinǟje 

pusǟje, per tris pirġtus po rieġu, paļiame viduryje tarp sausgysliȎ. Spausti 2 min. viduriniojo pirġto 

kryptimi. 

Ġie taġkai gali bȊti veikiami kas valandŃ, kol simptomai susilpnǟja, arba veikiami profilaktiġkai, jei 

ģinote, kad atsidursite nerimŃ sukelianļioje situacijoje. Perikardo 6 taġkas gali bȊti naudingas, kai 

gresia panikos priepuolis.) 

 

Praktinis darbas (23ï25 skaidrǟs, 8ï10 min.): 

1. Mokinius iġskaiļiuoju po penkis; pirmuosius sodinu prie pirmo stalo ï tai pirma grupǟ, 

antruosius prie antro ï antra grupǟ ir taip toliau. Yra 5-ios grupǟs. 

2. Pateikiu praktinǱ darbŃ: sukurti proginň kalbŃ ir jŃ pristatyti.  

3. Iġdalinu vertinimo lapus, kuriuose esantys kriterijai yra nuoroda, kokia turi bȊti kalba  ir Ǳ kŃ 
atkreipti kalbŃ pristatant.  Kalbai sukurti skiriama 8 min. Laikui skaiļiuoti galima naudoti 

programǟlň www.online-stopwatch.com 

4. Kiekvienos grupǟs atstovas pristato savo kalbŃ. 

5. Klausantieji ģymi vertinimŃ Ǳ lentelň. 

 

Refleksija (3ï4 min.): 

Skaiļiuojame vertinimo lapuose daugiausia surinktȎ balȎ. 

Atsakome Ǳ klausimus (26 skaidrǟ): Kuri grafa surinko daugiausia balȎ, kuri maģiausia? Kaip jums 

atrodo, kodǟl? Ar sunku sukurti proginň kalbŃ? Ar baisu jŃ pristatyti klasǟje savo draugams? Ar taip 

pat jaustumǟtǟs, jei kalbŃ reikǟtȎ pristatyti maģai paģǱstamȎ ģmoniȎ ar kitos klasǟs akivaizdoje?  

 

Pabaigai: ar mokame paģinti, kŃ sako ģmogaus veidas ir kȊnas? (27ï29 skaidrǟs). 

 

http://www.youtube.com/watch?v=t_Rt81QyXIk
../2014%2004%2015%20PUP/Vieso%20kalbejimo%20pamokai/Prezident_s%20sveikinimo%20˛odis%20Rugs_jo%201-osios%20koncerte
../2014%2004%2015%20PUP/Vieso%20kalbejimo%20pamokai/Prezident_s%20sveikinimo%20˛odis%20Rugs_jo%201-osios%20koncerte
http://www.online-stopwatch.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

I II dalis.  DRłSA VEIKTI 

(VERSLUMAS) ï 

SIȉLYTI IR 

ǰGYVENDINTI IDǞJAS 

 
9. Sǟkmǟs istorijos 

10. Kaip organizuoti renginǱ 

11. Kaip man pavyko? 

12. Dģiaugsmo laiġkas sau 

 

 

 

 

Laukiamas pokytis: padidǟjňs mokiniȎ aktyvumas, 

padaugǟja mokiniȎ ǱgyvendintȎ renginiȎ, mokiniai 

patys veda klasǟs valandǟles, siȊlo ir Ǳgyvendina 

pasiȊlytas idǟjas, moka Ǳveikti nesǟkmes. 

 

 



 

 

 

   
 

 

9. Sǟkmǟs istorijos 
  

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Susipaģinň su sveļiais mokiniai gebǟs iġklausyti sveļiȎ sǟkmǟs istorijas, suformuluoti po 1ï2 

sǟkmǟs istorijȎ prieģastis atskleidģianļius klausimus ir iġsakyti savo nuomonň. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Susipaģinň su sveļiais ir iġklausň pristatytas sǟkmǟs istorijas mokiniai gebǟs dalyvauti diskusijoje, 

iġsakyti savo nuomonň, pateikti klausimȎ sveļiui. 

 

Priemonǟs 

Mokyklinǟ lenta,  medis ant A2 formato lapo, ǱvairiȎ spalvȎ rutuliai (pagal dalyviȎ skaiļiȎ), 4 A3 

formato  lapai, 4 markeriai, multimedija ir kompiuteris, fotoaparatas. 

 

Darbo formos 

Paskaita, diskusija, grupinis darbas, klausimai-atsakymai, refleksija. 

 

Apraġymas 

Susitikimo pasirengimui galima skirti atskirŃ klasǟs valandǟlň ar jos dalǱ, kurios metu patariama su 

mokiniais aptarti Ăsǟkmingo ģmogausñ sŃvokŃ, susitarti, kas galǟtȎ bȊti sveļias (9.2.1 priedas) ir 

kaip jǱ pasikviesti.  

Jei susitikimŃ organizuos patys mokiniai, rekomenduojama iġ anksto aptarti susitikimo etapus ir 

moderatoriaus pareigas (9.1.2 priedas). 

 

Susitikimo apraġymas: 

1. Susitikimo temos bei sveļio pristatymas. 

2. Darbas 3ï4 grupǟse. Teksto apie sǟkmingŃ ģmogȎ skaitymas ir svarbiausiȎ minļiȎ 

pristatymas (10 min.)  (9.2.4 priedas). 

3. Sveļio sǟkmǟs istorija  (15 min.). Siekiant, kad mokiniai klausydami mŃstytȎ, prieġ 

klausymŃ rekomenduojama pateikti uģduotǱ. 

4. KlausimȎ sveļiui pateikimas (10 min.) (9.2.6 priedas). 

5. 10 sǟkmǟs principȎ kȊrimas (5-7 min.) (9.2.7 priedas). 

6. Refleksija (5 min.) (9.2.8 priedas).  

 



 

 

Rekomenduojama literatȊra 

1. Rimantas Ģelvys ĂBendravimo psichologijañ. 

 

 

 

PRIEDAI  

 

9.1. Teorinei daliai 

 

9.1.1 priedas. Pateiktis Ăǰ pagalbŃ mokytojuiñ 

 

PateiktǱ galima atsisiȎsti iġ Pasitikǟjimo ugdymo programos metodinǟs medģiagos svetainǟje 

www.ignalina.lt. 

 

9.1.2 priedas. Pasirengimas susitikimui 

 

Prieġ susitikimŃ reikia numatyti, kas bus Ǳ jǱ kvieļiamas. Rekomenduojama, kad kvieļiamŃ 

asmenǱ pasiȊlytȎ patys mokiniai.  

Jei susitikimas vyks vyresnǟms klasǟms, rekomenduojama, kad patys mokiniai sugalvotȎ, kaip 

pakviesti norimŃ asmenǱ bei jǱ pakviestȎ, suderintȎ susitikimo laikŃ. 

 

Jeigu susitikimŃ ves patys mokiniai arba jei susitikimas vyks keliȎ klasiȎ mokiniams vienu metu, 

rekomenduojama prieġ susitikimŃ skirti laiko pasirengimui, numatyti susitikimo moderatorius.  

 

Moderatorius yra ģmogus, priģiȊrintis susitikimo eigŃ. Jo pareigos: 

¶ priģiȊrǟti tvarkŃ susitikimo metu; 

¶ padǟti, patarti sveļiui iġkilus problemoms; 

¶ iġ anksto aptarti su sveļiu techniniȎ priemoniȎ reikalingumŃ, susitikimo eigŃ ir vedimo     

metodus, tikslinǟs grupǟs amģiȎ; 

¶ uģtikrinti, kad bȊtȎ laikomasi minimaliȎ etiketo taisykliȎ; 

¶ grupes suskirstyti vaidmenimis; 

¶ korektiġkai diskutuoti; 

¶ naudoti kuo trumpesnes citatas; 

¶ vengti asmeniniȎ diskusijȎ; 

¶ privalumai: taktiġkumas, profesionalumas ir etiġkumas; 

¶ suprasti, kad nuo moderatoriaus veiksmȎ bei veiklos tiek susitikime, tiek uģ jo ribȎ priklauso 

ir susitikimo Ǳvaizdis; 

¶ bȊti geranoriġku ir draugiġku ï ĂpasikǟlusiȎñ ģmoniȎ niekas nemǟgsta. 

 

 

Pasirengimas susitikimui  

 

Pirmasis etapas ï pasirengimas, susitikimo uģduoļiȎ apibrǟģimas ir dalyviȎ skaiļiaus 

patikslinimas. 

Susitikimo planavimas: 

¶ susitikimo data, laikas ir vieta; 

¶ pasidalinimas vaidmenimis; 

¶ patyrusiȎ ir profesionaliȎ moderatoriȎ skyrimas; 

¶ sklaidos numatymas (fotografavimas, straipsniȎ parengimas, reklama). 

 

http://www.ignalina.lt/


 

 

Antrasis etapas ï susipaģinimas. Ġio etapo metu susitikimo dalyviai turi galimybň pasikalbǟti 

neformalioje aplinkoje, susipaģinti su susitikimo organizatoriais, atstovu, programa ir sukurti 

pasitikǟjimo atmosferŃ. 

 

Treļiasis etapas ï pagrindinis. Ġio etapo metu  vyksta tiesioginis bendravimas: 

1. Temos pristatymas. 

2. Tikslo ir uģdaviniȎ iġkǟlimas. 

3. Sǟkmǟs istorijos pristatymas, pavyzdģiȎ pateikimas. 

4. Sǟkmǟs istorijos aptarimas. 

5. Diskusija, dalyviȎ nuomonǟs. 

6. Refleksija. Apibendrinimas. 

 

 

9.2. Praktinei daliai  

 

9.2.1 priedas. Kas galǟtȎ bȊti sveļiais? 

 

KŃ pakviesti Ǳ susitikimŃ pasidalyti sǟkmǟs istorija, turǟtȎ pasiȊlyti patys vaikai. Svarbu, kad, jȎ 

nuomone, kvieļiamas asmuo bȊtȎ sǟkmingas. Galimos idǟjos, kas galǟtȎ bȊti kvieļiamas: 

¶ Kavinǟs savininkas 

¶ Mokyklos direktorius 

¶ Policijos komisaras 

¶ PradiniȎ klasiȎ mokytoja 

¶ Populiarus dainininkas 

¶ Raġytojas 

¶ Ģymus sportininkas 

¶ ... 

 

 

9.2.2 priedas. Pasiskirstymas grupǟmis 

 

SiȊlomi pasiskirstymo grupǟmis bȊdai: 

1. Matematinǟs figȊros: 1 grupǟ ï trikampiai, 2 grupǟ ï staļiakampiai, 3 grupǟ ï apskritimas, 4 

grupǟ ï trapecija. 

2. Iġsiskaiļiavimas. 

3. Susigrupavimas pagal kortȎ pieġinius/ģenklus. 

4. Susigrupavimas pagal sukarpytus paveikslǟlius (tiek daliȎ, kiek reikia). 

5. Susigrupavimas pagal tai, kas kŃ mǟgsta. 

 

 

9.2.3 priedas. Galimas Ǳģanginis ģodis 

 

Labai trumpai noriu paklausti, kaip jȊs suprantate sǟkmingo ģmogaus sŃvokŃ. Kokia tai 

asmenybǟ, kokias bȊdo savybes jai priskirtumǟte, kaip atrodo sǟkmingas ģmogus ir kodǟl jis yra 

sǟkmingas?! Ar ģinote tokiȎ ģmoniȎ savo tarpe, apie kurǱ kiti kalba ï Ăjis sǟkmingas, jam sekasi. 

Kur tik benueitȎ ï jam pasiseks, jis vakarǟliȎ siela, jam puikiai sekasi su merginomis, prie jo lipte 

limpa pinigaiñ.  

 

 



 

 

9.2.4 priedas. Tekstai skaitymui ĂKas yra sǟkmingas ģmogus?ñ 

 

Tekstai pateikti iġ:  

1. http://www.tavosekme.lt/news/kas%20yra%20s%C4%97kmingas%20zmogus-/  

2. http://www.gyvenimoguru.lt/trys-sveciai/ 

3. http://www.snaujienos.lt/naujienos/bustas/24583-ei-paprasti-dalykai-js-namuose-pagal-fengui- 

4. http://richelie.lt/straipsniai/kas-lemia-pasitenkinima-karjera-ir -sekminga-profesini-kelia/ 

 

Tekstai 5ï8 klasiȎ mokiniams 

 

1 grupǟ 

Moteris iġǟjo iġ savo namȎ ir pamatǟ  kiemelyje prie gatvǟs tris senukus su ilgomis baltomis 

barzdomis. Ji nepaģino jȎ, bet tarǟ: ĂTikriausiai mes nepaģǱstami, bet jȊs ko gero alkani. Praġau 

uģeikit Ǳ namus ir pavalgykit.ñ 

ĂO vyras namie?ñ, ï  paklausǟ jie. 

ĂNeñ, ï  atsakǟ moteris. ï  ĂJo nǟra.ñ 

ĂTada mes negalime uģeitiñ, ï  atsakǟ jie. 

Vakare, kada jos vyras grǱģo namo, moteris papasakojo, kas nutiko. 

ĂEik ir pasakyk jiems, kad aġ namie, ir pakviesk juos Ǳ vidȎ!ñ, ï  pasakǟ vyras. 

Moteris iġǟjo ir pakvietǟ juos. 

ĂMes negalime uģeiti visi trysñ, ï  atsakǟ jie. 

ĂKodǟl?ñ ï  nustebo ji. 

Vienas iġ senukȎ paaiġkino: ĂJo vardas ï Turtasñ, ï  tarǟ jis rodydamas Ǳ vienŃ iġ savo draugȎ, 

ir pasakǟ rodydamas Ǳ kitŃ: ĂO ġito vardas ï Sǟkmǟ, mano vardas ï Meilǟ.ñ Po visko pridȊrǟ: 

ĂDabar eik namo ir pakalbǟk su savo vyru apie tai, kurǱ iġ mȊsȎ jȊs norite matyti savo namuose.ñ 

Moteris nuǟjo ir papasakojo vyrui viskŃ, kŃ iġgirdo. Jos vyras labai apsidģiaugǟ. ĂKaip puiku!ò, 

ï tarǟ jis. ï ĂJeigu jau reikia nusprňsti, pakvieskim TurtŃ. Tegul Ǳeina ir pripildo mȊsȎ namus 

turtais!ñ 

Jo ģmona paprieġtaravo: ĂBrangusis, kodǟl mums nepakvietus Sǟkmǟs?ñ 

JȎ dukrelǟ, sǟdǟdama kampe, viskŃ girdǟjo. Ji pribǟgo prie tǟvȎ su savo pasiȊlymu: ĂO gal 

geriau mums pasikviesti Meilň? Juk tada mȊsȎ namuose ǱsivieġpatautȎ meilǟ!ñ 

ĂSutikime su mȊsȎ dukreleñ, ï   pasakǟ vyras ģmonai. 

ĂEik ir papraġyk Meilǟs tapti mȊsȎ sveļiu.ñ 

Moteris iġǟjo ir pasiteiravo ġiȎ trijȎ senukȎ : ĂKuris iġ jȊsȎ Meilǟ? Uģeik Ǳ namŃ ir bȊk mȊsȎ 

sveļiu.ñ 

Senukas, kurio vardas Meilǟ, pasuko namo link. Kiti 2 senukai pasekǟ paskui jǱ. Nustebusi 

moteris paklausǟ Turto ir Sǟkmǟs: ĂAġ pakvieļiau tik Meilň, kodǟl ir jȊs einate iġ paskos?ñ 

Senukai atsakǟ: ĂJeigu jȊs bȊtumǟt pakvietň TurtŃ arba Sǟkmň, kiti du bȊtȎ pasilikň gatvǟje, bet 

dǟl to, kad pakvietǟte Meilň, kur ji eina, mes visada sekame paskui jǱ. Ten kur yra Meilǟ, visada yra 

ir Turtas ir Sǟkmǟ!!ñ 

 

2 grupǟ 

Ģvakǟs (tiksliau, jȎ ugnis) ï tai ģmogaus palydovas, kuris ne tik rodo teisingŃ kryptǱ, bet ir 

kovoja su blogŃja energija. Juks ne veltui ģvakes patariama deginti serganļiojo kambaryje. O kaip 

malonu gulǟti vonioje degant ģvakǟms ï iġkart pajunti, kaip stresas ir visos negatyvios emocijos 

dingsta, palikdamos vietŃ ramybei ir leisdamos atsipalaiduoti. 

Jei uģgriuvo nemalonȊs Ǳvykiai, nusisuko sǟkmǟ, rekomenduojama apġviesti patalpas ģvakǟmis.  

Vietoj ģvakiȎ galima rinktis ir lempas su eteriniais aliejais. Jos ne tik ramina, bet ir iġvalo visŃ 

neigiamŃ energijŃ, taip pat pripildo patalpas maloniȎ kvapȎ. 

Rinktis kvapus reikǟtȎ labai atsargiai ï visi jie turi savo atspalvius. Vieni tinka 

atsipalaidavimui, kiti, atvirkġļiai, skatina gyvybiġkumŃ ir gyvenimo tempŃ. Kai kurie aromatai 

http://www.tavosekme.lt/news/kas%20yra%20s%C4%97kmingas%20zmogus-/
http://www.gyvenimoguru.lt/trys-sveciai/
http://www.snaujienos.lt/naujienos/bustas/24583-ei-paprasti-dalykai-js-namuose-pagal-fengui-
http://richelie.lt/straipsniai/kas-lemia-pasitenkinima-karjera-ir-sekminga-profesini-kelia/


 

 

universalȊs ir tinka praktiġkai visiems, o kiti yra labai specifiniai: vieniems sukelia nuostabŃ ir 

susiģavǟjimŃ, o kitiems ï galvos skausmŃ. 

 

3 grupǟ 

Prisipaģink ne mums, o pats sau: perskaitňs turtingȎ, laimingȎ, sǟkmingȎ ir kitokiȎ -ingȎ 

ģmoniȎ patarimus tik palinkļioji galva ar bandai kaģkŃ realiai pritaikyti ir savo gyvenimui? 

Pakeisti visus savo Ǳproļius iġ karto ï praktiġkai neǱmanoma, bet, jei iġ viso sŃraġo iġsirinktum 

VIENł patarimŃ ir bent mǟnesǱ stengtumeisi sŃģiningai juo vadovautis, tai bȊtȎ didelis ir tvirtas 

ģingsnis pokyļiȎ link. ĠǱ kartŃ siȊlome paģvelgti Ǳ tai, ko nedaro stiprȊs ir pasitikintys savimi 

ģmonǟs. 

Tvirti ģmonǟs neleidģia laiko gailǟdami savňs. Jie taip pat daro klaidȎ, bet nekankina savňs 

mintimis, kŃ apie tai pagalvos aplinkiniai. Anaiptol, jie pripaģǱsta savo klaidas ir toliau juda Ǳ priekǱ. 

StiprȊs ģmonǟs neleidģia aplinkiniams savňs valdyti, tik jie patys priima sprendimus. ǰ tas 

paļias situacijas jie ģvelgia kitaip nei dauguma.  

Jie nebǟga nuo permainȎ, nes permainos gyvenime neiġvengiamos. Prieġingai, jie stengiasi 

pirmieji iġbandyti naujus dalykus, kad bȊtȎ geriau pasiruoġň nei visi likusieji. Jie negalvoja, kas bus 

toliau. Jie ima ir veikia.  

Jie nesistengia patikti visiems, nes tuomet tektȎ atsisakyti savojo Ăaġñ ir kiekvienŃ kartŃ 

apsimetinǟti. Stiprus ģmogus ģino savo teigiamas bei neigiamas savybes ir sugeba jas priimti. Jis 

nebijo matyti savňs tokio, koks iġ tiesȎ yra.  

StiprȊs ģmonǟs neprisiriġa prie praeities. Nesǟkmǟs atveju jie mokosi iġ savo klaidȎ, kad jȎ 

nekartotȎ, o sǟkmǟs ï neuģmiega ant laurȎ, nes vakarykġtǟs dienos pasiekimai priklauso vakar 

dienai. 

Jie negalvoja, kad aplinkiniai jiems kŃ nors privalo duoti. PagalbŃ jie priima kaip dovanŃ, o ne 

kaip privalomŃ dalykŃ, todǟl net ir nieko negavň nesijauļia nuskriausti.  

 

 

Tekstai 9ï12 klasiȎ mokiniams 

 

1 grupǟ 

TurbȊt ne vienas sǟkmň siejame su atsitiktinumu, pavyzdģiui, laimǟjimu loterijoje. Sǟkmǟ ï tai 

atsitiktinumas. Reikia pamirġti ġǱ dalykŃ, kaip pagrindinň tapimo sǟkmingu taisyklň. Tikrai sutiksite, 

kad gali pasisekti ï gali laimǟti prizŃ, gali paveldǟti turtŃ, gali Ǳstoti Ǳ labai gerŃ universitetŃ, gali 

nugalǟti varģybose. Taļiau iġ esmǟs visais atvejais ģmogus atliko tam tikrŃ veiksmŃ, ir ġis davǟ 

rezultatȎ. Pavyzdģiui, viena paģǱstama, ģaisdama kavos loterijoje, laimǟjo kelionň uģ 10 000 litȎ Ǳ 

bet kuriŃ pasaulio ġalǱ. Ji siuntǟ kavos pakeliȎ etiketes ir ĢINOJO, kad laimǟs ġǱ prizŃ. Aiġku, ji 

siuntǟ ne vienŃ, o daug etikeļiȎ, tokiu bȊdu kelis kartus padidindama savo ġansus. Ji darǟ ir tikǟjo, 

kad gali laimǟti. O daugelis ģmoniȎ, iġgirdň apie paskelbtŃ tokǱ konkursŃ, bȊtȎ Ǳ jǱ numojň ranka. 

 

2 grupǟ 

Sǟkmingas ģmogus nebȊtinai galvoja, kad yra sǟkmingas ï apie jǱ taip galvoja kiti. Tas ģmogus 

tiesiog daro tai, kas jam patinka. Jis veikia sistemingai, tikslingai, nenuvilia savňs ir kitȎ. Jis 

niekada nepalieka neuģbaigtȎ darbȎ. Kam pradǟti ir nebaigti, sustoti pusiaukelǟje. Sǟkmingas 

ģmogus yra darantis, veikiantis ir taip pritraukiantis Ǳ savo gyvenimŃ tai, kŃ kiti vadina sǟkme. Ir 

sǟkmingas, ir nesǟkmingas pokyļius Ǳ savo gyvenimŃ Ăpritraukiañ pats. Tai, kŃ turite jȊs savo 

aplinkoje, yra galutinis praeityje atliktȎ veiksmȎ atspindys ir rezultatas. Jei anksļiau ilgai 

miegojote, tinginiavote, ilgus vakarus sǟdǟjote prie televizoriaus, yra tikimybǟ, kad ne viskŃ turite, 

ko norite. Gal svorio priaugote dǟl to, kad nesiliaudavote ĂtruputǟlǱñ vakare uģkŃsti. Gal jauļiate 

potraukǱ iġgerti alkoholio ir galvojate, kad nieko bloga vakare paragauti alaus stebint krepġinio 

varģybas.  

 



 

 

3 grupǟ 

Ģinodami, kad ġiandienos veiksmas pakeis ne tik dabartǱ, bet ir suprojektuos ateitǱ, nedesdami 

pulkite veikti. Juk tai, kŃ ġiandien padarysite, pamatysite vǟliau. ǰsivaizduokite, kad turite tikslŃ, jo 

siekdami kiekvienŃ dienŃ atliekate po konkretȎ veiksmŃ. Eidami tikslo link ir matydami progresŃ, 

jausitǟs daug geriau. Pradǟsite dar labiau vertinti save ir pasitikǟti. O kai Ǳgyvendinsite tikslus vienŃ 

po kito, suprasite, kad verta atsisakyti trukdanļiȎ dalykȎ siekti geresnio gyvenimo. 

 

4 grupǟ 

Konkurencingos ekonomikos sŃlygos ir besikeiļiantis darbo klimatas reikalauja, kad ģmogus 

gerai ģinotȎ naujausius karjeros tyrimus bei iġmanytȎ iġrastus Ǳrankius, o svarbiausia, kad jis gerai 

paģintȎ save. Asmuo turǟtȎ gerai ģinoti, ko iġ tiesȎ nori iġ gyvenimo, kad galǟtȎ priimti tinkamus ir 

savalaikius sprendimus (susijusius su profesiniu keliu), maksimaliai iġnaudoti savo potencialŃ, t. y. 

turǟti sǟkmingŃ karjerŃ bei patirti pasitenkinimŃ profesiniu gyvenimu. Vis dǟlto negalime tikǟtis, 

kad visi asmeny,s priimdami svarbius profesinius sprendimus, taps karjeros valdymo specialistais ar 

savo paties asmeniniais konsultantais. Ġiandieninis pasaulis yra sparļiai besivystantis ir greitai 

kintantis, todǟl profesinǟs ar karjeros planavimo konsultacijos tampa labai svarbios siekiant asmens 

konkurencingumo darbo rinkoje ir sklandaus profesinio kelio. Tokios konsultacijos gali ģmogui 

padǟti susivokti, kaip jo profesinis gyvenimas vystosi, ir Ǳgyti sŃmoningumo, galios ir savo 

veiksmingumo jausmo, t. y. tikǟjimo, kad galiu.  

 

 

 

9.2.5 priedas. Galima iġvada po pokalbio apie sǟkmingŃ ģmogȎ. 

 

SǟkmingŃ ģmogȎ visada supa ġeima, draugai, jis turi darbŃ, kuriame gali save realizuoti, kuris 

teikia jam malonumŃ. Matyt, galvojau apie senŃ gerŃ posakǱ ï susirask darbŃ, kuris tau patinka, ir 

tau nereikǟs dirbti. Linkiu visada priimti teisingŃ sprendimŃ, jeigu jauļiate, kad jȊsȎ pasirinkimas 

neteisingas ï niekas netrukdo imti jǱ ir keisti dabar. Nereikia laukti naujȎjȎ metȎ ï tam reikia ryģto. 

PadrŃsinkit save: jei ne dabar ï tai kada? Dabar yra geriausias laikas, reikia juo mǟgautis:) 

 

 

9.2.6 priedas. Kokius klausimus galime pateikti sveļiui?  
 

Klausimai gali ir turi bȊti ǱvairȊs, bet susijň su sǟkmǟs istorija. Galima sugalvoti savo klausimȎ.  

KlausimȎ pavyzdģiai: 

V Kokie keliai atvedǟ Ǳ ġiŃ profesijŃ, veiklŃ? 

V Kaip atrodo JȊsȎ Ǳprasta darbo diena? 

V Kas labiausiai patinka darbe? 

V Ar manote, kad esate sǟkmingas ģmogus? 

V Kas lǟmǟ JȊsȎ sǟkmň? 

V Kaip turi dirbti ģmogus, kad taptȎ sǟkmingas? 

V Ar mǟgstate keliauti? Kokias vietas labiausiai mǟgstate? 

V Kaip prasideda JȊsȎ diena? 

V Mǟgstamiausias gyvȊnas, spalva, gǟlǟ? 

V KokiŃ knygŃ rekomenduotumǟte paskaityti ir kodǟl? 

V KŃ norǟtumǟte pakeisti savo gyvenime? Ir t.t. 

 

Iġ klausimȎ mokiniai turǟtȎ suvokti, kur glȊdi sveļio sǟkmǟs prieģastis. 

 

 



 

 

9.2.7 priedas. Ă10 sǟkmǟs principȎñ 

 

Mokiniai principus kuria patys. Laukiamas rezultatas: 

× Turǟk tikslŃ 

× Jei darai, daryk gerai 

× Nuolat Ǳsivaizduok, kad dirbi sau 

× ĂPerduokñ patirtǱ 

× Dirbk su meile 

× Nuolat bȊk iġskirtinis 

× Laikykis duoto ģodģio 

× Niekada nepasiduok 

× Pasitikǟk savimi 

× Plǟsk savo kompetencijas (mokykis) ir t.t. 

 

 

9.2.8 priedas. Refleksija 

 

Kuriame sǟkmǟs medǱ. Mokytojas priklijuoja lentoje nupieġtŃ medǱ, o mokiniai atsakymŃ 

uģraġo apskritime ir priklijuoja ant medģio ġakȎ. 

Kopiame Ǳ sǟkmǟs kalnŃ. Lentoje nupieġtas trikampis, mokiniai atsakymŃ Ǳ mokytojo klausimŃ 

uģraġo apskritime ir kopdami Ǳ virġȎ klijuoja ant trikampio briaunȎ. 



 

 

 

   
 

 

10. Kaip organizuoti renginǱ 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Mokiniai, naudodamiesi mokymosi bendradarbiaujant strategija, taps komanda, gebanļia priimti 

sprendimus organizuojant klasǟs renginius.  

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

KȊrybiġkai, savarankiġkai ir atsakingai bendradarbiaudami mokiniai gebǟs Ǳgyvendinti idǟjas ir 

Ǳveikti nesǟkmes, organizuodami renginius mokyklos bendruomenei.  

 

Priemonǟs 

A3 ir A4 formato lapai, uģduoļiȎ lapai ir spalvoti raġikliai. 

 

Darbo formos 

Galvok ir aptark su draugu. MinļiȎ lietus. MokiniȎ patirties iġsiaiġkinimas. Darbas poromis, su visa 

grupe. Ģaidimai. 

 

Apraġymas 

PamokŃ rekomenduojame suskirstyti Ǳ du etapus (dvi klasǟs valandǟles): idǟjos Ǳvardinimas 

(pasiruoġimas/planavimas), veikla (Ǳgyvendinimas). 

10.1.1 priedas ĂPatarimai mokytojamsñ 

10.1.2 priedas ĂRenginiȎ temosñ 

 

Pamokos veikla 

1. Etapas 

1. Ant lentos uģraġoma citata ĂKolektyvinis darbas ģavus tuo, kad visada turi draugȎ, kurie yra tavo 

pusǟjeñ  (Margaret Carty) arba ĂPasakyk man, ir aġ pamirġiu. Mokyk mane, ir aġ prisiminsiu. Leisk 

man pabandyti, ir aġ iġmoksiuñ (Oliver Wendell Holmes). 

2. Mokiniai susiskirsto po du ir 1 minutň aptaria citatos reikġmň. Porininkas, turintis, pvz. 

tamsiausius plaukus (galima pasirinkti apsirengusius daugiau juodos spalvos drabuģiȎ ar pan.), 

pristato bendrŃ poros nuomonň. Per 5 minutes  mokytojas lentoje/lape suraġo mokiniȎ nuomones. 

3. Mokiniams siȊlomas ģaidimas, kuris sustiprina komandŃ ir paruoġia bendram darbui. 

10.2.1 priedas 



 

 

2. Etapas 

1. Mokiniai susiskirsto Ǳ grupeles po 3ï5 (galima kelis kartus keisti grupiȎ sudǟtǱ, bus daugiau 

judǟjimo ir atsiras ǱvairiȎ idǟjȎ). 10.2.2 priedas 

2. Visi kartu nusprendģia, koks bus renginys (klasǟs ar mokyklos). 

3. MinļiȎ lietus renginio temai iġsirinkti. Grupǟs 2ï3 minutes pasitaria ir pristato renginiȎ temȎ 

variantus, mokytojas juos suraġo lentoje/ A3 formato lape. 

4. Mokiniams iġdalinami uģduoļiȎ lapai, kuriuos pildydami jie pradeda renginio planavimŃ. 10.2.3 

priedas 

5. A3 formato lape suraġomos konkreļios renginio detalǟs. 10.2.4 priedas 

6. Mokiniai pasiskirsto pareigomis, numato atlikimo terminus, lǟġas/priemones, reikalingas renginio 

Ǳgyvendinimui. 

7. Klasǟje pakabinamas renginio/projekto kalendorius, kuriame nurodytos konkreļios datos, 

mokiniȎ prisiimti Ǳsipareigojimai. 

 

Rekomenduojama literatȊra  

1. Lions Qest gyvenimo ǱgȊdģiȎ ugdymo programa ĂPaauglystǟs kryģkelǟsñ, 6 modulis ĂIġmintingi 

pasirinkimaiñ, UAB ĂĢemaitijos spaudañ, 2010. 

2. Lions Qest gyvenimo ǱgȊdģiȎ ugdymo programa ĂPaauglystǟs kryģkelǟsñ, ĂMokymasis 

tarnaujantñ, UAB ĂĢemaitijos spaudañ, 2013. 

3. Lions Qest gyvenimo ǱgȊdģiȎ ugdymo programa ĂPaauglystǟs kryģkelǟsñ, ĂPokyļiai ir iġġȊkiaiñ, 

UAB ĂĢemaitijos spaudañ, 2012. 

4. T.TamoġiȊnas, S.BitlieriȊtǟ ĂTarpkultȊrinio ġvietimo teorija ir praktikañ, Nacionalinis mokymȎ 

centras, 2013. 

 

 

 

PRIEDAI  

 

10.1. Teorinei daliai 

 

10.1.1 priedas. ĂPatarimai mokytojamsñ 

 

1. Ġie priminimai padǟs Ǳsitikinti, kad jȊsȎ mokiniams ġis renginys bus maksimaliai naudingas: 

a) renginys turi atitikti mokiniȎ amģiȎ ir gebǟjimus; 

b) idǟja kiltȎ iġ mokiniȎ interesȎ, temos turi bȊti jiems svarbios; 

c) mokiniai bȊtȎ skatinami naudoti savo ģinias, prisiimti atsakomybň, rodyti iniciatyvŃ; 

d) renginys turi atitikti realȎ mokyklos arba bendruomenǟs poreikǱ; 

e) mokiniai turi turǟti apibrǟģtas pareigas; 

f) mokiniai turi ģinoti, kad siekiama konkreļiȎ rezultatȎ, kuriuos jie pamatys; 

g) reikia numatyti, kaip pastebǟsite mokiniȎ pastangas ir juos skatinsite. 

 

2. Ġioje programos dalyje mokiniai supras, kad ġi dalis jiems padǟjo: 

ï ģsiugdyti vidinň drausmň ir pasitikǟjimŃ savimi; 

ï inkamai bendrauti; 

ï mokytis priimti sprendimus ir sprňsti problemas; 

ï tapti atsakingesniems uģ savo veiksmus; 

ï numatyti tikslus ir juos Ǳgyvendinti; 

ï padǟti kitiems. 

 



 

 

10.1.2 priedas. ĂRenginiȎ temosñ 

 

ï Surengti plakatȎ, skirtȎ draugystei/ kitȎ kultȊrȎ ģmoniȎ tolerancijai parodŃ; 

ï Organizuoti netradicinǱ renginǱ mokykloje ï profesijȎ dienŃ ï Ǳtraukiant ǱvairiȎ specialybiȎ 

tǟvelius; 

ï Paskelbti ĂDǟkingumo dienŃñ , Ǳtraukiant visŃ mokyklos bendruomenň; 

ï Organizuoti mokyklos valymo dienŃ; 

ï Sodinti medģius, gǟles aplink mokyklŃ; 

ï Parengti projektŃ ĂPrisidǟk prie mokyklos puoselǟjimoñ 

ï Pagaminti ir nusiȎsti sveikinimo atvirukus seneliams/naġlaiļiams/neǱgaliesiems; 

ï Organizuoti renginius seneliȎ/vaikȎ globos namuose; 

ï Organizuoti lǟliȎ/ģaislȎ ġventň vaikȎ darģelyje; 

ï Organizuoti pasakȎ skaitymo dienŃ pradinǟse klasǟse; 

ï Organizuoti savaitň ĂPuikiai mokomǟsñ  mokykloje ir  pan. 

 

  

 

10.2 Praktinei daliai (metodai) 

 

10.2.1 priedas. ĂPasiruoġimas komandiniam darbuiñ 

 

Ģaidimai: 

 

Kǟdǟs (15 min.) 

Reikia perneġti kǟdň per kambarǱ. Taļiau tai turite atlikti: a) nenaudodami rankȎ, b) tarsi 

eitumǟte su indu, pilnu vandens, c) tarsi eitumǟte uģminuotu lauku, d) eidami mǟgdģiotumǟte ĻarlǱ 

ĻaplinŃ, e) eitumǟte tarsi neliesdami kojomis grindȎ. 

 

Surakintos pǟdos (10 min.) 

Komandos nariai iġsirikiuoja prie starto linijos ġalia vienas kito taip, kad jȎ kojȎ pǟdos liestȎsi 

su pǟdomis ġalia stovinļiȎ komandos nariȎ. Po starto visi turi nueiti iki finiġo linijos, 

neatitraukdami savo pǟdȎ nuo kaimyno (reikia ģygiuoti koja kojon su kaimynu). Komanda gali 

iġsirinkti kapitonŃ, kuris vadovauja, kaip eiti. 

 

Atomai ir molekulǟs (8 min.) 

Grupǟs nariai skambant muzikai juda (vaikġto, bǟgioja) chaotiġkai tarsi atomai. Muzika 

pritildoma ir paskelbiamas koks nors poģymis, pagal kurǱ atomai suranda Ămolekulesñ ï grupeles, Ǳ 

kurias mokiniai sueina pagal paskelbtŃ poģymǱ. Grupǟs nariai gali susikibti rankomis. Kai muzika 

pagarsinama, Ămolekulǟsñ iġyra ir atomai vǟl juda chaotiġkai. Poģymiai gali bȊti patys Ǳvairiausi, 

priklausomai nuo to, kŃ norima suģinoti, iġsiaiġkinti. Paprastai pirmiausia skelbiami iġoriniai 

ģmogaus poģymiai, vǟlaiu ï vidiniai. Pvz., kieno rudos (ģalios, mǟlynos) akys, kieno tamsȊs 

(ġviesȊs) plaukai, kas turi laikrodģius (ģiedus, auskarus), kam patinka ĂSkylǟñ, kas turi broliȎ ar 

seserȎ, kas augina namuose gyvȊnus ir t.t. Poģymius galima susieti su tema ir ģaidimo metu 

iġsiaiġkinti grupǟs nariȎ poģiȊrǱ rȊpimu klausimu. Taip pat galima iġsiaiġkinti tam tikrus 

organizacinius klausimus. Pvz., kas dar neapsigyveno kambariuose, kas yra vegetarai ir t.t. 

Paskutinis poģymis gali bȊti apie tai, kas jau yra pasiruoġňs grupǟs darbui.  

Kitas ģaidimo variantas gali bȊti, kai siȊloma susijungti Ǳ Ămolekulesñ po du, tris ar keturis 

atomus ir pan. ĂMolekulǟsñ nebȊtinai susikimba rankomis ir sudaro ratelius. Grupǟs nariai gali 

sudaryti vienŃ Ămolekulňñ, kurioje visi iġsirikiuoja Ǳ vienŃ eilň. 

 



 

 

Ritmas plojant (8ï10 min.) 

Mokiniai sustoja rateliu. Visi turi ģiȊrǟti vieni kitiems Ǳ akis. Mokytojas ar mokinys suploja ir 

Ăsiunļiañ plojimŃ kitam. Panaġiai kaip Ăoro buļinukŃñ. Pastebǟjňs, kad jam ĂatsiȎstasñ plojimas, 

padǟkoja ģvilgsniu ar galvos linktelǟjimu, taip pat suploja ir siunļia dar kitam. Tňsiama, kol 

pajuntama ģaidimo eiga, mokiniai atsipalaiduoja, pagerǟja nuotaika ir dar vaikai nori ģaisti. 

 

Bili -bili -bop (15 min.) 

Sustojama ratu, vienas vaikas eina Ǳ jo vidurǱ. Rato viduryje esantis ģaidǟjas turi staigiu rankos 

mostu parodyti Ǳ kurǱ nors kitŃ ģmogȎ, stovintǱ rate, ir suġukti, pvz.: ĂKaubojus!ñ. Du vaikai, kurie 

stovi jam iġ ġonȎ, turi suvaidinti vienas Ǳ kitŃ ġaudanļius kaubojus. Tarp jȎ stovintis ģaidǟjas 

dramatiġkai Ămirġtañ. Jeigu rato viduryje stovintis vaikas spǟja suskaiļiuoti iki 5, o kuris nors iġ 

ģaidǟjȎ dar nesusiorientavo, kŃ jam daryti, pastarasis eina Ǳ rato vidurǱ, o buvňs stoja Ǳ jo vietŃ rate. 

Pasikeiļiama vietomis ir tuo atveju, kai kuris nors iġ dalyviȎ suklysta, pvz., parodo ne tai, kas buvo 

praġyta.  

PasiȊlymai ģaidimui: 

ï  pop ģvaigģdǟ: viduryje stovintis ģaidǟjas Ădainuojañ Ǳ ĂmikrofonŃñ, o greta jo stovintys 

fanatiġkai tiesia Ǳ jǱ rankas ir paaugliġkai rǟkia; 

ï vadas: vidurinysis ģaidǟjas iġ rankȎ virġ galvos pasidaro ĂplunksnȎ karȊnŃñ, o greta jo 

stovintys pradeda Ăirkluoti kanojŃñ viena kryptimi; 

ï skrudintuvas: vidurinysis ģaidǟjas yra Ăduonañ, iġġokanti iġ skrudintuvo. Greta stovintys 

apkabina rankomis ĂduonŃñ ï padaro ĂskrudintuvŃñ; 

ï vieniġa namȎ ġeimininkǟ: vidurinysis ģaidǟjas yra namȎ ġeimininkǟ, maiġanti koġň, o ģaidǟjai 

iġ ġonȎ vaidina jos vaikus, tampanļius jŃ uģ sijono; 

ï dramblys: vidurinysis iġtiesta ranka vaizduoja straublǱ, o greta stovintys rankomis vaizduoja 

dramblio ausis; 

ï skalbyklǟ:  ġonuose stovintys iġ rankȎ suformuoja apskritimŃ - Ăskalbyklǟs langelǱñ, o vidury 

stovintis greitai suka galvŃ imituodamas Ăskalbiniusñ joje. 

 

Visi Ǳ laivŃ (15 min.) 

Komandos visi nariai sulipa ant pakloto ant ģemǟs kilimǟlio (kvadratinio ar apvalaus 

neperġlampamos medģiagos gabalo, brezento ar pan.). Komanda, stovǟdama ant kilimǟlio ir 

neliesdama kojomis neuģtiestos ģemǟs, turi perlenkti kilimǟlǱ per pusň, po to dar per pusň ir t.t. Visi 

komandos nariai turi nuolat stovǟti ant kilimǟlio. Jie gali lipti vienas kitam ant peļiȎ, gali laikytis 

Ăpakibňñ virġ ģemǟs ir pan. Ģaidimas parodo, kiek vieninga yra komanda ir kaip jos nariai sugeba 

kartu sprňsti sunkumus. 

 

Kova dǟl kǟdģiȎ (6ï10 min.) 

Mokiniai susǟda ratu, viena kǟdǟ paliekama laisva. Mokytojas atsistoja Ǳ vidurǱ ir sako: 

ĂVietomis keiļiasi tie, kurie yra su bataisñ. Visi persǟda. Tas, kuris lieka neatsisǟdňs, stovi viduryje 

ir kelia sŃlygŃ savo nuoģiȊra. 

 

FigȊros formavimas aklomis (10 min.) 

Mokiniai suskirstomi komandomis, komandos nariai, uģriġtomis akimis, laikydami rankose ilgŃ 

virvň, turi suformuoti taisyklingŃ figȊrŃ: kvadratŃ, trikampǱ ir pan. Jie gali tarpusavyje bendrauti 

arba mokytojui liepus negali pratarti nǟ ģodģio. 

 

Rankos paspaudimas (8 min.) 

Visi ģaidǟjai sustoja ratu ir susikimba uģ rankȎ. Ģaidimo vedǟjas siunļia energijŃ (saulǟs 

spindulǟlǱ, gerumŃ ar pan.). Energija perduodama rankos paspaudimu pagal laikrodģio rodyklň. 

AntrŃ kartŃ energija siunļiama prieġ laikrodģio rodyklň. TreļiŃ kartŃ energija siunļiama iġ abiejȎ 

pusiȎ. Tada vienas ģaidǟjas gaus energijŃ iġ abiejȎ pusiȎ tuo paļiu metu ir turǟs suspausti abi 



 

 

rankas, kad energija galǟtȎ tekǟti toliau. Kai ģaidǟjams pavyksta atlikti ġias uģduotis, galima 

pasiȊlyti persiȎsti energijŃ uģsimerkus. ĢaidimŃ galima tňsti ir toliau vis greiļiau ir greiļiau 

siunļiant energijos impulsus, kol iġgirsite vaikȎ juokŃ. Vadinasi, jau sukaupta pakankamai energijos 

pradǟti kitŃ ģaidimŃ. 

 

 

10.2.2. priedas. ĂKaip susigrupuotiñ 

 

BȊdai: 

1. Iġsiskaiļiavimas. 

2. Susigrupavimas naudojant spalvotas korteles. 

3. Susigrupavimas naudojant kortȎ pieġinius/ģenklus. 

4. Susigrupavimas naudojant sukarpytus paveikslǟlius (tiek daliȎ, kiek reikia). 

5. Susigrupavimas pagal tai, kas kŃ mǟgsta. 

6. Dirbant poromis, iġsirinkti, kuris kalbǟs, galima pagal tai, kurio grupǟs nario plaukai yra 

trumpesni ar  ilgesni, kuris apsirengňs daugiau mǟlynos ar ģalios spalvos drabuģiȎ ir pan. 

 

 

10.2.3. priedas. ĂMokiniȎ uģduoļiȎ lapasñ 

 

 

RENGINIO VYKDYMAS 

 

 

Grupǟs nariȎ vardai: 
 

 

 

 

 

Trumpas grupǟs darbo apraġymas: 

 

 

 

 

 

Tikslas: 

 

 

 

 

Asmeninǟ atsakomybǟ: 

 

Uģduotis     Baigimo data 

 

 

 



 

 

 

10.2.4. priedas. ĂRenginio kalendoriusñ 

 

 

 

RENGINIO/PROJEKTO PAVADINIMAS  

 

 

 

 

REIKĠMǞ ï kam reikalingas ġis renginys 

 

 

 

 

 

TIKSLAS ï ko sieksime 

 

 

 

 
REZULTATAS ï kokio rezultato tikimǟs 

 

 

 

 

BȉTINI IĠTEKLIAI ï ko reikia, kad atliktume darbŃ 

 

 

 

 

 

KOMANDA:  

 

 

 

 
DARBAI, KURIUOS BȉTINA ATLIKTI             KAS ATLIKS TUOS DARBUS          TERMINAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   
 

 

11. Kaip man pavyko? 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Mokiniai, analizuodami ǱvykusǱ renginǱ, iġskirs jo teigiamus ir neigiamus aspektus, aptars renginio 

tobulinimo galimybes. Gebǟs dirbti komandoje, reikġti savo nuomonň, priimti kritikŃ ir tinkamai Ǳ jŃ 

reaguoti. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Mokiniai, analizuodami ǱvykusǱ renginǱ, gebǟs Ǳvertinti ir iġskirti  kiekvieno dalyvio, dalyvavusio 

renginio Ǳgyvendinime, indǟlǱ, numatys renginio tobulinimo gaires. Gebǟs dirbti komandoje, 

bendradarbiauti,  iġsakyti savo nuomonň ir jŃ argumentuotai apginti. 

 

Darbo formos 

KȊrybinǟs uģduotys, darbas grupǟse, ģaidimai, minļiȎ lietus. 

 

Priemonǟs 

Popierius, flomasteriai, lipnȊs lapeliai, nuotraukos arba ģurnalai, A3 ir A4  formato popieriaus lapai, 

dideli popieriaus lapai, spalvoti raġikliai, klijai, ģirklǟs, vertinimo kortelǟs su klausimais. 

 

Apraġymas 

1. Pasidalinimas ǱspȊdģiais apie ǱvykusǱ renginǱ. Ģaidimas ĂAsociacijosñ.   

2. Renginio analizǟ. Darbas grupǟse. Siekiame iġsiaiġkinti ir iġgirsti kuo daugiau nuomoniȎ apie    

ǱvykusǱ renginǱ. Pratimas ĂTeigiama ïneigiamañ.  

3. ǰvykusio renginio aptarimas ir  pristatymas. Darbas grupǟse. Mokiniai kuria  laikraġtǱ apie 

ǱvykusǱ renginǱ. DarbŃ  galima suskirstyti Ǳ etapus:  

ĂIġkarpȎ albumasñ 

ĂVertinimo kortelǟsñ 

ĂRenginio reklamañ 

ĂApibendrinimasñ. 

Pastaba: mokiniai visŃ laikŃ dirba tose paļiose grupǟse.   

4. Renginio tobulinimo galimybiȎ aptarimas. Ģaidimas ĂVaidmenȎ  pasirinkimaiñ.  

 

Rekomenduojama literatȊra  

1. Arends, R.I. Mokomǟs mokyti. Kaunas: Margi raġtai, 2008. 



 

 

2. Duoblienǟ, L.  Ġiuolaikinǟ ugdymo filosofija: refleksijos ir dialogo link. Vilnius: Tyto alba, 

2006. 

3. Petty, G. Ġiuolaikinis mokymas. Praktinis vadovas. Vilnius: Tyto alba, 2007. 

4. Lions Q. Apibendrinimas. GalimybiȎ atskleidimas. Klaipǟdos banga, 2010. 

5. Refleksija.//http:// www.bmt.smm.lt/; prisijungimo laikas:2013-09-24. 

 

 

 

PRIEDAI  

 

11.1. Teorinei daliai  

 

11.1.1 priedas. ĂTeorinǟ medģiaga mokytojuiñ 

 

Renginio apibrǟģimas 

Renginio apibrǟģimas suteikia mums pradģios taġkŃ.  

ĂRenginiai yra laikini Ǳvykiai... Jie turi tam tikrŃ trukmň, kuri planuotiems renginiams yra 

paprastai nustatyta ir paskelbtañ (Getz 1997, p. 4).  

Toliau Getzas komentuoja, kad Ărenginiai yra laikini dalykai ir kiekvienas jȎ yra trukmǟs, 

aplinkos, vadybos ir ģmoniȎ visumaò. 

Å Ypatingasis arba specialus renginys yra vienintelis arba retai vykstantis renginys, kuris 

iġeina iġ normalios ar eilinǟs rengǟjo ar organizatoriaus programos arba veiklos sferos. 

Å ĂLankytojui arba sveļiui specialusis renginys yra galimybǟ atsipalaiduoti, socialiai ir 

kultȊringai praleisti laikŃ, ģodģiu, kitaip negu jam duoda kasdienis gyvenimasñ (Getz, 1997, p.4). 

Å ĂSpecialieji renginiai yra reiġkinys, kylantis iġ nekasdieniȎ ǱvykiȎ, kurie teikia poilsio, 

kultȊros ir patenkina asmeninius bei organizacinius tikslus ir kurie, skirtingai nei Ǳprasta, duoda 

galimybň ġviesti, ġvňsti, pramogauti arba grupei ģmoniȎ mesti iġġȊkǱñ (Shone & Parry 2004, p. 3). 

 

Pagrindiniai planavimo momentai 

ĂKadangi kiekvienas specialusis renginys turi unikaliŃ prigimtǱ, planavimas yra procesas, kuris 

privalo pastoviai vykti nuo paraiġkos (pradinǟs idǟjos) iki renginio galo (Ǳvertinimo ir atgalinio 

ryġio)ñ (Catherwood & Van Kirk, 1992, p. 5). 

Renginio Ǳvertinimas yra svarbus dalykas. Iġ anksto nenustaļius renginio kriterijȎ ir tikslȎ, 

neǱmanoma Ǳvertinti, kaip jis pavyko. Be to, nǟra kito mato, kuris galǟtȎ Ǳvertinti renginio sǟkmň. 

Iġstudijavus tarpininkȎ, klientȎ, atstovȎ poreikius ir pasvarsļius, kaip idǟjŃ paversti tikrove, - gerai 

suplanuotu renginiu, nereikia pamirġti sudaryti aiġkȎ tikslȎ sŃraġŃ. Tai lengvai Ǳvykdoma uģduotis, 

kuri lemia puikius rezultatus. Tikslai turi bȊti nustatyti, suderinti ir kiekvieno dalyvio suprasti ï tai 

padǟs aiġkiau suvokti tikslŃ, suderinti veiksmus ir suvienyti siekius. 

 

Renginio tikslai 

Nesuvokus renginio tikslo, negali bȊti sukurti to tikslo pasiekimo keliai. 

Daugelis renginiȎ nepasiseka tik todǟl, kad buvo netiksliai nustatyti tikslai, t. y. tiksliai 

neapibrǟģta, kam skirtas renginys, jo tikslinǟs grupǟs; kokie tos grupǟs interesai; kokia renginio 

rȊġis bei jo turinys - kuo skiriasi ġis renginys nuo visȎ kitȎ, kas daro jǱ iġskirtiniu ir panaġiai. TikslȎ 

turǟtȎ bȊti trys ïpenki; jie turi bȊti aiġkȊs ir iġdǟstyti taip, kad galǟtume Ǳvertinti renginio sǟkmň 

jam pasibaigus. 

Tikslai turi bȊti (Yeoman, Festival and events): 

Å tikslȊs; 

Å iġmatuojami; 

Å sutarti; 

Å suprasti; 

http://www.bmt.smm.lt/


 

 

Å aiġkȊs; 

Å pasiekiami; 

Å realȊs; 

Å paprasti 

Å nedviprasmiġki; 

Å apibrǟģti laike. 

Pagal ġiuos tikslus galǟsime Ǳvertinti organizuotŃ renginǱ. Tai mums labai padǟs konstruktyviai 

ir planingai dirbti, kad bȊtume teigiamai Ǳvertinti po renginio, visa tai turǟs Ǳtakos dar geresniȎ 

renginiȎ organizavimui ateityje. 

Tikslai taip pat turi bȊti iġmatuojami. Naudinga tikslus iġskirti Ǳ kokybinius ir kiekybinius. 

Å Kokybiniai tikslai: lankytojȎ pasitenkinimas, aplinka, atmosfera; 

Å Kiekybiniai tikslai: lankytojȎ skaiļius, prekiȎ apyvarta, pelnas. 

 

RenginiȎ tipai 

Kad galǟtume nustatyti rengtino renginio tikslŃ, visȎ pirma mums reikia ģinoti, kokio tipo tai 

renginys. 

Renginys gali bȊti: 

Å Mokslinis: 

Kongresas, konferencija, seminaras ir t.t. 

Å KultȊrinis: 

Paroda, ekskursija, koncertas ir t.t. 

Å Korporatyvinis: 

Suvaģiavimas, skatinamoji kelionǟ, FAM iġvyka, mugǟ ir t.t. 

Å Institucinis: 

Vǟliavos diena, istorinǟs atminties diena ir t.t. 

Å Sportinis: 

Varģybos, labdaros ģaidynǟs, sportinǟ veikla ir t.t. 

Å Ceremonija: 

Vestuvǟs, banketai ir t.t.. 

Kiekvienas renginys yra skirtingas ir reikalauja skirtingos struktȊros ir skirtingȎ finansavimo 

ġaltiniȎ. 

 

Renginio dalyviai 

Kam renginys skirtas? 

Labai svarbu ģinoti, kokie organizuojamame renginyje dalyvaus dalyviai, kad bȊtȎ maksimaliai 

patenkinti jȎ lȊkesļiai, ir padaryti viskŃ, kad renginys bȊtȎ dinamiġkas ir Ǳdomus bei patrauktȎ 

visuomenǟs dǟmesǱ. 

 

DalyviȎ profilis: 

Å Ekspertai 

Å Profesionalai 

Å Studentai 

Å Vaikai 

Å Jaunimas 

Å Suaugusieji 

Å Pagyvenusieji 

Å Technikai 

Å Bendra publika 

 

Renginio analizǟ/Ǳvertinimas 

Po renginio arba kitŃ dienŃ susǟskite su visa organizacine grupe ir aptarkite, kaip viskas vyko: 



 

 

Å Kas Ǳvyko nenumatytai? 

Å Ko buvo galima iġvengti, jei bȊtȎ darbai atlikti laiku ir numatyti jȊsȎ plane? 

Å Kokios iġkilo problemos? Kaip jas sprendǟte? 

Å Kokia dalyviȎ reakcija Ǳ renginǱ? Ar kŃ nors keistumǟte planavime ir organizavime? 

Å Ar teisingai buvo pasiskirstyta atsakomybǟmis tarp grupǟs nariȎ?  

Å Ar esate patenkinti bendru rezultatu? Ar renginys  pateisino jȊsȎ lȊkesļius? 

 

 

 

11.2. Praktinei daliai (metodai) 

 

11.2.1 priedas. ĂAsociacijos ñ 

Planuojama trukmǟ ï 3 min. 

 

Uģduotis: sugalvoti renginio palyginimŃ, kuris susideda iġ dviejȎ ģodģiȎ ï daiktavardģio ir 

bȊdvardģio, pvz.: tamsus miġkas, saulǟta diena.... 

 

 

11.2.2 priedas. ĂTeigiama-neigiamañ 

Planuojama trukmǟ ï 5ï7 min. 

 

Uģduotis: ant lipniȎ popieriaus lapeliȎ uģraġyti tris teigiamus ir du neigiamus pastebǟjimus apie 

ǱvykusǱ renginǱ. Lapelius suklijuoti ant A4 popieriaus lapo. DarbŃ pristato du mokiniai: vienas 

vardina teigiamas renginio puses, kitas- neigiamas.  

 

 

11.2.3 priedas. ĂIġkarpȎ albumasñ  
Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

Ġiame etape mokiniai turǟs galimybň prisiminti renginio akimirkas, iġrinkti svarbiausius momentus 

bei juos aptarti ir pasidģiaugti sǟkme. Mokiniai suskirstomi Ǳ grupes.  

Uģduotis: per deġimt minuļiȎ paruoġti iġkarpȎ albumŃ ant A4 formato popieriaus lapo. 

Naudojamasi nuotraukomis, klijais, spalvotais raġikliais. Kiekviena grupǟ trumpai pristato savo 

albumŃ. 

Pastaba: jei neturite renginio nuotraukȎ, rekomenduojame daryti koliaģŃ iġ ģurnalȎ nuotraukȎ. 

 

 

11.2.4 priedas. ĂVertinimo kortelǟsñ 

Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

Darbas grupǟse. Kiekvienai grupei iġdalinamos vertinimo kortelǟs su klausimais: 

Kaip ġis renginys paveikǟ bendruomenň?  

Kuriuos darbus  pavyko atlikti labai gerai?  

KŃ galǟjome padaryti geriau?  

Ko iġmokote, dalyvaudami ġioje veikloje? 

Kaip ġi veikla buvo naudinga renginio dalyviams? Mums?  

Kokius ǱgȊdģius mokiniai pritaikǟ dalyvaudami ġiame renginyje?  

 

Uģduotis: penkias minutes padiskutuoti grupǟje. Atsakymus suraġyti ant lipniȎ popieriaus lapeliȎ. 

Lapelius suklijuoti ant A4 formato popieriaus  lapo.  



 

 

 

 

11.2.5 priedas. ĂRenginio reklamañ 

Planuojama trukmǟ ï 10 min. 

 

Darbas grupǟse. Mokiniams iġdalinami A3 formato popieriaus lapai, spalvoti raġikliai.  

Uģduotis- sukurti reklamŃ renginiui. Uģduoties trukmǟ 7ï 10  minuļiȎ. Mokiniai gali pieġti pieġinǱ, 

sukurti eilǟraġtǱ, dainŃ ar pan. Visos grupǟs pristato savo reklamas.  

 

 

11.2.6 priedas. ĂApibendrinimasñ 

Planuojama trukmǟ ï 5ï7min. 

 

Atlikus anksļiau skirtas uģduotis, kiekviena grupǟ turi po tris uģpildytus A3 ar A4 formato  

popieriaus lapus.  

Uģduotis: visus tris lapus suklijuoti ant didelio  popieriaus lapo ir  padaryti laikraġtukŃ. Laikraġļius  

sukabinti matomoje vietoje, pvz.: ant sienos. 

 Kiekviena grupǟ apmŃsto ir pateikia pasiȊlymus kitam renginiui: ko atsisakytȎ, kŃ padarytȎ geriau. 

 

 

11.2.7 priedas. ĂVaidmenȎ pasirinkimaiñ 

Planuojama trukmǟ ï 3ï5 min. 

 

Uģduotis: mokiniams iġdalinamos iġ anksto parengtos kortelǟs su uģraġais (veikǟjȎ pavadinimais). 

Mokiniai turi pasakyti, kŃ patartȎ renginio tobulinimo klausimais: pozityviai nusiteikňs mokinys ir 

neigiamai nusiteikňs  mokinys, mokyklos direktorius ir valgyklos vedǟja, valytoja,  katǟ ir pelǟ, 

karalienǟ ir vargġas. 

 

 

 

 

 



 

 

 

   
 

 

12. Dģiaugsmo laiġkas sau 
 

 

Uģdavinys 5ï8 klasei 

Prisiminň programos temas ir bendradarbiaudami atlikň kȊrybines uģduotis, mokiniai gebǟs 

pasiȊlyta forma iġreikġti savo nuomonň ir sukurti ĂDģiaugsmo laiġkŃ sauñ bei jǱ pristatyti. 

 

Uģdavinys 9ï12 klasei 

Prisiminň programos temas ir bendradarbiaudami komandose jas Ǳvertinň, mokiniai gebǟs pasirinkta 

forma iġreikġti savo nuomonň, pagrǱsti jŃ bei sukurti ĂDģiaugsmo laiġkŃ sauñ, jǱ pristatyti ir kritiġkai 

Ǳvertinti. 

 

Priemonǟs 

Lenta, A4 formato baltas ir spalvotas popierius, raġymo priemonǟs, flomasteriai, ģirklǟs, ģurnalai, 

klijai, fotoaparatas/mobilusis telefonas, kompiuteris, projektorius ir kt. 

 

Darbo formos 

 Mokytojo aiġkinimas, pokalbis, ģaidimas, teksto analizǟ, minļiȎ lietus, savarankiġkas darbas. 

 

Apraġymas 

1. Ģaidimas apġilimui (12.2.1 priedas, 12.2.2 priedas). 

2. Pasitikǟjimo savimi ugdymo programos prisiminimas ir Ǳvertinimas (12.2.3 priedas). 

3. PasiȊlytos/pasirinktos laiġko formos aptarimas (12.2.4 priedas, 12.2.5 priedas, 12.2.6 

priedas, 12.2.7 priedas, 12.2.8 priedas, 12.2.9 priedas). 

4. LaiġkȎ sau pavyzdģiȎ arba teoriniȎ rekomendacijȎ apie verslo plano raġymŃ skaitymas ir 
aptarimas (esant poreikiui)  ( 12.1.1 priedas, 12.1.2 priedas, 12.1.3 priedas). 

5. Dģiaugsmo laiġko kȊrimas. 

6. Refleksija (12.2.10 priedas). 

 

Rekomenduojama literatȊra  

1. JȊratǟ, Vytautas ir Vytautas V. Sirtautai. Teksto paslaptys. Kalbos ugdymo knyga V-VI klasei. 

Vilnius, 1995. 

2. LietuviȎ kalbos ģinynas. Vilnius, 2007. 


