Ignalinos rajono Svietimo pagalbos tarnyba
(8vietimo jstaigos pavadinimas)

Rima Cibulskiené
(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-01-16 Nr.
(data)

Ignalina

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Pirmasis Ignalinos rajono Svietimo pagalbos tarnybos strateginio plano tikslas ,,Skatinti ir stiprinti
pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenima, dalinimosi geraja mokymo(si) patirtimi
iniciatyvas®. Jo jgyvendinimui yra numatyti keturi uzdaviniai:

1. Tenkinti rajono ir regiono pedagogy ir kity socialiniy grupiy kvalifikacijos tobulinimo ir
mokymosi visg gyvenimg poreikius ir uztikrinti paslaugy kokybe.

2. Plesti suaugusiyjy neformalaus mokymosi formy ir biidy jvairove.

3. Viystyti ir plétoti pedagogy metoding veikla bei gerosios patirties sklaida, siekiant
individualios mokiniy pasiekimy pazangos.

4. Skatinti tarnybos darbuotojus tobulinti savo kvalifikacijg bei kurti teigiamg tarnybos
jvaizdj.

[gyvendinant Siuos uzdavinius 2025 metais buvo organizuoti Sie pedagogy bendruomenei skirti
kvalifikacijos tobulinimo renginiai:

46 rajono mokomuyjy dalyky mokytojy metodiniai uzsiémimai. Juose skaityti 37 pranesimai;

22 seminarai;

6 ilgalaikés mokymy programos;

3 stazuotés;

3 respublikinés konferencijos;

3 paskaitos;

4 konkursai mokiniams;

2 projektai;

11 atviry pamokuy;

5 metodinés iSvykos.

Taip pat vykdyta Svietimo naujoviy sklaida rajono mokytojy metodinés tarybos posédziy metu,
ugdymo jstaigy vadovy pasitarimy metu, dalyky mokytojy metodiniy biireliy uzsiémimy metu. Nuolat
vyko pedagogy informavimas apie organizuojamus kvalifikacijos kélimo renginius, §vietimo naujoves
tarnybos interneto svetainéje, socialinio tinklo ,,Facebook“ paskyroje, rajono Svietimo jstaigoms
informacija siunc¢iama elektroniniu pastu.

2025 m. visi tarnybos darbuotojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Tarnybos
vadovas ir Svietimo pagalbos specialistai dalyvavo Nacionalinés Svietimo agentiiros ir Lietuvos
jtraukties Svietime centro organizuojamose metodinése dienose.

UZdaviniai jgyvendinti.




Antrasis strateginio plano tikslas ,,UZtikrinti Svietimo pagalbos teikimg Ignalinos rajono
savivaldybés teritorijoje gyvenantiems vaikams, bendrojo ugdymo mokykly mokiniams, tévams
(globéjams), mokykly vadovams, mokytojams, $vietimo pagalbos specialistams®. Jo jgyvendinimui
numatyti du uzdaviniai:

1. Teikti reikalingg pedagogine psichologine pagalbg mokyklai ir gerinti pagalbos mokiniui

efektyvuma.
2. Stiprinti pagalbos specialisty ir mokytojy bei socialiniy partneriy bendradarbiavima, siekiant
efektyvesnio problemy sprendimo.

Igyvendinant antrajj tiksla 2025 m. buvo atlikti 73 asmens mokymosi sunkumy, sutrikimy,
pedagoginiy psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimai pedagoginiu, psichologiniu aspektais. Parengta 11 Nacionaliniy mokiniy pasiekimy
patikrinimy pritaikymo paZymy 4 ir 8 klasiy mokiniams. Tarnyboje vyko specialiosios pedagoginés
psichologinés pagalbos teikimas — 2025 m. suteiktos 768 $vietimo pagalbos specialisty (specialiojo
pedagogo, logopedo, psichologo, socialinio pedagogo) konsultacijos. Pedagoginé psichologiné
pagalba, vadovaujantis galiojanciais teisés aktais, suteikta visiems asmenims, kurie kreipési j
tarnybg. Buvo vykdomos veiklos, kuriomis buvo siekiama formuoti mokykly bendruomeniy,
visuomeneés teigiama poziiirj j specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turinCius asmenis ir jy ugdyma kartu su bendraamziais: skelbiami informaciniai straipsniai tarnybos
interneto svetainéje, tarnybos socialinio tinklo ,,Facebook“ paskyroje, tarnybos darbuotojai skaité
praneSimus rajono metodiniy bireliy susirinkimuose. Bendradarbiavome su kolegialiomis
institucijomis, Kkitais socialiniais partneriais, dalijomés aktualia informacija siekdami paslaugy
vaikui, Seimai, mokyklai kokybés. Bendradarbiaudami su Nacionalinés $vietimo agentiiros ir
Lietuvos jtraukties Svietime centro specialistais 2025 m. tarnybos darbuotojai dalyvavo metodinése
dienose, kuriy metu darbuotojai gavo reikiama informacijg. Informacija naudojama atliekant
tiesiogines tarnybos darbuotojy darbo funkcijas, siekiant auk$tos paslaugy kokybés.
Bendradarbiavome su kity Lietuvos savivaldybiy $vietimo pagalbos tarnybomis: dalijomés patirtimi
organizuodami tarnybos darba.

Uzdaviniai jgyvendinti.

Vadovaujantis tarnybos 2022-2025 mety strateginiu planu parengtas tarnybos 2025 mety veiklos
planas. Igyvendindami $io plano tikslus ir uZdavinius vykdéme tarnybos veiklos planavima,
jsivertinimg ir atskaitingumg: parengta tarnybos veiklos ataskaita. 2025 m. tarnyboje buvo
organizuotas kokybiSkas, atliepiantis besimokanéiyjy poreikius, kvalifikacijos ir kompetencijy
tobulinimg, Siuolaikinis ugdymo / mokymo turinys: vyko 46 rajono mokomyjy dalyky mokytojy
metodiniai uZsiémimai, 22 seminarai ir 6 ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos, 3 stazuotés
rajono ir kity savivaldybiy pedagogams. Taip pat teiktos konsultacijos suinteresuotiems asmenims,
istaigoms pedagogy kvalifikacijos tobulinimo, programy rengimo, vykdymo klausimais.

Koordinuojant pedagogy metoding veikla bei gerosios patirties sklaidg, skatinant mokytojy ir kity
suaugusiyjy kirybiskuma, saviraiska bei savi§vieta tarnyboje organizuoti ir inicijuoti gerosios patirties
renginiai (atviros pamokos, konkursai, projektai, konferencijos, i§vykos), atnaujinti edukacinés
patirties bankas, STEAM pamoky plany ir pamoky, kuriose buvo integruotruotas kultiirinis ugdymas,
plany bankai. Dalyvauta projektuose: ,,Tiikstantmeéio mokyklos I, , Demokratinés kultiiros
mokykla®, ,,PASTIPRA® ir ,Svietimo pagalbos ir koordinuotai teikiamy paslaugy uztikrinimas
Ignalinos rajono savivaldybéje.

2025 mety tarnybos veiklos plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinti.




IT SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Koordinuoti
tarnybos
pasiruosimag
jstaigos
akreditacijai.

Tarnybos
vykdomos
veiklos atitinka
jstaigos
akreditacijos
rodiklius.

Atliktas tarnybos
veiklos jsivertinimas,
jsivertinimo
duomenys savalaikiai
pateikti iSores
vertintojams.

Pagal tarnybos
vykdomas veiklas
tarnyba 2025 m.
pabaigoje gauna
akreditacijos pazyma.

Tarnybos veiklos
jsivertinimo duomenys
2025-08-18 pateikti iSorés
vertintojams.

2025-11-19 tarnyboje vyko
iSorés vertintojy vizitas.
2025-12-30 gautas NSA
raStas ,,Dél Ignalinos rajono
Svietimo pagalbos tarnybos
veiklos iSorinio vertinimo
iSvados®, kuriuo
informuojama, kad 2025 m.
gruodzio 30 d. eksperty
pasiiilymas dél Ignalinos
rajono Svietimo pagalbos
tarnybos akreditacijos
pateiktas Lietuvos
Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministrui.
2026-01-05 SMSM jsakymu
Ignalinos rajono Svietimo
pagalbos tarnyba
akredituota 3 (trejiems)
metams.

2026-01-12 akreditacijos
pazyma Nr. [VP-2.

1.2. Parengti
Ignalinos rajono
Svietimo pagalbos
tarnybos 2026~
2028 m. strateginj

plana.

Parengtas
Ignalinos rajono
Svietimo
pagalbos
tarnybos 2026—
2028 m.
strateginis
planas.

Iki 2025 m. gruodzio
men. parengtas ir
patvirtintas Ignalinos
rajono Svietimo
pagalbos tarnybos
20262028 m.
strateginis planas. |
plano rengimg jtraukti

2025-12-02 jsakymu Nr. V-
33 ,,Dél Ignalinos rajono
Svietimo pagalbos tarnybos
2026-2028 m. strateginio
plano rengimo darbo grupés
sudarymo® sudaryta darbo

grupé;




tarnybos darbuotojai.
Planas suderintas su
rajono mokytojy
metodine taryba,
savivaldybés
vykdomaja institucija
ir patvirtintas tarnybos

2026-01-14 mero potvarkiu
Nr. V1-15 ,,Dél pritarimo
Ignalinos rajono Svietimo
pagalbos tarnybos 2026—
2028 mety strateginiam
planui“ pritarta tarnybos
strateginiam planui;

direktoriaus. 2026-01-15 tarnybos
direktoriaus jsakymu ,,Dél
Ignalinos rajono Svietimo
pagalbos tarnybos 2026—
2028 mety strateginio plano
patvirtinimo* tarnybos
strateginis planas
patvirtintas.
1.3. Koordinuoti TUM programos | Savalaikiai Koordinuoti §ie TUM
Tukstantmecio kvalifikacijos kvalifikacijos programos kvalifikacijos
mokykly tobulinimo tobulinimo renginiy tobulinimo renginiai:
programos (TUM) | renginiuose informacija pasiekia 1. Stazuotés. Parengtos
kvalifikacijos rajono Svietimo ne maziau kaip 65 stazuociy techninés
tobulinimo bendruomenés TUM programos specifikacijos, suderintos
renginius nariai jgis Ziniy dalyvius. programos, sudarytos
(paskaitas, lyderystés, dalyviy grupés, dalyviams
mokymus ir jtraukiojo pateikta visa reikalinga
stazuotes). ugdymo, stazuotés informacija:
kultarinio 1.1.2025-02-24 / 03-01

ugdymo, gamtos
moksly,
technologijy,
inZinerijos,
matematikos
moksly ir
kiirybiskumo
(STEAM)
ugdymo srityse.

stazuoté Danijoje
(Kopenhagoje) ,,Itraukaus
darbo metodai Danijos
Svietimo sistemoje* (40
val.) — 15 dalyviy;
1.2.2025-05-23 /30
stazuote ParyZiuje
(Pranciizijos respublika)
»Pranciizijos paveldo jtaka
tobulinant kultiiring, menine
ir socialing kompetencijas
jvairiy dalyky pamokose*
(60 val.) — 15 dalyviy.
2.2025-04-22 respublikiné
metodiné-praktiné
konferencija ,,Projekto

,» L ukstantmecio mokyklos
[ patirtys: puoseléjame




dalijimosi kultirg“ — 110
dalyviy.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2.-

23.-

24.

2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Vadovy iSvykos j Lietuvos $vietimo vadovy
foruma ,,Vadovy forumas 2025. Nuo poky¢iy iki
stabilumo* Kaune organizavimas.

Vadovai, dalyvave forume pagilino savo
turimas vadybines Zinias, kurias
praktiSkai pritaiké savo darbe. Forume
dalyvavo 7 rajono Svietimo jstaigy
vadovai.

3.2. Atnaujinti Ignalinos rajono tarnybos nuostatus.

Atnaujinti Ignalinos rajono tarnybos
nuostatai pateikti Ignalinos rajono
savivaldybés tarybai. Nuostatai patvirtinti
Ignalinos rajono savivaldybés tarybos
2025-07-03 sprendimu Nr. T-164.

3.3. Karjeros specialisto veikly koordinavimas.

Tarnyboje jdarbintas karjeros specialistas
teike paslaugas Vidiskiy ir Didziasalio
»Ryto® gimnazijose. Minéty gimnazijy
mokiniams suteiktos ugdymo karjerai,
profesinio informavimo ir profesinio
konsultavimo paslaugos.

3.4. Tyrimo ,,Emocinis klimatas mokykloje*
koordinavimas (2 k. per metus apklausos el.
varianto parengimas, pateikimas mokykloms,
rezultaty mokykloms pateikimas).

Pagal gautus tyrimo rezultatus mokyklos
nusimaté veiklos priemones emocinio
klimato mokyklose gerinimui.

3.5. Komunikavimas ir informacijos perdavimas
tarnybos Svietimo pagalbos specialistams Lietuvos
itraukties Svietime centro projekte ,,Jtraukties
Svietime stiprinimas (PASTIPRA)*

Savalaikiai projekto ,,Itraukties Svietime
stiprinimas (PASTIPRA)* informacija
pasiekia visus tarnybos Svietimo pagalbos
specialistus, kurie dalyvaudami projekto
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
tobulina savo kvalifikacijg jtraukiojo
ugdymo srityje.

3.6. 2025-04-03 ir 2025-11-13 organizuotos dvi
konsultacijos rajono mokykly vaiko geroves
komisijy pirmininkams ir nariams:

Tarnybos Svietimo pagalbos specialistai
kartu su mokykly vaiko gerovés komisijy
pirmininkais ir nariais aptaré mokiniy
specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo




- dél mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimo dokumenty pildymo;

- dé] pirminés ugdymosi poreikiy vertinimo formos
ir kity aktualiy klausimy.

dokumenty pildyma bei kitus aktualius
klausimus. Konsultacijose dalyvavo 29
dalyviai.

3.7. Organizuoti rajono savivaldybés
administracijos Svietimo skyriaus atstovy, ugdymo

kambarj Visagine.

jstaigy vadovy ir STEAM mokytojy vizitg | Niutono

2025-11-25 13 vizito dalyviy susipaZino
su Niutono kambario veikla, praktiskai
iSbandé 2 Niutono koncepcijos ugdymo
modulius: ,,Robotai ir apskritimai‘ ir
»Mes atrandame energija‘. Aptartos
tolimesnés Ignalinos ir Visagino
bendradarbiavimo galimybés STEAM
srityje.

3.8. Projekto ,,Svietimo pagalbos ir koordinuotai
teikiamy paslaugy uztikrinimas Ignalinos rajono
savivaldybéje“ veikly koordinavimas.

Projekto mokymy dalyviai tobulino savo
kvalifikacija, jgytas Zinias pritaiké savo
darbe. Mokymuose dalyvavo 85
pedagoginiai darbuotojai.

Rajono bendrojo ugdymo mokykly 84
mokiniai dalyvavo dailés ir muzikos
terapijy uzsiémimuose.

3.9. Projekto ,,Visos dienos mokyklos paslaugy
didinimas Ignalinos rajono savivaldybéje ir
Lavoriskése* mokymy koordinavimas.

Projekto mokymy dalyviai tobulino savo
kvalifikacijg, jgytas Zinias pritaiké savo
darbe. Mokymuose dalyvavo 78 dalyviai.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai 1 ..
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais v::fiovaujantis vertinama, Pasm.tktl rejzul.ta%tal I
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) 4 rodikliai
4.1. -
4.2.-
4.3. -
4.4, -
45. -
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

o 2o 3o 4




5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 4m
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) Io 20 3o 48

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PazZymimas
atitinkamas langelis

Virsijantis
lukescius ;Xj
Atitinkantis
ltkes¢ius [J

I§ dalies
atitinkantis

UZduociy jvykdymo apraSymas

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius
lukescius [J
Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduo¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

lukesciy OJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
ﬁ-l- Mokejimo mokytis kompetencijg

V SKYRIUS )
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
Koordinuoti ir jvykdyti ne
maziau kaip 5 koordinuotai
teikiamas paslaugas
specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaikams ir jy Seimoms.

UZzduotys Siektini rezultatai

8.1. Koordinuoti projekto
,Svietimo pagalbos ir
koordinuotai teikiamy paslaugy
uztikrinimas Ignalinos rajono
savivaldybéje* veiklas.

Suteikti visapusiSka
paramg specialiyjy
ugdymosi poreikiy
vaikams ir jy Seimoms
organizuojant
koordinuotai teikiamas
paslaugas.

8.2. Atnaujinti tarnybos darbo
tvarkos taisykles.

Parengtos atnaujintos
Ignalinos rajono Svietimo
pagalbos tarnybos darbo
tvarkos taisykleés.

Iki 2025 m. birzelio mén.
parengtos ir patvirtintos
Ignalinos rajono Svietimo
pagalbos tarnybos darbo
tvarkos taisyklés. | darbo




tvarkos taisykliy rengimg
jtraukti tarnybos darbuotojai.
8.3. Koordinuoti Lietuvos Projekto ,,[traukties Savalaikiai projekto ,,Jtraukties
jtraukties Svietime centro Svietime stiprinimas Svietime stiprinimas
projekto ,,Itraukties Svietime (PASTIPRA)* (PASTIPRA)“ informacija
stiprinimas (PASTIPRA)“ kvalifikacijos tobulinimo | pasiekia visus tarnybos
veiklas komunikuojant su renginiuose tarnybos Svietimo pagalbos specialistus.
tarnybos Svietimo pagalbos Svietimo pagalbos kurie dalyvaudami projekto
specialistais. specialistai jgis Ziniy kvalifikacijos tobulinimo
jtraukiojo ugdymo renginiuose tobulina savo
ugdymo srityje. kvalifikacijg jtraukiojo ugdymo
srityje.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskyjy istekliy kaita.

9.2. Asmeny, su kuriais susijusios uzduotys, nedarbingumas.
9.3. Teiseés akty kaita.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir snulymal %O/f LWO[UO&// MU/ L led o 4/&7////0
QU NEOU_frroe 4O ) 2ot d by Lol Cetente 4ig)-
Ao I wesul2ale %a/p A n Py LT b

Darbuotojy atstovas ' - Rimuté VaiSnoriene HH6-Q4-0%

(mokykloje — mokyklos tarybos (para§4{s) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir Slulymal 4/5/4,4&1 /Z/%”ZZZ/Z(Z/]ZCL »é/,éé/) VY -
Aud/Zf LRI (LS, UHaZonag. 10 SLOC. AN OK Tl
Ghe  RLO  AQUMITIUL /LR e ies/70 /M /?zzwém
4/7/&/1&44/7?,0 /;a/%czu g V0 Olet/ 07,

Meras %0,2&’ 22 /o Laimutis RagaiSis

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (para3as) (vardas ir pavardé) (data) / -

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /2% YSL J(US/UL  LLLRLILLS .
v

SusipaZinau. ; y

. N ¢ i 5 . . 20n "
Direktore Ny Rima Cibulskiené XC4C-04- Ao
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)




