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2 ﬂ Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty
1 priedas

(gvietimo jstaigos (iSskyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Ignalinos gimnazija
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
Valentina Ceponiené

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2021-01-20 Nr.
(data)
Ignalina
(sudarymo vieta)

 ISKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Ignalinos gimnazijos 20202023 mety strateginiame plane numatyti du strateginiai tikslai:
kurti saugia aplinka bei gerinti ugdymo(si) kokybe¢. Siekdami strateginiy tiksly jgyvendinimo
kiekvienais mokslo metais rengiame gimnazijos veiklos plang. 2019-2020 mokslo mety veiklos
plane jvardinti du tikslai ir keturi uzdaviniai tikslams jgyvendinti.

I TIKSLAS. Telkti bendruomeng ugdant mokiniy psichologines, socialines ir emocines
kompetencijas

Uzdaviniai:-

1. Organizuoti mokymus bendruomenei streso valdymo, emocijy paZinimo temomis.

Atliktas mokiniy ir tévy (globéjy, rupintojy) mokymy poreikiy tyrimai. Tyrimy rezultatai
aptarti gimnazijos direkcineje taryboje. Vyko mokymai mokytojams ir kitiems gimnazijos
darbuotojams ,,Kaip atpaZinti stresg patiriantj mokinj ir kaip jam padéti?* bei mokymai mokiniy
tevams (globéjam, ripintojams) ,,Kaip padéti vaikui valdyti emocijas stresinése ir konfliktinése
situacijose®. Taip pat visus mokslo metus buvo jgyvendinama programa ,,Raktai j sékme*“. Mokslo
mety pabaigoje vyko Sios veiklos aptarimas ir jvykdytas jsivertinimas. Rodiklio 1.1.1 ,,Asmenybés
tapsmas® jvertinimas padidéjo nuo 2,9 iki 3,3 (buvo planuotas padidéjimas iki 3.0).

UZzdavinys jgyvendintas.

2. Organizuoti veikla, padésiancig spresti bendruomenei aktualias problemas.

Buvo vykdomi aktyviy tévy, mokiniy, mokytojy, kity darbuotojy pokalbiai dél
bendruomenei aktualiy problemy sprendimo biidy. Pokalbiy rezultatai aptarti ir numatytos veiklos
problemoms spresti bei parengtas planas. Sis planas buvo pristatytas bendruomenei ir pradétas
vykdyti. Sio plano jgyvendinimas, organizuoty veikly naudingumas ir bendruomenés poky¢iy
analizé pristatyta bendruomenei. Atlikto jsivertinimo rezultatai: rodiklio ,,ugdymas mokyklos
gyvenimu® jsivertinimas padidéjo nuo 3.0 iki 3.3 (buvo planuotas padidéjimas iki 3.1).

Uzdavinys jgyvendintas.




IT TIKSLAS. Siekti kokybisko ugdymo(si), atsizvelgiant j mokiniy mokymosi poreikius,
galimybes, skirtumus, pasirinkimus.

Uzdaviniai:

1. Tobulinti ugdymo planavimg ir proceso organizavima.

Buvo analizuojami brandos egzaminy rezultatai ir ieSkoma biidy rezultatams pagerinti.
Apklausy rezultatai dél galimybés tobulinti ugdymo proceso organizavimg aptarti metodinés ir
direkcinés taryby posédZiuose. Priimti sprendimai pradéti vykdyti nuo vasario ménesio. Dél
ekstremalios situacijos Salyje, dalis veikly nebuvo atlikta. Laukiamg rezultatg galime jvertinti tik i$
dalies, kadangi PUPP organizuojamas nebuvo. VBE lietuviy kalbos ir literatiiros valstybinio
brandos egzamino neislaikiusiyjy mokiniy skai€ius sumazéjo 5 proc. (planuota buvo 0,5). Taciau
matematikos brandos egzamino rezultatai Zymiai pablogéjo.

Uzdavinys jgyvendintas i§ dalies. %

2. Atsizvelgiant | Siuolaikinio gyvenimo tendencijas ir karjeros planavimg, mokyti
mokinius tikslingai pasirinkti ugdymo turinj.

Buvo domeétasi mokiniy individualiyjy ugdymo plany rengimo tikslingumu ir aptartos
daZniausiai daromos klaidos renkantis pasirenkamuosius dalykus bei dalyky modulius. Apie
individualiyjy ugdymo plany rengimo tikslinguma kalbéta Individualiyjy ugdymo plany rengimo
grupés posedyje, klasiy valandélése, aptarta direkcinés tarybos posédyje. Vyko mokiniy pokalbiai
su Kalbalt atstovais, sudaryta galimybé susipazinti su naujausiomis Kkarjeros planavimo
tendencijomis lankantis parodoje ,,Studijos 2020“. Visa surinkta informacija apibendrinta ir
parengtos rekomendacijos, kaip tikslingai parengti individualy ugdymo plana.

Uzdavinys jgyvendintas.

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

Mety uzduotys (toliau

_ itotys) Siektini rezultatai

Parengta ir pateikta

plane numatytos 2020
mety veiklos.

1.1. Igyvendinant Gimnazijos Pakoreguotas planas

Kokybes krepselio | veiklos suderintas su Ignalinos | Nacionalinei §vietimo
projekta, tobulinti | tobulinimas pagal | rajono savivaldybeés agentiirai ataskaita uz
2019-2021 mokslo | parengtg plang. administracijos 2019-2020 veikla.

mety plang ir direktoriumi ir Parengtas, suderintas su
uZtikrinti jo Nacionaline Svietimo Nacionaline Svietimo
igyvendinima. agentira, jgyvendintos | agentiira bei Ignalinos

rajono savivaldybés
administracijos direktore
ir patvirtintas Ignalinos
gimnazijos veiklos
tobulinimo plano,
patvirtinto 2019-11-29
jsakymu Nr.V1-174,
patikslinimas. Dalis
veikly, numatyty atlikti
2020 mety pavasarj,
perkeltos i 2021 metus.




1.2. Jrengti

Gimnazijos lauko

Irengta mokymosi

Gimnazijos kieme jrengta

mokymo(si) erdve | aplinkos erdvé gimnazijos lauko klasé, kurioje vienu
gimnazijos kieme. | pritaikytos teritorijoje, kurioje metu gali mokytis 50
mokymui(si). sudaryta galimybé mokiniy (30 viety po
organizuoti mokyma(si) | stogu).
bent 30 mokiniy.

1.3. Organizuoti
gerosios patirties
sklaidg Ignalinos
Ceslovo Kudabos
progimnazijos
mokytojams
siekiant vienody
mokiniy vertinimo
nuostaty abiejose
mokyklose.

Gimnazijos ir
progimnazijos
mokytojai
vertindami
mokiniy paZangg
ir pasiekimus bei
individualig
pazanga
vadovaujasi
vienodomis
nuostatomis.

Surengtas bent vienas
Ignalinos gimnazijos
mokytojy seminaras
progimnazijos
mokytojams.

Surengta bent viena
abiejy mokykly lietuviy
kalbos ir literatiiros
mokytojy diskusija dél
mokiniy paZangos,
pasiekimy bei
individualios paZangos
vertinimo, kurios metu
susitarta del vienody
abiejy mokykly
mokytojy mokiniy
vertinimo nuostaty.

Vyko gerosios patirties
sklaidos renginys
progimnazijos
mokytojams
(http:2012.irg.1t/87-
naujienos/1749-2020-02-
20), kuriame dalyvavo 54
proc. progimnazijos
mokytojy.

Parengta bendra lietuviy
kalbos ir literatiiros
mokytojy (gimnazijos ir
progimnazijos) mokiniy
paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarka.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2

2.3.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

parengimas.

3.1. Ignalinos gimnazijos ugdymo proceso
organizavimo nuotoliniu biidu tvarkos apraso

Nuotolinis mokymas vyksta sklandZiai

3.2. Virtualios mokymo(si) aplinkos parinkimo
organizavimas bei mokytojy ir mokiniy
kompetencijy tobulinimo organizavimas.

budu.

Efektyvus mokymas (is) bei galimybé
gimnazijos bendruomenés nariams
bendrauti ir bendradarbiauti nuotoliniu

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.




_ 11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

S. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 3m 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4"

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 3g 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3% 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

v 1y . PaZymimas
Uzduociy jvykdymo apraSymas stitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

g it Gerai 4
vertinimo rodiklius é
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduocCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Puse¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Svietimo jstaigos struktiiros, procesy bei efektyvaus itekliy valdymo

7.2.

. Y SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.nals Vadova s
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1.Inicijuoti bei organizuoti UZtikrinama gerosios Ivyko bent 10 kolegialaus
mokytojy gerosios patirties patirties sklaida ir mokymosi praktikumy
sklaidg sudaromos salygos gimnazijos ir rajono
gimnazijos ir rajono mokytojams
mokytojams mokytis
glaudziai bendraujant ir




bendradarbiaujant.

8.2.0rganizuoti tikslinés Pagalba teikiama pagal | Mokiniy gebéjimas save valdyti
psichologinés pagalbos teikima poreikij stresinése situacijose,
gimnazijos bendruomenés konstruktyviai spresti
nariams problemas bendruomenés nariy

vertinimas padidés nuo 2,9 iki

3,1
8.3.0rganizuoti nuoseklaus Teikiama pagalba Taikomas nuoseklus karjeros
karjeros modelio kiirima mokiniams sudarant modelis, padésiantis
individualius ugdymo mokinimas rinktis studijy
planus ir renkantis studijy programas.
programas

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jivykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Zmogiskieji iStekliai

9.2.Teises akty kaita

9.3.Pandemija

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Ignalinos gimnazijos taryba aptaré 2020 mety
direktoriaus ataskaita ir jvertinusi gimnazijos metodinés tarybos sitilymus, Metodinés tarybos
2021-01-27 posédzio protokolas, Nr. V32-1, dél direktorés Valentinos Ceponienés metinés veiklos
vertinimo ,,labai gerai“, vertinimui pritaria. Direktoré puikiai jvykdé iSsikeltas uZduotis.
Sistemingai, nenuilstamai, kantriai dirbdama ir visose srityse keldama sau tik auk3¢iausius kokybés
reikalavimus, savo optimistiniu pavyzdziu ,,uzkre¢ia“ ir jkvepia kolegas, pasiekia puikiy rezultaty ir
visiems kartu pademonstruoja kaip dirba tikras lyderis. SiGloma toliau laikytis lyderyste gristo
vadovavimo principy, puoseléti pasirinkta veiklos strategija, bei testi ir tobulinti gimnazijos
gerosios patirties sklaida. ' '

Gimnazijos tarybos pirmininkas Mantas Valentas 2021-02- 29

Frscecyir el frevsedil.
11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Uzduotys jvykdytos pagal sufartus vertinimo
rodiklius. Sifiloma vertinti gerai, nustatant vieniems metams pareiginés algos kintamosios dalies
dydj, lygy 10 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies.

Mero pavaduotojas e Juozas Rokas 2021-02-19
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas  Gerai.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

DhbeEue aiss -2

(vardas ir pava;dé) (data)




