IGNALINOS ČESLOVO KUDABOS GIMNAZIJA SKELBIA ATRANKĄ FIZIKOS MOKYTOJO PAREIGOMS UŽIMTI NUO 2026 M. RUGSĖJO 1 D.



	Ignalinos Česlovo Kudabos gimnazija skelbia atranką fizikos mokytojo pareigoms užimti (Mokyklos g. 6, Ignalina) nuo 2026 m. nuo rugsėjo 1 d. 

	Darbo sutartis – neterminuota 
	Darbo krūvis – 1 etatas (1512 val. per metus).
Darbo užmokestis – 1,2764–1,6693 koef. (priklausomai nuo kvalifikacinės kategorijos ir darbo stažo).
Reikalavimai:
1. [bookmark: _GoBack]Aukštasis universitetinis išsilavinimas, fizikos mokytojo kvalifikacija ir profesinio bakalauro, bakalauro ar magistro kvalifikacinis laipsnis.
2. Baigus studijas ne lietuvių kalba, privalo gerai mokėti lietuvių kalbą. Jos mokėjimo lygis turi atitikti Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 24 d. nutarimu Nr. 1688 „Dėl valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų patvirtinimo ir įgyvendinimo“ reikalavimus ir turėti atitinkamą valstybinės kalbos kategoriją patvirtinantį pažymėjimą.
3. Būti išklausius lietuvių kalbos kultūros kursus pagal Mokytojų, mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui bei skyrių vedėjų lietuvių kalbos kultūros mokymo programą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d. įsakymu Nr. ISAK-2106 „Dėl Mokytojų, mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui bei skyrių vedėjų lietuvių kalbos kultūros mokymo programos patvirtinimo“, per metus nuo darbo mokytoju pradžios, jeigu nėra išklausę ne mažesnės apimties (22 valandų arba 1 studijų kredito) dalyko studijų metu.
4. Turėti skaitmeninio raštingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos valdymas, komunikavimas, turinio kūrimas, saugumas, skaitmeninio raštingumo problemų sprendimas) pagal Reikalavimų pedagoginių darbuotojų skaitmeninio raštingumo programoms aprašą, kurį tvirtina Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministras.
5. Turėti teisėto darbo su vaikais kodą, kad asmeniui netaikomi Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatyme nustatyti darbo su vaikais apribojimai.
6. Gebėti planuoti ugdomąją veiklą.
7. Gebėti valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informaciją, daryti išvadas, spręsti iškilusias problemas, konfliktus ir priimti sprendimus.
8. Bendradarbiauti su su kitais gimnazijos pedagoginiais darbuotojais, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu pedagogu, kitais specialistais ir ugdytinių tėvais bei dirbti su jais komandoje, sprendžiant mokinių problemas.
9. Privalumas – darbo mokykloje patirtis.

Pateikiami dokumentai:
1. Prašymas leisti dalyvauti atrankoje.
2. Asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopija.
3. Išsilavinimą ir kvalifikaciją patvirtinančių dokumentų kopijos.
4. Gyvenimo aprašymas (CV).
5. Buvusių darboviečių rekomendacijos (jei yra).

Dokumentai pateikiami:
1. Dokumentai pateikiami asmeniškai, adresu Mokyklos g. 6, Ignalina, raštinėje; siunčiami registruotu laišku arba elektroniniu paštu gimnazija@ignalina.lt iki 2026 m. gegužės 29 d.
2. Dokumentų originalai pateikiami atrankos dieną ir sutikrinti grąžinami pretendentui.

Pretendentų atranka:
1. Pretendentai, atitinkantys kvalifikacinius reikalavimus, kviečiami į pokalbį 2026 m. birželio 4 d., apie pokalbio laiką informuojant telefonu arba el. paštu.
2. Pretendentai apie priėmimo rezultatus informuojami po atrankos.
3. Telefonas pasiteiravimui +370 386 52 072.
