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1 priedas

(Svietimo jstaigos (iSskyrus aukstgjg mokyklg) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

IGNALINOS CESLOVO KUDABOS GIMNAZIJA
(Svietimo Istaigos pavadinimas)
VALENTINA CEPONIENE
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-01-  Nr.
(data)
Ignalina
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Ignalinos gimnazijos 2020-2023 mety strateginiame plane numatyti du tikslai: kurti saugig aplinkg
ir gerinti ugdymo (si) kokybe. Siekdami strateginiy tiksly parengéme 2020-2021 mokslo mety
veiklos plang, kuriame numatyti du tikslai ir Sesi uZdaviniai tikslams jgyvendinti.

I TIKSLAS. Kurti saugig aplinka. |

UZdaviniai:

1. Teikti tikslingg psichologing pagalbg gimnazijos bendruomenés nariams.

Igyvendindami §j uZzdavinj, parengéme ir jvykdéme gimnazijos bendruomenés nariy
apklausas dél tikslingos psichologinés pagalbos poreikio. Gauta informacija apibendrinta ir 2020-
11-25 pristatyta mokytojy tarybos posédyje (protokolo Nr.V6-8). Nuo gruodZio meénesio tiksliné
psichologiné pagalba buvo teikiama pagal parengta plang. Vyko mokymai mokiniams
»Konstruktyvus stresiniy situacijy sprendimas®, klasiy valandélés ,Saves pazinimas® ir
»EmpatiSkumas®, pagal poreikj buvo teikiamos individualios psichologinés konsultacijos.

Mokslo mety pabaigoje vykusio jsivertinimo rezultatai: rodiklio ,,mokiniy gebéjimas
valdyti save stresinése situacijose, konstruktyviai spresti problemas® mokiniy, tévy (globéju,
rapintojy) ir mokytojy vertinimas yra 3,1. Planuotas rezultatas: vertinimas padidés nuo 2,9 iki 3,1.

UZdavinys jgyvendintas.

2. Parengti zalingy jpro€iy prevencijos plana.




Sio udavinio jgyvendinime aktyviai dalyvavo visa gimnazijos bendruomené. Vyko
Aktyviy tévy klubo, klasiy auklétojy/kuratoriy ir mokiniy atstovy pokalbis ,,Zalingi jproéiai®,
Mokiniy tarybos debatai, susitikimai su psichikos sveikatos centro specialistu, policijos
pareiglinais. Sia tema vyko diskusijos pilietiskumo pamoky metu. Informacija apibendrinta ir
parengtas Zalingy jpro€iy prevencijos planas. Planas aptartas Mokytojy tarybos posédyje 2021-06-
23 (protokolo Nr.V6-7).

Uzdavinys jgyvendintas.

3. Atnaujinti poilsio ir darbo erdves.

ISsiaiSkinus bendruomenés nariy poreikius, jrengta poilsio erdvé mokiniams treGiame
gimnazijos aukste, dviejuose kabinetuose atnaujinti baldai.

Uzdavinys jgyvendintas.

II TIKSLAS. Tobulinti ugdymo(si) kokybe.

UZdaviniai:

1. Pasirinkti ir esant reikalui ugdymo procese naudoti nuotolinio mokymo(si) platforma.

Pasirinkta mokymo(si) platforma Google for Education. Sukurtos paskyros mokytojams ir
mokiniams, vyko mokymai. Mokytojams vyko kvalifikacijos tobulinimo seminarai ,,Google for
Education jrankiai nuotoliniam mokymui®“ ir praktikumai ,,Classroom pritaikymas nuotoliniam
mokymui®. Karantino laikotarpiu visi (planuota ne maziau kaip 50 procenty) mokytojai ir mokiniai
ugdymo (si) procese naudojo Google for Edugation jrankius.

Uzdavinys jgyvendintas.

2. Sukurti nuosekly karjeros modelj.

Igyvendinant §j uzdavinj UK grupé kartu su mokiniy taryba iSanalizavo ugdymo karjerai
renginiy ir priemoniy efektyvumg (vykdyta mokiniy apklausa), dométasi naujausiomis
tendencijomis karjeros planavime. Parengtas, pristatytas mokytojy tarybos posédyje (2021-05-26,
protokolo Nr.V6-6) ir 2021-05-27 direktoriaus jsakymu Nr.V1-73 patvirtintas Karjeros modelsis.

UZdavinys jgyvendintas.

3. Tobulinti pamokos organizavima atsizvelgiant j Siuolaikinio gyvenimo tendencijas.

Ignalinos gimnazijos metodiné taryba aktyviai jsitrauké jgyvendinant §i uZdavinj.
Organizuota bendruomenés (mokiniai, mokytojai, mokiniy tévai (glob¢jai, ripintojai) apklausa
»Kaip patirtj sekme pamokoje”. Apklausos rezultatai pristatyti mokytojy tarybos posédyje.
Numatytos pamokos tobulinimo priemonés ir gerosios patirties sklaidos galimybés. Vyko

metodinés tarybos organizuotas seminaras mokytojams ,,Laiko vadyba pamokoje®. Mokytojy




parengtos ir Ugdymo sode paskelbtos 12 metodiniy priemoniy, kuriomis gali naudotis respublikos
mokytojai. Taip pat vyko 8 atviros pamokos — sékmés pavyzdZiai.

D¢l beveik visus mokslo metus vykusio nuotolinio mokymo ugdymo planai ir
tvarkaraSc¢iai buvo sudaryti vadovaujantis OV sprendimais ir rekomendacijomis, vertinimas pagal
veiklos kokybés jsivertinimo modelio sandarg nebuvo vykdomas.

UZdavinys jgyvendintas i§ dalies.

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Inicijuoti bei
organizuoti
mokytojy gerosios
patirties sklaidg

Uztikrinama
gerosios patirties
sklaida ir
sudaromos salygos
gimnazijos ir
rajono mokytojams
mokytis glaudziai
bendraujant ir
bendradarbiaujant.

Ivyko bent 10
kolegialaus mokymosi
praktikumy
gimnazijos ir rajono
mokytojams

Ivyko 12 kolegialaus
mokymosi praktikumy
,Ugdymo(si)
organizavimas
vadovaujantis
Siuolaikinio mokymosi
paradigma* (tiksliyjy
moksly, socialiniy
moksly, uzsienio kalby,
meny, dorinio ugdymo).
Parengtos ir vieSojoje
erdveje paskelbtos
(https://www.ignalinosg
imnazija.lt/veikla/gimna
zijos-veiklos-kokybe/
Nuoroda skelbiama ir
Ugdymo sodo
svetaingje) metodinés
priemones.

Vyko gerosios patirties
sklaidos konferencija
»Laiko vadyba
pamokoje. 19
mokytojy pasidalijo
savo sekmes pamokoje
pavyzdZiais, klausytojai
patobulino savo
bendrasias ir dalykines

kompetencijas.




1.2. Organizuoti Pagalba teikiama Mokiniy gebéjimas Tiksliné psichologiné
tikslinés pagal poreikj save valdyti stresinése | pagalba buvo teikiama
psichologin.és_ situacijose, N | pagal bendruomenés
D e o 1A SPIESH | poreikius atitinkant
bendruomenés bendruomenés nariy P lanz}. Yyko mokymai
nariams vertinimas padidés mokiniams
nuo 2,9 iki 3,1 »Konstruktyvus
stresiniy situacijy
sprendimas®, klasiy
valandélés ,,Saves
pazinimas‘ ir
~EmpatiSkumas®, pagal
poreikj buvo teikiamos
individualios
psichologinés
konsultacijos.
Rodiklio ,,Mokiniy
gebéjimas valdyti save
stresinése situacijose,
konstruktyviai spresti
problemas® mokiniy,
tevy (globejy, rupintojy)
ir mokytojy vertinimas
yra 3,1.
1.3. Organizuoti Teikiama pagalba | Taikomas nuoseklus Parengtas ir 2021-05-27
nuoseklaus karjeros | mokiniams karjeros modelis, jsakymu Nr. V1-73
modelio kiirimg sudarant padésiantis patvirtintas Karjeros
individualius mokinimas rinktis modelis.
ugdymo planus ir studijy programas.
renkantis studijy
programas
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.
2
2.3.
2.4.
2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Ignalinos Ceslovo Kudabos progimnazijos
reorganizavimo, prijungiant ja prie Ignalinos gimnazijos,
salygy aprase numatyty pavedimy vykdymas

Reorganizacija vyko sklandZiai




4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

inimo rodikliai o ..
Uzduotys Siektini rezultatai (lljfrzi:ilsta\l/t;ld:\?;gr;gg? vertinama, Pa51§kt1 reizulita.tal i
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o

20 3o 4

5.2. IStekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas {m

20 3o 48

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

20 3o 4m

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebgjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10

20 3o A

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

20 3o 4er

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

NP . Pazymimas
Uzduotiy jvyldyme apasynas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai I
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos struktiiros ir procesy valdymo

7.2. Efektyvaus zmogiskuyjy iStekliy valdymo




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Inicijuoti ir organizuoti
knygos ,,Gimnazijai
Ignalinoje — 75 rengima,
spausdinimg bei informacijos
sklaidg

Jaunimo patriotiSkumo,
pasididZiavimo savo
miestu ir jo istorija
ugdymas.

Parengta ir i$spausdinta knyga
,(Gimnazijai Ignalinoje — 75

8.2. Modernizuoti
mokomuosius kabinetus ir
kurti netradicinio ugdymo(si)
aplinkas

Sudaryti sglygas ir
skatinti mokytojus
tikslingai naudoti
mokomajg jrangg ir
netradicinio ugdymo
aplinkas

Atnaujinta mokomoji jranga bent 5
(didysis pastatas) kabinetuose ir
sukurta bent viena nauja ugdymo(si)
erdve.

90 proc. modernizuotose kabinetuose
stebéty pamoky mokytojai tikslingai
naudoja jrangg.

Kiekvienai klasei iki 2022-10-01
vyko bent viena pamoka naujai
jrengtose ugdymo(si) erdvese.

8.3.Efektyvinti matematikos
mokyma(si)

Siekiant mokiniy
pasiekimy gerinimo ir
pazangos efektyviai
organizuoti individualy
mokiniy darbg ir siekti

5-8 klasiy mokiniy matematikos
2021-2022 mokslo mety II pusmecio
jvertinimy vidurkis, palyginus su I
pusmecio vidurkiu, padidés nuo 6,93
iki 6,95.

naujas gimnazijos tradicijas

kultiiros formavimas,
susitarimas dél esamy
tradicijy puoseléjimo ir
naujy kiirimo.

suasmeninto

mokymosi. Efektyvinti

pagalbos teikima.
8.4.Telkti bendruomene Bendravimo ir Parengtas ir pradétas vykdyti
tesiant esamas ir kuriant bendradarbiavimo tradiciniy renginiy (tradicijy,

veikly) planas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai

9.2. Teisés akty kaita

9.3. Politiné situacija, pandemija




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Ignalinos Ceslovo Kudabos gimnazijos taryba aptaré
2021 mety direktoriaus ataskaitg ir, jvertinusi gimnazijos metodinés tarybos siiilymus, Metodinés
tarybos 2022-01-25 posédzio protokolas, Nr. V32-2, dél direktorés Valentinos Ceponienés metinés
veiklos vertinimo ,labai gerai“, vertinimui pritaria. Taip pat noriu akcentuoti tai, kad del

vy

uztikrino, kad ugdymo procesas vykty sklandziai, puikiai jvykdé i$sikeltas uzduotis.
Gimnazijos tarybos pirmininkas Mantas Valentas 2022-01-28
(Ignalinos Ceslovo Kudabos gimnazijos tarybos 2022-01-28 posédzio protokolo Nr.V7-1 israsas)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Uzduotys jvykdytos pagal sutartus vertinimo
rodiklius. Vertinama labai gerai, nustatant vieniems metams 15 proc. pareiginés algos pastoviosios
dalies dydj, lygy 15 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies.
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