Ignalinos r. Didziasalio ,,Ryto*“ gimnazijos

Direktorés Elenos Sekonienés

METINES VEIKLOS UZDUOTYS

2018 m. birzelio

1. Einamyjy mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

d. Nr.

Ignalina

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Pereiti prie etatinio
mokytojy darbo apmokéjimo

Igyvendintos etatinio
mokytojy darbo
apmokéjimo nuostatos

1. Mokytojai supazindinti su
etatinio mokytojy darbo
apmokéjimo nuostatomis (2018
m. rugpjitis).

2. Parengtas naujos redakcijos
gimnazijos darbo apmokéjimo
tvarkos aprasas, SU juo
pasiraSytinai supazindinti
mokytojai (2018 m. rugséjis).

3. Parengti nauji mokytojy
pareigybiy aprasai, atlikti
pakeitimai/ papildymai
mokytojy darbo sutartyse (2018
m. rugséjis).

1.2. Tobulinti ugdymo procesa,
siekiant kiekvieno vaiko
pazangos

Mokiniai geba vertinti
savo pazangg, jiems
teikiama savalaike
pagalba

1. Atlikta 2017-2018 m. m.
mokiniy individualios pazangos
analizé (2018 m. rugpjtis).

2. Atlikta mokiniy apklausa dél
teikiamos mokymosi pagalbos
efektyvumo (2018 m. lapkritis).

3. Atlikta mokiniy apklausa dél
skatinimo priemoniy (2018 m.
spalis).

4. Atsizvelgiant j apklausy ir
analizés rezultatus patobulintas
gimnazijos mokiniy
individualios pazangos
steb¢jimo, fiksavimo,
analizavimo ir pagalbos
mokiniui teikimo tvarkos
apraSas (2018 m. gruodis).




1.3. Patobulinti gimnazijos Atnaujinti bei aprupinti 1. Jrengtos keramikos

edukacines aplinkas reikalinga jranga bei dirbtuvéles (2018 m. I1I ketv.).
k i emi "
MOKymo Priemone > 2. 1§ esmés atnaujintas
kabinetai

technologijy kabinetas (2018
m. 1V ketv.).

3. Pradiniy klasiy mokiniams
sudarytos tinkamos salygos
atlikti tiriamuosius darbus
(2018 m. I ketv.).

1.4. Telkti gimnazijos Sutelkta gimnazijos Surengta vakaroné, skirta
bendruomeng bendruomené, jvertintas | gimnazijos jubiliejui (2018 m.
gimnazijos lapkri¢io 30 d.)

bendruomenés nariy
pastangos puoseléjant
gimnazijos vertybes

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uZduotims jvykdyti)

(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés Svietimo jstaigos (iSskyrus aukstasias
mokyklas) (toliau — $vietimo jstaiga) vadovu)

2.1. Direktoriaus nedarbingumas

2.2. Teisés akty pasikeitimai

2.3. Zmogiskuyjy istekliy trikumas

3. Mety veiklos ataskaitos vertinimas. (Ataskaita pridedama).

Pazymimas atitinkamas

Mety veiklos ataskaitos vertinimas i
langelis

3.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai O

3.2. UZduotys 1§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius | Gerai (I

3.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo

rodiklius Patenkinamai O

3.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

4. Pasiulymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos (nurodoma, kokie ar kurios
srities mokymai sitilomi)

4.1.

4.2.




5. Vertinimo pagrindimas ir siiillymai:

Ignalinos rajono meras

(Savininko teises ir pareigas (parasas)
igyvendinancios institucijos
igalioto asmens pareigos)

Direktore

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

Veiklos ataskaitai pritarta / nepritarta:

(ko nereikia, iSbraukti)

(mokyklos tarybos atstovo pareigos ) (parasas)

(data)

Galutiné veiklos vertinimo iSvada

Henrikas Siaudinis

(vardas ir pavard¢)

Elena Sekoniené

(vardas ir pavardé)

(vardas ir pavardé)




