PATVIRTINTA
	Ignalinos rajono savivaldybės tarybos 		2024 m. gegužės 2 d. sprendimu Nr. T-111

IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURO 2023 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

VADOVO PRANEŠIMAS

Ignalinos rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras (toliau – Biuras) – Ignalinos rajono savivaldybės tarybos 2008 m. vasario 14 d. sprendimu Nr. T-224 įsteigta biudžetinė įstaiga. Juridinių asmenų registre Biuras įregistruotas 2008 m. kovo 5 d., veiklą vykdyti pradėjo 2008 m. vasario 1 d. Ignalinos rajono savivaldybės tarybos 2010 m. lapkričio 25 d. sprendimu Nr. T-210, nuo 2011 m. sausio 1 d. sveikatos priežiūros funkcija perduota Biurui.
Biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Ignalinos rajono savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybės mero potvarkiais, Administracijos direktoriaus įsakymais bei Biuro nuostatais.
Sveikatos biuro strateginis prioritetas – teikiamų paslaugų prieinamumo ir kokybės gerinimas bei organizuojamų sveikatinimo veiklų skatinimas tarp Ignalinos rajono savivaldybės gyventojų.
Strateginis tikslas – tikslinių visuomenės sveikatos programų įgyvendinimas ir sveikatinimo paslaugų plėtros įgyvendinimas formuojant sveiką gyvenseną ir kultūrą.
Biuras 2023 m. vykdė sveikatos stiprinimo valstybines programas (aprašus):
fizinio aktyvumo, traumų ir ligų prevencijos, sveikos mitybos, psichikos sveikatos veiklas, skatino gyventi sveikiau, aktyviai prisidedant prie sveikatai palankių įgūdžių mokymo. Visuomenės sveikatos stiprinimas mokyklose ir darželiuose: kartu su ugdymo įstaigų bendruomenėmis prisidėjome prie vaikų, tėvų, mokytojų ir kitų ugdymo įstaigų darbuotojų sveikos gyvensenos stiprinimo, aprūpinome ugdymo įstaigose esančius sveikatos kabinetus darbo ir metodinėmis edukacinėmis priemonėmis. Stebėta ir analizuota Ignalinos rajono savivaldybės gyventojų sveikata ir aplinka: rinkta ir analizuota sveikatos duomenų statistika, kurios pagrindu įgyvendinome visuomenės sveikatos stiprinimą savivaldybėje.

I SKYRIUS
STRATEGINIŲ IR VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS

Siekiant efektyviai įgyvendinti 2022-2024 metų strateginį veiklos planą, supaprastinti ir aiškiai nusimatyti vykdomų priemonių ir programų įgyvendinimo rodiklių rezultatus susieti su finansavimo šaltiniais ir metiniu veiklos planu Ignalinos rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro direktorius patvirtino Biuro 2023 metų metinį veiklos planą.


	I tikslas – tikslinių visuomenės sveikatos programų įgyvendinimas.
1 uždavinys – psichikos sveikatos paslaugų prieinamumo didinimas bei ankstyvojo savižudybių atpažinimo ir kompleksinės pagalbos teikimo sistemos įgyvendinimas.

	Eil.
Nr.
	Programa
	Vertinimo kriterijai
	Planas
	Įvykdymas
	Įvykdymo
procentas

	1.1
	Psichologinės
gerovės ir psichikos sveikatos stiprinimo paslaugų teikimas
	Suteiktų individualių konsultacijų skaičius, valandomis
	140
	384
798 val.
	100

	
	
	Suteiktų grupinių
konsultacijų ar užsiėmimų skaičius, valandomis
	36
	36
39 val.
	100

	
	
	Asmenų, gavusių priklausomybių
konsultavimo paslaugas, skaičius
	160
	165
	100

	1.3.
	Bazinių savižudybių prevencijos
mokymai
	Asmenų, dalyvavusių mokymuose, skaičius
	110
	55
	50



	I tikslas – tikslinių visuomenės sveikatos programų įgyvendinimas.
2 uždavinys – stiprinti sveikos gyvensenos įgūdžius bendruomenėse bei vykdyti visuomenės sveikatos stebėseną savivaldybėje.

	Eil.
Nr.
	Programa
	Vertinimo kriterijai
	Planas
	Įvykdymas
	Įvykdymo
procentas

	2.1.
	Širdies ir kraujagyslių ligų ir cukrinio diabeto rizikos grupių asmenų sveikatos stiprinimas ir
šių ligų prevencija
	Asmenų,	baigusių
sveikatos	stiprinimo programą, skaičius
	40
	25
	55

	2.2.
	Gyventojų	sveikos
mitybos	įgūdžių formavimas
	Asmenų, dalyvavusių sveikos mitybos skatinimo užsiėmimuose,
skaičius
	170
	216
	127

	2.3.
	Traumų	ir sužalojimų prevencijos skatinimas
	Asmenų, dalyvavusių traumų ir sužalojimų prevencijos
užsiėmimuose, skaičius
	180
	180
	100

	2.4.
	Gyventojų fizinio aktyvumo skatinimas
	Asmenų, dalyvavusių reguliariuose fizinio aktyvumo užsiėmimuose,
skaičius
	220
	230
	100

	2.5.
	Psichikos	sveikata
(smurto,	patyčių
prevencija,	streso
kontrolė ir kt.)
	Asmenų,	dalyvavusių užsiėmimuose, skaičius
	110
	155
	163

	2.6.
	Užkrečiamų	ligų prevencija
	Asmenų,	dalyvavusių užsiėmimuose, skaičius
	100
	100
	100


 (
3
)


	I tikslas – tikslinių visuomenės sveikatos programų įgyvendinimas.
3 uždavinys – sveikos gyvensenos skatinimas ir mokinių sveikatos įgūdžių stiprinimas ugdymo įstaigose.

	Eil.
Nr.
	Programa
	Vertinimo kriterijai
	Planas
	Įvykdymas
	Įvykdymo
procentas

	II prioritetas – ,,Sveikos gyvensenos įgūdžių formavimas“

	3.1.
	Sveikos mitybos organizavimo tobulinimas, maisto švaistymo mažinimas, sveikos mitybos
skatinimas
	Mokinių, dalyvavusių sveikos mitybos skatinimo
užsiėmimuose, skaičius
	

220
	

407
	

185

	3.2.
	Traumų	ir	sužalojimų prevencijos	 skatinimas
mokyklose
	Mokinių, dalyvavusių užsiėmimuose,
skaičius
	380
	638
	168

	3.3.
	Burnos	higienos užsiėmimų
organizavimas
	Mokinių, dalyvavusių užsiėmimuose,
skaičius
	280
	568
	202

	3.4.
	Psichikos sveikatos stiprinimas
	Mokinių, dalyvavusių užsiėmimuose,
skaičius
	200
	447
	223

	
	III prioritetas – ,,Dalyvavimas grėsmių, susijusių su užkrečiamųjų ligų valdymu“
	

	3.5.
	Supratimo	apie mikroorganizmų
atsparumą
antimikrobinėmis
medžiagomis didinimas
	Mokinių, dalyvavusių užsiėmimuose,
skaičius
	
140
	
295
	
210



	I tikslas – tikslinių visuomenės sveikatos programų įgyvendinimas.
4 uždavinys – visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos lėšomis finansuojami sveikatos stiprinimo projektai (programos).

	Eil. Nr.
	Projektas
	Vertinimo kriterijai
	Planas
	Įvykdymas
	Įvykdymo procentas

	4.1.
	Suaugusiųjų	sveikatos	stiprinimas,	organizuojant	sveikatos	mokymus	aktualiomis
savivaldybės gyventojams temomis: lėtinių neinfekcinių ligų tema gyventojams.

	4.1.1. Fizinio aktyvumo užsiėmimai
	Vykdyti užsiėmimai (vnt.)
	24
	24
	100




II SKYRIUS 
PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMAS

Strateginis tikslas – tikslinių visuomenės sveikatos programų įgyvendinimas ir sveikatinimo paslaugų plėtros įgyvendinimas formuojant sveiką gyvenseną ir kultūrą.
1 lentelė. Strateginį tikslą įgyvendinančių programų 2023 m. patvirtintų asignavimų panaudojimas
	
Priemonės kodas
	
Programos pavadinimas
	
Priemonė, finansavimo lėšų šaltinis
	Asignavimų panaudojimas (tūkst. Eur)

	
	
	
	Asignavimų planas
	Patikslintas
asignavimų planas*
	Panaudota asignavimų
	Panaudota
asignavimų (proc.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
1.4.2.
	Sveikatos priežiūros užtikrinimas
	Darbuotojų	darbo	užmokestis,	kvalifikacijos kėlimas, įstaigos išlaikymas (SB)
Visuomenės sveikatos biuro veiklos užtikrinimui SB (BĮP)
	22,0
	-
	17,7
	80,3 proc.

42,0 proc.

	
	
	
	
19,0
	
-
	
8,0
	

	




1.4.1.
	Plėtoti sveiką gyvenseną
	Stiprinti sveikos gyvensenos įgūdžius bendruomenėse, ugdymo įstaigose bei vykdyti visuomenės sveikatos stebėseną savivaldybėje
(VB)
	102,8
	-
	102,8
	100 proc.

	
	
	Sveikos	gyvensenos	skatinimas	ir	mokinių sveikatos įgūdžių stiprinimas ugdymo įstaigose
(VB)
	
	
	
	

	
	
	Psichikos sveikatos paslaugų prieinamumo didinimas bei ankstyvojo savižudybių atpažinimo ir  kompleksinės  pagalbos  teikimo  sistemos
įgyvendinimas (VB)
	28,0
	-
	28,0
	100 proc.

	
1.4.4.
	Sveikatinimo paslaugų plėtros įgyvendinimas formuojant sveiką
gyvenseną ir kultūrą
	Visuomenės sveikatos rėmimo programos lėšomis finansuojami bendruomenės sveikatos stiprinimo projektai (SB)
	0,8
	0
	0,8
	100 proc.

	Iš viso:
	172,6
	-
	157,3
	91,1 proc.


SB – savivaldybės biudžeto lėšos; VB – valstybės biudžeto lėšos
 (
4
)





III SKYRIUS 
.
Visuomenės sveikatos stiprinimas. Vykdytos visuomenės sveikatos stiprinimo priemonės bendruomenėje: bendras nemokamų sveikatinimo renginių skaičius savivaldybėje 41, dalyvavusių asmenų skaičius 281.
Teiktos mokamos privalomojo sveikatos mokymo :
	                                  Veiklos vertinimo kriterijų faktinis įvykdymas

	       Kriterijaus    pavadinimas
	2021 m.
	2022 m.
	2023 m.

	1. Privalomųjų higienos įgūdžių mokymų dalyvių skaičius. Iš jų pagal profesijas ir veiklos sritis:
	495
	577
	643

	Vandenviečių darbuotojai
	2
	8
	3

	 Maistą tvarkantys darbuotojai
	165
	168
	136

	Apgyvendinimo ir kitas paslaugas teikiantys darbuotojai
	59
	86
	85

	Švietimo darbuotojai
	55
	75
	250

	Darbuotojai tvarkantys medicinines atliekas
	8
	19
	5

	Kiti:
	206
	221
	164

	2. Privalomųjų pirmosios pagalbos mokymų dalyvių skaičius
	431
	833
	748

	3. Mokymai apie alkoholio ir narkotikų žalą
	1
	17
	25



2023 metais vyko psichikos sveikatos stiprinimo užsiėmimai, kurie skirti Ignalinos rajono savivaldybėje veikiančių įstaigų darbuotojams, dalyvavo 5 įstaigų darbuotojai, iš viso 110 asmenų. 
Iš visų 2023 m. organizuotų ligų prevencijos veiklų, fizinio aktyvumo tema buvo aktualiausia. Fizinio aktyvumo užsiėmimuose iš viso sudalyvavo 1021 Ignalinos rajono savivaldybės gyventojas, 52 renginiai.

Svarbiausi ataskaitiniais metais įvykę išoriniai pokyčiai. Esminiai pasikeitimai, kas turėjo įtakos įgyvendinant strateginį (metinį) veiklos planą, organizuojant suplanuotas veiklas ir daugiau dėmesio skiriant atitinkamoms priemonėms buvo:
· aktyvus bendradarbiavimas su savivaldybės biudžetinėmis įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis organizuojant miesto renginius ir veiklas bendruomenėms. Tai turėjo įtakos aktyviau prisidėti prie veiklų sklaidos ir didesnio rodiklių įgyvendinimo;
· 2023 m. rugsėjo 29 d. tinkamai įgyvendintas Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšų finansuojamas projektas Nr. 08.4.2-ESFA-R-630-91-0010 „Sveikos gyvensenos skatinimas Ignalinos rajone“ II etapo.  Kurio metu buvo vykdomos šios veiklos: aerobikos užsiėmimai bendruomenėje, aerobikos užsiėmimai Ignalinos mieste, mankštos baseine, regresinės meditacijos užsiėmimai, užsiėmimai savęs pažinimui "Emocijų dirbtuvės", dailės terapijos,  molio terapijos užsiėmimai, užsiėmimai seminarai "Vaikų elgesio ir emocijų sutrikimai, socialinis nerimas ir emocinė sveikata", siektina rodiklio reikšmė 219 asmenų, pasiekta reikšmė 375 asmenys. Priemonė įgyvendinta 100 proc.
· 2023 m. lapkričio 3 d. tinkamai įgyvendintas Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšų finansuojamas projektas Nr. 08.4.2-ESFA-R-630-91-004 „Sveikos gyvensenos skatinimas Zarasų rajono savivaldybėje“. Kurio metu buvo vykdomos šios veiklos: kineziterapeuto konsultacijos ir praktiniai užsiėmimai, fizinio aktyvumo užsiėmimai grupėse, sveikatingumo stovyklos šeimoms. Siektina rodiklio reikšmė 1414 asmenų, pasiekta reikšmė 1431 asmuo. Priemonė įgyvendinta 100 proc.
· [bookmark: _Hlk135838598]2023 m. kovo 31 d. tinkamai įgyvendintas projektas pagal 2014–2021 m. Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo Programos „Sveikata“ „Adaptuoto ir išplėsto jaunimui palankių sveikatos priežiūros paslaugų (JPSPP) teikimo modelio įdiegimas“ teiktos poreikius atitinkančios kokybiškos ir prieinamos jaunimui palankios sveikatos priežiūros paslaugos: jaunimui palankių sveikatos priežiūros paslaugų koordinatorius suteikė -18 vnt. individualių konsultacijų, psichologas suteikė -29 vnt. individualių konsultacijų, 5 vnt. (64 asm.) - grupinius užsiėmimus (iš viso projekto metu suteikta 705 individualios konsultacijos, 64 grupiniai užsiėmimai – 962 dalyviai). Buvo atnaujintos darbo ir metodinės priemonės.
Įstaigos darbuotojai. Biuro darbuotojų (specialistų) išsilavinimas: aukštasis universitetinis – 8, magistro laipsnis - 4 darbuotojai. 
Darbo pareigų pažeidimo Biuro veikloje neužfiksuota.

	
Pareigybės pavadinimas
	2023-12-31
	Vidutinis darbo užmokestis
	Kvalifikacija kelta akad. Val.

	
	Etatai
	Darbuotojų skaičius
	2023 m.
	

	Direktorius
	1,0
	1
	1984,33
	48

	 Visuomenės sveikatos specialistas, vykdantis sveikatos priežiūrą mokykloje
	3,0
	3
	1284,94
	216

	Visuomenės sveikatos stiprinimo specialistas
Visuomenės sveikatos stebėsenos specialistas 
	2,0
	2
	1412,72
	36

34

	Psichologas
	1,15
	2
	1550,72
	178

	Išlaikomi iš savivaldybės biudžeto:
	0,5
	
	
	

	Išlaikomi iš tikslinės dotacijos  VBL
	6,65
	8
	
	

	Išlaikomi iš 2014–2021 m. Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo 
	1,5
	2
	
	

	Iš viso:
	8,65
	10
	
	512


 (
7
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Kvalifikacijos kėlimas. Sveikatos biuro specialistai ir darbuotojai nuolat kelia kvalifikaciją ir didina savo kompetenciją, taip siekiama kokybiškai ir nuosekliai įgyvendinti užsibrėžtus tikslus bei kuo efektyviau suteikti paslaugas. Kvalifikacijos kėlimas ir išklausytos valandos registruojamos Visuomenės sveikatos priežiūros specialistų registre https://vspsr.hi.lt.
2023 m. kvalifikaciją kėlė 100 proc. darbuotojų.
Pagrindiniai strateginiai tikslai. Įgyvendinant strateginį ir metinį veiklos planus Biuras stebės Ignalinos rajono savivaldybės gyventojų sveikatos pokyčius ir tikslingai organizuos ir vykdys sveikatinimo veiklas, įtraukiant į jas kuo daugiau gyventojų. Skleis informaciją sveikatos išsaugojimo klausimais. Tikslingai plės paslaugų spektrą, kad dauguma gyventojų nuo pačių mažiausių iki vyriausių rastų savo amžiui ir poreikiams tinkamų veiklų. Ilgalaikis laukiamas Biuro veiklos rezultatas – išvengiamo mirtingumo prevencinėmis priemonėmis rodiklio padidėjimas.
	Siekiant efektyvesnio paslaugų teikimo, planuojama ieškoti galimybių ir 2024 m. dalyvauti skelbiamuose projektuose, analizuoti paslaugų poreikį ir tenkinimo galimybes. Siekiant, kad paslaugos būtų suteiktos tiems žmonėms, kuriems jos yra reikalingiausios, informuoti visuomenę, sveikatos priežiūros specialistus, socialines paslaugų teikėjus apie vykdomas veiklas. Labai svarbu ugdyti tinkamą visuomenės supratimą apie sveikatos raštingumą ir pagalbos  teikimą, įtraukiant bendruomenes ir nevyriausybines organizacijas, savanorius, siekiant operatyvios partnerystės ir aktyvaus dalyvavimo veikloje. 
	Artimiausios veiklos perspektyvos yra džiuginančios, Biuras 2024 m. tęs Gerovės konsultanto paslaugas, vykdant 2014–2021 m. Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo Programos „Sveikata“ projektą „Gerovės konsultantų modelio diegimas Ignalinos rajono savivaldybėje“. Skatinant fizinio aktyvumo plėtrą, kartu su partneriais, paraiškos Nr. SRF-FAV-2022-1-0101 “Fizinio aktyvumo veiklų prieinamumo gerinimas mažiau galimybių turintiems Pakruojo ir Ignalinos r. sav. gyventojams“ projekto įgyvendinimas, dalyvaus Regioninės pažangos priemonės Nr. 11-001-02-10-03 (RE) „Gerinti kokybiškų visuomenės sveikatos paslaugų prieinamumą regionuose“ priemonėje.




