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IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

. POTVARKIS
DEL PRITARIMO IGNALINOS RAJONO SVIETIMO IR SPORTO PASLAUGU CENTRO
2026-2028 METU STRATEGINIAM PLANUI

2026 m. d. Nr.
Ignalina

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi, atsizvelgdamas ] Ignalinos rajono
Svietimo ir sporto paslaugy centro 2026-01-28 rastg Nr. SD-24 ,,Dé¢l pritarimo Ignalinos rajono
Svietimo ir sporto paslaugy centro 20262028 mety strateginiam planui®,

pritariu Ignalinos rajono Svietimo ir sporto paslaugy centro 2026-2028 mety
strateginiam planui (pridedama).

Sis potvarkis gali biiti skundZiamas Ignalinos rajono savivaldybés merui (Laisvés a. 70,
30122 Ignalina) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka arba
Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Panevézio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, 35158
Panevézys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos jstatymo
nustatyta tvarka, arba Regiony apygardos administracinio teismo Panevézio rimams (Respublikos g.
62, 35158 Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos istatymo nustatyta tvarka
per vieng ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai Saliai dienos

Savivaldybés meras Laimutis Ragaisis



PRITARTA
Ignalinos rajono savivaldybés mero
2026 m. d. potvarkiu Nr.

PATVIRTINTA

Ignalinos Svietimo ir sporto paslaugy
centro direktoriaus

2026 m. d. jsakymu Nr.

IGNALINOS RAJONO SVIETIMO IR SPORTO PASLAUGU CENTRO
STRATEGINIS PLANAS 2026-2028 METAMS

Ignalina, 2026



I SKYRIUS
IVADAS

Ignalinos rajono Svietimo ir sporto paslaugy centro (toliau — Centras) strateginio plano
tikslas — numatyti veiklos prioritetus ir pokycius 2026-2028 mety laikotarpiui, efektyviai ir
tikslingai organizuoti Centro veikla, telkti bendruomeng sprendziant aktualias ugdymo problemas,
numatyti, kaip bus jgyvendinami ugdymo veiklos keliami reikalavimai, pasirenkant reikiamas
Centro veiklos kryptis ir prioritetus, atsizvelgiant j vietinius demografinius ir socialinius ypatumus.
Planas padés uztikrinti vidiniy procesy funkcionavimg siekiant iSsikelty tiksly, derinant Centro
veiklg su turimais resursais, numatant bei planuojant kaitos poky¢ius.

Rengiant Centro 20262028 mety strateginj plang remtasi:

Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu;

Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu;

Lietuvos Respublikos sporto jstatymu;

Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija;

Geros mokyklos koncepcija;

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais;

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais;

Ignalinos rajono savivaldybés 2025-2027 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Ignalinos
rajono savivaldybeés tarybos 2025 m. vasario 21 d. sprendimu Nr. T-2 ,,D¢l Ignalinos rajono
savivaldybés 2025-2027 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo*;

Ignalinos Svietimo ir sporto paslaugy centro nuostatais, patvirtintais Ignalinos rajono savivaldybeés
tarybos 2025 m. liepos 3 d. sprendimu Nr. T-163 ,,Dél Ignalinos Svietimo ir sporto paslaugy centro
nuostaty patvirtinimo*;

Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymu ir kitais formalyjj Svietimg papildant; ir
neformalyj; ugdyma reglamentuojanciais dokumentais, pojstatyminiais aktais, norminiais
dokumentais;

Ignalinos rajono §vietimo ir sporto paslaugy centro veiklos ataskaitomis;

Ignalinos rajono Svietimo ir sporto paslaugy centro bendruomenés nariy pasitilymais, pageidavimais
ir rekomendacijomis;

Ignalinos gyventojy poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais, atsizvelgiant j
turimus zmogiskuosius, materialinius iSteklius.

Rengiant Centro strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir
partnerystés principy.

Strateginiu planu siekiama jgyvendinant valstybine Svietimo politika, teikti kokybiSkas
Svietimo paslaugas, atitinkancias nuolat kintancias visuomenés reikmes, tenkinti mokiniy ugdymosi
poreikius formalyjj Svietimg papildancio ir neformaliojo vaiky Svietimo srityje, taupiai ir tikslingai
naudoti Svietimui skirtus iSteklius, efektyviai organizuoti jstaigos veikla numatyti Centro vystymosi
perspektyvas ir prioritetus, pastovig kaita, telkti bendruomene Centro vizijai jgyvendinti, aktualioms
problemoms spresti.

IT SKYRIUS
CENTRO PRISTATYMAS
CENTRO ISTORIJA IR DABARTIS

Centras — juridinis asmuo, biudZetin¢, pelno nesiekianti, neformaliojo S$vietimo
programas vykdanti savivaldybés jstaiga, sudaranti sglygas vaiky, jaunuoliy ir suaugusiyjy
saviraiSkai, saviugdai bei turiningam laisvalaikiui. Pagrindinés darbo kryptys — formalyjj Svietima
papildanc¢io ir neformaliojo ugdymo paslaugy teikimas biireliuose, sporto grupése, studijose,
jvairios edukacinés paslaugos, renginiai vietos bendruomenei ir miesto bei rajono mokykly
mokiniams.



Centras jsteigtas ir savo veiklg pradé¢jo 1990 m. rugpjticio 20 d., sujungus Ekskursine-
turisting baze, Jaunyjy techniky stot; ir sporto klubg ,,Gintaras*. Tuo metu jstaiga vadinosi Ignalinos
rajono moksleiviy namai (Ignalinos rajono valdybos 1990 m. birZelio 13 d. potvarkis Nr.16), nuo
1998 m. lapkricio 27 d. tapo Ignalinos moksleiviy namais. 2010 m. liepos 1 d. prie Ignalinos
moksleiviy namy buvo prijungtas Ignalinos rajono kulttiros centras ir pakeistas Ignalinos moksleiviy
namy pavadinimas. [staiga vadinosi Ignalinos kultiiros ir sporto centru, vykdé kultiiring ir Svietimo
veikla. Ignalinos kultiiros ir sporto centre nuo 2010 m. liepos 1 d. veiké 4 skyriai: Etninés veiklos
bei Kultiiros skyriai vykdé kultiiring veikla, o Sporto ir turizmo, dailés ir informatikos skyriai —
Svietimo veikla. Nuo 2012 m. rudens Etninés veiklos skyrius panaikintas, jo pagrindu jsteigtas
Ignalinos krasto muziejus. Nuo 2018 mety Kultiros skyriuje jteisintos ir Svietimo veiklos, o
Turizmo, dailés ir informatikos skyrius pavadintas Turizmo ir meny skyriumi.

2020 m. rugpjucio 31 dieng Ignalinos kultiiros ir sporto centrag buvo nuspresta
reorganizuoti padalijimo biidu, jsteigiant du juridinius asmenis: Ignalinos rajono kultiiros centrg ir
Ignalinos rajono $vietimo ir sporto paslaugy centra, kuriems tam tikromis dalimis peréjo Ignalinos
kultiiros ir sporto centro teisés ir pareigos.

Nuo 2020 m. rugséjo 1 d. Ignalinos rajono savivaldybés tarybos 2020 m. geguzés 14 d.
sprendimu Nr.T-79 ,,D¢l Ignalinos kulttiros ir sporto centro reorganizavimo salygy apraSo Ignalinos
rajono kultiiros centro ir Ignalinos rajono §vietimo ir sporto paslaugy centro nuostaty ir Ignalinos
rajono kultiiros centro didZiausio leistino pareigybiy skai€iaus patvirtinimo* jsteigtas Ignalinos
rajono $vietimo ir sporto paslaugy centras.

2024 m. spalio 24 d. Ignalinos rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-271 ,,Dél
ilgalaikio materialiojo turto perdavimo Ignalinos rajono Svietimo ir sporto paslaugy centrui® j
Centro balansa buvo perduotas Ziemos sporto centro pastatas ir sporto infrastruktiira esanti Sporto
g. 6A. Organizuotas perimty vidaus patalpy pertvarkymas ir sutvarkymas, uztikrinta tinkama jy
apsauga: jsteigtos budétojo, kasininko, kiemsargio, valytojo, meistro-elektriko, darbininko
pareigybés, atnaujinta treniruokliy salé, suremontuotos bendrojo naudojimo patalpos (tualetai,
dusai, persirengimo kambariai). Isigytas sniego formavimo traktorius.

Kasmet Centrg lanko daugiau kaip 300 mokiniy, gyvenanciy Ignalinos rajono
savivaldybés teritorijoje, vaikai ir jaunuoliai nuo 6 mety iki 19 mety amziaus. Pagrindinés darbo
kryptys — neformalusis, formalyji Svietimg papildantis ugdymas, jvairiis renginiai.

Centro pagrindings veiklos sritys: meninés pakraipos studijos, sporto biireliai, nakvynés
paslaugos, mokomyjy dalyky (olimpiady, viktoriny, konkursy) renginiy, §venciy organizavimas,
metodinés pagalbos teikimas mokytojams ir rajono mokykly neformaliojo vaiky §vietimo programy
mokytojams.

Centre populiariausios meninés pakraipos studijos bei sporto biireliai, vykdomos
meninio ugdymo, sporto programos, kuriy pagrindu treneriai, studijy ir biireliy vadovai kasmet
parengia meno studijy ir biireliy sportiniy grupiy veiklos programas.

2025-09-01 duomenimis Centre dirbo 21 pedagoginis darbuotojas, i§ jy igij¢ Sias
kvalifikacines kategorijas: 5 — vyresniojo mokytojo, 1 — mokytojo eksperto, 3 — mokytojo
metodininko, 1 — trenerio, 3 — II kategorijos trenerio, 5 — III kategorijos trenerio. 3 treneriai neturi
kvalifikacines kategorijos.

Neformaliojo vaiky Svietimo veiklg vykdé 9 sporto treneriai, 3 sporto buireliy vadovai ir
3 meninio ugdymo mokytojai.

Vaikai ir jaunuoliai noriai renkasi meny studijy — dailés, keramikos, Sokio —uzsiémimus,
ju metu mokosi ne tik Sokti, piesti, lipdyti, bet ir komunikacijos, judesio koordinacijos,
kiirybiskumo, savarankiskumo.

Didelj vaiky ir jaunimo biirj sukvieCia Sporto skyriaus grupés. Sporto skyrius
organizuoja sporto treniruotes, varzybas, bendro fizinio pasirengimo stovyklas, sveikatingumo
grupes, turi perspektyvine sportinio rengimo grup¢ (slidinéjimas, biatlonas) gabiems sportui
vaikams. Sportinéms grupéms vadovauja didelg patirt] turintys treneriai. Mokiniai Sauniai
atstovauja rajong respublikinése, tarptautinése varzybose, pasaulio ¢empionatuose, Europos taurés
varzybose, Europos olimpinése dienose, laimi prizines vietas.



Mokiniai turi galimybe dalyvauti respublikiniuose, tarptautiniuose, rajoniniuose
renginiuose, parodose, konkursuose, festivaliuose, koncertuose, kartu su treneriais, biireliy vadovais
dalyvauja kity jstaigy organizuojamuose renginiuose ir sulaukia gery jvertinimy rajono ir Salies
mastu.

Centras organizuoja: jvairius meno krypties renginius, mokiniy dalykines olimpiadas,
sporto varzybas. Vyksta vir§ 100 jvairaus pobiidzio renginiy, kuriuose dalyvauja rajono mokykly
mokiniai.

Kasmet rengiamos mokiniy ir mokytojy rengiamos kiirybiniy darby parodos. Didelio
ignalinie¢iy susidoméjimo sulaukia jaunyjy atlikéjy festivalis ,,Mazoji Zvaigzduté®, Vaiky gynimo
diena, konkursas ,,Dainy dainelé‘ ir kt., organizuojamos sporto varZybos bei turnyrai (plaukimo,
dviraCiy, biatlono, futbolo, slidingjimo, teniso, krepSinio, Sachmaty), dalykinés olimpiados,
konkursai, festivaliai, Sventés.

Centro darbuotojai dalyvauja projektineje veikloje. Rengiami ir vykdomi Salies ir
tarptautiniai projektai.

Centre veikia Ignalinos rajono mokiniy asociacija. Tai savivaldos institucija, kuri
padeda spresti jvairias bendrojo ugdymo mokyklose iskilusias problemas, teikia siilymus mokykly
administracijoms, organizuoja jvairius renginius, akcijas, susitikimus, konferencijas, forumus, raso
projektus, bendradarbiauja su kity rajony mokiniy tarybomis, palaiko ry$ius su Lietuvos moksleiviy
sgjunga.

Centras bendradarbiauja su kitomis rajono ir Salies jstaigomis: Visagino meny
akademija, rajono bendrojo ugdymo mokyklomis, Ignalinos Miko Petrausko muzikos mokykla,
Ignalinos rajono savivaldybés viesgja biblioteka, Ignalinos kraSto muziejumi, Ignalinos kulttiros
centru, Lietuvos Respublikos kiino kultiiros ir sporto departamentu, Lietuvos neformaliojo $vietimo
agentura, Lietuvos slidin¢jimo asociacija, Lietuvos biatlono federacija ir kitomis sporto, kultiiros
istaigomis. Sporto varzybos vykdomos kartu su kitomis sporto jstaigomis bei rajono mokyklomis.

Aktyviai dirba Centro savivaldos institucijos (Centro taryba, mokytojy taryba, rajono
mokiniy asociacija). Sios institucijos turi savo nuostatus, veiklos planus ir aktyviai dalyvauja Centro
valdyme.

Didelis démesys skiriamas ugdymo proceso modernizavimui, ugdymo aplinkos plétrai.
Ugdymo turinys individualizuojamas remiantis kiekvieno mokinio pazinimu bei ugdymo turinj
reglamentuojanciais dokumentais. Ugdymo turinio naujoviy jgyvendinimas grindZiamas
finansiniais, zmogiSkaisiais iStekliais, kurie sudaro galimybes mokytojams tinkamai pasirengti,
sukurti reikiamg ugdymo(si) aplinka. Ugdomos mokiniy bendrosios, asmeninés, socialinés ir
dalykinés kompetencijos.

Neformalioje aplinkoje paZinimo procesas mokiniams tampa malonus ir
atpalaiduojantis, ¢ia pagrindinis démesys kreipiamas ne tik j rezultata, o j procesa, ne | mokoma
dalyka, bet j vaiko individualybe.

Centro perspektyva — tapti rajono mokiniy ir suaugusiyjy sportiniy varzyby, laisvalaikio
organizavimo, metodikos ir informacijos centru, teikianc¢iu kokybiskas neformaliojo bei formalyjj
Svietimg papildan¢io ugdymo paslaugas, turiniu Siuolaiking materialing baze, aukstos
kvalifikacijos specialistus.

Informacija apie Centro veiklg skelbiama Centro tinklapyje http://www.irsspc.lt.,
Ignalinos rajono savivaldybés tinklapyje www.ignalina.lt.

IIT SKYRIUS
ISORINES APLINKOS ANALIZE

Politiniai ir teisiniai veiksniai

Neformalusis $vietimas yra sudétiné Lietuvos Svietimo sistemos dalis. Lietuvos
politiniame gyvenime nuolat vyksta pokyciai. Centro veiklg tiesiogiai veikia Svietimo politika


http://www.irsspc.lt
http://www.ignalina.lt

Lietuvoje, Europos Sajungoje, pasaulyje. Pastaraisiais metais Lietuvoje yra priimti svarbis
strateginiai dokumentai, skirti Svietimo sistemai tobulinti.

Centro bendruomenei suprantami ir priimtini Valstybés paZzangos strategijoje ,,Lietuva
2030% nurodomi svarbiis uzdaviniai ir kryptys: efektyvi Svietimo jstaigy sistema, kirybiniam
ugdymui ir mokymui reikalinga infrastruktiira, efektyvi mokymosi visg gyvenimg ir talenty
paieskos sistema.

2021-2030 mety nacionaliniame pazangos plane viena i§ akcentuojamy problemy, kuria
numatoma spresti, susijusi su netolygiomis vaiky ir jaunimo galimybémis dalyvauti neformaliajame
Svietime. Maza neformaliojo ugdymo formy jvairové ir ypac ribotas prieinamumas regionuose —
svarbiausios sprestinos problemos. Siekiant stiprinti Svietimo kokybe, taip pat svarbu spresti
Svietimo vadybos ir valdymo problemas.

Aktyvinti Centro veiklg jpareigoja Neformaliojo ugdymo koncepcijoje jtvirtinti nauji
siekiai neformaliojo ugdymo raidai Lietuvos Svietimo jstaigose laikotarpiu nuo 2021 iki 2030 mety:
plésti neformaliojo vaiky §vietimo (toliau — NVS) programose dalyvaujanéiy vaiky amZiaus tarpsnj,
siekiant, kad 2027 metais valstybés ar savivaldybiy léSomis NVS dalyvauti galéty ir vaikai,
besimokantys pagal ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programa; didinti NVS galimybémis
pasinaudojusiy mokiniy skaiéiy iki 75 proc.; didinti NVS programy krypéiy jvairove savivaldybése;
didinti specialiuosius ugdymosi poreikius turiné¢iy mokiniy dalyvavima NVS bent iki 50 procenty;
susieti i§ valstybés biudZeto skiriamg finansavima su savivaldybés atlickamu NVS kokybés
vertinimu.

Koncepcijoje suformuluoti aiSkiis uzdaviniai neformalaus Svietimo ugdytojams,
orientuojantys ugdyti vaiko kompetencijas per pasirinkta veikla, lavinti jo gebéjima kritiskai
mastyti, orientuotis dinamiskoje visuomenéje, ugdyti demokratiSka pozitri | pasaulézitiry,
jsitikinimy ir gyvenimo budy jvairove; jstaigos jpareigojamos padéti spresti vaiky socialinés
integracijos problemas. Neformalusis Svietimas turi biiti organizuojamas, remiantis Siais esminiais
principais: savanoriSkumo, prieinamumo, individualizavimo, demokratiSkumo, patirties ir
ugdymosi grupéje. Remiantis Siomis nuostatomis atnaujinamos visos Centre vykdomos ugdymo
programos.

Geros mokyklos koncepcijoje taip pat iSrySkinamas poreikis keisti ugdymo proceso
organizavimg: akcentuojamas informaciniy technologijy proverzis mokymosi galimybiy srityje,
taip pat biitinybé pirmenybe teikti ne tik Zinioms, ne tik gebéjimams — kritiniam, analitiniam ir
kiirybiniam mastymui, bet ir aktualiy gyvenimisky problemy sprendimui, taip pat paciy ugdytiniy
iniciatyvumui.

Akcentuojama mokymosi visg gyvenimg svarba, nuolat augantis individualizuoto ir
personalizuoto ugdymo (si), orientuoto j ugdytinio individualybe, poreikis, vis platesné mokymo(si)
budy ir formy jvairove.

Centras savo veiklg grindzia Lietuvos kultiiros ir sporto jstatymu, Lietuvos Respublikos
sporto jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, jaunimo politikos pagrindy jstatymu ir
kitais neformalyjj Svietima reglamentuojanciais dokumentais, taip pat Vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos Seimo priimamais jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Vyriausybés, Svietimo
ir mokslo, sporto ministerijos, Ignalinos rajono savivaldybés tarybos sprendimais, potvarkiais ir
kitais teisés aktais, Ignalinos rajono savivaldybés patvirtintais dokumentais.

Nuo priimamy politiniy ir teisiniy sprendimy priklauso ir Centro veikla. Centro
darbuotojai aktyviai dalyvauja Vyriausybés projektuose, prieinamai ir konkreciai informuoja
visuomene apie vykdomas $vietimo, kultiiros reformas. Siy dokumenty pagrindu modeliuojamas
Centro strateginis planas, numatomi centro strateginiai veiklos tikslai, prioritetai ir uzdaviniai,
veiklos etapai bei jgyvendinimo priemonés.

Ignalinos rajone veikia dvi neformaliojo Svietimo jstaigos: Ignalinos Miko Petrausko
muzikos mokykla ir Ignalinos rajono Svietimo ir sporto paslaugy centras.

Sios jstaigos vykdo skirtingos krypties formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo ir
neformaliojo ugdymo veikla, yra susiformavusios savitg jvaizdj, veiklos specifika bei stiliy, taciau



daznai sukuria kiirybinj bendradarbiavimg skatinantj bendry ilgalaikiy arba trumpalaikiy projekty
vykdyma.

Ekonominiai veiksniai

Siekiant tenkinti vaiky ir jaunimo savirai$kos poreikius bei uztikrinti neformaliojo vaiky
Svietimo paslaugas reikalingas pakankamas finansavimas. Ignalinos rajone kasmet fiksuojamas
neigiamas gyventojy prieaugis. Rajone santykinai maZzai jaunimo ir darbingo amzZiaus asmeny,
didelé pensijinio amziaus gyventojy dalis, auga socialiniy paSalpy gavéjy skaicius ir iSlaidos
socialinéms pasalpoms.

Ignalinos rajono savivaldybé savo biudZeto 1éSomis finansuoja Centro vykdomas
veiklas. Papildomas jstaigos lé8as sudaro pajamos gaunamos uz teikiamas NVS paslaugas,
projektine veikla, edukacines programas, labdarg (Centras turi paramos gavéjo statusa), patalpy
nuoma, rémejy 1ésas bei gyventojy pajamy mokescio 1,2 proc. paramos.

Atlyginimo dydj uz Centre teikiamas NVS paslaugas nustato Centro steigéjas.
Nustatytas nuo 2 eury iki 5 eury mokestis, vienam vaikui uz vieng mokslo mety ménesj (meno srities
programos ir teniso treniruotés — 3 eurai, plaukimo grupés — 5 eurai, sporto grupés — 2 eurai).
Socialiai remtiny Seimy (gaunanciy socialing pasalpa), nustatyta 100 procenty atlyginimo uz
ugdyma lengvata: Didziasalio vaiky globos ir socialinés paramos Seimai centro globotiniams,
mokiniams, nelankantiems uzsi¢émimy dél ligos ir vasaros atostogy metu, Lietuvos suaugusiy ir
jaunimo rinktiniy nariams, mokiniams turintiems sunkiy vystymosi sutrikimy. 50 procenty lengvata
nustatyta mokiniams, kuriy vienas i§ tévy atlieka tikraja karo tarnyba, mokiniams, augantiems
Seimoje, kurioje vienas i$ tévy yra nuolatinés studijy formos studentas, mokiniams turintiems vieng
1§ tévy, jei ta pacig programg lanko du ar daugiau vaiky i§ vienos Seimos, atlyginimas mokamas tik
uz vieng vaika.

Esant didesniam finansavimui atsirasty galimybés steigti naujas studijas, burelius,
sporto grupes, ieskoti naujy, turinciy patirtj bureliy vadovy, sporto treneriy, kurie uztikrinty
efektyvesnj bendruomenés nariy mokyma, aktualiy programy koordinavima, projekty parengima,
uzsienio valstybiy patirties perémima.

Socialiniai veiksniai

Nedarbo ir emigracijos vaikams ir jaunimui sukelty specifiniy socialiniy problemy
daugéja. Butinas didesnis démesys kryptingam vaiky uzimtumui po pamoky. Centre formuojamas
socialinis klimatas, sudarantis salygas nuolatiniam ir betarpiSkam bendruomenés nariy
bendravimui, Ziniy pazangai ir patirties sklaidai.

Geografiniu aspektu Centro ugdytiniy kontingentas yra placiai pasklidgs visame rajone.
Nemaza ugdytiniy dalis yra i§ daugiavaikiy Seimy, i§ Seimy, kuriose daznos astrios socialines
problemos: skurdus gyvenimas, nedarbas, asocialumas, vienas ar abu tévai iSvyke uzdarbiauti |
uzsienj. Mokiniai i§ tokiy Seimy nuo mokesc¢io uz neformaliojo ir formalyjj Svietima papildancio
ugdymo programy vykdytojy teikiamas paslaugas atleidziami.

Ignalinos rajonas demografine prasme sensta, todél situacija kasmet tampa
sudétingesne, reikalaujanti naujy sprendimy. Mokiniy rajone mazéja, todel siekiant iSlaikyti
santykinai nemaz¢jantj lankanc¢iyjy neformaliojo ugdymo uzsiémimus jy skaiciy aktyvinama veikla
visose rajono $vietimo jstaigose. Siuo aspektu Centro padétis santykinai stabili — Centra, kaip
neformaliojo Svietimo teikéja pasirinko: 2020-2021 m. m. — 477 mokiniai, 2021-2022 m. m. — 455
mokiniai, 2022-2023 m. m. — 450 mokiniy, 2023-2024 m. m.- 445 mokiniai, 2024-2025 m. m.- 447
mokiniai (jei vaikas Centre lanko kelis uzsiémimus, skai¢iuojamas kelis kartus).

Ugdymas ir ugdymasis Centre vykstan¢iuose uzsi€émimuose akivaizdziai teigiamai
veikia jaunas asmenybes: nepasitaiké atvejy, kad mokiniai, lankantys meno studijy ar sporto
biurelius buty jvykde nusikaltimus: nebuvo psichotropiniy, narkotiniy medziagy vartojimo atvejy,
grubiy elgesio taisykliy pazeidimy, patyciy.



Technologiniai ir edukaciniai veiksniai

Naujos informacinés ir komunikacinés technologijos, dirbtinio intelekto galimybiy
diegimas ir panaudojimas — ugdymo modernizavimo sékmés bitinos salygos. Centre visa
informacija gaunama ir siun¢iama per duomeny valdymo sistema, elektroniniu pastu, pagal
galimybes naudojamasi IKT inovacijomis, jos nuosekliai diegiamos kasdienéje veikloje.

Centras turi interneto svetaing, teikia duomenis Salies ugdymo jstaigy duomeny
bazéms: Mokiniy registrui, Pedagogy registrui, Svietimo valdymo informacinei sistemai. Centras
aprupintas kompiuteriais, mokomosiomis kompiuterinémis programomis, veikia interneto rysys,
yra Wi-Fi rySys.

Visi kabinetai apriipinti kompiuterine jranga, multimedijos sistema naudojama
seminary, edukaciniy programy, posédziy medziagos pristatymams, SiuolaikiSka garso aparatiira —
renginiy ir sportiniy varzyby jgarsinimui.

Veikia Centro interneto svetainé, kurioje talpinama visa informacija apie centro veikla,
taip gerinamas Centro ir visuomenés bendravimas ir bendradarbiavimas, tobulinama informacijos
apie Centro veikla sklaida. Informacinés technologijos leidzia diegti kokybiSkai naujus mokymosi
metodus, skatina organizuoti ugdymo procesa virtualiose ir netradicinése edukacinése erdvése.
Informacinés technologijos darbuotojams suteikia galimybes prieiti prie biitinos informacijos,
susijusios su naujais kokybiskais vadybos metodais, finansiniy iStekliy (pvz. struktiiriniy fondy
parama) Saltiniais ir jy panaudojimo salygomis. Tai suteikia daugiau galimybiy organizuojant
ugdomasias veiklas, keliant biireliy vadovy, sporto treneriy kvalifikacija. Sporto skyrius sporting
informacija, varzyby protokolus talpina dar ir internetingje svetainéje (www.ignalina.lt).

Edukaciniy aplinky funkcionalumg Centro darbuotojai veiksmingai panaudoja mokiniy
ugdymui, lavinimui, savisvieta.

IV SKYRIUS
VIDINES APLINKOS ANALIZE

Zmogiskieji istekliai

Centre dirba kompetentingi mokytojai ir administracijos darbuotojai, turintys aukstajj
i8silavinimg bei kvalifikacijg. Sporto grupes ir birelius lanko daugiau kaip 300 mokiniy

2025-09-01 duomenimis Centre dirbo 21 pedagoginis darbuotojas, i§ jy igije Sias
kvalifikacines kategorijas: 5 — vyresniojo mokytojo, 1 — mokytojo eksperto, 3 — mokytojo
metodininko, 1 — trenerio, 3 — II kategorijos trenerio, 5 — III kategorijos trenerio. 3 treneriai neturi
kvalifikacinés kategorijos. 18 mokytojy jgij¢ aukStajj pedagoginj iSsilavinima, 3 — aukStajj
nepedagoginj iSsilavinima.

Administracijg sudaro: direktorius, sporto skyriaus ved¢jas, 4 metodininkai, tikvedys.
Centre dirba meno studijy ir sporto bureliy vadovai, sporto treneriai, jgij¢ Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme reikalavimy kvalifikacijai apraSe nustatyta iSsilavinima ir kvalifikacija.

Organizaciné¢ struktiira

Organizaciné struktira yra vientisa valdymo sistema. Jg sudaro jstaigos pedagogy
kolektyvas, administracija ir techninis personalas. [staigai vadovauja direktorius, jis vykdo
nuostatuose ir pareigybés apraSyme numatytas funkcijas.

Sportine veikla kuruoja Sporto skyriaus ved¢jas, menine veiklg kuruoja metodininkas.
Jie stebi neformaliojo Svietimo programy rengimg ir vykdyma, analizuoja ugdymo procesg ir vertina
jo rezultatus, rengia Centro ugdymo plana, Veiklos programa, telkia bendruomene¢ veiklos
programai vykdyti, kontroliuoja meninio ugdymo mokytojy, sporto biireliy vadovy, treneriy darba.
Uz tiking veikla atsakingas tkvedys. Jis riipinasi patalpy paruoSimu Ziemai, $ildymu, kanalizacija,
elektros energijos ir vandens tiekimu, organizuoja teritorijos, pastato ir patalpy tkinj tvarkyma,
planuoja aptarnaujancio personalo darba ir kt.



Bireliy vadovai ir sporto treneriai jgyvendina neformaliojo ir formalyjj Svietima
papildan¢io ugdymo programas. Ukio dalies personalas uztikrina ugdymo aplinkos atitiktj higienos,
patalpas Mokyklos g. 4, Ignalinos m., ir Sporto g. 6A, Ignalinos m. inventoriy, teritorija,
infrastruktiirg bei jstaigos transporta. Pagal pareigybiy apraSymus dirbantys darbuotojai atlicka
jiems nustatytas funkcijas.

Vyriausias buhalteris organizuoja bei kartu su apskaitininku-kasininku vykdo Centro
tkinés ir finansinés veiklos buhaltering apskaitg ir kontroliuoja ekonomiska materialiniy, darbo ir
finansy iStekliy naudojima, istaigos nuosavybés sauguma.

Administravimo funkcijas atlieka: metodininkas administruoja Mokiniy registrg ir
Pedagogy registra, rastinés administratorius — rastvedybos ir rastines personalo darba.

Centras organizuoja formalyjj Svietimag papildancio ir neformaliojo Svietimo veikla,
kurioje jgyvendinamos meno ir sporto programos.

Centre veikia savivaldos institucijos — Centro taryba, Mokytojy taryba. Centro bazéje
dirba ir Rajono mokiniy asociacija. Si mokiniy organizacija rengia mokymus, konferencijas,
seminarus, akcijas, jvairius renginius, raso projektus, bendradarbiauja su LMS ir kity rajony
mokiniy tarybomis, asociacijomis, mokiniy savivaldy informavimo centrais, teikia sitilymus rajono
bendrojo ugdymo mokykly administracijoms.

Materialiniai iStekliai

Centro pastate, esanc¢iame Mokyklos g. 4, Ignalinos m., yra bendrabutis, 8 mokomieji
kabinetai, 1 metodinis kabinetas pritaikytas mokymams, seminary vedimui, konferencijy salé, jégos
salé, lauko teniso kortai, rajono mokiniy asociacijos veiklai ir keramikai skirtas kabinetas, dailés
studija, keramikos kabinetas, sporto treneriams skirti kabinetai, juose vyksta bureliy, dailés studijos,
sportiniy grupiy uzsiémimai.

Centras neturi savo stadiono, aikStyny, todél sportiniai uzsiémimai vyksta Ignalinos
Ceslovo Kudabos gimnazijos sporto saléje, stadionuose, Ignalinos sporto ir pramogy centro baseine.
Centre teikiamos nakvynés paslaugos pagal Valstybinés vartotojy teisiy apsaugos tarnybos 2025-
05-22 i8duotg licencija Nr. AP-4417 vykdyti neklasifikuojamy apgyvendinimo paslaugy (Jaunimo
nakvynés namai/Hostel) veiklg. Apgyvendinimui priimamos turistinés grupés, pavieniai asmenys,
esant pageidavimams gyventojams organizuojamos iSvykos, ekskursijos. Gyventojy patogumui
stengiamasi sudaryti kuo geresnes salygas, atnaujinamas inventorius, baldai, remontuojamos
patalpos.

Kiekvienais metais Centro bazé papildoma treniruokliais, vaizdo priemonémis,
kompiuteriais, virtuves jranga, sportiniu inventoriumi, dailés reikmenimis, skirtais dailés studijai ir
keramikos biirelio uzsiémimams. Dailés studijai nupirktas rasalinis A3 formato spaudai skirtas
daugiafunkcinis spausdintuvas, keramikos studijai — televizorius, Sporto skyriui du, buhalterijai du
stacionartis kompiuteriai. Centras turi 3 automobilius.

Centro pastate Sporto g. 6A, Ignalinos m. sporto veikloms vykdyti ir aptarnauti jsigytas
sniego formavimo traktorius Pisten Bully 400 kalny slidinéjimo trasoms jrengti, suremontuotas
sniego formavimo traktorius Pisten Bully 100 lygumy slidin¢jimo trasoms jrengti bei tinkamai jy
buklei palaikyti, suremontuotas ratinis traktorius Yanmar US-46 tkio prieziiiros ir aptarnavimo
darbams, jsigytas grandininis motopjuklas Stihl MS-211, lapy pustuvas Husqvarna gerai trasy
buklei palaikyti. Saudyklos ir stadiono prieZitirai jsigyta savaeigé vejapjove Husqvarna.
Atnaujintos, sutvarkytos ir pritaikytos erdvés edukaciniams uzsiémimams, sporto renginiams bei
kitai veiklai (irengti minksStasuoliai laukiamajame, atnaujinta edukaciné patalpa, treniruokliy salé
su nuomojama jranga, pagalbinés patalpos (dusai, tualetai), lankytojy patogumui persirengimo
kambariuose jrengtos spintelés drabuziams ir avalynei laikyti. Pirmame aukSte, pastato kieme ir
treniruokliy saléje jrengtos penkios steb&jimo kameros mokiniy, lankytojy ir personalo saugumui
uztikrinti, jrengtas interaktyvus ekranas. Gautas higienos normas atitinkancius reikalavimus
higienos pasas, rajono bendruomenei pradétos teikti saunos paslaugos. Aktyvinta ir su Centro
tinklapiu susieta keltuvy kalno vaizdo kamera. Spartesniam lankytojy aptarnavimui bei patogumui



uztikrinti jsigytas ir idiegtas naujas iSmanusis kasos aparatas su saugos moduliu ir bankiniu korteliy
skaitytuvu, turiniu grynyjy pinigy apskaitymo modulius, atitinkan¢ius nuo 2025-05-01
jsigaliojusius Valstybinés mokesc¢iy inspekcijos reikalavimus.

Lankytojy patogumui jrengtas kavos aparatas lauke, geriamojo vandens jrenginys
laukiamajame. Patogiai ir operatyviai susimokeéti uz teikiamas sporto paslaugas Sporto g. 6A
nupirkta bilietai.lt atsiskaitymo programa su skaitytuvu.

Finansiniai iStekliai
Centras finansuojamas is:
1. Savivaldybeés biudzeto 1¢Sy pagal patvirtinta sgmatg.
2. Savivaldybés biudzeto 1€Sos skiriamos ir naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.
3. Pagrindinés veiklos kitos pajamos — jstaigos pajamos uz teikiamas paslaugas.
4. Projektinés léSos.
5. Valstybés biudzeto 1€y mokymui, darbo birzos 1€Sy, spec. tikslinés dotacijos 1€Sy, ES
1€8y projektams ir specialiyjy programy 1é8y, réeméjy 1esy.

Centro balanse esantis turtas — ilgalaikis materialusis, nematerialusis turtas bei
Finansiniai ir materialiniai iStekliai tvarkomi pagal valstybés ir savivaldybés reglamentuotg tvarka
ir yra naudojami tikslingai. BiudZetiniy ir nebiudZetiniy 1éSy kaupimas, skirstymas ir naudojimas
yra vieSas ir skaidrus. Bankiniai pavedimai, vietiniai mok¢jimai bei kitos piniginés operacijos
atliekamos naudojant elektroning bankininkystés sistema.

RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos

Centre nuolat riipinamasi vidinés ir iSorinés komunikacinés sistemos tobulinimu,
organizuojama Centro veiklos reklama ir sklaida, stiprinamas rySys su visuomene, gerinamas
jstaigos jvaizdis. Darbo kokybei, efektyviai kontrolei ir savalaikei komunikacijai su meninio
ugdymo mokytojais, sporto buireliy, grupiy treneriais, mokiniais ir jy tévais uztikrinti Centre jdiegtas
elektroninis dienynas; jo priezilirai ir aptarnavimui uztikrinti su UAB ,,Nacionalinis $vietimo
centras® sudaryta sutartis. Pedagogams ir treneriams organizuoti dveji mokymai — centro
administracijai ir personalui, dienynas pradétas naudoti ugdymo procese.

Meninio ugdymo studijy ir sporto biireliy mokiniai dalyvauja varzybose, konkursuose,
eksponuoja savo sukurtus darbus mugése, organizuojamuose parodose, dalyvauja Sventése,
festivaliuose.

Mokiniai turi galimybe rengti savo darby parodas, Sventes, koncertus Ignalinos rajono
kultiiros centre, savivaldybés vieSojoje bibliotekoje. Centras save reklamuoja vykdydamas
edukacines programas. Naudoja jvairius informacinius sklaidos Saltinius, skelbimus, informacinius
leidinukus, turizmo ir informacijos centro svetaine, Zinutes internetiniame puslapyje ir kt.

Naudojamasi elektroniniu pastu, socialiniais tinklais, mokiniy ir pedagogy registrais,
Svietimo valdymo informacinémis sistemomis. Banky pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokéjimai
bei kitos operacijos atlickamos naudojant banky internetines sistemas. Zinios apie jstaigos veikla
skelbiamos interneto tinklalapyje www.irsspc.lt.

Centro administracijos darbui ir ugdymo proceso uztikrinimui jsigyta: 1 televizorius, 5
nesiojami ir 4 stacionarlis kompiuteriai, popieriaus smulkintuvas-1, 1 fotoaparatas, garso sistema
JBL PartyBox-1. Irengta laisva interneto prieiga Wi-Fi, naudojama elektroniné dokumenty valdymo
sistema ,,DVS Kontora®, naudojamasi Pedagogy ir Mokiniy registrais, buhalterinés apskaitos
programomis. Bankiniai pavedimai atlickami naudojant elektronine bankininkyste. Irengtos pastaty
Mokyklos g. 4 aplinkos ir Sporto g. 6A vidaus ir apsaugos stebé&jimo sistemos.

Siekiant uztikrinti i§samig ir visiems suinteresuotiems vartotojams prieinamg
informacing sklaidg vykdomas glaudus bendradarbiavimas su vietine spauda, Turizmo informacinio
centro paslaugomis. Sukaupta tarptautinio bendradarbiavimo patirtis su Serocko miesto (Lenkija)
mokiniais ir mokytojais, vyksta nuolatinés mainy programos (2025 metais, po ketveriy
popandeminiy mety, atnaujinti mokiniy tarptautiniai vizitai).


http://www.irsspc.lt

Siekdami efektyvinti sparciai progresuojan¢iy IT bei dirbtinio intelekto galimybiy
naudojimg savo darbe, meny, formalyjj Svietimg papildancio ugdymo studijy programas vykdantys
mokytojai bei neformaliojo ugdymo programas vykdantys sporto treneriai, biireliy vadovai nuolat
tobulina savo Zinias kursuose, seminaruose bei jvairaus formato mokymuose.

Vidaus darbo kontrolé

1. Valstybés lygmens Svietimo stebésena Centre vykdoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, savivaldybés lygmens Svietimo
stebésena — Ignalinos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus nustatyta tvarka, Centro
lygmens Svietimo stebésena — Centro dokumentuose nustatyta tvarka.

2. Centro ugdomosios-organizacinés veiklos priezilira atlieka Ignalinos rajono
savivaldybés taryba ir Ignalinos rajono savivaldybés administracija. Centro finansinj ir veiklos
auditg atlieka Ignalinos rajono savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba, Centralizuota vidaus
audito tarnyba.

3. Centro veikly stebéjimg organizuoja ir vykdo Centro direktorius.

4. Centro veikly priezitros ir kontrolés priemonés numatomos Centro metiniuose
veiklos planuose, tvarkose ir taisyklése, direktoriaus jsakymuose.

5. Vidaus darbo kontrolés rezultatai aptariami Mokytojy tarybos posédziuose,
pasitarimuose ir susirinkimuose, individualiai.

V SKYRIUS
UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMAS IR UGDYMO
REZULTATAI

Centre vykdomas neformalusis vaiky Svietimas, kurj sudaro formalyjj Svietima
papildantis ir neformalusis ugdymas. Centre mokiniai jgyja vykdomose programose jvardintas
kompetencijas, sugeba atsakingai ir kiirybingai spresti savo problemas, aktyviai veikti visuomengje
bei prisitaikyti prie kintancios aplinkos.

Centre sitilomos sporto ir meno mokiniy ugdymo kryptys. Kiekvienas mokinys renkasi
jam patikusig formalyjj Svietimg papildancio ar/ir neformaliojo ugdymo programg, pagal savo
norus, geb¢jimus, galimybes. Biureliy lankymas laisvanoriskas, jei mokiniui nepatiko vienas birelis,
jis visada gali pasirinkti jo poreikius ar liikesCius atitinkantj kitg burelj, sporto grupe ar meny
programg. Centre mokiniai apriipinami reikiamomis darbui priemonémis, su jais derinamas meny
uzsiémimy ar sporto biireliy bei grupiy treniruociy laikas.

Ignalinos rajono savivaldybés bendruomenei organizuojamos parodos, koncertai,
konkursai, Sventés, vykdomos sporto varzybos, dalyvaujama rajoniniuose, respublikiniuose,
tarptautiniuose renginiuose.

Ugdymo turinio ir formy pasirinkimo galimybés

Organizuojant ugdymo turinj nuolat siekiama tenkinti individualius mokiniy mokymosi
pasirinkimus bei poreikius. Atsizvelgiant | tai, rengiamos formalyjj Svietima papildancios ir
neformaliojo ugdymo programos. Meninio ugdymo mokytojai, sporto biireliy vadovai bei treneriai
taiko aktyvius mokymo metodus, mokinius supazindina su naujovémis, individualiai kiekvienam
mokiniui parenka uzsiémimy kriivius, organizuoja darby pristatymus, parodas, sporto stovyklas ir
kt. Mokiniams ir jy tévams (globéjams) rengiami susirinkimai, kuriy metu teikiama informacija apie
ugdymo turinio pasirinkimo galimybes, informuojama apie mokiniy, kurie dalyvauja parodose,
konkursuose, varzybose pasiektus rezultatus ir uzimtas prizines vietas.

Centre atlickama nuolatiné stebésena, apklausos parodo ar formalyjj Svietima
papildantis, neformalusis ugdymas tenkina mokiniy poreikius, kokiy uzsiémimy jie pageidauty.
Tyrimy, apklausy rezultatai leidzia efektyviau paskirstyti formalyjj Svietimg papildancio ugdymo
bei neformaliojo vaiky Svietimo programoms vykdyti skirtas valandas, galimybes pasirinkti norimas
programas.



Ugdymo individualizavimas ir diferencijavimas

Planuojant ugdymo turinj siekiama pagal poreikj ji individualizuoti bei diferencijuoti,
stengiantis tenkinti individualius mokiniy ugdymosi poreikius ir saviraiSkos tikslus bei luikescius.
Diferencijavimas sudaro sglygas jvairaus pajégumo mokiniams atskleisti ir plétoti savo geb¢jimus,
galimybe pasirinkti ugdymo turinj, uzduo€iy sudétingumo lygj, tobulinti ugdymo planavima ir
ugdymo proceso organizavimg. Centro taryboje, taip pat mokytojy bei treneriy metodiniuose
uzsiémimuose aptariami ugdymo turinio planavimo, organizavimo ar koregavimo klausimai.

Kiekvienas meninio ugdymo mokytojas, sporto biirelio vadovas ar treneris programas
rengia individualiai, uZsiémimy laikas derinamas su kitomis Centre vykdomomis programomis, kad
mokinys galéty rinktis kelias centre vykdomas programas. Mokymo individualizavimas ir
diferencijavimas planuojamas meninio ugdymo mokytojy bei sporto biireliy vadovy ir treneriy
uzsiémimy planuose bei parengtose formalyjj ugdyma papildanciose bei NVS programose.

Mokymosi kriaivio optimizavimas

Siekiant optimizuoti mokiniy uZimtumo intensyvuma, patvirtinta mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarka. UZzsiémimy tvarkara$¢iai sudaromi, atsizvelgiant | mokiniy
pageidavimus, jy galimybes. | meninio ugdymo programy ugdymo turinj pagal galimybes
integruojamas panasiy programy turinys. Dailés programa — su keramikos programa ar Sokiy
programa. Sokiy programoje integruojami skirtingy $okiy mokymosi elementai.

Apklausy rezultatai atskleidzia, kad mokiniai Centre jauciasi saugis, kad ¢ia geras
mikroklimatas, laiku sprendZiamos atsirandancios problemos, o pacioje jstaigoje dirba didelg¢ patirt]
turintys meninio ugdymo mokytojai, sporto biureliy vadovai, treneriai.

Meninio ugdymo mokytojai, sporto biireliy treneriai ir sportiniy grupiy vadovai noriai
padeda mokiniams jveikti sunkumus, skatina siekti gery rezultaty, tobuléti. Nuosekli mokymosi
pagalba teikiama mokiniams ruoSiantis olimpiadoms, konkursams, sporto varzyboms,
¢empionatams. Atsakingi savo srities pedagogai ir vadovai savo ugdytiniams visada pritaiko
tinkamas mokymosi uzduotis, metodikas ir kitas priemones. Mokiniai apripinami visomis jiems
reikalingomis priemonémis: dailés studijai — molbertai, dazai, drobés tapybai, keramikos biireliui
—molis, glazira, Sokiy kolektyvams — tautiniai kostiumai, jaunimo grupei — muziking jranga, sporto
treniruotéms — sporto inventorius.

Mokiniai skatinami aktyviai dalyvauti respublikinése, tarptautinése parodose,
festivaliuose, konkursuose, varzybose, cempionatuose, turnyruose.

Ugdymas karjerai

Mokiniams organizuojamos pazintinés ir edukacinés ekskursijos j kitas mokymo
istaigas, ijvairius muziejus, parody sales, keramikos dirbtuves, liaudies Sokiy kolektyvy
pasirodymus, Paliesiaus dvare vykstancius renginius ir kt.

Projektiné veikla

Centre nuolat vykdomi jvairaus lygio tarptautiniai, socialiniai, mokomieji,
bendruomenés projektai. Dalis projekty vykdomi ne vienerius metus, tape tradiciniais ar testiniais.
Vykdomos projektinés veiklos akivaizdziai naudingos mokiniy gebéjimy vystymui. Mokiniai patys
betarpiSkai dalyvauja idéjy pasitloje, projekty rengime bei vykdyme, pagilina daugelj
kompetencijy, jgyja organizaciniy sugebéjimy, savarankiskumo, kiirybiskumo.

2023-2025 metais nemazai buvo jvykdyta jvairiy projekty, programy.

2024 metais jgyvendinta 18 projekty, programy, i§ jy 14 — mokomosios sporto
treniruoCiy stovyklos (dviraciy, plaukimo, slidinéjimo, biatlono), 2025 metais parengta 10 projekty,
i$ jy 8 mokomosios sporto treniruociy stovyklos (plaukimo, slidinéjimo, biatlono).

2023-2025 metais sckmingai jgyvendintas projektas: ,,Mokék plaukti ir saugiai elgtis
vandenyje“. Sis projektas testinis ir skirtas Ignalinos ir Svenéioniy rajony pradiniy klasiy vaiky
mokymui plaukti.



Populiarus, jau tradiciniu tapgs, 17 mety besitgsiantis projektas jaunimui ,,Osmosas®.
Sis jaunimo festivalis sutelkia jaunimo grupes 1§ visos Lietuvos.

VI SKYRIUS .
CENTRO STIPRYBIU, SILPNYBIU, GRESMIU IR GALIMYBIY ANALIZE

STIPRYBES

¢ Formalyji ugdyma papildanciy ir neformaliojo ugdymo programy jvairovés pasitla ir
nuolatinis jy tobulinimas bei atnaujinimas;

e Auksta administracijos personalo ir formalyjj; ugdyma papildanciy bei neformaliojo
ugdymo programas vykdanciy meninio ugdymo mokytojy ir sporto treneriy kvalifikacija;

e Efektyvi Centro darbuotojy komunikacija operatyviai sprendziant iskilusias
problemas bei dalijantis profesine patirtimi, mokomaja medziaga, turimu inventoriumi bei ugdymo
priemonémis; darnaus komandinio darbo jgidziai bei aktyvus noras jame dalyvauti;

¢ Gausi teikiamy nemokamy bei mokomy paslaugy pasiiila;

e Centro veikla Zinoma, matoma, vertinama ir turi vietos bendruomenés pripaZinimag bei
palaikyma;

e Aktyvus dalyvavimas ir aukSti pasiekimai regioniniuose, respublikiniuose bei
tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose, olimpiadose, sporto varzybose;

e Perémus Lietuvos ziemos sporto centro baze ir infrastruktiirg jgytos puikios salygos
sporto veiklai, aukSto lygio varzyby organizavimui, iSplésta paslaugy pasitila rajono gyventojams;

e Neformalts, S§ilti, kiirybiski bei dalykiski mokytojy, treneriy ir mokiniy tarpusavio
santykiai,

¢ Galimybé mokiniams laisvai, pagal galimybes, pomégius ar poreikius pasirinkti
veiklas jvairiuose populiariy sporto Saky biireliuose, sporto grupése, meno programose;

e Produktyvus dalykinis bendradarbiavimas panaSig veikla su jaunais zmonémis
vykdanc¢iomis jstaigomis kituose Salies miestuose;

¢ Gausus rajoniniy, respublikiniy renginiy organizavimas bei rezultatyvus dalyvavimas
juose;

e Operatyvus mokiniy tévy bei globéjy informavimas apie mokiniy pasiekimus, jy
pokycius, pasitelkiant elektroninio dienyno naudojimo galimybes; teigiamas ir motyvuotas tévy
poziiiris ] neformalyjj Svietima;

¢ Sudarytos saglygos mokiniy saviraiskai ir pazintinei veiklai;

e Socialine atskirt] patiriantiems bei specialiy ugdymo poreikiy turintiems mokiniams
sudaromos salygos lankyti Centre vykdomas meno ir sporto veiklas;

e Aktyvi ir operatyvi Centro personalo bei ugdytiniy pasiekty rezultaty sklaida
visuomengéje;

¢ Subalansuota, gera ugdymo ir ugdymosi kokybé bei koordinuota kontrolé;

e Gera Centro disponuojamo turto ir finansiniy resursy vadyba;

¢ Galimybés, geb¢jimas bei pasirengimas dalj ugdymo proceso vykdyti nuotoliniu ar
misriu bidu,

¢ Centro darbuotojy noras ir geb¢jimas bendrauti neformalioje aplinkoje, kartu dZiaugtis
kolegy pasiekimais ar dalintis nerimu, padéti vienas kitam gyvenimiSkose situacijose, noras visiems
vykti | pazintines ekskursijas ar edukacijas.

SILPNYBES

e Maz¢jantis mokiniy skai¢ius rajono mokyklose, dél to mazéja mokiniy ir neformaliojo
ugdymo jstaigose, taip pat ir Centre;

e Dalis darbuotojy jauciasi nesauglis dél mokiniy, lankanciy Centre vykdomy
neformaliojo ugdymo uzsiémimus, mazéjimo, dél ko mazéja darbo kriivis bei atlygis uz ji;



e Administracijos personalo ir dalies pedagogy kriivio padidé¢jimas bei vykdomy
funkecijy iSsiplétimas, perémus Lietuvos Ziemos sporto centro baze;

e Zmogiskyjy ir finansiniy istekliy stoka (triiksta kvalifikuoty neformaliojo vaiky
Svietimo specialisty), néra vieningos kvalifikacijos tobulinimo sistemos;

¢ Ger¢jantis, bet vis dar nepakankamas Centro pedagogy, treneriy ir dalies tévy ar
globéjy bendradarbiavimas, tévy pedagoginio Svietimo stoka;

¢ Blogé¢janti mokiniy bei jy tévy ekonominé padétis bei su tuo susijusios Seimy
emigracijos neigiamos pasekmes;

¢ Did¢jantys mokiniy kriiviai bendrojo ugdymo mokyklose uzsiémimy tvarkaras¢iy
derinimg daro problemisSku bei mazina mokiniy motyvacijg (jaunesni mokiniai j uzsiémimus ateina
pavarge, psichologiSkai iSseke, o vyresniyjy klasiy mokiniai uzimti papildomu pasirengimu
mokslams po mokykly baigimo).

GALIMYBES

e Gerinti ugdymo kokybe, keliant pedagogy dalyking, pedagoging kvalifikacijg bei
psichologinj pasirengima, jgyjant naujas dalykines ir pedagogines kompetencijas, atliepiant
neformalaus ugdymo koncepcijoje valstybés deklaruojamus lukescius;

e Sudaryti salygas Centro darbuotojams aktyviau dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, kity institucijy seminaruose, mokymuose; sudaryti galimybes aktyviau ir produktyviau
naudotis informaciniy technologijy ir ypatingai tobulé¢jan¢io dirbtinio intelekto teikiamomis
galimybémis;

e [eskoti naujy renginiy organizavimo formy bei erdviy, skatinanciy pozityvig mokiniy
socializacija;

e Plétoti rySius su kitomis neformaliojo ugdymo, bendrojo ugdymo, kultiiros jstaigomis;

e Stiprinti vieSuosius rySius bei aktyvinti pagrjsta pozityviag komunikacija, formuojant
Centro jvaizdj;

¢ Jgyvendinti sveikatingumo programas ugdytiniy sveikatai stiprinti;

¢ Gerinti teikiamy paslaugy kokybe, atsizvelgiant j individualius mokiniy poreikius;

e [eskoti naujy bendradarbiavimo su tévais formy;

o Aktyvinti pedagogy dalijimasi gergja patirtimi su kolegomis;

e Plétoti savanorystés modelj ir savanoriska tarnyba;

e Plésti Centre teikiamy paslaugy prieinamuma kaimiskyjy vietoviy vaikams ir
jaunimui.

GRESMES

e D¢l gimstamumo mazéjimo, emigracijos, maz¢ja mokiniy skaicius;

e Didelis vaiky ir jaunimo uZimtumas mokyklose;

e Nepakankamas jstaigos finansavimas;

e D¢l senumo bei intensyvaus eksploatavimo vykdant Centro veiklas sparciai blogéjanti
turimy autotransporto priemoniy biiklé ar jy eksploatavimo uzdraudimas pastebimai riboja kaimo
vietoviy mokiniy pavézéjimo | uzsiémimus ar vykimo ] jas galimybes, Zenkliai mazina Centro
mokiniy sporto komandy ar meno studijas lankanc¢iy mokiniy galimybes dalyvauti tarprajoniniuose
ir tarptautiniuose jvairaus lygio renginiuose;

e Bedarbyste, blogé¢janti socialine Seimy padétis, veikia mokinius ir tévus, daugéja
nemokiy, socialiai apleisty vaiky;

e Dél per didelio tévy uzimtumo didéja jy abejingumas vaiky uzimtumui;

e D¢l mazéjancio formalyj; Svietimg papildancio ir neformaliojo ugdymo valandy
skaiCiaus, sudétinga igyvendinti naujoves ugdymo procese;

e Augant tévy ir vaiky poreikiams, néra lengva sudominti, pritraukti Siuolaikinius vaikus
ir jaunima;

e Jauny specialisty trilkumas.



STRATEGINES ISVADOS

e Centras, siekia gery veiklos rezultaty, turi savo veiklos kryptis, ilgametes tradicijas.

¢ D¢l demografiniy priezasCiy rajone mokiniy skaiius mazéja. Atsizvelgiant | mokiniy
gyvenamajg aplinka reikalinga taikyti paveikias priemones mokiniy tévy Svietimui, tuo paciu
pleciant mokiniy pavézéjimo galimybes i uzsiémimy vietas, veiklas mokiniy socializacijai bei
ugdymui, gerinti bendradarbiavimg su mokiniy tévais.

¢ Atnaujintinas Centro turimas automobiliy parkas, galintis optimaliai tenkinti Centro
ugdytiniy bei pedagogy poreikius, plésti galimybes intensyvesniam bei produktyviam
bendradarbiavimui tarp panasig veikla vykdanciy jstaigy ir organizacijy tiek Salyje, tiek uz jos riby.

e Tobulintinas technologinés, vaizdinés, informacinés aplinkos, informaciniy
technologijy bei dirbtinio intelekto galimybiy efektyvesnis panaudojimas ugdymo procese.

e Tobulintina gerosios patirties sklaida ,biirelio vadovas — biirelio vadovui, sporto
treneris — sporto treneriui®, biireliy vadovy, sporto treneriy bendradarbiavimas.

e Tobulintina Centro ugdymo aplinka bei naujy originaliy edukaciniy erdviy paieska,
siekiant, kad ji tapty estetiSkesné, jaukesné, pritaikyta sveikos gyvensenos jgiidziy formavimui.

VII SKYRIUS .
2023-2025 METU STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

Igyvendindamas 2023-2025 mety strateginio plano tikslus, Centras pasieké rezultatus
nuosekliai ir tikslingai organizuodamas veiklas, telkdamas Centro bendruomene spresti aktualias
mokymosi problemas, numatydamas, kaip bus jgyvendinami ugdymo veiklai keliami reikalavimai,
pasirenkant reikiamas kryptis ir prioritetus. Kasmet metinés veiklos planavimo darbo grupé vertino
strateginio plano jgyvendinimg ir remdamasi gauty duomeny analize rengé metinius veiklos planus.



I. TIKSLAS. Kokybisko ir visiems prieinamo neformaliojo Svietimo teikimas, uztikrinant
salygas kiekvienam mokiniui per pasirinkta veiklg iSreikSti save, jgyti reikiamy kompetencijy,
padedanciy tapti sekminga asmenybe

mokinio geb&jimus. Dirbs
aukstos kvalifikacijos
vadovai

UZdaviniai Priemonés Veiklos strategija ir pasiektas rezultatas
1.1.Sudaryti 1.1.1. Ugdymo programy, | 2023 m. atlikta mokiniy, tévy apklausa apie
salygas formalyj; | atitinkanciy Siuolaikinius | neformaliojo vaiky Svietimo programy poreik].
Svietimg mokiniy poreikius Atsizvelgiant j apklausos rezultatus, parengtos
papildancio ir rengimas ir pasiiilymas ir jgyvendinamos 3 naujos neformaliojo
neformaliojo mokiniams. Analizuojami | Svietimo programos: krepSinio, Sachmaty,
ugdymo paslaugy | neformaliojo Svietimo futbolo.
prieinamumui, poreikiai.
atsizvelgiant | Naujos veiklos pasitila,
mokiniy koreguojanti jstaigos
individualius veikla
poreikius ir 1.1.2. Programy Pageréjes mokiniy lankomumas formalyjj
gebéjimus pritaikymas, atsizvelgiant ] | Svietimg papildancio ir neformaliojo Svietimo

programose.
85 proc. mokiniy teigiamai vertina formalyjj
Svietimg papildancio ir neformaliojo Svietimo
programy turinj ir jy atitikimg gebéjimams.

1.2. Aprupinti,
modernizuoti
ugdymo procesa,
atnaujinant ir
iSplétojant
materialinius
iSteklius

1.2.1. Ugdymo programy
apriipinimas modernia
mokymo jranga ir
medZziagomis

Siekiant gerinti mokiniy uzimtuma po pamoky,
Centras buvo apriipintas modernia mokymo ir
ugdymo jranga, sudarancia salygas
kokybiskam neformaliajam ugdymui. Buvo
atnaujinta ir papildyta Centro materialin¢ bazé

— jsigyti treniruokliai, vaizdo priemong¢s,
kompiuteriné technika, virtuvés jranga,
sportinis  inventorius, priemonés  meno
studijoms ir bureliy veikloms. Mokiniai

apriipinti jy veikloms reikalingomis mokymo
priemonémis: dailés uzsiémimams — dailés
priemonémis, keramikos veikloms — moliu ir
glazura, Sokiy kolektyvams — tautiniais
kostiumais, jaunimo grupei — muzikine jranga,
sporto treniruotéms — sportiniu inventoriumi.
Dailés  studijai  jsigytas A3  formato
daugiafunkcinis  raSalinis  spausdintuvas,
nupirkti 4 kompiuteriai, televizorius ir du A4
formato spausdintuvai, atnaujinti dailés ir
keramikos kabinetai. Siekiant uztikrinti stabily
skaitmeninj ry§j, jsigyti ir prijungti didesnés
galios duomeny perdavimo marsrutizatoriai.




1.2.2. Patalpy atnaujinimas | Igyvendinus strateginio plano priemong, buvo
1§ esmes atnaujinta Centro infrastruktira ir
pagerintos ugdymo, apgyvendinimo bei
lankytojy aptarnavimo salygos. Perdazytas
visas Centro pastatas Mokyklos g. 4, Ignalinos
mieste, atnaujinti ir perdazyti visi bendrabucio
kambariai, suremontuoti laiptai. UZtikrinant
teisés akty ir saugos reikalavimy laikymasi,
pakeistos ginkly saugojimo patalpy Sarvinés

durys, sumontuotas naujas pastato
signalizacijos modulis, sutvarkytos priedangos
patalpos. Suremontuotos dvejos

administracijos darbuotojy darbo patalpos.
Pagal galiojancCius reikalavimus sutvarkyta ir
jveiklinta sauna — sumontuoti visi jos veiklai

reikalingi jrenginiai, gautas veiklg
legitimuojantis higienos pasas. Atnaujintos ir
funkcionaliai pritaikytos patalpos
edukaciniams uzsiémimams, sporto

renginiams ir kitoms Centro veikloms: jrengti
minkStasuoliai  laukiamajame,  atnaujinta
edukaciné  patalpa,  treniruokliy  salé,
pagalbinés  patalpos  (duSai, tualetai),
persirengimo kambariuose jrengtos spintelés
drabuZiams ir avalynei laikyti.

Mokiniy, lankytojy ir personalo saugumui
uztikrinti pirmajame aukste jrengtos penkios
stebéjimo kameros, sumontuotas interaktyvus
ekranas. Aktyvinta ir su Centro interneto
svetaine susieta keltuvy kalno vaizdo kamera.
Lankytojy patogumui jrengtas lauko kavos
aparatas ir geriamojo vandens jrenginys

laukiamajame.
1.3. Vykdyti 1.3.1. Mokinio Remiantis 2021 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr.
sisteminga individualios paZzangos V-60 Centro direktoriaus patvirtintu planu
individualios stebésenos vykdymas ir jgyvendinta Mokinio individualios pazangos
mokiniy paZzangos | rezultaty analizavimas stebésena.
stebéseng Mokiniy individualios veiklos rezultatai

aptariami 2 kartus per mokslo metus Centro
mokytojy taryboje. Tévai gauna tikslig
informacija apie vaiko pazanga.

II. TIKSLAS. Plésti galimybes, padedancias biireliy vadovams, sporto treneriams siekti
asmeninés sekmes ir profesinio augimo tiksly

UZdaviniai | Priemonés Veiklos strategija ir pasiektas rezultatas
2.1. Kelti bureliy 2.1.1. Bireliy vadovy, 100 proc. biireliy vadovy ir treneriy kasmet
vadovy, sporto sporto treneriy dalyvavo kvalifikacijos kélimo renginiuose.
treneriy kompetencijy Pageré¢jo pedagogy komandinio darbo ir
kompetencijas tobulinimas, dalyvavimas | bendradarbiavimo jgiidZiai — biireliy vadovai,

seminaruose, treneriai dazniau keitési geraja mokiniy




mokymuose,
kvalifikacijos kursuose

ugdymo patirtimi, mokymuose jgytomis
Ziniomis.

2.1.2. Gerosios patirties
sklaida: mokymasis 18
kolegy.

Seminary, parody,
konkursy organizavimas,
dalyvavimas rajono,
Salies, tarptautiniuose
renginiuose

Igyvendinus  Centre  2023-2025  metais
parengtus  projektus, mokiniams  buvo
pasitilyta jvairesniy ir patrauklesniy veikly,
taip pat pagerinta Centro materialin¢ bazé.
Keramikos, dailés studijy vadovés organizavo
mokymus ,,Ekologisko audimo ir dazymo
dirbtuvés®; ,,Kiirybiniai procesai: muilo ir
sviestinio avin¢lio gamyba‘; ,,Vaiky ir
jaunuoliy integravimas neformaliame ugdyme
per daile®.

Gergja vaiky ugdymo patirtimi buvo
dalinamasi su rajono mokytojais, kity rajony
pedagogais — bendradarbiaujant su Moléty
gimnazijos mokytojais.

2.2. Skatinti sporto
treneriy, bireliy
vadovy asmeninj ir
profesinj
tobuléjima

2.2.1. Seminary, mokymy
vedimas ar praneSimy
rengimas bei pristatymas
Centro, rajono, Salies
mokytojams

Biireliy vadovai, meninio ugdymo mokytojai,
vedé mokymus, seminarus mokytojams,
mokiniams ir rajono gyventojams. Buvo
organizuoti Sie kvalifikacijos kélimo renginiai:
e atvira pamoka mokiniams: ,,Paukstelio
lipdymas i§ molio®,

e atvira pamoka mokytojams — , Korio
zidinys. Korio zvakidziy lipdymas®, ,,Baltiski
zenklai keramikoje”, ,,Uzgavéniy kaukés

papjé mase technika ir kaukiy dekoras®;

e edukacija Ignalinos rajono gyventojams ir
sveCiams ,,Bités lipdymas™ Bitininkystés
muziejuje;

e seminaras Ignalinos rajono mokytojams,
bendruomenei ,,Popierinés uzuolaidélés®,
rajono pradiniy klasiy mokytojams — ,, Tiirinio
veltinio vélimas ir meno terapija“.

2.2.2. Profesinio
tobuléjimo planavimas

Planingai vykdyta mokytojy atestacija —
sudaryta atestacijos komisija, ataskaitiniu
laikotarpiu  vienam pedagogui  suteikta
aukStesné  —  mokytojo  metodininko
kvalifikaciné kategorija.

Sporto treneriai ir biireliy vadovai planavo
kompetencijy tobulinimg. Kasmet, karta per
mokslo metus vyko pedagoginiy darbuotojy
veiklos rezultaty aptarimas su kuruojanciu
vadovu.

Reguliariai buvo vykdoma sporto treneriy,
bureliy vadovy veiklos savianalizé, refleksija.




VIII SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS STRATEGIJA

FILOSOFIJA

,,Neuztenka zinoti — reikia panaudoti Zinias, neuZtenka egzistuoti — reikia biiti, neuztenka
noreéti — reikia veikti® (J. V. Géte)

CREDO
Biik tuo, kuris jkvepia.

VIZ1JA

Ignalinos rajono Svietimo ir sporto paslaugy centras — modernus, patrauklus, inovatyvus
vaikams ir jaunimui uzimtumo organizavimo centras, SiuolaikiSkas, siiilantis auk$¢iausig paslaugy
kokybe ir placias pasirinkimo galimybes, saugus, atviras visuomenei, nuolat tobuléjantis, kuriame
1domu mokytis, gera dirbti ir kurti.

MISIJA

Uztikrinti kokybiska vaiky ir jaunuoliy uZimtuma, teikiant neformaliojo Svietimo
paslaugas, ugdant vaiky ir jaunimo, asmenines, socialines ir profesines kompetencijas, iniciatyvuma,
pilietiSkuma, kuriant jaukig ir saugia aplinka, bendradarbiaujant su ugdytiniy tévais bei socialiniais
partneriais.

VERTYBES

Veiklos kokybé ir atsakomybe.

Démesys asmeniui, tolerancija, pasitik¢jimas, atvirumas, bendradarbiavimas.
Visy jstaigos bendruomenés nariy partneryste.

Pagarba kraSto praeiciai ir noras kurti jo ateitj.

Nuolatinis tobul¢jimas ir darbas bendruomenés labui.

Formuojamas visuomenei reikalingas ne tik iSsilavings, bet ir dvasingas Zmogus.
Tradicijy puoseléjimas.

Profesionalumas.

VEIKLOS PRIORITETAI

Kokybisko visiems prieinamo neformaliojo Svietimo organizavimas.
Besimokancios bendruomenés tradicijy plétra.
Modernios ir saugios aplinkos kiirimas.



IX SKYRIUS
STRATEGIJOS IGYVENDINIMO PLANAS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

2026-2028 metais, siekiant paslaugy kokybés ir jvairoveés, uZtikrinant Centro
bendruomenés nariy poreikiy tenkinima, diegiant inovatyvias technologijas, jgyvendinant naujas
ugdymo programas, sudarant geresnes ugdymo salygas, bus siekiama $iy tiksly:

1.TIKSLAS. Didinti vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy fizinio aktyvumo galimybes,
uztikrinant kokybiSkas ir prieinamas sporto paslaugas

UZdaviniai:

1. Plétoti vaiky sporto veiklas, didinant jy prieinamumg ir kokybe.

2. Plétoti suaugusiyjy ir vaiky fizinio aktyvumo ir sveikatinimo sporto renginius.

3. Efektyviai panaudoti ir modernizuoti sporto infrastruktiirg.

4. Stiprinti sporto treneriy kompetencijas ir bendradarbiavima.

5. Uztikrinti sporto paslaugy prieinamuma ir informacijos sklaida.

2. TIKSLAS. Gerinti formalyjj Svietimg papildancio ir neformaliojo Svietimo paslaugy
kokybe, prieinamumg bendruomenei

UZdaviniai:

1. Didinti formalyjj Svietimg papildancio ir neformaliojo Svietimo paslaugy jvairove.

2. Kurti saugig, ugdymui palankig ir SiuolaikiSskg ugdymo aplinka.

3. Ugdyti mokiniy kuirybiskuma, estetinj suvokima ir mening saviraiska.

4. Uztikrinti kokybiska etninés kultiiros ir liaudies Sokio ugdyma, puosel¢jant Lietuvos
kultiiros pavelda.

5. Stiprinti Centro bendradarbiavimg su bendruomene ir partneriais, skatinant kultiirinj
pazinima ir kiirybinius mainus.

Strateginio plano tikslai, uZdaviniai, jgyvendinimo priemonés, laikas, uzdaviniy jgyvendinimo
kriterijai ir atsakingi vykdytojai

UZdaviniai Priemonés ir 1éSy Laikas Atsakingi UZzdaviniy
Saltiniai* vykdytojai igyvendinimo
vertinimo
kriterijai

I TIKSLAS. Didinti vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy fizinio aktyvumo galimybes, uZztikrinant
kokybiskas ir prieinamas sporto paslaugas

1.1. Plétoti 1.1.1.Testi gabiy 2026-2028 | Sporto skyrius Sudarytos ne
vaiky sporto sportui vaiky ugdyma m. maziau kaip 3
veiklas, didinant | perspektyvinése gabiy sportui
Jy priecinamumg | grupése vaiky grupés
ir kokybe 1.1.2. Organizuoti 2026-2028 | Sporto skyrius Kasmet
mokomasias stovyklas m. mokiniams
ir fizinio pasirengimo suorganizuotos ne
veiklas. maziau kaip 12

mokomuyjy sporto
stovykly, ne
maziau kaip 5
fizinio
pasirengimo
veiklos




1.1.3. Uztikrinti
sportiniy

pasiekimy stebéseng ir
individualig paZanga

2026-2028
m.

Sporto skyrius

Ne maziau kaip
70 proc. sporto
grupiy mokiniy
pasieks
individualiuose
planuose
numatytus
pazangos tikslus.
Kasmet bus
atlickama visy
sporto grupiy
mokiniy
pasiekimy analiz¢

1.2. Plétoti
suaugusiyjy ir
vaiky fizinio
aktyvumo ir
sveikatinimo
sporto renginius

1.2.1. Organizuoti
bendruomenei sporto
renginius

2026-2028
m.

Sporto skyrius

Kasmet
suorganizuoti ne
maziau kaip 6
sporto renginiai
Ignalinos miesto
ir rajono
bendruomenéms

1.2.2. Plétoti ziemos
sporto paslaugy
pasitla

2026-2028
m.

Administracija,
Sporto skyrius

Pasiiilytos ne
maziau kaip 2
naujos sporto
paslaugos

1.2.3. Organizuoti
rajonines,
respublikines,
tarptautines
sporto varzybas

2026-2028
m.

Sporto skyrius

Kasmet
suorganizuotos ne
maziau kaip 16
rajoniniy, ne
maziau kaip 12
respublikiniy, ne
maziau kaip 5
tarptautinés
sporto varzybos

1.3. Efektyviai
panaudoti ir
modernizuoti
sporto
infrastruktiira
Sporto g. 6 A,
Ignalinos m.

1.3.1. Uztikrinti
sliding¢jimo ir biatlono
trasy prieziiirg

2026-2028
m.

Sporto skyrius

Kasmet laiku
parengiama 95
proc. slidin¢jimo
ir biatlono trasy,
skirty
treniruotéms ir
varzyboms.
Kasmet per
sezong ne maziau
kaip 10 karty
atliekama trasy
buklés patikra ir
priezitiros darbai
Sporto g. 6A.

1.3.2. Sukurti ir
modernizuoti dviraciy
sportui skirtg
infrastruktiirg

2026-2028
m.

Administracija,
Sporto skyrius

Suformuotas apie
5,5 km ilgio
asfalto dangos
dviraciy takas,
esantis prie




Centro komplekso
Sporto g. 6A.
Suremontuota
apie 230 m ilgio
vietinés reikSmés
kelio Nr. 4-16
atkarpa,
uztikrinanti
patogy
privaziavimg prie
dviraciy tako.

1.3.3.Sukurti
Ignalinos miesto
rytinéje dalyje prie
Sieks¢io ezero
kompleksing aktyvaus
laisvalaikio ir
sportinio turizmo
infrastruktiirg

2026-2028
m.

Administracija,
Sporto skyrius

Nutiesta apie 1,5
km dviraciy taky
ir apie 0,6 km
pésciyjy taky,
iskaitant taky
apSvietima.
Irengta poilsio
aikstelé su lieptu
prie Sieki¢io
ezero pakrantés.
[rengtas
asfaltuotas velo-
parkas.

Irengtos 2 lauko
treniruociy zonos
ir vaiky Zaidimo
aikstele.

Irengti
pagrindiniai
mazosios
architektiiros
elementai (suolai,
pavésings,
dviraCiy stovai).

1.4. Stiprinti
sporto treneriy
kompetencijas ir
bendradarbiavi
ma

1.4.1. Organizuoti
treneriy kvalifikacijos
tobulinimag

2026-2028
m.

Administracija,
Sporto skyrius

Ne maziau kaip
75 proc. treneriy
per metus
dalyvaus bent
viename
kvalifikacijos
tobulinimo
renginyje

1.4.2. Bendradarbiauti
su sporto
federacijomis

2026-2028
m.

Sporto skyrius

Sudarytos ne
maziau kaip 2
naujos
bendradarbiavimo
sutarys su
nacionalinémis
sporto
federacijomis




1.4.3. Organizuoti 2026-2028 | Sporto skyrius Kasmet
metodinius m. organizuoti ne
pasitarimus maziau kaip 4
metodiniai
pasitarimai,
kuriuose dalyvaus
ne maziau kaip 75
proc. treneriy
1.5. Uztikrinti 1.5.1. Gerinti 20262028 | Administracija, | Kasmet
sporto paslaugy | komunikacijg su m. Sporto skyrius organizuoti ne
prieinamuma ir | rajono Svietimo maziau kaip 2
informacijos Istaigomis, tévais ir renginiai,
sklaida bendruomene kuriuose dalyvaus
rajono Svietimo
Istaigy atstovai,
Centro mokiniy
tévai, jaunimo
atstovai
1.5.2. Plétoti 20262028 | Sporto skyrius Kasmet bus
informacijos sklaida m. paskelbti ne
interneto svetaingje ir maziau kaip 24
socialiniuose tinkluose informaciniai
praneSimai
interneto
svetainéje ir
socialiniuose
tinkluose apie
Centre vykdomas
sportines veiklas
1.5.3. Plesti paslaugy | 20262028 | Sporto skyrius | Ne maziau kaip 5
priecinamuma m. proc. sporto
specialiyjy ugdymosi programose
poreikiy turintiems dalyvaujanciy
vaikams mokiniy sudarys
specialiyjy
ugdymosi
poreikiy turintys

vaikai, kuriems
bus sudarytos
galimybés
lanks¢iai
dalyvauti veiklose
pagal
individualius
geb¢jimus ir
poreikius

II TIKSLAS. Gerinti formalyjj Svietimg papildancio ir neformaliojo Svietimo paslaugy kokybe,
prieinamumg bendruomenei




2.1. Didinti 1.2.1. Atnaujinti 20262028 | Administracija, | Atnaujinta ne
formalyy; ugdymo programas, m. Sporto skyrius maziau kaip 30
Svietimg atsizvelgiant | proc. formalyjj
papildancio ir mokiniy poreikius, Svietimg
neformaliojo amziy ir Siuolaikines papildancio ir
Svietimo ugdymo tendencijas neformaliojo
paslaugy Svietimo
Jvairove programy,
uztikrinant jy
pritaikyma
mokiniy amziui,
individualiems
poreikiams ir
Siuolaikinéms
ugdymo
tendencijoms
1.2.2. Pletoti ugdymo | 20262028 | Administracija, | Centre
veikly jvairove, m. Sporto skyrius vykdomose
organizuojant programose
edukacinius renginius, dalyvaujanciy
stovyklas ir projekting mokiniy dalis,
veiklg palyginti su
bendrojo ugdymo
mokyklose
ugdomy mokiniy
skai¢iumi, didés.
1.2.3. Skatinti 20262028 | Administracija, | Kasmet ne
pedagoginiy m. Sporto skyrius maziau kaip 50
darbuotojy proc. pedagoginiy
kvalifikacijos kélimag darbuotojy
ir gerosios patirties dalyvaus
sklaida kvalifikacijos
kélimo
renginiuose.
Kasmet ne
maziau kaip 30
proc. pedagogy
organizuos
gerosios patirties
pristatyma.
2.2. Kurti 2.2.1. Atnaujinti 20262028 | Administracija | Atnaujintos 2
saugig, ugdymui | ugdymo patalpas, m. Sporto skyrius ugdymo patalpos,
palankig ir jranga ir mokymo atitinkancios
Siuolaikiska priemones, uZtikrinant saugos
ugdymo aplinka | jy atitikt] saugos reikalavimus
reikalavimams
2.2.2. Diegti 20262028 | Administracija | Igyvendintos ne
priemones, m. Sporto skyrius maziau kaip 3
stiprinancias ugdymo saugos ir geroves
dalyviy fizine ir stiprinimo

emocing gerove

priemonés




2.3. Ugdyti 2.3.1. Rengti 20262028 | Meninio Surengti ne
mokiniy kirybines ir menines m. ugdymo maziau kaip 5
kurybiskuma, veiklas mokiniams (keramikos, kirybiniai,
estetin] dailes, Sokio) meniniai renginiai
suvokima ir pedagogai per metus
mening 2.3.2. Sudaryti sglygas | 2026-2028 | Meninio Per metus
saviraiska mokiniams pristatyti m. ugdymo organizuotos ne
savo kiirybg parodose, (keramikos, maziau kaip 5
koncertuose ir dailés, Sokio) mokiniy
renginiuose pedagogai kiirybiniy darby
parodos /
pasirodymai,
pristatyti viesai
2.4. Uztikrinti 2.4.1. Ugdyti mokiniy | 20262028 | Meninio Parengtos ne
kokybiska mening raiska (dailés, m. ugdymo (Sokio) | maziau kaip 4
etninés kultiiros | keramikos, Sokio pedagogas Sokiy ar etninés
ir liaudies Sokio | srityse) organizuojant kulttiros
ugdyma, reguliarias etninés programos
puoseléjant kultiiros veiklas
Lietuvos 2.4.2. Dalyvauti 2026-2028 | Meninio Kasmet mokiniai
kulttiros pavelda | iy jtriniuose m. ugdymo (30kio) | ne maZiau kaip 10
renginiuose, pedagogas karty dalyvaus
festivaliuose, kult@iriniuose
konkursuose ir Dainy renginiuose ir (ar)
Sventése festivaliuose
2.5. Stiprinti 2.5.1. Organizuoti 20262028 | Administracija, | Kasmet
Centro bendrus projektus, m. bireliy vadovai, | jgyvendinta ne
bendradarbiavi | parodas, edukacijas ir sporto treneriai, | maziau kaip 10
ma su renginius su vietos meninio bendry veikly
bendruomene ir | bendruomene bei ugdymo (projekty, parody
partneriais, partneriais mokytojai ar edukacijy) su
skatinant vietos
kultiirinj bendruomene ir
pazinimg ir partneriais
kiirybinius 2.5.2. Supazindinti 2026-2028 | Administracija, | Kasmet
mainus mokinius su Lietuvos m. biireliy vadovai, | organizuotos ne

ir pasaulio kultiiriniu
paveldu bei
Siuolaikiniu menu

sporto treneriai,
meninio
ugdymo
mokytojai

maziau kaip 5
edukacinés
iSvykos ir (ar)
projektinés
veiklos, skirtos
Lietuvos ir
pasaulio
kulttiriniam
paveldui bei
Siuolaikiniam
menui pazinti

*Lésy Saltiniai — savivaldybés, valstybés biudzeto 1&S0s, projekty 1éSos, paramos, réméjy 1ésos.




X SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano tikslai ir uZdaviniai jgyvendinami remiantis Centro mokslo mety
veiklos planu. Strateginio plano jgyvendinimo prieZilirg vykdo Centro direktoriaus jsakymu sudaryta
darbo grupé.

Uz strateginio plano jgyvendinimg atsako Centro direktorius, kuris kontroliuoja ir stebi,
ar Centras jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty uzdaviniy ir
priemoniy jgyvendinima.

Strateginio plano jgyvendinimo darbo grupé¢ pristato strateginio plano jgyvendinimo
rezultatus Centro tarybos, Mokytojy tarybos posédziuose karta per metus. Centro bendruomené stebi
ir vertina, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, ir teikia sitilymus bei pageidavimus.

Strateginio plano tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimas

1 TIKSLAS — Planuoti Panaudoti Planuota Igyvendin
finansiniai finansiniai | jgyvendini | imo data
iStekliai iStekliai mo data

Uzdaviniai | Planuotas | Pasiektas rezultatas

rezultatas | per tarpinius
jvertinimus; metais
2026 | 2027 | 2028
m. m. m.

1.

2.

ISvada apie pasiektg tiksla:

2 TIKSLAS — Planuoti Panaudoti | Planuota Igyvendinimo
finansiniai | finansiniai | jgyvendinimo | data
iStekliai iStekliai data

Uzdaviniai | Planuotas | Pasiektas rezultatas

rezultatas | per tarpinius
jvertinimus; metais
2026 | 2027 | 2028
m. m. m.

1.

2.

ISvada apie pasiektg tiksla:

Po metinio strateginio plano jgyvendinimo perzitir¢jimo ir jvertinimo strateginio plano
tikslai, uZdaviniai ir vertinimo kriterijai gali biiti kei¢iami arba koreguojami.

PRITARTA
Ignalinos rajono §vietimo ir sporto paslaugy centro tarybos
2026 m. sausio 5 d. nutarimu Nr. T-1
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