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RENGĖJAS – ASOCIACIJA IGNALINOS MIESTO VIETOS 

VEIKLOS GRUPĖ



 Įkurta 2015 metais. Teikė 2015-2020 metų Ignalinos miesto vietos plėtros strategiją, 

bet jos įgyvendinimui pinigų negavo. Veiklos nevykdė. Strategijos buvo 

įgyvendinamos 38 Lietuvos miestuose arba jų dalyse.

Asociacija Ignalinos miesto vietos veiklos grupė



Kvietimas teikti paraiškas

 2023 02 23 VRM patvirtino 2022–2030 m. plėtros programos Viešojo 

valdymo plėtros programos pažangos priemonės „Didinti visuomenės 
įsitraukimą į vietos problemų sprendimą“ veiklos „Bendruomenės 

inicijuotos vietos plėtros metodo taikymas: parama vietos plėtros 

strategijų rengimui“ projektų finansavimo sąlygų aprašą.

 Paskelbtas kvietimas teikti projekto įgyvendinimo planus ir prašyti 

finansavimo strategijos rengimui.

 Miestų plėtros strategijas gali teikti tik miestų veiklos grupės Ignalinos 

miesto VVG pateikė CPVA projekto įgyvendinimo planą ir gavo 10 000 

Eur miesto plėtros strategijos rengimui. Strategija turi būti pateikta iki 2023 

12 11.



STRATEGIJOS TIKSLAS

 Strategijos tikslas – įgyvendinant kompleksines priemones, skatinti 

aktyvią Ignalinos miesto bendruomenės įtrauktį, siekiant mažinti 

socialiai pažeidžiamų grupių socialinę atskirtį, skatinti gyventojų 

verslumą bei socialinio verslo kūrimą, siekiant didinti gyventojų 

užimtumą ir spręsti socialines-ekonomines problemas.

 Ši strategija nėra visas sritis apimanti Ignalinos miesto strategija. Ši 

strategija apima tik tas sritis, kurios tiesiogiai susijusios su Ignalinos 

miesto gyventojais, patiriančiais socialinę atskirtį ir jš problemomis.



Tikslinės grupės

Ši strategija orientuota į socialinę atskirtį patiriančius, socialiai pažeidžiamus Ignalinos 
miesto bendruomenės asmenis:

 senyvo amžiaus ligotus ir neįgalius, vienišus asmenis;

 senyvo amžiaus gyventojus, neturinčius didelių sveikatos problemų ar neįgalumo;

 žmones su negalia ir jų šeimų narius;

 bedarbius ir ekonomiškai neaktyvius asmenis;

 riziką patiriančias ir mažiau galimybių turinčias šeimas, jose augančius vaikus;

 sunkumus patiriančius vaikus ir jaunimą;

 asmenis, norinčius pradėti verslą ir ugdyti verslumo kompetencijas.

 Minimalus strategijos įgyvendinime dalyvaujančių tikslinių grupių asmenų skaičius – 
200 + 1 įkurta darbo vieta socialiniame versle.



Kaip buvo rengiama strategija

 Statistikos ir dokumentų analizė;

 Ignalinos gyventojų apklausa, jos rezultatų 
analizė;

 Ignalinos NVO apklausa, jos rezultatų analizė;

 3 vieši renginiai: nevyriausybinių organizacijų, 
valdžios ir verslo sektoriui;

 Informacijos sklaida Ignalinos miesto vietos 
veiklos grupės Facebook grupėje, Ignalinos 
rajono savivaldybės tinklapyje;

 Strategijos projektas pristatytas Ignalinos rajono 
savivaldybės tarybos nariams;

 Gautas pritarimas iš Utenos regiono plėtros 
tarybos, kad strategija atitinka regiono 
strategijoje numatytus tikslus ir uždavinius.



SSGG analizė. Stiprybės ir silpnybės
STIPRYBĖS (ST) SILPNYBĖS (SL)

Pastaraisiais metais stebima nedarbo 

lygio mažėjimo tendencija

1. Didelė socialiai pažeidžiamų Ignalinos 

miesto gyventojų grupių socialinė atskirtis 

Daugėja į Ignaliną atvykusių gyventi 

ir/ar dirbti asmenų

2. Aukštas nedarbo lygis, žemas gyventojų 

verslumas

Daugėja savarankiškai, pagal verslo 

liudijimą dirbančių gyventojų

3. Mažas visuomenės dėmesys neįgaliesiems 

ir jų šeimoms, jų socialinei integracijai

Ignalinos NVO turi didelę veiklos patirtį ir 

dirba su visomis Strategijos tikslinėmis 

grupėmis

4. Didelė socialinių paslaugų į namus 

paklausa

Didelis su vaikais ir jaunimu dirbančių 

organizacijų skaičius, veikia stipri 

neformalaus švietimo įstaiga senjorams 

5. Ignalinos mieste nėra socialinio verslo 

įmonių

6. Trūksta priemonių, kurios būtų skirtos verslo 

kūrimui ir plėtrai, gyventojų verslumo 

skatinimui ir darbo vietų kūrimui 



SSGG analizė. Stiprybės ir silpnybės
GALIMYBĖS (GL) GRĖSMĖS (GR)

Didesne apimtimi teikti kokybiškas socialines 

paslaugas socialiai pažeidžiamoms 

gyventojų grupėms

1. Biurokratinės kliūtys potencialiems projektų 

dalyviams – per dideli reikalavimai socialinio 

verslo kūrėjams

Vykdyti verslumo skatinimo veiklas, įgalinant 

tą gebančias daryti visuomenines 

organizacijas ir viešąsias įstaigas

2. Gyventojų abejingumas ir nepilietiškumas

Pilnai išnaudoti su žmonėmis dirbančių NVO 

ir įstaigų žmogiškuosius išteklius ir kitas 

galimybes, suteikiant finansavimą jų 

veikloms, nukreiptoms į socialinės atskirties 

mažinimą

3. Bedarbių ir ekonomiškai neaktyvių žmonių 

skeptiškas požiūris į verslumo, amatų ir kitus 

kursus, nenoras dalyvauti ir integruotis į darbo 

rinką

Sukurti socialiai jautrių grupių nariams 

saugią, jiems pritaikytą aplinką 

bendruomeninėms veikloms, susibūrimams

4. Socialinės atskirties grupių dalyvavimas veiklose 

atskirai nuo asmenų, nepatiriančių socialinės 

atskirties, minimaliai integruotų juos į visuomenę

Didinti neįgaliųjų socialinę integraciją ir 

integraciją į darbo rinką, mokant juos 

savarankiškumo, padedant atskleisti savo 

talentus

5. Neskiriant dėmesio sveikos gyvensenos ir fizinio 

aktyvumo skatinimui, Ignalinos gyventojų fizinė 

ir psichinė sveikata blogės, o demografiniai 

rodikliai negerės.



Strategijoje numatytas tikslas ir uždaviniai
➢ 1 Tikslas – Mažinti socialiai pažeidžiamų grupių socialinę atskirtį skatinant jų aktyvią įtrauktį į 

bendruomenines veiklas, gerinant jiems teikiamas paslaugas ir gerinant ekonominę-verslo 

situaciją Ignalinos mieste

➢ 1.1. Uždavinys. Sumažinti  Ignalinos miesto gyventojų socialinę atskirtį, vykdant 

kompleksines sociokultūrinės integracijos priemones ir gerinant teikiamas socialines 

paslaugas.

➢ 1.1.1. Veiksmas Socialinę atskirtį patiriančių gyventojų užimtumo didinimas per 

sociokultūrines ir sveikos gyvensenos skatinimo veiklas;

➢ 1.1.2. Veiksmas. Kompleksinių socialinių paslaugų teikimas, priemonių joms teikti 

įsigijimas

➢ 1.2. Uždavinys. Padidinti gyventojų įsidarbinimo galimybes, gerinant jų verslumo įgūdžius, 

skatinant naujų verslų, tarp jų ir socialinio verslo, kūrimą ir plėtrą Ignalinos mieste

➢ Verslumo mokymai norintiesiems pradėti savo verslą, ekonomiškai neaktyviems

asmenims ir jaunimui (iki 29 metų amžiaus);

➢ Socialinio verslo kūrimas ir vystymas.



Biudžetas

Strategijos įgyvendinimui prašomas finansavimas (Eur)

Iš viso (iš ES fondų ir Valstybės biudžeto). Iš jų: 503 970

Europos socialinis fondas + 363 800,00 73 proc. projekto 

įgyvendinimo biudžeto 

ir projekto 

administravimo išlaidos

Europos regioninės plėtros fondas 64 574,50

LR valstybės biudžetas 75 595,50

Savivaldybės biudžeto lėšos 177 033,70 25,64 proc.

Privačios lėšos 9 366,16

Iš viso: 791 163,86

Be administravimo – 

690 369,86

• Bendra strategijos vertė – 791 163,86 Eur. Iš jų:

• Strategijos veiksmams įgyvendinti – 690 369,86 Eur

• Strategijos administravimui – 100 794 Eur (t.y. 2 proc. nuo Strategijos 

įgyvendinimo finansavimo ES ir VB lėšomis



Savivaldybės įnašas prie atskirų veiksmų įgyvendinimo

 1 tikslo, 1.1. uždavinio 1.1.1. ir 1.1.2. veiksmams ir 1.2. uždavinio 1.2.1. 

veiksmui įgyvendinti (t.y. visiems veiksmams, kuriuos įgyvendins NVO 

sektorius, biudžetinės įstaigos) – 27 proc.

 1 tikslo, 1.2. uždavinio 1.2.2. veiksmui „Socialinio verslo kurimas) –           

18 proc. (9 proc. – prisidėjimas privačiomis projekto įgyvendintojo 

lėšomis.

Bendras prisidėjimas prie visų projektų veiksmų įgyvendinimo – 25,64 proc.



Projektų pavyzdžiai

 1.1 UŽDAVINYS - Sumažinti  Ignalinos miesto gyventojų socialinę atskirtį, vykdant 
kompleksines sociokultūrinės integracijos priemones ir gerinant teikiamas socialines 

paslaugas

 Veiksmas „Socialinę atskirtį patiriančių gyventojų užimtumo didinimas per 

sociokultūrines ir sveikos gyvensenos skatinimo veiklas “. Projektų veiklų 

pavyzdžiai:

 Neformalus mokymas (senjorams ir neįgaliesiems ypač aktualus kompiuterinio 

raštingumo mokymas), edukacinės programos, amatų mokymai;

 Pažintinės ekskursijos, bendravimo su kitomis šalies organizacijomis renginiai;

 Patalpų pritaikymas tikslinių grupių veikloms (darbo-laisvalaikio-pramogų erdvės);

 Vaikų stovyklos;

 Seminarų, susitikimų organizavimas, kurių metu būtų kalbama jaunimui aktualiais 

klausimais;



Projektų pavyzdžiai

 Sportiniai užsiėmimai, priemonių reikalingų savarankiškam grupiniam 
sportavimui-judėjimui pirkimas;

 Sportinės stovyklos;

 Sporto inventoriaus pirkimas tikslinių grupių darbo-laisvalaikio 

erdvėms;

 Dalyvavimas respublikiniuose sporto-judrumo skatinimo renginiuose;

 Veiklos „sportas+sociokultūrinė edukacija“.



Projektų pavyzdžiai

 1.1 UŽDAVINYS - Sumažinti  Ignalinos miesto gyventojų socialinę atskirtį, 
vykdant kompleksines sociokultūrinės integracijos priemones ir gerinant 

teikiamas socialines paslaugas

 Veiksmas „Kompleksinių socialinių paslaugų teikimas, priemonių joms teikti

įsigijimas“. Projektų veiklų pavyzdžiai:

 Priemonių, skirtų pagerinti tikslinėms grupėms skirtų paslaugų kokybę, 

pirkimas (pvz. maisto termosai senolių maitinimui namuose; rampos, 

skirtos palengvinti neįgaliųjų judėjimą ir pan.);

 Visuomeninių patalpų pritaikymas specialiųjų poreikių turintiems 

žmonėms;

 Stovyklos neįgaliesiems, kur būtų skatinamas jų savarankiškumas;

 Psichologinė pagalba tikslinėms grupėms;

 Specialiųjų ugdymo priemonių pirkimas.



Projektų pavyzdžiai

 1.2 UŽDAVINYS - Padidinti gyventojų įsidarbinimo galimybes, gerinant jų 
verslumo įgūdžius, skatinant naujų verslų, tarp jų ir socialinio verslo, 

kūrimą ir plėtrą Ignalinos mieste

 Veiksmas „Verslumo mokymai ekonomiškai neaktyviems asmenims ir jaunimui

(iki 29 metų amžiaus). Projektų veiklų pavyzdžiai:

 Bedarbių mokymai apie savarankiškos veiklos, verslo pradžią, mokymą 

įsijungti į darbo rinką ir joje išsilaikyti;

 Žmonių, norinčių pradėti verslą mokymai;

 Jau verslą turinčių žmonių verslumo įgūdžių tobulinimas;

 Verslininkų bendradarbiavimo šalies mastu skatinimas.



Projektų pavyzdžiai

 1.2. UŽDAVINYS - „Padidinti gyventojų įsidarbinimo galimybes, gerinant jų 
verslumo įgūdžius, skatinant naujų verslų, tarp jų ir socialinio verslo, kūrimą ir 
plėtrą Ignalinos mieste“

 Veiksmas „Socialinio verslo kūrimas ir vystymas“. Tikslas – sukurti mažiausiai 
vieną socialinio verslo subjektą Ignalinos mieste ir vieną darbo vietą. 
Projektų veiklų pavyzdžiai:

 Grožio salonas;

 Vaikų žaidimo kambarys;

 Mobilios valymo paslaugos;

 Taksi;

 Kavinė

Daugiau projektų pavyzdžių – 
www.miestobendruomene.lt



AČIŪ UŽ DĖMESĮ

laukiame Jūsų pastabų ir pasiūlymų

IGNALINOS MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPĖS

Pirmininkė

Joana Lichadziauskienė

ignalinosmiestovvg@gmail.com

Facebook grupė „Ignalinos miesto vietos veiklos grupė“

www.ignalina.lt > Gyventojams > Ignalinos miesto VVG

mailto:ignalinosmiestovvg@gmail.com
http://www.ignalina.lt/
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