IGNALINOS RAJONO ŠVIETIMO IR SPORTO PASLAUGŲ CENTRAS SKELBIA ATRANKĄ METODININKO PAREIGOMS UŽIMTI NUO 2026 M. RUGSĖJO 1 D.

	Ignalinos rajono švietimo ir sporto paslaugų centras skelbia atranką metodininko pareigoms užimti (Mokyklos g. 4, LT-30119 Ignalina) nuo 2026 m. rugsėjo 1 d.
	Darbo sutartis –  neterminuota
Darbo krūvis – 1 etatas
Pareigybės lygis – A2.
Darbo užmokestis – koeficientas 0,67 – 1,23. 

	Reikalavimai:
1. Aukštasis universitetinis ar jam prilygstantis pedagoginis išsilavinimas;
2. Ne mažesnis kaip 3 metų pedagoginio darbo stažas;
3. Anglų kalbos mokėjimas ne žemesniu kaip B2 lygiu (pažyma iš valstybės akredituotos vertinimo teisę turinčios įstaigos);
4.  Informacinių ir komunikacinių technologijų valdymas, raštvedybos pagrindų žinojimas;
5. Mokėjimas kaupti, sisteminti informaciją apie ugdymo procesą, rengti anketas, vykdyti apklausas bei jas apibendrinti;
6. Gebėjimas rengti Centro strateginį veiklos bei ugdymo planus, metinę veiklos programą, veiklos ataskaitas, planuoti Centro metodinį darbą; 
7. Gebėjimas inicijuoti ir organizuoti naujų jaunimui bei suaugusiems patrauklių neformaliojo švietimo programų kūrimąsi Centre;
8. Gebėjimas bendrauti su kolegomis, specialistais, mokiniais ir jų tėvais (globėjais, rūpintojais) bei dirbti su jais komandoje;
9. Gebėjimas inicijuoti projektus papildomam finansavimui gauti, organizuoti ir vykdyti projektinę veiklą su šalies bei užsienio partneriais;
10. Gebėjimas bendradarbiauti su veiklą įtakojančiais juridiniais ir fiziniais asmenimis (švietimo, sveikatos, sporto, teisėsaugos ir kt. institucijomis);
11. Gebėjimas organizuoti užsienio kolegų delegacijų, taip pat atvykstančių grupių ar pavienių asmenų priėmimą, juos registruoti e.turistas platformoje ir teikti šią informaciją atitinkamoms institucijoms, suteikti nakvynės paslaugas, užtikrinti  bendrą tvarką bendrabutyje;
12. Gebėjimas rengti informaciją apie Centro veiklą atnaujinti ir viešinti veiklą interneto svetainėje, socialiniuose tinkluose ir pateikti ją žiniasklaidai;
13. Gebėjimas organizuoti konkursus, parodas, festivalius, šventes, suaugusiųjų ir kitus renginius, ekskursijas, išvykas rajono mokyklų ir neformaliojo ugdymo įstaigų mokiniams,   Centro darbuotojams bei svečiams;
14. Mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, dirbti komandoje, bendrauti, bendradarbiauti ir teikti konsultacijas;
15. Gebėti kūrybiškai propaguoti Centre vykdomas veiklas;
16. Privalumas – mokėti antrą užsienio kalbą.

Pateikiami dokumentai:
1. Prašymas leisti dalyvauti atrankoje.
1. Asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopija.
1. Išsilavinimą ir kvalifikaciją patvirtinančių dokumentų kopijos.
1. Gyvenimo aprašymą (CV) „Europass“ formatu.
1. Pažymą apie anglų kalbos mokėjimą ne žemesniu kaip B2 lygiu (pažyma iš valstybės akredituotos vertinimo teisę turinčios įstaigos).
1. QR kodas.

Dokumentai pateikiami:
1. Dokumentai pateikiami asmeniškai adresu: Mokyklos g. 4, Ignalina, raštinėje,  siunčiami registruotu laišku arba elektroniniu paštu mn@ignalina.lt iki 2026 m. birželio 16 d. 14.00 val.
1. Dokumentų originalai pateikiami atrankos dieną ir patikrinti grąžinami pretendentui.
 
Pretendentų atranka:
1. Pretendentai, atitinkantys kvalifikacinius reikalavimus, kviečiami į pokalbį 2026 m. birželio 19  d. 10.00 val.
1. Pretendentų atrankos būdas – žodžiu (pokalbis).
1. Pretendentai apie priėmimo rezultatus informuojami tą pačią dieną po atrankos.

Kontaktiniai duomenys išsamesnei informacijai:
Tel. +370 386 52 118.


