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Siekiamas pokytis

Laimingas, savimi ir kitais pasitikintis, išsilavinęs ir
sveikas žmogus, kuriantis gerovę savo krašte.
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Tyrimo „Emocinis klimatas mokykloje“
atlikimo planas

Klausimų siūlymai (mokyklų atstovai nuo mokyklos, kas nori siūlo

asmeniškai ar nuo metodinių grupių)– iki 2023 m. vasario 10 d.

Klausimų tikslinimas ir aptarimas (šioje grupėje) – iki 2023 m.

vasario 28 d.

Klausimyno sudarymas ir pritaikymas mokiniams, mokyklų

darbuotojams, mokinių tėvams – iki 2023 m. kovo 15 d.

Pasiruošimas (techninis) tyrimo atlikimui – iki 2023 m. balandžio 3 d.

 Tyrimo atlikimas mokyklose – iki 2023 m. balandžio 28 d.

Rezultatų analizė ir viešinimas – iki 2023 m. birželio 20 d.



Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas

Bendras įvertinimas:

mokiniai (1–12 klasė);

darbuotojai (pedagoginė ir nepedagoginė pareigybė);

mokinių tėvai (1–12 klasė).

Bendras vidurkio skaičiavimas pagal įvertinimus, neigiamiems teiginiams

„apverčiant“ įverčius.



Probleminių sričių nustatymas:

pagal vidurkių reikšmes;

pagal didžiausią mažų reikšmių skaičių.

Pvz., vidurkis gali būti vienodas, o situacija visai kitokia:

1; 1; 1; 1; 1; 1; 1; 1; 1; 1; 10; 10; 10; 10; 10; 10; 10; 10; 10; 10 – vidurkis 5,5

5; 6; 5; 6; 5; 6; 5; 6; 5; 6; 5; 6; 5; 6; 5; 6; 5; 6; 5; 6 – vidurkis 5,5

Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas



Rezultatų analizė pagal klases / darbo pobūdį.

Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas



Grįžtamojo ryšio teikimas respondentams.

Geriausia informuoti tokiu būdu, kokiu būdu buvo paprašyta užpildyti

anketas.

Pvz., per e-dienyną.

Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas



Rezultatų viešinimas:

 Skelbti mokyklos interneto svetainėje.

Organizuoti rezultatų pristatymo renginį.

Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas



Rezultatų panaudojimas:

Mokyklos planavimo dokumentai;

Klasių auklėtojų veiklos planai;

Probleminių sričių „taisymas“:

Mokinių streso valdymo įgūdžių lavinimas;

Nusiraminimo technikų mokymas;

Santykių su mokiniais gerinimas (mokiniai jaučiasi esą nesvarbūs);

Suinteresuotų asmenų informavimas (pvz., „tualete nėra
popieriaus“; „nepatinka valgyti valgykloje“ ir kt.);

...

Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas



Patikslinantis tyrimas.

Pvz.: „Atsakinėdamas bijau suklysti“. Kodėl?

 Galimi pasirinkimai: „namuose barsis“, „mokytojas gėdys“, „klasės

draugai juoksis“ ir pan.

 Čia gal labiau tiktų atviras klausimas, nes pasirinkimas bus

nukreipiantis, galima negauti tikrojo atsakymo.

Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas



Bendras įvertinimas (atskirai mokinių, darbuotojų, tėvų).

Probleminių sričių nustatymas:

pagal vidurkių reikšmes;

pagal didžiausią mažų reikšmių skaičių.

Rezultatų analizė pagal klases / darbo pobūdį.

Grįžtamojo ryšio teikimas respondentams.

Rezultatų viešinimas.

Rezultatų panaudojimas ir prireikus patikslinantis tyrimas.

Rezultatų analizė, viešinimas ir panaudojimas



Siekiamas pokytis

Laimingas, savimi ir kitais pasitikintis, išsilavinęs ir
sveikas žmogus, kuriantis gerovę savo krašte.


