Ignalinos r. Didžiasalio „Ryto“ gimnazija skelbia atranką vyriausiojo virėjo pareigoms užimti
Darbo krūvis – 1 etatas. 
Darbo sutartis – neterminuota.
Darbo užmokestis – pagal pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientą 0,64–1,00.
Kandidatas turi atitikti šiuos reikalavimus:
Vyriausiuoju virėju priimamas asmuo, turintis ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą ir įgytą virėjo kvalifikaciją.
Kvalifikaciniai reikalavimai:
Vyriausiasis virėjas turi žinoti:
· teisės aktus, reglamentuojančius maisto produktų priėmimą, patiekalų gamybą, sanitarinių-higieninių reikalavimų vykdymą bendrojo ugdymo įstaigoje ir gebėti žinias taikyti praktiškai;
· materialinės atsakomybės pagrindus;
· kalkuliacijos taisykles;
· darbo vietos darbuotojo saugos ir sveikatos instrukciją;
· kaip sudaryti maisto prekių ir žaliavų paskyrą – užsakymą.
· kaip teisingai įforminti maisto prekių ir žaliavų priėmimo dokumentus;
· kaip naudotis darbo įrankiais;
· kaip dirbti su viryklėmis, kepimo spinta, šaldytuvais ir kitais įrengimais;
· darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos reikalavimus.
Turi turėti informacinių technologijų naudojimo įgūdžius.
Privalumai:
· darbo patirtis;
· rekomendacijos.
Pretendentai pateikia šiuos dokumentus:
· prašymą leisti dalyvauti atrankoje;
· asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją;
· išsilavinimą ir kvalifikaciją patvirtinančių dokumentų kopijas;
· gyvenimo aprašymą (CV);
· gali pateikti buvusių darbdavių rekomendacijas.
Pretendentų atrankos būdas – pokalbis.
Dokumentai priimami iki 2025 m. rugpjūčio 14 d. Ignalinos r. Didžiasalio „Ryto“ gimnazijoje nuo 8.00 iki 16.00 val. Dokumentus galima pateikti siunčiant juos elektroniniu paštu didziasaliorytas@gmail.com. Dokumentų originalai, pateikiami tiesiogiai teikiant dokumentus arba atrankos dieną.
Apie pokalbio laiką kiekvienas pretendentas, atitinkantis reikalavimus, bus informuotas atskirai.
Tel. pasiteiravimui 0 386 59548, el. p. didziasaliorytas@gmail.com

